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RESUMEN

Los-estudiantes con el Trastornos por Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH) tienen
el derecho de ser incluidos en las escuelas y tener calidad educativa. El objetivo de esta tesis
es analizar{aspercepciones de los profesores entrevistados hacia la inclusion educativa de
estudiantes de primaria con TDAH del municipio del Centro del estado de Tabasco del ciclo
escolar agosto 2018=julio 2019, para conocer la realidad que perciben. Se utilizo la entrevista
semiestructurada con 6 preguntas para la recoleccién de la informacion, se analizé por medio
del Atlas. Ti 8, orientandose_hacia un corte trasversal, el método de analisis fue cualitativo.
Como resultado se encontro que.les profesores no cuentan con un conocimiento amplio para
deteccidn de las caracteristicas dell RDAH, por lo que no saben como incluirlos, aunque
tienen la actitud para hacerlo y.sugieren una capacitacion y trabajo en equipo. Concluyo que
los profesores deben recibir capacitacion, pere’no solo para que tengan un conocimiento de
las caracteristicas del TDAH sino también para_sensibilizarlos hacia quienes tienen este
diagndstico, por lo que propongo que en conjunto se’le brinden estrategias psicosociales que
puedan ingresar en sus planeaciones y tener una inclusién real de estos nifios y nifias a nivel
primaria. Sin duda también la participacion oportuna de loapadres permitira que tengan un

equilibrio en su calidad educativa.

Palabras claves: Percepcion, Profesores, Inclusion Educativay TDAH
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ABSTRACT

Thesstudents with Attention Deficit Hyperactivity Disorders have the right to be included in
schools and have educational quality. The objective of this thesis is to analyze the perceptions
of the teacherseinterviewed towards the educational inclusion of elementary students with
ADHD in the municipality of the State Center of Tabasco of the August 2018-July 2019
school year, to knowthe reality they perceive. The semi-structured interview with 6 questions
was used to collect the infarmation, it was analyzed through the Atlas Ti, oriented towards a
transversal cut, the method'of.analysis was qualitative. As a result, it was found that teachers
do not have extensive knowledge to detect the characteristics of ADHD, so they do not know
how to include them, although they\have the attitude to do so and suggest training and
teamwork. | conclude that teachers should receive training, but not only so that they have a
knowledge of the characteristics of/ADHD but-also to sensitize them to those who have this
diagnosis, so | propose that together they provide psychosocial strategies that can enter their
planning and have a real inclusion of thesechildren atithe primary level. Without a doubt,
the timely participation of parents will allow them to“have a balance in their educational

quality.

Keywords: Perception, Teachers, Educational Inclusion and ADHD
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1. INTRODUCCION

De acuerdo con la legislacion actual, la educacién es un derecho de todos los nifios y
nifias (CNDH, 2020;. CPEUM, art. 3°), una politica que México ha fortalecido adhiriéndose
a la Declaracion de¢Educacion para Todos (Declaracion Mundial sobre Educacién para
Todos, 1990), que la mayoria de los paises han adoptado en sus politicas y leyes. Sin
embargo, en la practica ese derecho no puede ser realmente disfrutado por todos, pues hay
distintos factores que excluyen amifios y/o nifias del sistema educativo; es el caso de los que
tienen alguna necesidad educativa especial (NEE) fisica o intelectual, y en especifico los que
padecen el trastorno por déficit_de,atencién con hiperactividad (TDAH). Frente a este
problema, se han implementado las.Unidades de Servicio y Apoyo a la Educacion Regular
(USAER) en las instituciones regulares, €tyo prop6sito es que todos los nifios y nifias queden
incluidos en las escuelas sin importar si son estudiantes con NEE o si se han diagnosticado
con TDAH.

Por su parte, los profesores son los primeros que tienen.Ja oportunidad de identificar
las diferencias entre los estudiantes en cuanto al rendimiento @cadémico, las conductas
inadecuadas o la atencional en el contexto escolar, es decir, que elles podrian jugar un rol
fundamental en la deteccion y tratamiento del TDAH. Como laboran en contextos naturales
con multiples ocasiones de observar el comportamiento de un alumno y pueden.compararlo
con lo que sucede con sus compafieros de aula, su participacion llegaria incluso a tener,mayor
validez que la que ofrece un contexto clinico, donde es altamente posible que no se‘revelen

los principales sintomas de dicho trastorno.



Es en tal sentido que resulta importante analizar el alcance de la participacion de los
profesores para la inclusion de los nifios y nifias con TDAH en las aulas regulares; determinar
si los” profesores son agentes que pueden facilitar o dificultar la inclusion redundaré en
reconocer gdales son los problemas que la obstaculizan y a la postre daré la pauta para brindar

una educacion decalidad para todos los nifios y nifias de educacion primaria.

Hablar de inclUsion en la sociedad de las personas con discapacidad es reconocer el
respeto a sus derechos iumanos y que se les debe trato digno, y para tal fin la ley establece
las reglas para la organizacion’y funcionamiento de las instituciones que las deben de atender,
lo cual eventualmente requiereué se cumpla con apego a los principios de independencia,
transparencia, objetividad, pertinen€ia, diversidad e inclusién (Secretaria de Gobierno,

2017).

Es en este marco que la presente investigacion pretende aportar datos actuales y
sustantivos para la mejora de la inclusidn.educativade-nifios con TDAH y conocer la realidad
que se vive en las aulas regulares; mientras que al sistema educativo le ofrecera un mas
amplio panorama de la experiencia escolar ante el TDAH{~y la oportunidad de agenciarse
nuevas herramientas para trabajar y detectar las probleméticas-que este tipo de estudiantes
pudiera enfrentar a futuro. Asi, el objetivo general de esta tesis“consiste en analizar las
percepciones de los profesores entrevistados en relacion con la‘inelusion educativa de
estudiantes de primaria con TDAH del ciclo escolar agosto 2018-julio 2019, del municipio

Centro del estado de Tabasco.

Para el desarrollo de la tesis se presenta en primera instancia un marco teérico en el
gue se abordan los antecedentes del estudio acerca de la inclusion educativa y el TDAH;)la
seccién consta de dos partes: en la primera se exponen los antecedentes histéricos del

2



concepto inclusion educativa, las definiciones que se han propuesto para tal término y se
analizan los aspectos juridicos que sustentan dichas propuestas; en tanto que en la segunda
parteSe.especifican los datos relativos al diagndstico, sintomas y prevalencia del TDAH para
después, tomando como base la literatura revisada, analizar la forma en que alumnos y
maestros han vivido en el aula el proceso de inclusion educativa y las diversas dificultades

que enfrentan por tal causa en distintos entornos.

Parte del marcg” tegrico es la seccion “Percepcion del docente en la inclusién
educativa: pensamiento y acttiacion”, en la cual, siguiendo la teoria Gestalt, se delimita el
término percepcidn en su sentido, de interaccion social que permite la adaptacion mediante
los procesos de atribucion, cogniciéniSocial e inferencia. Esta definicion es util para realizar
un analisis de como el pensamiénto y la actuacion del docente son determinantes en su
préctica cotidiana con nifios diagnosticados con TDAH debido a su interaccion con ellos y a
su contexto social. El docente, se revela, es up“agente clave para la construccion de una
escuela inclusiva de calidad dado su rol de instrumento, pedag6gico por excelencia (Jordan,
2007). La mayoria de los profesores apoyan-la inclusidn, no obstante, su convencimiento

disminuye al involucrarse en el proceso de ensefianza- apréndizaje.

Luego del marco tedrico, la tesis incluye el apartado “Métedo”, en el cual se explica
el tipo de estudio, muestra, instrumento y procedimiento que se_llevd a cabo para la
realizacion del trabajo. Se categorizan los contenidos que se ilustrancon_las entrevistas

correspondientes y su relacion con las diversas propuestas teoricas que abordan el tema.

Seguidamente se presentan los resultados de las entrevistas y el analisis del contenido,
con fundamento en la informacion recolectada. La tesis termina con unas conclusiones en las

que se reflexiona acerca de los resultados que se obtuvieron con el trabajo realizado.



2. MARCO TEORICO

Este marco tedrico desarrolla los conceptos centrales de la tesis: inclusion educativa,
TDAH (Trastorno por Déficit de Atencidén con Hiperactividad) y percepcion. De los dos
primeros se presentan de forma general los antecedentes, en tanto que del tercero se
particulariza en<laspercepcion del docente en relacion con la inclusion educativa, esto es:

pensamiento y actuacion.

2.1 Antecedentes sobre lasinclusion educativa y el trastorno por déficit de atencién

con hiperactividad (TDAH)

La inclusion educativa es unstema muy debatido a causa de la dificultad para
comprender el alcance y magnitud de las modificaciones que deben realizar los modelos
tradicionales de organizacion de la‘educacion basica, con miras a preparar y desarrollar
elementos técnicos y humanos que atiendan ‘upa-realidad diversa. Educar demanda la
creacion de estrategias de comunicacion g€ ‘interaccion efectivas que lleven a generar
elementos de aprendizajes positivos entre los estudianteS«#Ahora bien, el reto es complejo
debido a que la educacién inclusiva se encuentra en unaf€nerucijada compuesta por la
segregacion encubierta del alumnado con NEE, la falta de profesionales especializados, y la
escasa formacion en educacion inclusiva de todo el profesorado y la‘eomunidad educativa
(Leiva, 2013); todo, sumado, impide que nifios y nifias con alguna condicién especial sean
incluidos y no meramente integrados en el aula escolar; es el caso en especifico de los

alumnos y alumnas con TDAH.

El Glosario de Terminos sobre la Discapacidad elaborado por la Comision de Politica
Gubernamental en Materia de Derechos Humanos de la Secretaria de Educacién Publica
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(SEP) sefiala que el TDAH pertenece al grupo de discapacidad clasificado como una
discapacidad mental, es una definicion en la que al modelo social de derechos humanos se le
incorpor6 , recientemente el enfoque médico con la llamada discapacidad psicosocial
(ComisiongeyPolitica Gubernamental en Materia de Derechos Humanos, 2020) (llustracion
1). Esto hace necesario conocer los distintos abordajes tedricos y metodologicos acerca de la

inclusion educativayanalizar las caracteristicas del TDAH.

lHustracion 1. Clasificacion deé la discapacidad

Fisica Depresion Mayor

Trastorno Bipolar

Intelectual Trastorno Limite de la Personalidad

Trastorno Obsesivo-Compulsivo

Trastorno de Ansiedad

Mental Psicosocial Trastornos Generalizados del Desarrollo (Autismo
y Asperger)

Discapacidad

Trastorno por Déficit De Atencion Con
Hiperactividad

Auditiva

Trastorno De Panico Con Estrés Postraumatico

Sensorial

Trastorno Fronterizo, Esquizofrenia

Visual

Trastorno Esquizo-Afectivo Trastornos
Alimentaries (Anorexia y bulimia)

Mdltiple

Trastornos Dual

Fuente: Elaboracién propia con informacion de Glosario Términos sobre la Discapacidad (2020)

Este capitulo se desarrolla en dos partes, en la primera se desglosan los antecedentes
historicos de la inclusion educativa, sus conceptualizaciones por parte de.varias instancias
educativas y los aspectos juridicos en los que ellas se han apoyado. En la.segunda parte se
explican las caracteristicas diagndsticas, sintomatoldgicas y de prevalencia deh TDAH; se
afiade un apartado para exponer un panorama de lo que se ha vivido en el aula-y las

dificultades que los profesores enfrentan a nivel nacional e internacional con estudiantes con



ese trastorno; la finalidad es que el lector tenga una perspectiva amplia de los temas que de

una« otra forma se han involucrado en este trabajo de investigacion.

2.1.YInclusién educativa: antecedentes

La inclusién educativa nace en un marco educativo y se establece en uno social, dado
que todas las persenas tienen el derecho a ser tratadas de la misma manera; en este sentido,
historicamente se ha‘requerido de distintos acontecimientos para dar paso a la inclusion en

las instituciones educativas.

2.1.1.1 Fundamentos teodricosdeda inclusién educativa

Un antes y un después en la ‘educacion especial fue el Informe Warnock, el cual,
elaborado por una comision de/expertos presidida por Mary Warnock con base en una
investigacion realizada entre 1974 y 1978, se dio como respuesta a una solicitud del secretario
de Educacion del Reino Unido de aquel momento.A decir de Warnock, no se trataba de una
nocion nueva: “El concepto de necesidad eddcativa especial, tal como aparece en el informe,
es de caracter unificador; en ningln caso puede considerarsele revolucionario. Hasta cierto
punto, el Comité analiz0 y clarificé ideas que ya habian comenzado a ser puestas en practica”
(Warnock, 1987, pag. 46 ), pero sentaba un precedente sobre leque significaba ser una

persona con necesidades educativas especiales.

Una persona con necesidades educativas especiales (NEE) debe ser aceptada tal como
es, con sus necesidades, con los mismos derechos que los demas, y se le debe ofrecer los
servicios y apoyos para que pueda desarrollar al maximo sus posibilidades. Este principio se
retomd en Estados Unidos hasta convertirlo en una ideologia general con directrices
detalladas de provisién y evaluacién de servicios de habilitacion y rehabilitacion, lo que
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dejaria en claro que la esencia de la normalizacion no estaba dirigida a un programa de
tratamiento, sino que debia sobrepasar esas tareas concretas para proporcionar a las personas

con discapacidad la dignidad completa que les correspondia por derecho.

En‘la:Conferencia de Salamanca (UNESCO, 1994) se lograron avances coyunturales

en el andlisis de las.NEE. En el documento que se genero luego del evento se enunciaba que:

Las Necesidades Educativas Especiales incorporan los principios ya probados de una
pedagogia razonable\de la que todos los nifios y nifias se puedan beneficiar. Da por
sentado que todas las diferencias humanas son normales y que el aprendizaje, por
tanto, debe adaptarse adas necesidades de cada nifio, mas que cada nifio adaptarse a
los supuestos predeterminados en cuanto al ritmo y la naturaleza del proceso
educativo. Una pedagogia centrada en el nifio es positiva para todos los alumnos y
como consecuencia, para toda la sociedad (UNESCO, 1994, pég. 60).

Esta Conferencia Mundial-sobre Necesidades Educativas Especiales —organizada por
el gobierno de Espafia en colaboracion con la UNESCO vy celebrada en Salamanca del 7 al
10 de junio de 1994— integro el “Mareo,de Accion para las Necesidades Educativas
Especiales”, normativa aprobada por todos los-0rganismes y paises participantes. De manera

particular en su apartado 3, este Marco de Accion sefiala:

Las escuelas deben acoger a todos los nifios, independientemente de sus condiciones
fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, linguisticas u otfas..Deben acoger a
nifios discapacitados y nifios bien dotados, a nifios que viven enJa calle y que
trabajan, nifios de poblaciones remotas 0 ndmadas, nifios de minorias linguisticas
étnicas o culturales, y nifios de otros grupos o zonas desfavorecidos 0 marginados.
Todas estas condiciones plantean una serie de retos para los sistemas escolares. En
el contexto de este Marco de Accidn, el término necesidades educativas especiales
se refiere a todos los nifios y jovenes cuyas necesidades se derivan de su capacidad
o sus dificultades de aprendizaje [...] las escuelas tienen que encontrar la manera de
educar con éxito a todos los nifios, incluidos aquellos con discapacidades graves
(UNESCO, 1994, pag. 59).



Para implementar tal directriz, la capacitacién y formacion adecuada del personal
academico permitiria una mejor percepcion de lo que debe hacerse dentro de las instituciones

para incluir.ya no solo a los estudiantes con NEE, sino a todos los alumnos en general.

En este contexto es que se han discutido términos afines, como el de integracion, el
cual ha evoluciomado. conceptualmente tras evaluarse como deficiente y mejorar la
experiencia escolar en/diferentes paises. Sin embargo y aunque en la préctica se tienda a
sustituirla por inclusion, entresambas hay gran diferencia: “Se asume la importancia del
cambio terminoldgico de integracion a inclusion, no solo como una cuestion semantica, sino
como un cambio conceptual qué ofrece mayor claridad y, ademas, redimensiona el
significado de esta politica en la practiea™ (Parra, 2011). Y es que la educacion inclusiva es
un enfoque educativo fundamentado en1a,valoracion de la diversidad (Tapia, Garcia, &

Quintero, 2016).

En la tabla 1 se muestra la diferencia de” una escuela integradora y una escuela
inclusiva, es posible una delimitacion sefialando que la primera corresponde a la accion de
garantizar la igualdad de oportunidades dentro del sistema‘educativo a las personas que han
sido excluidas, y que la segunda se dirige a los cambios y eliminacion de barreras que limiten

el aprendizaje entre los estudiantes utilizando diferentes técnicas y‘métodos.



Tabla 1 Diferencia entre una escuela integradora vs. inclusiva

. ESCUELA INTEGRADORA
Centrada en el diagndstico del
alumno.

Se dirige solo a los alumnos con
NEE. ™ -~

Basada en.es principios de
igualdad y competicion del

alumno con NEE.,

Existe solo una‘insercion parcial y
condicionada del ‘aldmno
diagnosticado. Y

Hay cambios superficiales:

Se ve al alumno de manera
individual, centrandose solo-en’él.
Los cambios de las instituciones
son parciales.

Fuente: Elaboracidn propia.

ESCUELA INCLUSIVA
Centrada en la resolucion de problemas para mejorar
la colaboracion de todos los alumnos.
Se dirige a todos los alumnos (aula y escuela).

Valora las diferencias en los alumnos y las ve como
oportunidad de enriquecimiento de todos ellos.

La insercion del alumno diagnosticado es total e
incondicional en todas las actividades, lo que
potencializa sus habilidades.

Hay cambios profundos en el sistema educativo
(transformaciones profundas).

El aula es el objetivo, no el alumno diagnosticado.

~ Exige una transformacion de las instituciones.

La escuela inclusiva implica que todos los nifios y nifias de una determinada

comunidad aprendan juntos, independientemente de sus condiciones personales, sociales o

culturales, abarcando a quienes presentanuna diseapacidad. Se trata de una escuela que no

exige requisitos de entrada ni mecanismos dé seleccion.o discriminacion de ningun tipo para

hacer realmente efectivos los derechos a la educacién, aladigualdad de oportunidades y a la

participacion (Blanco, 2006). En la escuela inclusiva todos les.alumnos se benefician de una

ensefianza adaptada a las necesidades de todos y no solo a das, de quienes presentan

necesidades educativas especiales.

De esta manera, se adopta el enfoque de normalizar la diferencia-y se da lugar al

desarrollo de sistemas educativos que respondan a la diversidad; en otras.palabras, las

escuelas ordinarias deben transformarse en inclusivas y deben adquirir la capacidad de‘educar

a todos los nifios y nifias de una comunidad.



Semanticamente, incluir e integrar comportan significados muy parecidos, lo que
hace“que estos verbos se utilicen de modo intercambiable e indistinto. Sin embargo, en los
movimientos sociales, inclusion e integracion representan filosofias diferentes, aun cuando
su objetivosSea en apariencia el mismo, o sea, la insercion de las personas con discapacidad
en la sociedad,(Alemary, 2009). La educacion inclusiva se resume en las transformaciones
de la educacion regular y de las instituciones educativas para que sean capaces de dar

respuesta equitativa y-de.calidad a la diversidad (Parra, 2011).

La escuela inclusiva,.desigual modo, se edifica sobre la colaboracion y las alianzas de
todos los agentes educativos que en ella concurren; considera el desarrollo y proceso de
aprendizaje del estudiante como el/tesultado de su inclusion en el centro escolar; busca
superar las barreras que algunos-€studiantes encuentran en su camino educativo; y propone
que la convivencia se desarrolle @ través del didlogo. Distintas instituciones u organismos
internacionales han tratado de definir el'termingsinclusion educativa, sin embargo, no se ha

logrado homogeneizar la definicion, como.se.puede.constatar en la tabla 2.

Para llevar a la practica un modelo que potencie Tas€ducacion inclusiva en la escuela
es necesario que todo el personal educativo (Moya, Martinez, &Ruiz, 2005), en especial los
profesores, tengan una visién y una actitud positiva acerca de la inclusién (Cardona, Cook,
Semmel, & Gerber, 1999). Si no se da el caso, desarrollar dicho_modelo sera bastante
complicado. Por tanto, una premisa fundamental es la implicacion activa del profesorado y

de la comunidad educativa en general.
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Tabla 2 Definicién de inclusion educativa y educacidn inclusiva segun diversas instituciones y organismos

internacionales

Instituciones/Organizaciones  Inclusion

P N educativa
UNESCO La forma de
garantizar la
igualdad de
oportunidades
) 4 para todos.
UNICEF
OPS/OMS
y AN )
SEP !

Educacién inclusiva

Oportunidades reales de aprendizaje
dentro del sistema escolar normal para
grupos que tradicionalmente han sido
excluidos

Asume los cambios de paradigmas que
explican la discapacidad, comprendiendo
las barreras que limitan la actividad y
restringen la participacion de los nifios y
nifias con discapacidad con la finalidad
de desarrollar escuelas que sean capaces
de satisfacer las necesidades de
aprendizaje de ellos.

Garantiza el acceso, permanencia,
participacion y aprendizaje de todos los
estudiantes con especial énfasis en

~aquellos que estan excluidos, marginados

Céamara de Diputados del H.
Congreso de la Union

0 en riesgo de estarlo, a traves de la
puesta en practica de un conjunto de
acciones orientadas a eliminar o
minimizar las barreras que limitan el
aprendizaje y la participacion de los
alumnos y_ que surgen de la interaccion
entre los.estudiantes y sus contextos.
Educacion gue propicia la integracion de
personas cop-discapacidad a los planteles
de educacion‘basica regular, mediante la
aplicacion de métodos, técnicas y
materiales especificos.

Fuente: Elaboracidon propia con base en UNESCO (2019), UNICEF (2020), OPS/OMS (2619), SEP

(2010)y Céamara de Diputados (2019).
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La inclusion educativa a partir de los analisis de los grandes organismos
internacionales fue colocada en el escenario mundial por la UNESCO, cuando esta organizé
en 19947la Reunion de Salamanca, en Espafia, en la que participaron 92 paises y 25
organismostinternacionales, que buscaron fortalecer las politicas publicas que favorecieran
la educacion integradora que incluyera en las escuelas a los nifios con NEE; el resultado fue
la Declaracién de Salamanca y la propuesta de un Marco de Accidn, que a su vez pugnarian
por el reconocimientozde.la necesidad de actuar para lograr una escuela para todos. Fue de
esta forma que se recuperaron las experiencias de los paises participantes y las
recomendaciones de la ONUy€n.especifico, las Normas Uniformes sobre la Igualdad de

Oportunidades para las Personas ¢on Discapacidad (UNESCO, 1994).

Cabe reconocer que los paises europeos son los que han intentado educar a todos los

alumnos asumiendo los mejores criterios de calidad recomendados por la UNESCO.

Fue sobre todo en la década de 1990 gue se~generaron movimientos nacionales que
exigian mas calidad y erogacion de mayores récursos para implementar la inclusion
educativa, aunque sera con el inicio del presente siglo_gte los paises mas avanzados de
Europa, como Dinamarca. Finlandia, Noruega y Suecia, que’se pondran en marcha medidas
efectivas para favorecer la inclusion en el aula, la igualdad de opertunidades y el respeto a

las diferencias.

Para el afio 2000, los paises del mundo comprometieron esfuerzos sestenidos a favor
de una educacién para todos (EPT). Desde entonces, gobiernos, sociedad civilyagencias de
cooperacion, bancos de desarrollo y otros interesados han trabajado desde sus ‘'diversos
ambitos de competencia para contribuir al alcance de las seis metas de la EPT hacia el 2015.
Los acuerdos sobre la necesidad de una agenda global comun, que diera un impulso inédito
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a la educacién, comenzaron en 1990 con la Declaracion Mundial de la Educacion para Todos

en.Jomtiem, Tailandia.

En'2000, en el Foro Mundial sobre la Educacion que se realizo del 26 al 28 de abril
en Dakar, Senegal, se construyd un marco de accidn estratégico y se establecieron seis
objetivos que se deberian conseguir en quince afios: 1) educacion y cuidado de la primera
infancia, 2) educacién_primaria universal, 3) el aprendizaje de jovenes y adultos, 4) la
alfabetizacion, 5) la paridad.de género, y 6) la calidad de la educacion. La UNESCO coordin6
y lider6 los esfuerzos intetngcionales para contribuir a estos objetivos, monitoreando los

avances y fomentando accionesranivel global, regional y nacional.

En América Latina la atencion a estudiantes con discapacidad ha tenido avances
significativos desde la Declaracion _de Salamanca (1994), sobre todo en el ambito de la
educacion basica.

La exclusion social y educativasson fenémenos crecientes en muchos paises del
mundo y son objeto de preocupacién de las politicas publicas, en especial en América Latina,
que se caracteriza por ser la region mas desigual del mundo, aunque se vean ya signos
alentadores como consecuencia de, entre otros factores, loS_esfuerzos que se han venido
realizando en cuanto a la proteccion social (Marchesi, Blanco, & Hernandez, 2014).

A las desigualdades estructurales de América Latina es preciso sumar la creciente
“diversidad cultural que genera mayor complejidad a los proceses de exclusion y
fragmentacion social” (LOpez, 2008). Junto al desafio de la superacion de lasqdesigualdades,
sigue pendiente la solucion del problema de la exclusion social, politica y cultural-de gran
parte de la poblacién, particularmente de los pueblos originarios y afrodescendientes.. El

progresivo reconocimiento de sus derechos tiene su reflejo en una creciente organizacion de

13



movimientos sociales que reivindican mayores espacios de participacion en la definicion,

desarrollo y monitoreo de politicas publicas que consideren la diversidad cultural y

linguifstica y que garanticen sus derechos. Un desafio aparte para las politicas de inclusion es

el crecientei@umento de poblacidén migrante y el surgimiento de nuevas culturas urbanas que
muestran la heterageneidad de las nuevas generaciones.

Para enfrentar~el escenario de desigualdad, exclusion, fragmentacion social y
cultural, no solo se debe considerar su discurso, sino también el crecimiento y equidad de la
misma sociedad a la par de un desarrollo democratico y ambiental del Estado y acuerdos
fiscales que involucren acuerdes politicos, para el bienestar biopsicosocial de cada individuo.

En lo que refiere a Méxicoy; 1as politicas educativas han incorporado a partir de 1993
el desarrollo de politicas, programas y-experiencias inclusivas que garanticen el derecho de
todos los alumnos a una educacion de calidad, lo que implica la oportunidad de que los
alumnos se beneficien de una ensefianza.adaptadaa sus necesidades. Organismos publicos y
privados estan trabajando en la construccion de.una escuela inclusiva que garantice el
derecho a la educacion para todos los nifios,4as nifias y1os jovenes de México. Y si bien la
inclusion educativa esta muy lejos de ser una realidad en lasmayoria de nuestras escuelas, es
importante reconocer que ha sido parte de un proceso en donde.se han observado cambios de
primer orden y propuestas que se encuentran en marcha:

a) Reorientacion de los servicios de educacion especial para dar paso“aila integracion
educativa en 1993, cuando se publico la Ley General de Educacion. De esta manera, los
servicios que antes ofrecian educacion especial en espacios y con personal’ex profeso
para la atencion de alumnos con discapacidad, apoyarian la integracion educativa.dentro
de la escuela regular a través de las Unidades de Servicio y Apoyo a la Educacion

Regular (USAER). Ademas, se definieron los centros de educacion especial, es decir, los

Centros de Atencion Mdltiple (CAM), a donde asistirian los alumnos con cualquier tipo
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b)

de discapacidad y con necesidades educativas especiales, que, por alguna razén, no
pueden integrarse a la escuela regular. Este cambio en los servicios implicé un cambio
en el plan de estudios de los programas de formacién de docentes de educacion especial
y suseitd una transformacion en la capacitacion de docentes que atienden a los nifios y
jovenesen las escuelas.

Creacionsdel Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la
Integracion~Educativa. Una década mas tarde, el gobierno mexicano, a través de la
Secretaria de ‘Educacion Publica, cre6 en 2002 este programa para garantizar una
atencion educativa’de, calidad a los nifios, las nifias y los jovenes con necesidades
educativas especiales;otorgando prioridad a los que presentaran discapacidad, mediante
el fortalecimiento del proeeso de integracion educativa y de los servicios de educacion
especial. Dicho programa Se-encargo de vincular y dar linea de accion a las 32 instancias
estatales responsables de atender a la poblacion con estas caracteristicas.

Programa de Inclusion y Equidad Educativa. En 2014 se cred este programa para dar
respuesta al concepto de in€lusion considerando que la educacién estéa integrada por la
diversidad. En el ambito educative, el aprendizaje de todos es un derecho universal,
independientemente de sus caracteristicas  individuales (SEP, 2016). Por ello, se
fusionaron varios programas que venian, trabajando de forma aislada, para que, de esta
manera, pudieran dar atencion a toda da“diversidad del alumnado. Me refiero a los
programas Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la Integracion Educativa,
Fortalecimiento del Servicio de la Educacion Telesecundaria, Programa de Educacion
Basica para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas:Migrantes, Programa Asesor
Técnico Pedagdgico y para la Atencion Educativa a la Diversidad Social, Lingistica y

Cultural, y Fortalecimiento a las Acciones Asociadas a la Educagion Indigena.

El objetivo del Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educagién Especial y de

la Integracion Educativa consiste en brindar apoyos tanto normativos como de infraestructura

a instituciones educativas de niveles basico, medio superior y superior para asegurar la

inclusion y equidad educativa a la poblacion en contexto de vulnerabilidad.
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Ademas, existen tres retos principales de la educacion especial en México para
contribuir al logro de la educacion inclusiva: 1) Promover cambios profundos en la forma de
trabajar.de los CAM vy de las escuelas que cuentan con Unidad de Servicios de Apoyo a
Escuela Regular retomando lo que se propuso desde la reforma de 1993. 2) Superar las
barreras conceptuales heredadas del modelo médico para entender y atender a la diversidad,
es decir, modificar‘los.planes de formacion docente, asi como los servicios que se ofrecen,
enfatizando en las practicas inclusivas y dejando de lado las excluyentes, tanto en la cobertura
de escuelas que brindan estrategias para la diversidad, como en estrategias excluyentes para
estudiantes con necesidades eddcativas especiales. 3) Entregar instruccion diversificada (no
especializada) a los alumnos. Es necesario ampliar la formacion docente, de tal modo que los
futuros maestros no consideren que existen, a excepcion del sistema Braille y la lengua de
sefias, estrategias especificas para estudiantes con discapacidad, sino que estas dependen de
su nivel de desarrollo y de su estilo de.aprendizaje.que pueden servir para varios estudiantes
y no necesariamente para aquellos con discapacidad{Romero & Garcia, 2013)

En el estado de Tabasco poco se ha”publicado sobre el TDAH, sin embargo, el
neurdlogo pediatra Pablo Valladares Sanchez detectd por-o,menos 60 casos con TDAH

anuales aparecen en esta entidad (Ruiz, 2019).

En una reunion radiofénica, el jefe del Departamento de ‘Planeacion y Evaluacion
Especial de la Secretaria de Educacion sefial6 que hay poco personal para aténcion del TDAH
en Tabasco, y explico que se trabajaba con 245 psicologos y que hasta ese memento se tenian
registrados méas de 1200 casos con TDAH, repartidos en las 1096 escuelas que hay en el
estado (Alvarez, 2016). En la actualidad no existen publicaciones respecto a una preyalencia

en Tabasco, solo se obtuvieron datos duros otorgados por la SEP, los cuales emiten’ la
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Subsecretaria de Educacion Basica, la Direccion General de Educacion Basica y la Direccion

General de Educacion Especial. Todo se resume en la siguiente tabla 3.

Tabla 3'Registro de alumnos con TDAH en Tabasco

) USAER CAM TOTAL
Nivel escolar o=, H M Total H M Total H M Total
Preescolar N oY 44 2 46 2 1 3 46 3 49
Primaria 731 129 860 5 2 7 736 131 867
Secundaria 287 45 332 4 2 6 291 47 338
\.1,062 176 1,238 11 5 16 1,073 181 1,254

Fuente: Estadistica basica'del sistema educativo estatal inicio de cursos 2019-2020.

La poblacion con'mas registro de casos con TDAH es la educacién primaria con 867

estudiantes, por ende, la demanda es mayor en este nivel educativo.

2.1.1.2 Marco juridico de la inclusi6n educativa

El derecho a la educacion y trato igualitario dentro de las instituciones se han
respaldado desde una mirada juridica con Jleyes y tratados, por ello a continuacion se

muestran algunos de los méas importantes.yendo‘de.do-macro a lo micro a nivel internacional.

Dentro del marco internacional es ‘clave conacer lo que establece la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos proclamada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en Paris, Francia, que en su articulo 26 sefiala:

Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe serQratuita, al menos

en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental= La instruccion

elemental sera obligatoria. La instruccion técnica y profesional habra* de ser

generalizada; el acceso a los estudios superiores sera igual para todos, en‘fupcion de
los méritos respectivos. (ONU, 2020, pag. 8).

Un concepto similar se reitera en el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,

Sociales y Culturales, que en su articulo 13 establece que:
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Los Estados Partes en el presente Pacto reconocen que, con objeto de lograr el pleno
ejercicio de este derecho [a la educacion]: a) la ensefianza primaria debe ser
obligatoria y asequible a todos gratuitamente; b) la ensefianza secundaria técnica y
profesional debe ser generalizada y hacerse accesible a todos, por cuantos medios
sean_apropiados, y en particular por la implantacion progresiva de la ensefianza
gratuitajC) la ensefianza superior debe hacerse igualmente accesible a todos, sobre
la base dé la capacidad de cada uno. (ONU, 1966, pag. 5).

En la Convencion-sobre los Derechos del Nifio (ONU, 1966, pag. 5), proclamada y
adoptada por la Organizaciéon de las Naciones Unidas, se reitera un ordenamiento
préacticamente equivalente al del Paeto de 1966 en lo referido a la accesibilidad, gratuidad y
obligatoriedad de los diferentes niveles educativos. La nocion de derecho a la educacion ha
estado estrechamente ligada a la idea'de-garantizar el acceso universal a la escuela a través
de las leyes de escolaridad obligateria, Estawision basica del derecho a la educacion como
derecho a la escolarizacion y a la=obtencién. del certificado escolar se ha mostrado
insuficiente. Las politicas educativas y la comunidad.internacional han evolucionado hacia
una redefinicion del derecho a la educacion tomo dergchp a aprender. Esto implica —entre
otras cosas— que recibir una educacion de calidad debe ser.visto como parte del derecho a la

educacion.

El caracter evolutivo de la concepcion del derecho a la educacion implica que siempre
habra cierto debate académico y conflicto politico sobre cémo definir ens€ada época y para
cada sociedad los alcances practicos del derecho a la educacion (Rosales, ESquenazi, &

Galeano, 2017).
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En México uno de los principales documentos que se establecen a favor de una
edueacion para todos es la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que en su
articulo.8° establece que:

Todavpersona tiene derecho a la educacion. [...] La educacién inicial,

preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacion basica; ésta y la

media superiar seran obligatorias, la educacion superior lo sera en términos

de la fraccidn.X\del presente articulo. La educacidn inicial es un derecho de

la nifiez y serdresponsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia.
(Diario Oficial de la Eederacion, 2019, péag. 2).

En la Ley General de Edueacion se determina en los articulos 2, 3, 4, 7'y 41 (véase
en Anexo 1) que todo individuo tiene-derecho a recibir educacion de calidad en condiciones
de equidad, que el Estado debe garantizarel maximo logro de aprendizaje de los educandos
de primaria, el fomento a la valoracion deyla diversidad y la cultura de inclusion (Diario

Oficial de la Federacion, 2018).

Otra legislacion mexicana al respecto,es la“LLey General para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad (véase en Anexo 1), la que ensu.articulo 1 mandata que el Estado
debera promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de‘los derechos humanos y las
libertades fundamentales de las personas con discapacidad, a las, que define como toda
persona que por razén congénita o adquirida presenta una o mas deficiencias de caracter
fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal, y que“alinteractuar con
las barreras que le impone el entorno social, impidan su inclusion plena y<efectiva, en
igualdad de condiciones con los demas. En el articulo 12, esta ley menciona quée.Ja-SEP es la

que debe promover el derecho a la educacién, prohibiendo cualquier discriminacion.fY en su
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articulo 15, que la educacion especial tendrd como objetivo buscar la forma que el individuo

logre’la formacion de la vida independiente.

En la Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes se instituye
en su articulo .13 (véase en Anexo 1) que las nifias, nifios y adolescentes, de manera
enunciativa mas no limitativa, tendran derecho a no ser discriminados, a la inclusion de nifias,

nifios y adolescentes.€on discapacidad, y a la educacion, entre otros.

Para el ProgramasNacional para el Desarrollo y la Inclusién de las Personas con
Discapacidad 2014-2018, segdnstauran dos de las cinco metas nacionales para la inclusion y
educacion de personas con discapacidad: “México incluyente” y “México con educacién de
calidad”. En las que se establecio la reforma educativa con la que se busco desarrollar el
potencial humano de los mexicanos con una educacién de calidad y garantizar la inclusion y

la equidad en el sistema educativo (véase en Anexo 1).

A nivel subnacional, en el articulo/5vde la Ley de Educacion del Estado de Tabasco
de la SEP, se dice que el Estado se encuentra’ obligado-a impartir los servicios educativos
para que toda la poblacion de la entidad pueda cursar la educacion preescolar, primaria y
secundaria, asi como la especial destinada a individuos con_discapacidades transitorias o

permanentes (Romero, 2020).

2.1.2 Trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad (TDAH)

2.1.2.1 Diagnostico

El trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad (TDAH) es una perturbacion
del neurodesarrollo que se caracteriza por un patron persistente de inatencion e inquietud-

impulsividad que cualitativa y cuantitativamente se encuentran por encima de lo esperado
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para la edad; actualmente es el trastorno con mayor prevalencia de acuerdo con el Manual
Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales en su quinta version (DSM-V, por sus
siglas’ensinglés). En general, durante la infancia es comdn encontrar trastornos psicolégicos-
conductuales'y cognitivos acompafiando al TDAH, ademas de que cada tipo de trastorno
comorbido se correlaciona con alguno de los subtipos de trastorno por déficit de atencion (sin
hiperactividad o TIDA,«con hiperactividad o TDA-H y con impulsividad e hiperactividad o
TDA-I-H), esto es,el.grupo TDA-I-H se correlaciona mayormente con trastornos
psicolégicos-conductuales, mientras que el TDA conlleva mayormente una comorbilidad
cognitiva. Asimismo, cabe menCionar que los nifios con esta condicion sufren con frecuencia
de dificultades sociales e interpersonales, tales como baja popularidad, rechazo y dificultades
para hacer amigos, las cuales parecen«deberse a conductas disruptivas en el TDA-I-H/TDA-
H, asi como a inseguridad y timidez'en el TDA (Flores, 2009; Uekermann, 2010; Nijmeijer,

2008).

Como consecuencia de estas caracteristicas se"presentan dificultades para establecer
criterios diagnosticos con validez suficiente para evitar_falsos positivos o falsos negativos,
por lo que los profesionales se encuentran ante una tarea de gran complejidad al momento de
intentar precisar el diagndstico. La edad de aparicién de los primeros signos y sintomas es
antes de los 12 afios de acuerdo con los dos manuales internacionalestde trastornos: DSM-V
y la Clasificacion Internacional de Enfermedades 112 revisién (CIE-11). Para.este estudio se
tomo6 como referencia el DSM-V (Asociacion Estadounidense en Psiquiatria, 2014), el cual

maneja tipos de especificacion para el trastorno, mismos que se mostraran a continuacion:
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Tabla4Especificaciones del TDAH

Especificar su presentacion: Combinada (presenta inatencion e hiperactividad-
impulsividad)
Predominante con falta de atencion
Predominante hiperactiva/impulsiva

Especificarlagravedad 1. Leve
actualg 2. Moderado
3. Grave

Fuente: Elaboracion propia.

1. Presentacion combinada: Si se cumplen el Criterio inatencion y el Criterio
hiperactividad-impulsividad durante los altimos 6 meses.

2. Presentacion predominante ¢onfalta de atencion: Si se cumple el Criterio inatencion,
pero no se cumple el «Criterio hiperactividad-impulsividad durante los ultimos 6
meses.

3. Presentacion predominante hiperactiva/impulsiva: Si se cumple el Criterio
hiperactividad-impulsividad y no se cumple €l Criterio inatencion durante los Gltimos

6 meses.
Especificacion de la gravedad:

1. Leve: Pocos o ningln sintoma estdn presentes mas que”les necesarios para el
diagnostico, y los sintomas solo producen deterioro minimo del»funcionamiento
social o laboral.

2. Moderado: Sintomas o deterioros funcionales presentes entre leve y grave.
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3. Grave: Presencia de muchos sintomas aparte de los necesarios para el diagnostico o
de varios sintomas particularmente graves, o los sintomas producen deterioro notable

del funcionamiento social o laboral.

2.1.2.2 Sintomatologia

Los sintomas que caracterizan a este trastorno son la inatencion, hiperactividad e
impulsividad, las cualeS)se clasifican en el DSM-V (APA, 2013) en dos grupos: el Criterio

Al(inatencién) y Criterig#/A2 (hiperactividad e impulsividad).

Inatencion: De acuerdo.con el DSM-V es la falla en prestar la debida atencion
a detalles y mantenerla en‘tareas o actividades, por lo que la persona se puede
distraer con facilidad ante eStimulos externos e incluso olvidar actividades
cotidianas. Con frecuencia podrfa parecer no escuchar cuando se le habla
directamente, por lo que‘pugde no Seguir instrucciones o no terminarlas. Otra
caracteristica es que este ‘paciente’ e muestra evitativo, molesto o poco
entusiasta para iniciar tareas quesrequiéren un esfuerzo mental sostenido.
Hiperactividad: EI DSM-V la(refiere “a _Jla_capacidad de mantenerse
excesivamente en movimiento, por ejemplo, juguetear, golpear manos o pies,
retorcerse en el asiento, levantarse del asiento en”situaciones en las no se
espera esa accion, corretear o trepar inapropiadamente. Impulsividad: como
ya se menciond, esta sintomatologia pertenece al Criterio compuesto con la
hiperactividad, en el DSM-V no hay una distincion de sus.caracteristicas, sin
embargo, se puede delimitar con la frecuencia de hablar\excesivamente,
responder inesperadamente o antes de que se haya concluido upa pregunta,
ya que a estas personas les es dificil esperar su turno, por lo que>pueden

interrumpir o inmiscuirse con los otros. (APA, 2013).
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2.1.2.3 Prevalencia del TDAH

El TDAH es uno de los trastornos con mayor prevalencia en la poblacion infantil; en
los ultimos afios su presencia en nifios y nifias se ha incrementado (Rivera, 2016; Pelaz y
Autet, 2015), /afectando el funcionamiento en distintos ambitos psicosociales, entre ellos el
escolar (De lai Pefia, Palacio, & Barragan, 2010; Fenollar, Gomez, & Mufoz, 2015). La
prevalencia varia de acterdo con la poblacion, por ejemplo, a nivel mundial va del 5 al 20%,
diferencias que podrianexplicarse por las metodologias de los estudios epidemioldgicos, por
las causas socioculturales de.eada pais, asi como por cierta confusion conceptual, dificultad
en la elaboracion de criterios y Jafalta de biomarcadores dada la complejidad de los factores
bioldgicos intervinientes (Polanczyks2007; Castellanos, 2002). Estas cifras evidencian un
probable efecto de sobrediagndstico,\asi como las dificultades con que se enfrentan los
profesionales al momento de detectar-los cases de manera precisa, ya que, ademas, se agregan
altos niveles de comorbilidad, por ejemplo,.se'sabe que entre el 65 y el 89% de quienes son
diagnosticados con este trastorno llegan a desarrollar.alguna otra condicion psiquiatrica a lo
largo de su vida (Sobanski, 2006). Para este estudio nos enfocaremos en la prevalencia de la

infancia comprendiendo edades de 6 a 11 afios, aproximadamente.

En el DSM-V se estima una prevalencia de 5% a nivel mundial, con mayor frecuencia

en varones que en mujeres en una proporcion de 2:1 (APA, 2013).

En un estudio realizado en Esparia con 4747 nifios de 6 a 14 afos se.encontraron 108
nifios con el diagndstico de TDAH, por lo que la prevalencia en esta poblacion fue de 2.28%
(Rodriguez, Gonzélez, Arroba, & Cabello, 2017), mostrandose debajo de la média‘a nivel

mundial.
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En Latinoamérica existen al menos 36 millones de personas con TDAH y menos de
un_cuarto de los pacientes se encuentran bajo tratamiento multimodal; entre estos, solo el
23% tiene,un apoyo terapéutico psicosocial y el 7% tratamiento farmacoldgico adecuado, lo
cual enfatiza'la problematica diagnostica y terapéutica (Barragan, 2009). En México, entre 3
y 8% de los nifiasyen edad escolar presenta el TDAH (Secretaria de Salud , 2016), seguin una
evaluacion hecha entre-2015 y 2016. En Tabasco no se alcanza una poblacion de nifios y
nifias con TDAH mayer del 0.3 % en educacion primaria, diagnosticados en el periodo 2016-

2017 (Secretaria de EducacionPublica de Tabasco, 2018).

2.1.2.4 El TDAH en el ambito.educativo

Existe una rica investigacion.referente a los profesores y la inclusién de estudiantes
con TDAH en los ambitos nacional e internacional. Enseguida se ofrece un resumen de lo

mas representativo.

Un estudio en Chile reGne distintas resultados«en torno al TDAH. Asi, encontré una
mayor prevalencia en una poblacion evaluada, lo que podria deberse a un sesgo por parte de
los profesores ya que estos tienden a sobre diagnosticar este trastorno, discrepando con los
diagndsticos médicos; la apreciacion de los profesores suele ser clave en estos casos para
dimensionar la realidad del problema (Ferrer, Chavez, Gallardo, Leredo, & Meneses, 2017).
Este estudio también permite observar que no solo en México hay pregeupacion por el
diagnostico del TDAH y que ya se ha visualizado el rol del profesor como:causante de un

sobrediagnostico.

En Espafia, en otro caso, un hallazgo fue constatar que la prevalencia de. nifios

portadores del TDAH es mayor en instituciones de educacion primaria, lo que representa un
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desafio para directivos y docentes. Los profesores resultaron ser los que mejor conocian la
dimension del tratamiento con un porcentaje de aciertos del 83.54%, seguida de la dimension
sintomas/diagnostico 72.41%, etiologia 56.23% vy, finalmente, la informacion general
39.22%; caloe, sefialar que el porcentaje de desconocimiento sobre el TDAH fue bastante
elevado. Aunque también estos profesores mostraron mayores porcentajes de errores en las
dimensiones sintomas/diagnadstico 7.49% y etiologia 7%, y porcentajes elevados de lagunas
en informacion general’56% v etiologia (Soroa, Gorostiaga, & Balluerka, 2016). Este estudio
confirma lo reportado en Arica; Chile: la participacion de los profesores es muy importante
para el diagnostico, pero no cuentan con el conocimiento suficiente para aportar suficiente
ayuda en el proceso. No obstante,4a participacion del profesor es de suma trascendencia para
el diagnostico por ello hay varias evaluaeiones que incorporan cuantitativa y cualitativamente

su percepcion.

En este mismo estudio se analizasda evaluaciéon del TDAH sefialando que para que
esta pueda llevarse a cabo, se utilizan gdiferentes Jinstrumentos que conducen a un
conocimiento completo del perfil del sujeto en todos loscriterios que definen al trastorno, de
los problemas que se le asocian y de la medida en la que estd provocando una interferencia
en el funcionamiento personal, social y académico del estudiante{Garcia, Grau, & Garcés,
2014). Esta misma investigacion muestra que para llegar a un diagnostico confiable se debe
recurrir a mas de una prueba, ya que hasta el momento no existe una quepueda evaluar todas

las caracteristicas del TDAH de acuerdo con los criterios diagndsticos del DSM=V.

Otro trabajo, desde la postura inclusiva, se plantea el objetivo de identificary mostrar
el potencial de la accién conjunta y planificada de todos los factores en el desenvolvimiento

familiar, escolar y social, mediante la elaboracion de estrategias individuales. Para ello

26



emprende un estudio demostrando que los avances fueron notables en el 75% de la muestra,
debido a que pudo evidenciar las limitaciones de uno de los escolares, lo cual se explicaba
por tener padres de bajo nivel escolar, por vivir en una zona rural y en un entorno poco
favorecedor: Estas conclusiones le permiten al estudio sefialar que las instituciones escolares
asumen un papelrector en la direccidn del trabajo intersectorial para la inclusion educativa,
en particular porque faeilitan la preparacion de las familias junto al personal de salud y con
el apoyo de combinagdos.deportivos, casas de cultura, areas de salud mental y casas de

orientacion a la familia (Jiménez, Mifio, Rodriguez, Duarte, & Gonzalez, 2016).

En Meéxico, en el contexto de una movilizacion magisterial que expresaba su
inconformidad ante un proceso de eyvaluacion impulsado por las autoridades de la Secretaria
de Educacion Publica, se llevé ascabo'un taller de reflexion cuyo propdsito fue explorar los
obstaculos que aparecen en el proCeso,de aprendizaje escolar. Al taller asistieron profesoras
de educacion primaria, y uno de los temas reedrrentes fue la inclusion de los nifios con
problematicas fisicas o psicoldgicas graves.en-el espacie de la escuela publica a nivel basico.
El aporte de este estudio radica en que recupera la percepcion de los profesores ante el

problema de la inclusion (Velasco & Pantoja, 2015).

El docente resulta clave para la inclusion de sus alumnas ensfelacion con sus practicas
docentes, creencias y percepciones, y a las instancias de participacion’que promueve en el
aula. Ello se discute en un estudio realizado en Chile, en el que la unidad de analisis fueron
dos cursos de tercero béasico en un establecimiento particular subvencionado con
financiamiento compartido, y el resultado es que las profesoras de ambos casos muestran una
actitud positiva ante la inclusion, y afirman que el proceso beneficia a sus alumnas, tanto en

su aprendizaje como en su desarrollo integral; muestran asimismo una actitud proactiva
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respecto a las adaptaciones que deben aplicar en su sala de clases, las cuales se concretan en
actividades disefiadas especialmente para sus alumnas y seguir su desarrollo en clase. Otro
aspecto.destacado de estas dos profesoras es la tension que existe entre su vision positiva de
la inclusiongyla diversidad en su sala de clases; ellas perciben que las alumnas insertas en el
Programa de Integracion escolar (PIE) tienen mayores dificultades de aprendizaje y que, en

consecuencia, neceSitan herramientas de otro tipo (Torres, y otros, 2013) .

Miranda, Barrigs, \Duque, Burgos, & Salazar (2017) realizaron un estudio en
Antioquia, Colombia, que tlvo.como objetivo describir los conocimientos de los docentes de
educacién basica primaria en uanto al TDAH, mediante entrevistas sobre informacion
general, sintomas/diagndstico y tratamiento, ademas de la auto eficiencia percibida. Los
docentes contestaron correctamente a poco menos de la mitad de todos los items del
cuestionario (48.52%). En concretosfue en/la_subescala de sintomas/diagndstico en la que
tuvieron més aciertos, con un 69.35%, seguida de la subescala de tratamiento (45.30%) y la
de informacion general (38.60%). Este estudio.ratifica’ta necesidad de realizar intervenciones
en cuanto al TDAH, para que esto se vea reflejado en_nuevas técnicas de ensefianza que
faciliten el aprendizaje y el desarrollo de los nifios que lo padeeen (Miranda, Barrios, Duque,

Burgos, & Salazar, 2017).

En el trabajo mencionado, en primer lugar, se muestran Mas dificultades mas
significativas que manifiestan los nifios y adolescentes con TDAH en el'contexto escolar, y
se justifica y explica la importancia de la formacién de los docentes”para atender
adecuadamente las necesidades y problemas que presentan estos menores, asiz€como para
posibilitar su 6ptimo desarrollo socioemocional y buen funcionamiento académico._Por

ultimo, los autores extraen las principales implicaciones en cuanto a las buenas practicas que,
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desde el punto de vista de la formacion inicial y permanente del profesorado, permiten ofrecer
una~atencion educativa de calidad, personalizada e integral de los estudiantes con este
diagn@stico. Solo asi, sostiene este estudio, sera posible evitar que fracasen en la escuela y
ayudarles aCrecer académica, personal y socialmente.

Barrios, Matute, y otros (2016) investigaron las caracteristicas del TDAH en escolares
mexicanos de acuerda.eon la percepcion de los padres. Su investigacion fue realizada en 16
escuelas primarias pablicas de Guadalajara, Jalisco. A los 6639 estudiantes inscritos se les
entrego un cuestionario y una carta disefiados con los criterios que el DSM-1V propone para
diagnosticar el TDAH. Se reedperaron y analizaron 4399 cuestionarios, de los resultados
encontrados destaca que:

De acuerdo con el informe de los-padres, el 8.9% de los nifios tienen un perfil de
conductas compatibles con‘les-criterios del DSM-1V para el diagnostico de TDAH,
la proporcion masculino: femenina fue de 2:2, la distribucion por subtipos fue: 147
escolares con tipo combinado, 132 dnatento yd14 del tipo hiperactivo-impulsivo, la
prevalencia fue mayor del primero al tercer grado que del cuarto al sexto, la
prevalencia de TDAH calculada se encuentra dentro“del“tango informado en otros
paises. Lo que demuestra, ademas, que los estudios realizados en grandes muestras
son Utiles para disefar estrategias de intervencion acordes a la poblacién en cuestién

(Barrios, y otros, 2016).

2.2 Percepcion del docente en la inclusion educativa: pensamiento’y.-actuacion

2.2. Percepcion

La percepcion es uno de los temas inaugurales de la psicologia como ciencia y ha'sido
objeto de innumerables intentos de explicacion, pero existe consenso cientifico en considerar
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al movimiento Gestalt como uno de los esfuerzos mas sistematicos y fecundos en la

produccion de sus principios explicativos.

El/primer supuesto basico desarrollado por la Gestalt es la afirmacién de que la
actividad mental no es una copia idéntica del mundo percibido. Contrariamente define
la percepcién como un proceso de extraccion y seleccion de informacion relevante
encargado de generar un estado de claridad y lucidez consciente que permita el
desempefio dentro del mayor grado de racionalidad y coherencia posibles con el

mundo circundante. (Oviedo, 2004, pag. 89).

La Gestalt definio la percepeion como una tendencia al orden mental. Inicialmente,
la percepcion determina la entrada de informacion; y, en segundo lugar, garantiza que la
informacion retomada del ambiente permita la formacion de abstracciones como juicios,

categorias, conceptos, entre otros (Carterette/& Friedman, 1982).

Darle forma a un objeto equivale ‘a darle_sentido, a hacerlo propio y permitirle
mostrarse de manera inconfundible a la“eonciencia; Y, con ello facultar la posibilidad de
desarrollar estados imaginativos como el poderlos contrastar con otros, pensarlos en otros
contextos, comparandolos en diferentes momentos de la memeria, etcétera. La Gestalt es una
teoria encargada de plantear la tendencia de la conciencia a la‘racionalidad, el fin Gltimo y
principal labor de la conciencia es el de traducir las experiencias’cotidianas a entidades

conceptuales con base en las cuales se pueda seguir adelantando un proceso de abstraccion.

De la aplicacion de los desarrollos tedricos de la Gestalt surgieron4os estudios de
Asch (1946) sobre la formacion de las impresiones. Los estudios de percepcion de personas
y percepcion social han estado muy ligados a los estudios de percepcion de ebjetos.

Esencialmente, se parecen en lo siguiente:
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a) Las percepciones estan estructuradas. Las percepciones no constituyen un continuo
proeesamiento de estimulos caoticos que se van almacenando, sino que cuando se perciben
personas’y objetos se crea un orden. Una de esas formas de organizacion es crear categorias,
que en el mundo de los objetos fisicos son claras (Moya, 1999). En la percepcion de personas
y sus acciones se'posee multitud de categorias para clasificar su conducta, apariencia 'y demas
elementos informatives: pueden ser categorizadas desde diferentes aspectos. Las personas
difieren segun las categorias que se utilizan, hay las que usan un solo sistema categorial,

mientras que otras requieren de un sistema mas complejo.

b) Tanto en la percepcion derebjetos como de personas se tiende a buscar elementos
invariantes de los estimulos que se p€rciben. Dado que el interés es predecir la conducta de
los demés, no son interesantes-los aspectos de su conducta que parecen superficiales e

inestables.

c) Las percepciones de los objetos y de los demas tienen significado. Los diversos estimulos
que se perciben pasan al interior de la mente a través_de un tamiz cuya funcién primordial
consiste en interpretar otorgandoles significado. La percepeion social desde la explicacion
de la conducta da cuenta del comportamiento de los demas#Anderson (1968) sostiene que
la mayor evidencia de lo razonable de los juicios sociales provieng"de su investigacion sobre
la integracion de la informacidn: se distinguen algunas reglas con‘las cuales se combinan
diferentes fragmentos de la informacion sobre una persona para conformar otra de caracter
global. La manera como las personas combinan dicha informacion sugiere que’sopesara cada

fragmento de acuerdo con su importancia.

La percepcion de una persona o de algiun fenémeno depende del reconocimiento de
las emociones a partir de las reacciones de las personas; también se forman las impresiones
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a partir de la union de diversos elementos informativos que se recolecten en los primeros
instantes de interaccion. Y también, en tercer lugar, por atribuciones causales, o busqueda de
alguna causa que explique la conductay los hechos. En cualquier caso, lo que parece evidente
es que los{sentimientos, pensamientos y conductas respecto a las personas estaran

mediatizados porel tipo de causa que se les atribuya (Moya, 1999).

2.2.1 La percepcion.en‘el ambito educativo

La percepcion que un‘alumno tiene de la institucion se relaciona directamente con el
papel de los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Los alumnos, por su
experiencia y por la representacion seeial que les han transmitido, tienen muy claro como
debe ser un profesor competente~en su profesion y que, ante todo, debe favorecer el
aprendizaje. Segun ellos, un profesor.debe respetar, aceptar y atender al alumno; proponer
metas gratificantes, asi como contenideS significantes; crear un clima que facilite las
relaciones personales. En la medida en que‘sts proféseres no renen las caracteristicas del
buen docente, los estudiantes consideran que también son.responsables de su situacion de
fracaso. Esta situacion provoca en el dia a dia un ambiente_escolar de incomunicacion,
incomprension, aburrimiento y desarraigo, que inevitablemente“ipcidird en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Asi pues, si realmente queremos dar solucion al problema social del
fracaso escolar, todo esfuerzo sera en vano si entre el alumnado se sigue experimentando la
escuela como un espacio degradado, empobrecido e irreal que no responde a-sus-intereses,

suefios y necesidades vitales.
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Desde un punto de vista cognoscitivo, indagar sobre las experiencias que los escolares viven
diariamente en la escuela es realmente mas complejo y enriquecedor que el simple hecho de
plantearles fa pregunta convencional de si les gusta o no la escuela. Es decir, lo que aporta verdadera
informacién sobre la percepcion que los estudiantes tienen sobre su experiencia escolar no son los
sentimientos extremos (agrado, desagrado) que en un momento determinado pueda experimentar un
grupo reducido hacia'ella, sino las vivencias que de forma abierta expresan la mayoria acerca de su
vida escolar. Asi se verifiea en un estudio llevado a cabo por Gannaway y Delamont (1979) en el que

pretendian averiguar cdmo se.comprendia la escuela desde el punto de vista de los estudiantes.

Partiendo de la“idea de que las manifestaciones que los alumnos realizan
representan, en cierta’ manera, como éstos entienden su experiencia escolar,
Gannaway advierte qué ‘dicha compresion no debe entenderse dentro de un
circulo estatico desConceptos. Es decir, que la percepcion de una situacién
determinada puede €ambiar de’un, momento a otro, en funcién de lo que
suceda, lo que se haga,“lo que las personas cuenten, el pensamiento que se
tenga de los propios actos y los actos”de los demaés, entre otros aspectos

(Mateos, 2008, pag. 287).

Por otra parte, en el &mbito curricular se evidencia la conceptualizacion de necesidad
educativa en términos de discapacidad o de problemas de aprendizaje, lo que habla de la
falta de asignaturas en las que se promueva la reflexion y se haga,conciencia sobre otros
tipos de necesidades producto de la diversidad presente en las aulas, mas alld'de los procesos

memoristicos de la terminologia propia de dicho fendmeno.

En palabras de Pedraza y Acle (2009), aunque parece que en generals€xiste una
tendencia a valorar favorablemente la educacion inclusiva y la atencion a todos los alumnos,

independientemente de sus caracteristicas, la realidad indica que en muchos casos .los
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alumnos con necesidades educativas integrados no se benefician del dialogo que los maestros
establecen con el resto del grupo, no comprenden ni realizan de manera independiente las
actividades correspondientes a su grado escolar, y no reciben la atencion educativa que
requieren para superar sus necesidades escolares y participar; esto por la falta de claridad que
los profesores tienen acerca de lo que son las necesidades educativas y sobre la manera de

enfrentar las barreras para el aprendizaje y la participacion de los estudiante.

Finalmente, un hallazgo importante en relacion con las practicas que realizan los
futuros docentes es que dentroe de la diversidad de funciones que desarrollan, si bien les
permiten adquirir experiencias en, los diferentes ambitos del proceso educativo, no todas las
actividades son producto de una plangacion por parte de las instituciones formadoras, sino
que obedecen a cuestiones fortuitas u oportunidades laborales que se les presentan, es decir,

que existe un area de mejora en el"disefio de’los esquemas de practicas.

Este resultado coincide con lo_reéportade~por Barbosa-Vioto y Vitaliano (2013),
quienes enfatizan en la necesidad de una reestructuracion curricular en los programas de
formacion de docentes, que contemple la interdisciplinariedad de cursos de educacion
especial con otras asignaturas del area pedagdgica, ademas de_lasinsercion de oportunidades

de practicas en las aulas para mejorar la formacion en el tema de ladiversidad.

Aunque el tema de la educacion inclusiva esta vigente y ha sido analizado con mayor
profundidad en los udltimos afios, queda mucho camino por recorrers~€n términos de
generacion de conocimiento y en acciones puntuales que permitan a los profeseres cambiar
la percepcién que tienen al respecto, e implementar estrategias donde se involucren los
diferentes actores educativos y se haga realidad la atencion a la diversidad en todas las@ulas
de los diferentes niveles educativos.
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El cambio en la percepcion debera iniciarse con los procesos de formacion de los
futuros docentes, ya que estos seran mas sensibles a reconocer la diversidad como un hecho
que enriguece el proceso educativo, desde las diferentes asignaturas que cursen y las practicas
que puedantrealizar, lo que los llevara a reflexionar sobre la importancia de su identidad

como docentes yel impacto que tendran en sus alumnos.

2.2.2 Percepcion del.docente

El hacer, el quehacer del docente y su disposicion, son algunos de los componentes
fundamentales que seran determinantes en la inclusion educativa. Entre los diversos tedricos
que se han revisado en relacién«con el tema, Martinic (2008) hace ver que “uno de los
elementos que mas incide en el proceso-de aprendizaje de los estudiantes, tiene que ver con
lo que creen, pueden y estan dispugstos a“hacer los docentes y con las expectativas sobre los

logros de sus alumnos”.

La inclusion educativa es parte fundamental de.los nuevos modelos educativos, que
no solo buscan aceptar la diversidad y los retoes que de_ella emanan, sino intenta cambiarlo
para tratar de responder a los retos de la inclusién (Escarvajal,2010), los cuales, segin Solis
(2011), son que la educacion inclusiva debe ser parte de la formacion del docente, asi como
“las actitudes 0 disposicion ante la respuesta educativa que ha de darse,a la diversidad, méas

que en el terreno de unas determinadas acciones concretas”.

2.2.3 Percepciones docentes de la inclusion educativa construidas en el cantexto social

La diversidad es una caracteristica de todas las organizaciones humanas. Dadas las

diferencias de pensar, actuar y sentir de cada individuo, esa diversidad se observa de manera
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concreta en las aulas de todos los niveles educativos a través de factores cognitivos y
cenductuales que obedecen al bagaje cultural de los estudiantes y sus familias, y no solamente
en aquellos con algun tipo de discapacidad fisica, intelectual o sensorial. Estas peculiaridades
demandan «de) los profesores una atencion de calidad que dé respuesta a las necesidades
educativas del alumnado, tanto en lo que se refiere a los aspectos curriculares, como en los
elementos que permiten una formacion integral del alumnado (Gobierno de Cantabria-

Consejeria de Educacion,.Cultura y Deporte, 2016).

Algunas de estas visiones, por provenir de un modelo médico, enfatizan el déficit de
las personas para aprender o comportarse de manera adecuada asumiendo que el sujeto es
quien debe buscar como integrarse aliContexto educativo; otras pugnan por la consideracién
de los grupos vulnerables, puestogue estos, por sus condiciones contextuales, no han tenido
acceso a una educacion de calidad; yun tercer grupo hace referencia a valores que pudieran
promoverse a través de la escuela, comg €l reconecimiento de los derechos, el respeto por las
diferencias y la valoracion de cada uno de.dos.alumpes;, por citar algunos; en otras palabras,

refieren a un proceso educativo centrado en elalumno.

Como se observa, el concepto de educacidn inclusivarfesulta dificil de definir, debido
a todas las perspectivas que implica; sin embargo, es indispensable alcanzar un concepto
claro para poder distinguir qué iniciativas o estrategias la pueden favorecer (Sevilla, Martin,

& Jenaro, 2017).

Para que en la escuela se logre la practica inclusiva, es necesario~que toda la
comunidad escolar —en especial el cuerpo docente— tenga una vision y una actitud positiva
acerca de la inclusion. Esto compromete al profesorado a implicarse activamente ‘en
posibilitar oportunidades de aprendizaje que reconozcan el derecho de aprender que tiene
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cada estudiante. Esta cultura inclusiva enfrenta el desafio de reestructurar el pensamiento
excluyente de docentes que adn sostienen que la atencion de determinados alumnos o

alumnasspuede entorpecer o ralentizar el avance de sus pares.

En'suMesis de grado Garcia (2016, pag.6), sefiala que:

Los colegios inclusivos, que son parte de nuestro trabajo y de esta investigacion, no son
ajenos a esta problematica. Se observa que la inclusion es considerada como un simple hecho
de adicion, mas que de transformacion de la escuela y de la sociedad misma. La falta de
recursos, de materiales-didacticos suficientes, de capacitacion, el desconocimiento de formas
de comunicacidn, la faltade tiempo para realizar adaptaciones curriculares, de disposicién
para el trabajo con nifios con_deficiencia auditiva, de tiempo para brindar una atencion

personalizada, etc. son algunas de‘las‘falencias mas saltantes.

Es la percepcion del docentecto-que parece limitar la clara comprension de su papel
en este proceso; lo reafirma Choza (2012), euyosestudio correlacional compara, mediante la
aplicacion de entrevistas semiestructuradas, la.percepCion de los docentes sobre la inclusion
educativa en escuelas privadas. En el 50% de*su muestray este autor encontro que docentes
con y sin experiencia en inclusion educativa arrojaban practicamente los mismos resultados;
que percibian que, para la implementacion del programa, era necesario realizar actividades
en cuatro aspectos: el pedagogico, el institucional, con los padres de familia y en el aula.
Ademaés, destacaban la necesidad de recibir capacitacion y tiempo extra“para atender sus
casos de inclusion, y que la inclusion escolar mostraba més desventajas queventajas. De las
primeras citaron la sobrecarga de trabajo, tiempo insuficiente, la relacion condos'padres y
dificultades con los alumnos incluidos y regulares. Finalmente, entre las conclusion€symas

importantes de este autor, sefiala que los docentes se enfocan generalmente en la discapacidad
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de los alumnos incluidos, lo cual puede causar que tengan bajas expectativas sobre su
rendimiento académico lo que demanda mas capacitaciones, tiempo y apoyo por parte de la

escuela(Choza, 2012).

2.2.4 Componentes afectivos y valorativos de la percepcion del docente respecto a la

inclusion educativa

Segun Badia (2016), la.dimension afectiva de la docencia se puede definir como el
conjunto de estados y procesosemocionales, intrapsicolégicos, interpsicoldgicos y sociales,
que se asocian con su actividad. Emesta dimension tienen cabida nociones tales como
sentimientos o0 emociones por la-€nsefanza. En esta esfera, el papel del profesor puede ser
diverso: actuar como generador de"aetuacion‘docente, acompariar y tamizar dicha actuacion,

y también puede ser su consecuencia.

Otras contribuciones conciben los afectos como una dimension o componente de la
identidad profesional docente (Monereo, Weise, & Alvarézg#Cambiar la identidad docente en
la universidad. Formacién basada en incidentes dramatizad0s;~2013). Ello supone que la
dimension emocional se relaciona estrechamente con las concepeiones de los profesores
sobre los roles docentes, y con las estrategias y procedimientos de ensefianza y aprendizaje
(Monereo & Badia, 2011). La emocion también ha sido vinculada a los procesos cognitivos

y motivacionales del profesor respecto a la docencia (Vloet & van Swet, 2010).

Las emociones son las manifestaciones de los estados afectivos del ser humano.
Ahora bien, dichos estados son el conjunto del acontecer emocional que ocurre en la“mente
de las personas y que se expresa mediante el comportamiento emocional, los sentimientos y
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las pasiones. En este sentido, los estados afectivos viven en el trasfondo desde el que la
persona actla y se asocian a un espacio de posibilidades y acciones probables que a su vez
se condieionan a si mismas, es decir, los seres humanos se ven afectados por situaciones que

no eligen nitControlan porque se presentan de forma inesperada (Rodriguez, 2016).

El componente afectivo es la expresion de los sentimientos en favor o en contra del
objeto, persona o situacion a los que se dirige la actitud; no puede desligarse del componente
cognitivo, pues este aydda.en la identificacion de las expresiones afectivas que permiten
determinar una actitud, por“ejemplo, si esta es favorable, lo mas probable es que se
manifestaran pensamientos positivos respecto al objeto, persona o situacion a los que se
dirige la actitud, acompafiados de“Sentimientos de simpatia y agrado. Todo ello esta
directamente relacionado con sefntimientos inferiores y superiores, positivos y negativos,
fugaces y permanentes, emociones,sentimigntos e impresiones, que sitdan la totalidad de la

persona ante el mundo exterior y que valeé la pena diferenciar para su mayor comprension.

Las emociones describen y valoran el estado.de bienestar en que se encuentra el
sujeto, se generan por la manera como las personas visualizan las situaciones, y cumplen
funciones adaptativas en el orden biol6gico (redirigen y _distribuyen los recursos del
organismo), motivacional (organizan, guian e impulsan la percep€ion, el pensamiento y la
accion) y social (adaptacion del individuo al entorno social facilitando la interaccion y la

comunicacion).

Entre las emociones primarias se encuentran la colera o ira, el miedo,.Ja tristeza, el
amor y la alegria. En tanto que los sentimientos son respuestas fisicas y emocionales de la
forma en que los seres humanos piensan y reaccionan ante los eventos de la vida diarig; son
naturales y no pueden evitarse. Las impresiones, por su parte, juegan un papel relevante en
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la configuracion de las emociones y los sentimientos, ya que ellas son todo lo que ingresa

per.dos sentidos permitiendo la captacion del mundo exterior.

El/conjunto de impresiones, emociones y sentimientos que configuran el componente
afectivo de las actitudes lleva implicito un andlisis que ayuda a determinar los resultados que
se espera obtener del objeto observado, en tanto dicho analisis avala o contradice las bases
de las creencias (modelo creado por la mente de los individuos para adaptarse al medio,
natural o social, y/o¢para satisfacer una necesidad) manifiestas como sentimientos
evaluativos, preferencias y(estados de &nimo, a través de expresiones fisicas 0 emocionales
ante el objeto que motiva la actitud, mismas que pueden ser de tension, ansiedad, felicidad,

preocupacion, dedicacion o pena (Agunelo, y otros, 2008).

2.2.5 Acciones y decisiones pedagogieas del docente en el aula

Existe consenso en que el proceso educativo es multivariado, ya que se manifiesta
como micro mundo en los distintos contextas escolares donde todo tiene un impacto en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, y en el desarrollo de la adquisicion de conocimiento de

los alumnos.

La docencia, por otro lado, ya no es vista solo como la profesion de saber trasmitir
conocimiento, sino como una de calidad en la que el docente es un agente de cambio social
comprometido con la labor que realiza; asi ha sido planteado cuando se destaca la
importancia de formar personas y ensefiar a aprender, ensefiar a ser, ensefiar apacer y ensefiar

a convivir con otros (Delors, 1994).
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Segun lo sefala Villalobos Fuentes (2011):

“Disenar actividades de ensefianza por medio de diversas estrategias,
gestionando un trabajo de aula que promueva la mayor cantidad de
aprendizaje en todos sus estudiantes, es reconocer la complejidad de los
procesos, de ensefianza y aprendizaje, y el rol del profesor como agente de
cambio.y oportunidad, pues son ellos, un factor importante y diferenciador en
las escuelds. JLa caracteristica de los docentes a la hora de ensefiar, su
compromiso y ‘expectativas, influye en la caracteristica que poseera su aula
(clima, tiempo, implicancia de la familia) y su metodologia. De alli, que sea
urgente contar con’_profesionales de alto desempefio, es decir, profesores
expertos a la hora de”“ensefiar, que sepan pensar, aprender y sobre todo
motivar”. Reflexion en tornea la gestion de aula 'y a la mejora en los procesos

de ensefianza y aprendizajes. (Villalobos, 2011, pag. 1).

Siguiendo la misma lin€a/de ideas, Coll y Solé (2002) “sefialan que el analisis de la
practica educativa debe comprender ‘el analisis de la interactividad y de los mecanismos de
influencia educativa, por ejemplo, come” aprendenos alumnos gracias a la ayuda del

profesor”.

Por su parte, (Colomina, Onrubia, & Rochera, 2001) refieren que en vista de que el
estudio de la préctica educativa debe incluir las actuaciones del profesor antes de iniciar su
clase, es necesario contemplar su pensamiento respecto al tipo de_alumno que va a atender,
sus expectativas acerca del curso, sus concepciones del aprendizaje, las diversas estrategias
que puede instrumentar, los recursos materiales que habra de disponer, su Jugar dentro de la
institucion, lo que piensa que la institucion espera de él, etcétera. Estos autores dan cuenta
de que la interactividad supone considerar también las situaciones surgidas después de clase,

por ejemplo, los resultados de aprendizaje y el tipo de productos generados en el alumno
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como consecuencia tanto de su actividad cognitiva y social, como de las acciones del profesor

para-que ello ocurra.

De'igual modo supone el abordaje de las tareas y actividades desarrolladas durante el
proceso de_‘ensefianza y de aprendizaje dentro del aula, que en teoria se relacionan
estrechamentecon las actividades preinstruccionales contempladas en la fase preactiva o de
planificacion didactica. En suma, esta vision abarca el despliegue integro de acciones

requeridas para cumplir€ondos propésitos formativos de la institucion escolar.

La escolarizacion, y €on_mayor razon, el desarrollo de conocimientos supone una
demanda real por parte de los alumnos y sus familias. Pero esta demanda no puede darse por
descontada, sino que es el resultado_de.condiciones sociales determinadas. El aprendizaje
tiene lugar si existe una demanday se dan determinadas condiciones escolares y pedagogicas
adecuadas a las condiciones y caracteristicaS de los aprendices, que son cada vez mas
desiguales y diferentes (Tendi, 2007). ‘En‘este orden de ideas, la inclusion educativa remite
al concepto clésico de equidad educativa, entendide como igualdad de oportunidades
educativas en el punto de partida y en el de llegada (Mancebo & Goyeneche, 2010). La
igualdad de oportunidades implica equidad en las condiciones-de aprendizaje de forma tal
que los estudiantes, con independencia de su punto de partida, puedan alcanzar resultados

semejantes.

El docente forjado en inclusion educativa requiere contar con una-amplia y solida
formacion pedagogica. De acuerdo con los postulados de la pedagogia, otro aspecto que debe
contar son las competencias que lleven a flexibilizar los espacios de ensenanza y de
aprendizaje y formar a partir de propuestas que reconozcan las capacidades cognitivas,y
expresivas de los nifios, nifias y jovenes de sectores vulnerables (Calvo, 1998).
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La formacion pedagdgica podria complementarse con el conocimiento del contexto y
la.sensibilidad respecto de las condiciones psicosociales del alumno que lograria un docente
formadorpara la inclusion a través de su aproximacion a los problemas educativos planteados
con base eptas llamadas ciencias de la educacion, las cuales podrian reorientarse a partir del
analisis de casosren instituciones que tuvieran programas innovadores en inclusion educativa.
La formacion de docentes para la inclusion educativa trasciende los programas de formacion
inicial y amerita programas de formacion continua que privilegien el acompafiamiento de las
practicas docentes en contextos de vulnerabilidad social. Igualmente, requieren procesos de
sistematizacion de experiencias.en aras de develar lecciones aprendidas que puedan
traducirse en recomendaciones para’la formacion de docentes (Calvo, La formacion de

docentes para la inclusion educativa ,2013).

3. PLANTEAMIENTO'DEL PROBLEMA

En el estado de Tabasco es obligacion, de los centros escolares regulares brindar el
derecho a la educacion a todos los estudiantes, lo quesimplica dar acceso a la educacion a
nifios, nifias y adolescentes con TDAH, justamente una de las NEE que con mayor frecuencia

se ha encontrado en el nivel basico de educacion tabasquefio, principalmente en primaria.

El aumento constante de la prevalencia del TDAH en los ultimes afios lleva a pensar
en el incremento de los nifios y nifias que son diagnosticados con eSte trastorno y son
incluidos en las aulas regulares; dado que este se caracteriza por la inatencion, impulsividad
e hiperactividad, los docentes enfrentaran conductas que dificultaran el trabajo enel aula, por

lo que su rol resulta importante. En este sentido, el profesor debe realizar adaptaciones
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curriculares y adecuarse a las exigencias de la calidad educativa (Pennee, Sujarwanto,

Suwaree, & Budiyanto, 2017), en aulas que se integran con mas de 35 alumnos.

En'la escuela inclusiva todos los alumnos se benefician de una ensefianza adaptada a
sus necesidades y no solo los que presentan NEE. De esta manera, se contempla el enfoque
de ver la diferenciascomo normal y se da lugar al desarrollo de sistemas educativos que
respondan a la diversidad; en otras palabras, las escuelas ordinarias deben transformarse en
inclusivas y tener la capacidad de educar a todos los nifios y nifias de su comunidad. Aunque
no parece haber una definicién totalmente aceptada sobre lo que es la educacién inclusiva,
hay autores que conceptualizangla inclusién como la transformacion de las instituciones y la
respuesta educativa basada en las garacteristicas y potencialidades de cada persona; eso
corresponderia a una escuela incldsiva'(Blanco, 1999, citada por Diaz, 2003). El concepto de

educacién inclusiva guarda vinculosceercangs con el derecho a la educacion:

La nocién de derecho a la educacion"ha estado~estrechamente ligada a la idea de
garantizar el acceso universal a la €Setiela a través de las leyes de escolaridad
obligatoria. Sin embargo, ha demostradd ser insufieiente dado que las politicas
educativas y la comunidad internacional han evolucionade hacia una redefinicion
del derecho a la educacion como derecho a aprender. Esto implica —entre otras
cosas— que recibir una educacion de calidad debe ser visto como+parte del derecho a

la educacion.

La Convencion de los Derechos del Nifio y otros textos internacionales propotrcionan
tres criterios permanentes para definir el derecho a aprender o a recibir una educaeion
de calidad: I) desarrollar al maximo posible las capacidades de cada individuo; M)
promover los valores consagrados en la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos: la igualdad entre las personas, el respeto a la diversidad, la tolerancia y la
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no discriminacion, la promocion del bien coman; y 111) equipar a los estudiantes con
las capacidades y conocimientos necesarios para llegar a ser una persona socialmente

competente (UNESCO & UNICEF, 2008, s/p).

Y conyla vision contemporanea del derecho a la educacion que se compone de tres
dimensiones: derecho a la escolaridad —acceso, promocion y egreso de los ciclos escolares
considerados fundamentales—, derecho al aprendizaje —socialmente relevante y segun las
capacidades de cada uno=;.y derecho a un trato digno e igualdad de oportunidades (UNESCO

& UNICEF, 2008).

La educacion inclusivaivista a la luz de la normativa de los derechos humanos
fundamentales, constituye un enfoqué educativo que se basa en la valoracion de la diversidad
como elemento enriquecedor del’proceso de ensefianza y aprendizaje y, por esto mismo,

favorecedor del desarrollo (Tapia; Garcia, & Quintero, 2016).

Pero para llevar a la préctica ensla_escuglasun modelo que potencie la educacion
inclusiva es necesario que todo el personal €ducativo (Ferrer & Martinez, 2005), en especial
los profesores, tengan una vision y una actitud positivasacerca de la inclusién (Cardona,
Cook, Semmel, & Gerber, 1999). Por tanto, una premisa para.dar paso a dicho modelo es la
implicacion activa del profesorado y la comunidad educativa ep”general. Esto lleva a las

siguientes preguntas:

1. ¢Qué elementos construyen el proceso de conceptualizacion del TDAH?
2. ¢Cuél es la percepcion de los profesores entrevistados de la inclusion educativa de
estudiantes de primaria con TDAH, del municipio Centro de Tabasco, del ciclo

escolar agosto 2018-julio 2019?
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3. ¢Cudles son los discursos de los profesores respecto al proceso de convivencia
escolar con un estudiante diagnosticado con TDAH?

47 _¢De qué manera las experiencias de los profesores con los nifios diagnosticados con
TDAH permiten identificar los mecanismos institucionales para la inclusion

educativa?

3.1 Supuesto desinvestigacion

La experiencia positivade los profesores mejora la inclusién educativa en los alumnos
de nivel béasico que tienen el diagnéstico de TDAH, mientras menos experiencias positivas

manifieste, el profesor tendra menos_ probabilidad de expresar una inclusion educativa.

3.2 Justificacion

La inclusién educativa es un mavimiento.gue ha estado presente en los Ultimos afios,
ya que trata de que los nifios y las nifias_reciban-tpa.educacion equitativa de calidad sin
importar sus diferencias intelectuales, fisicas 0 conductuales. Cuando se habla de inclusion
en la sociedad de las personas con discapacidad, se estd reconociendo el respeto a sus
derechos humanos y al trato digno que es obligado darles. La ley establecera las reglas para
atenderlas con apego a los principios de independencia, transparencia, objetividad,

pertinencia, diversidad e inclusion (Secretaria de Gobierno, 2017).

Una de las metas del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 es.garantizar un
desarrollo integral de todos los mexicanos, que sea una fuente de innovacion y Heve.a todos

los estudiantes a su mayor potencial humano.
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Desde 1995, el gobierno federal ha destinado recursos para crear las instituciones y
megcanismos a fin de garantizar los derechos de las personas con discapacidad y contribuir a
su deSarrollo integral e inclusion plena con equidad en el sistema educativo; para ello se ha
planteado ampliar las oportunidades de acceso a la educacion, permanencia y avance en los
estudios de todas‘las regiones y sectores de la poblacion. No obstante, el sistema educativo
mexicano debe fortalecerse para estar a la altura de las necesidades que un mundo
globalizado demanda:;En.este sentido, los resultados de las pruebas estandarizadas de logro
académico muestran avances gue, sin embargo, no son suficientes (Secretaria de Gobierno,

2013).

Considerando que la Encuesta Nacional de Epidemiologia sefiala que 1,600,000
nifios en México padecen TDAH; €s decir, hasta el 6% de la poblacion de 6 a 16 afios, y que
solo 8% es atendido, se muestracque la estructura del sistema de salud nacional es
insuficiente. A lo que se suma la carencia dewrecurSos econdmicos institucionales y familiares
para enfrentar el problema cuando no es tratado a tiempo y la desinformacién.

La investigacion ha sefialado que, si no se evalua-€l desempefio de una persona con
este padecimiento antes de los 17 afios, es probable que hayasperdido un afio escolar o que
un 35% haya abandonado la escuela. Es decir, el 50% de pacientes con TDAH requiere
supervision pedagogica que los apoye en las problematicas de aprendizaje, lectura y escritura
(Pérez, 2019).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) refiere que a nivel mundial existe una
prevalencia de TDAH de 5%, y en el caso de México, sin tener una cifra precisa;.se estima

que afecta a un millon y medio de nifios y nifias menores de 14 afos (Sauceda,2014):
La poblacién infantil en México se estima en aproximadamente 33 millones, de los
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cuales el 15% tienen algun problema de salud mental. Esto nos dice que aproximadamente 5
millenes de nifios presentan trastornos mentales y, de estos, 2.5 millones requieren atencién
especializada. Respecto a la poblacion escolar en especifico, se calcula que entre el 4y el 12%
padecen TDAH lo que arroja una cifra de alrededor de 1,500,000 de nifios. Sin embargo, no
existen estudios@pidemioldgicos a nivel nacional sobre la prevalencia del TDAH (Medina &
Caraveo, 1997).

En cuanto a la-etiologia, si se considera el TDAH desde el punto de vista genético, se
han llevado a cabo estudios familiares en gemelos, en hijos adoptivos e investigaciones sobre
genética molecular que hanwdemostrado que el TDAH es altamente heredable. Se ha
encontrado que alrededor del 80%de 10s casos son de origen genético; y que existe otro 20%
cuyo probable origen esté en factores-de riesgo como tabaquismo en la madre durante el
embarazo, exposicion a plomo, ingesta de/alcohol, bajo peso al nacer, complicaciones
obstétricas, y adversidad psicosocial (Mik, Biederman, Faraone, Sayer, & Kleinman, 2002).
En resumen, tanto alteraciones genétiCas comoe’ ambientales generan anormalidades
anatémicas y funcionales en los circuitos netrronales, miSmas que conducen a la aparicion de
esta enfermedad (Nigg, Willcutt, & Doyle, 2005).

Ahora bien, el TDAH se caracteriza por alteraciones.cognoscitivas, conductuales,
emocionales y sociales que repercuten en el comportamiento general de la persona que lo
padece. Es un problema de salud publica que afecta el desarrollo y calidad de vida de las
personas. Inicia antes de los seis afios, con incidencia del 5 al 7% entre nifies y porcentajes
mas bajos en nifias. En la adolescencia prevalecen los sintomas y en la edad adulta persiste
el padecimiento hasta en un 50%. Son datos que avala Feggy Ostrosky (2017). Esta
investigadora sostiene que del 19 al 37% de quienes padecen TDAH presentan algun tipo_de

trastorno, como depresion, disturbio bipolar o distermia. Del 25 al 50% manifiestan signos

43



de ansiedad, y del 32 al 53% tienen problemas con el abuso del alcohol y la cocaina; ademas,
hasta'un 28% sufre de alteracion de la personalidad y conducta antisocial. Esta misma autora
sefiala gue aproximadamente la mitad de los infantes con este trastorno sigue presentando los
sintomas en‘la edad adulta, y tendra problemas en las relaciones emocionales y de pareja. Y
que, entre otrosiproblemas presentes en personas con TDAH, se han detectado periodos
irregulares de atengion.en la ensefianza de reglas basicas como la decodificacion del lenguaje,
el deletreo y la aritmética,.lo que afecta el rendimiento escolar; que en la adolescencia tendran
problemas cognitivos sociales y emocionales, y que los rasgos mas comunes son la
incapacidad para mantener y terminar un objetivo, asi como la inmadurez emocional y la baja

autoestima.

Para terminar, Ostrosky (2017) da_cuenta de que el tratamiento de TDAH debe
sustentarse en evidencia cientificaly\gue el diagnostico oportuno es de suma importancia,
pues ello permite disminuir los riesgos gue conllgva-esta enfermedad, como sufrir maltrato
infantil, rechazo escolar, aislamiento social/y en los adolescentes, el consumo de sustancias

nocivas para su salud.

Otro aspecto que problematiza el tratamiento del TDAH es la comorbilidad, cuyas
cifras de prevalencia varian si las muestras son clinicas o epidemioldgicas, y si son clinicas,
si son pediatricas o psiquiatricas. Méas de la mitad de los pacientes en Méxicovreportan alguna

comorbilidad médica y/o psiquiatrica.

Respecto a lo anterior, debe sefialarse que el trastorno de conducta disocial({(14%) y
el trastorno oposicionista desafiante (40%) son més frecuentes en las muestras psiquiatricas

y los trastornos de aprendizaje (20%) y de lenguaje mas frecuentes en las pediatricas.
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También son frecuentes las comorbilidades con el trastorno de ansiedad (25%), el trastorno
depresivo (15-20%), el trastorno de Gilles de la Tourette (11%), los trastornos de la
comunieacion y el trastorno bipolar (5%), etcétera. En la adolescencia es frecuente cuando
ha habido trastorno disocial en la nifiez, o ante abuso de substancias (8-32%), o alcohol (32-

53%).

Garantizar la-educacion de estudiantes con TDAH en aulas regulares nace de la
inquietud de hacer prevalecer el derecho a la educacidn, pero mas alla de este primer aspecto,
el interés de realizar este trabajo se basa en que se ha constatado la presencia del diagndéstico
mal empleado en las diversas instituciones publicas por parte de los agentes educativos; dadas
las caracteristicas del trastorno se tiende a etiquetar y encasillar a los estudiantes sin ser
diagnosticados. En esto radicadastrascendencia de este estudio. El propoésito es aportar para
que todos los actores educativos Sean, agenteés de cambio a fin de alcanzar la inclusion

educativa de estudiantes con cualquier'NEE, incluides los que padecen de TDAH.

3.3 Objetivos

3.3.1 General

Analizar las percepciones de los profesores entrevistados haciata inclusion educativa
de estudiantes de primaria con TDAH del municipio del Centro del estado‘de Tabasco del

ciclo escolar agosto 2018- julio 2019 por medio de entrevistas.
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3.3.2 Especificos

2. “Describir los elementos que ayudan a construir el concepto del TDAH en los
profesores.

2. ldentifiear los elementos con los que cuentan los profesores para la inclusion
educativa de estudiantes TDAH.

3. Explicar los” esqguemas mentales que ayudan a construir la percepcién de los
profesores ante €l TDAH.

4. Clasificar los recursos”institucionales que forman parte de las condiciones para

favorecer la inclusién educativa de estudiantes con TDAH.

4. MATERIALES Y METODO

Es indispensable que se tenga €laro latestructura con la que se define la investigacion,
sus referentes y complementos, para ello-se présenta la siguiente estructura a modo de
esquema. Se pueden apreciar cuatro elementos.distribuidos de forma equitativa, todos unidos
a los elementos conceptuales de la educacion inclusivay mismos que son definidos,
delimitados y establecidos por medio de politicas a cargo de,la Secretaria de Educacion

Publica, este ultimo apartado es el 6rgano del cual dependen los maestros, que son los

llustracion 2 Elementos metodolégicos que sustentan la tesis

Maestros

[ Educacion inclusiva ]

e

[ Percepcién ] [ SEP ]

Fuente: elaboracién propia
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principales actores para dicha investigacion y estos a su vez estan en el cumplimiento de su
labor; el cual consiste en ser facilitadores del aprendizaje dentro de una institucion educativa

y dicha.acto, el del aprendizaje, esta envuelto de una serie de elementos psicosociales y

Fuente: Elaberacion propia

principalmente “politicos, como bien menciona Lagunas (s/f), dentro de estos elementos
psicosociales la percepCion en un elemento indispensable de ser estudiado debido a ser ante

sala a la generacidn de actitudes y representaciones sociales.

4.1 Tipo de estudio

El presente estudio se orienta en-una’investigacion de corte trasversal, descriptivo
desde el método cualitativo, el eual)se @uia» por areas o temas significativos de la
investigacion (Hernandez, Fernandez<y-Baptista) 2014) permitiendo categorizar las
caracteristicas principales de la investigacion, esta _perspectiva metodologica permite
contextualizar la probleméatica desde una mirada subjetiva, lo cual brindara un mejor
conocimiento de las diferentes perspectivas de los profesores,sobre el TDAH, desde una
percepcion palpable a la vida real y cotidiana en el &mbito educativo. €uando se recurre a los
métodos cualitativos, siempre se piensa en priorizar a los sujetos quesparticipan en la
investigacion, es decir, priorizar su discurso. Por lo mismo la presente investigacion fue de
corte cualitativo, la cual permitira contextualizar la problematica, rescatando desde un punto
subjetivo la perspectiva de los profesores sobre el TDAH. El enfoque cualitativose‘guia por
areas o temas significativos de la investigacion (Hernandez, Fernandez, & Baptista,2014),

permitiendo categorizar las caracteristicas principales de la investigacion. En esa misma
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direccion el autor continda disertando los estudios fenomenolégicos. Como ya se dijo el
sujet0 _tiene un lugar importante en este estudio, tomando en cuenta que cada sujeto puede
ampliamente expresar lo que el recrea de su realidad. El tipo de investigacion para este
estudio sescentra en el método de analisis del contenido como y para la elaboracion del
instrumento, ya@ue este método prioriza que el conocimiento se encuentra del lado de los
sujetos que vivengy conviven en la realidad que se esta analizando. Para Jodelet citado en
Cuevas (2016) brindaun.concepto mas amplio sobre las representaciones sociales: Designa
una forma de conocimiento especifico, el saber de conocimiento de sentido comdn, cuyos
contenidos manifiestan la operacion de procesos generativos y funcionales socialmente

caracterizados. En sentido mas amplio, designan una forma de pensamiento social.

El método o estrategia de“investigacion se emplea desde un modelo fenomenoldgico
que centra su atencion en los saberes de los'sujetos de investigacion, aunque se debe hacer
notar que los resultados son productos de la inelusion educativa y el juego de interaccion
sobre las percepciones que han construido. los docentes que tienen antecedentes con
estudiantes sefialados con TDAH. El enfoque fenomenaldgico es la esencia de la experiencia
compartida y obtener las perspectivas de los participantes (Herandez, Fernandez, & Baptista,
2014). En ocasiones el objetivo especifico es descubrir el significado de un fendmeno para
varias personas, tomando en cuenta que se estudiara la inclusion€0mo un fendmeno de
acuerdo a las experiencias de los profesores en las aulas regulares. Dentro.de\este método se
tomara como guia el enfoque la fenomenologia propuesta por Heidegger, elcual habla que
las personas son un ser en el mundo, esta concepcion también incluye las\relaciones
interpersonales, este mundo puede construirse y modificarse, pero sobre todo se encuentra

inmerso en él (Correa, Campos, Carvajal, & Rivas, 2013). Este cruce tuvo como resultado la
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creacion de un esquema que ayuda a visualizar las relaciones que se fueron dando durante la

investigacion y que sirve como introduccion a lo que se desarrollara mas adelante.

En _la llustracion 3 se puede apreciar que las categorias de la investigacion son la

percepcion‘delsprofesor y la inclusion educativa, de las cuales surgen los ejes de analisis, las

categorias y fuentesprincipal para la elaboracion de las preguntas realizadas en las entrevistas

semi estructuradas.

Respecto a la Percepcidn del profesor esta analiza el conocimiento que tienen los

profesores y las experienciasiividas. Y de la segunda, Inclusion Educativa se desprenden las

intervenciones que los profesores han,logrado realizar en el aula, el clima y ambiente escolar

que perciben.

llustracion 3 Categorias de la investigacion

Percepcién

del profesor.

Concepto
del-TDAH

Experiencias

|

Intervencion

educativa
Ne———————
Inclusidn Clima
educativa escolar
Ambiente
escolar

Fuente: Elaboracion propia
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4.2 Muestra

4.24 Lugar de la investigacion

Las’escuelas participantes fueron elegidas de acuerdo a las caracteristicas de inclusion
de los profesarés; ya mencionado con anterioridad, priorizando que en el ciclo escolar
estuviesen trabajando.con un estudiante diagnosticado con TDAH. Todas las escuelas son

publicas, a continuaci@n,sse mostrara datos sociodemograficos de cada una de ellas.

La primera escuela €s'una institucion de nivel primaria, cuenta con el turno Matutino,
se encuentra ubicada en la Colonia Casa Blanca del Municipio del Centro, Tabasco. Tiene
394 alumnos y 19 miembros del personal, profesores, psicologo y Terapeuta de lenguaje, esta
escuela es beneficiada al programa de USAER. De acuerdo a la infra estructura de la escuela
cuenta con mas de 15 espacios, de 105 cuales 12 son destinadas a los diferentes grados
académicos que ofrece, teniendo dos grupos par grado, con un maximo de 32 alumnos por

salon y un auditorio.

La segunda escuela es una institucion de nivel primaria, cuenta solo con el turno
Vespertino, se encuentra ubicada en la Colonia Tamulté del Municipio del Centro, Tabasco.
Tiene 291 alumnos, 10 profesores de grupo, un profesor de Educacién artistica y una
profesora de apoyo pedagogico del programa de USAER. Comparte.espacios comunes con
otra escuela en el turno vespertino, pero en el turno Matutino se encuéntra.en las mismas
instalaciones dos escuelas mas. Hay 10 grupos de organizacion completa, lasicuales cuentan

entre 25 a 35 alumnos.

La tercera escuela es una institucién de nivel primaria, cuenta solo con el #urho

Matutino, se encuentra ubicada en la Colonia Pomoca del municipio de Nacajuca, Tabasco.
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Tiene 463 alumnos, 12 profesores, la mayoria cuenta con licenciatura y 3 con maestrias,
apoyo del programa de USAER. De acuerdo a la infraestructura de la escuela cuenta con mas
de 18%spacios, de los cuales 12 son destinadas a los diferentes grados academicos que ofrece,

teniendo des @ tres grupos por grado, con un maximo de 36 alumnos.

4.2.2 Sujetos participantes

Respecto a las.caracteristicas de los entrevistados estas se muestran en la Tabla 4, a
los cuales se les realizo entrevistas semiestructuradas (véase ejemplo en el anexo 2), todos

de escuelas publicas de ambosttrnos.

Tabla 5 Caracteristicas de los entrevistados

Sujeto Edad Antigtedad Furno Tipo de institucién Ciclo escolar
(afios) (afios) |
Sujeto01 57 34 7 Matuting PUblica 2017-2018
Sujeto02 31 9 - (\Vespertino™ PUblica 2018-2019
Sujeto 03 27 4 Matutino/-Vespertino: ~ Particular/ Piblica 2017-2018
Sujeto04 54 30 Matltino * ™ PUblica 2018-2019
Sujeto 05 44 23 Matutino :7 PUblica 2018-2019
Sujeto 06 30 9 Matutino Puablica 2018-2019

Fuente: elaboracion propia
Los profesores fueron elegidos de acuerdo con los eriterios de inclusion que se

muestran a continuacion:

Criterios de inclusion:
a) Lic. en Educacion que actualmente estén ejerciendo en‘edueacion primaria
en nivel primaria, grados comprendidos de 1 °a 6 °.
b) Que tengan al menos un estudiante con TDAH diagnosticado, ‘{porialguna

institucion publica, privada o por la Unidad de Servicio y Apoye_a la
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Educacién Regular (USAER) durante los ciclos escolares 2017-2018 y 2018-
2019.
c) Los profesores deben pertenecer a escuelas publicas
Criterios de exclusion:
a) , lcic. En educacion especial o psicologia que ejerzan como docentes frente a
grupo
b) Profeseres.que estén trabajando en el ciclo escolar agosto 2018- julio 2019

pero que no _haya o estén trabajado con estudiantes con TDAH.

4.3 Técnicas

Una técnica fundamental dentro_de la metodologia cualitativa es la entrevista, y en este
caso la entrevista persigue metas mas‘especificas,de investigacion que son validadas por
ser esta una técnica de investigacion cientifica en psicologia (Bleger, 1985). La entrevista
semi-estructurada o a profundidad es utilizada en diferentes campos de investigacion, en
este caso, en el campo de la educacion. De esta manera laentrevista a profundidad logra
que emerjan eventos o situaciones importantes y que tienen‘gran significado para las

personas, como la define Taylor y Bogdan (1987).

13

.. entendemos reiterados encuentros cara a cara entre el investigadorsy los
informantes, éstos dirigidos hacia la comprension de las perspectivas,que
tienen los informantes respecto de sus vidas, experiencias o situaciones,tal

como las expresan con sus propias palabras. Las entrevistas en profundidad
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siguen el modelo de una conversacion entre iguales, y no de un intercambio
formal de preguntas y respuestas. Lejos de asemejarse a un robot recolector de
datos, el propio investigador es el instrumento de la investigacion, y no lo es
un gpratocolo o formulario de entrevista. EIl rol implica no sélo obtener

respuestas; sino también aprender qué preguntas hacer y como hacerlas”

(p.194).

De este modo el empleo de la entrevista ayud6é a comprender los diferentes puntos de

vista de cada uno de losprofesores.

4.4 Instrumento

Se decide emplear como_.instrumento de recoleccion de datos una entrevista
semiestructurada. La construccion devdicho instrumento es el resultado del choque de ideas
y diversas propuestas que se fueron ajustando y refinando para la creacion de cinco preguntas
base que abarcan las diferentes dimensiones que estan.incluidas en la estrategia nacional que

hace publica la SEP, la cual recalca los siguientes rublos:

Tabla 6 Dimensiones de la inclusién educativa

Cultura Politicas Précticas
Dimension A: Creando culturas Dimension B:  Estableciendo = Dimefsién ~ C:  Desarrollo
inclusivas politicas inclusivas practicas inclusivas
e Construyendo e Desarrollando un centro . Cons_trL_Jy_endo un
comunidad escolar para todos curriculum.para todos
e Estableciendo valores e Organizando el apoyoala e Orquestando el
inclusivos diversidad. aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Secretaria de Educacion Publica 2018.
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Estas dimensiones fueron reflexionadas y contrastadas con sus respectivas preguntas
cualitativas propuestas por la misma institucion, una vez hecho lo anterior se percatd que el
modelo.al, ser directivo, o sea al emplear una escala evolutiva tipo Likert, tiene la facilidad
de perder elementos relevantes para esta investigacion, las cuales se concentran en las
experiencias, definiciones y esquemas mentales, por decir uno que otro ejemplo, por ello se

decide que el instrimento contaria con las siguientes preguntas (véase anexo 3) :

1. ¢(Hableme sobre®el TDAH, lo que usted quiera?

2. ¢Qué conoce sobre e TDAH?

3. ¢Como ha sido su experiencia al trabajar con estudiantes con TDAH?

4. ¢Como considera el ambientete€scolar para trabajar con estudiantes con TDAH?

5. ¢Qué aspectos considera“que Se deben de realizar dentro de las instituciones para
mejorar el trabajo con los €studiantes con TDAH?

6. ¢Desea agregar algo mas?

Aunque en el listado se encuentran un total\de seispreguntas, son las primeras cinco las
que responden a alguna de las dimensiones sefialadas con‘anterioridad, la funcion de la Gltima
pregunta consiste en permitir al profesor expresar los puntos de.vista que considere relevantes
y necesarios para la investigacion, ocasionando que pueda hacer, un énfasis en lo que

considere como los elementos mas importantes a su juicio.

Es necesario mencionar que este disefio de entrevista fue la Ultima version del
instrumento, previo a ello, y por los cambios de perspectivas metodoldgicas,, se habia
construido un cuestionario de 11 preguntas, con una estructura dicotdbmica y que denotaba
ambigiedades al momento de su estructuracion, cometiendo errores en tres niyeles:
Gramaticales o ambiguas, dicotdbmicas o de complejidad y extension y final mente de
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direccion. Dichos errores fueron identificados gracias a la colaboracion del Doctor Miguel
Angel Escalante Cantu, el cual hace que se recuerde uno de los principios medulares de las
investigaciones cualitativas: la flexibilidad del entrevistador ante los sujetos de estudios y el

instrumentos

4.5 Analisis-desla informacioén

Una vez que se tuvo la-base de datos completamente transcrita en formato PDF, se decide
utilizar el programa ATLAS.Ti en su version 7.5.1 Dicha herramienta potencializa las
habilidades de analisis de datos cualitativos debido a las herramientas que permiten vincular,

categorizar y jerarquizar los argumentos de las personas.

El proceso para empezar el andlisis en el software consiste en la construccion de

categorias, las cuales son:

e Concepto del TDAH

e Experiencias

e Intervencion educativa
e Clima escolar

e Ambiente escolar

Cada uno de los elementos son productos de las mismas entrevistas, son categorias que
emergen y se encuentran flotando para que el investigador las identifique y.les dé cause, por
ello no solo se requiere mencionar o crear la categoria sino conceptualizar su conpténido, para

ello se realiz6 la operacionalizacion de los términos en el siguiente cuadro.
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Tabla 7 Definicién de las categorias y subcategorias

(Categorias
Percepcion

Inclusion
educativa

Subcategorias Definicion

Conceptos de los profesores referentes a la definicion
del TDAH vy experiencias vividas durante la
convivencia con el estudiante con este trastorno
Concepto  del
TDAH

Ideas que han generado los
profesores para comprender y/o
determinar lo que es el TDAH.

Experiencias Acciones y decisiones que viven
en la convivencia diaria, de las
cuales se derivan emociones que
determinan ~ su intervencion
pedagogica con los estudiantes con

TDAH.

Acciones, percepciones, y formas de relacion de los
profesores para ser equitativos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los-estudiantes con TDAH.
Intervencion Acciones intencionadas,
educativa adecuaciones=> curriculares o
estrategias para la consecucién de
metas—académicas de estudiantes
con TDAH: ) &

Percepecion sobre (la convivencia
escolar especificamente.dentro del

aula con el ‘estudtiante ‘con-FDAH.

Clima escolar

Formas de relacion y
comunicacion entreos miembros
de la institucion educativa
(profesores de grupo, directores;
equipo de USAER) vy la
participacién de los padres en el
proceso de  enseflanza y
aprendizaje de los estudiantes con
TDAH.

Ambiente
escolar

Fuente: elaboracion propia

4.6 Procedimiento

Cadigos asociados

Imagen, experiencia, creencias,
caracteristicas del nifio, percepcion,
ideas sobre el TDAH, informacidn,
convivencia  maestro-estudiante vy
elementos del TDAH

Experiencia, imagen, caracteristicas del
nifio, percepcién, recursos académicos,
convivio estudiante-estudiante,
USAER, materiales didacticos, quejas
de los docentes, ideas sobre el TDAH,
convivio maestro-estudiante,
informacion, elementos del TDAH y
elementos del profesor

Ideas sobre el TDAH, experiencia,
imagen, recursos académicos, recursos
institucionales, informacién y quejas de
los docentes.

Elementos del TDAH, caracteristicas
del nifio, experiencia, USAER, recursos
institucionales, elementos del profesor y
quejas de los docentes.

Materiales didéacticos, recursos
académicos, elementos del TDAH,
convivio maestro-estudiante, convivio
estudiante-estudiantes, quejas de los
wsdocentes, experiencia y elementos del
profesor

En primera instancia se revisé estudios que se han realizado hasta el momento sobre

la percepcidn de los profesores hacia la inclusion educativa en nivel primaria y que hallazgos

han impactado hasta la actualidad, como la prevalencia del TDAH en escuelas primarias,
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programas o proyectos que se han realizado en funcion a la inclusion educativa. A la par se
elabero un guion de cinco preguntas con las que se pretendio rescatar las experiencias

docentes’en cuanto a la poblacion del TDAH.

Como_.segundo paso se eligio a los profesores de acuerdo con los criterios de inclusion
posteriormente*sesharé el ingreso a ella exponiendo los motivos de la investigacion. Se

identifico a la poblacion,de nifios con TDAH y que profesores los atienden.

Se realizd las entrevistas a cada profesor participante de manera individual, se les
menciono las consideracionesséticas y fines de las entrevistas, todos estuvieron de acuerdo
esto se realiz6 de 3 contextos eddcativos diferentes de orden publico todos situados en el
municipio del centro, las instituciones:de‘encontraban en la Col. Tamulté, Col. Casa blanca
y Fracc. Pomoca, uno de los sujetos-hablo de una escuela privada pero no quiso dar mas datos
de la institucion. Se realizo la semi entrevista'en contextos a conveniencia y de acuerdo con
su disponibilidad, todas las entrevistas fueron grabadas para facilitar la entrevista y poder
realizar una captura de sus respuestas de<manera exacta. Una vez que se obtuvo la
informacion se capturaron las entrevistas en Word para posterioarmente analizarlas de acuerdo

con las categorias seleccionadas en el programa de ATLAS. Ti.7.5.1.

Posteriormente esta forma de organizacion permitio realizar el analisis de la
informacion obtenida de las entrevistas, las cueles se desarrollaron de acuerdo con las

categorias y subcategorias.
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5. RESULTADOS

Los resultados de esta investigacion se han examinado con base en las categorias y
subcategorias ya fijadas en la seccion “Materiales y método” de esta tesis y se han procesado
con el softwarg-Atlas. Ti, version 7.5.1, para conseguir una serie de gréaficas que se presentan
a lo largo de este apartado; se ha recurrido al uso de citas textuales para contextualizar mejor

la construccién tedrica-de la investigacion y la discusion de cada resultado.

Un primer paso fue la elaboracion de los subcodigos empleados en el analisis de la
base de datos realizada con{Atlas. Ti 7.5.1. Si bien las dos grandes familias de cddigos
tuvieron que integrarse previamente, esto no sucedié con los subcddigos, pues estos se
construyen de forma inductiva. La Tabla\8 detalla los codigos de analisis, que se emplearon

en los resultados, al igual que su/densidad-y-fundamentacion.

Tabla 8 Cddigos de analisis

Nombre Densidad Fundamentacion
Caracteristicas del nifio o 2 52
Convivencia estudiante-estudiante A2 9
Convivencia maestro-estudiante 3 17
Creencias | 3 31
Elementos del profesor T4 53
Elementos del TDAH 3 39
Experiencia docente 4 o~ _ 56

Ideas sobre el TDAH 2 32

Imagen 3 (\) 46
Informacion 3 40
Materiales didacticos 2 97\
Percepcion 2 28 .
Quejas de los docentes 3 33y
Recursos académicos 2 43 7
Recursos institucionales 5 76 =
USAER 1 22

Fuente: Elaboracion propia.

Durante el proceso de andlisis surgio un total de 16 cddigos, mismos que (estan

representados en la Tabla 8. Cada uno de ellos tiene un numero determinado de relaciones
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con otros, algo que se conoce como densidad. Puede apreciarse, por ejemplo, que recursos
institucionales es el codigo con el mayor nimero de relaciones con otros, mientras que
USAERses el caso opuesto. Asimismo, se puede apreciar la fundamentacion, la cual se
constituye €on el nimero total de citas, nUmero de veces que los profesores mencionaron

algo referente a la,categoria, que coinciden con el codigo.

Tabla 9 Familias de cédigos

Nombre Cédigbs asoeciados Fundamentacion
Ambiente [Convivencié estudiante-estudiante] [Convivencia maestro- 175
escolar estudiante] [Elementos del profesor] [Elementos del TDAH]

[Experiencia] [Materiales didacticos] [Quejas de los docentes]
[Recursos académicgs), J

Clima [Caracteristicas del nifio]fElementos del profesor] [Elementos del 224
escolar TDAMH] [Experiencia] [Quejas de los docentes] [Recursos

institucionales] [USAER]\_V
Concepto [Caracteristicas del nifig] [Convivencia maestro-estudiante] 213

del TDAH [Creencias] [Elementos'del TDAH] [Experiencia] [Ideas sobre el
TDAH] [Imagen] [Informacion]<fRercepcion]
Experiencias = [Caracteristicas del nifio] J€envivencia.estudiante-estudiante] 261
docentes [Convivencia maestro-estudiante] [Elementos del profesor]
[Elementos del TDAH] [Experiencia] {Ideas sobre el TDAH]
[Imagen] [Informacién] [Materiales didactices]<{Percepcion] [Quejas
de los docentes] [Recursos académicos] [USAER]
Intervencion = [Experiencia] [Ideas sobre el TDAHJfimagen] [Informacién] [Quejas = 219
educativa de los docentes] [Recursos académicos] [Recursos.institucionales]
Fuente: Elaboracion propia.

La construccion de las familias de cddigos responde a las subcategorias de la
investigacion. Estas surgieron a partir de la experiencia previa en la.elaboracién de esta tesis,
vale decir que se vinculan a elementos macroestructurales de las prOpuestas institucionales

de la SEP y que fueron ajustadas al marco referencial de este trabajo.

Asi, la familia con mayor peso en la fundamentacion resulto ser experiencias docentes
con 261 citas; es también la que cuenta con la mayor cantidad de codigos asociados en su

nucleo con un total de 14. Esto permite tener un panorama general al momento de analizar
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las graficas, seguir su estructura’y comprender los resultados para cumplir el objetivo general

del.proyecto.

Finalmente, el ultimo elemento que es necesario sefialar antes de abordar los analisis
especificos.son. las superfamilias. Este grupo nace de una operacion aritmética que se realiza
en Atlas.ti, donde ‘sesprocesan las familias para identificar los codigos que interactGan entre
si, actuando como-gjes, pilares o incluso cemento al momento de explorar en las citas del
profesorado. Todo esto sestraduce en una especie de red que ayuda a triangular los

argumentos de las cinco entrevistas realizadas.

Tabla 10 Superfamilias

Nombre  Familias asociadas Codigos asociados

Percepcion Concepto del TDAH, experiencias. Caracteristicas del nifio,
Convivencia maestro-estudiante,
Elementos del TDAH, Experiencia,
Ideas sobre el TDAH, Imagen,

( 9 P X Informacidn y percepcion.
Inclusion Intervencion educativa, clima escolar, ambiente Experiencias y quejas de los
educativa escolar. docentes.
Fuente: Elaboracion propia.

Como se menciona arriba, las superfamilias han resultade de la operacion aritmética
AND elaborada con el procesador Atlas. Ti. Para la percepcion se samaron los elementos que
se muestran en la Tabla 10 y los codigos resultantes son aquellos que.selo estan presentes en

las dos familias. Para la inclusion educativa se llevo a cabo exactamente®el mismo proceso.

El valor de los radica en que dan la pauta para contextualizar.das, citas, VY,
principalmente, llevan a comprobar o no el supuesto tedrico del trabajo, que pone en
discusion los elementos que conforman la fachada institucional de lo que implicala

ensefianza.
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Cada una de las tablas de este apartado ayudan a consolidar la informacion y a
continuar con el desarrollo de los elementos de analisis. Lo que acabamos de ver corresponde
a la estructura que le da forma al contenido, aunque ahora ya se pueden explorar las
interaccioneSentre codigos, categorias, datos e incluso teoria. Para empezar, la llustracion 4

muestra las relagiones entre los codigos a nivel macroestructural.

lHustracién 4. Relacién de cdigos
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Fuente: Elaboracion propia.

En la llustracion 4 queda clara la interaccion que se da entré las subcategorias
mediante la asociacion de cddigos. Si partimos de la experiencia docente"gomo elemento
principal, se visualiza que su construccion se puede desarrollar con los elementos, que el
profesor posee, con el alcance de los materiales didacticos que tenga para incluir al estudiante

con TDAH, con las quejas sobre lo que se puede mejorar, y con los recursos académicos.
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La experiencia dependera mucho de las ideas que el profesor se forme sobre el
diagnostico y la imagen del estudiante con TDAH. Las ideas seran fundamentadas desde las
creencClas asociadas a la convivencia que tiene con sus alumnos y su habilidad de observacion

cuando atestigua la convivencia entre estudiantes.

La imagen _que se fortalezca sobre un estudiante con TDAH se basara en las
caracteristicas que‘él.manifieste y los elementos que conozca el profesor sobre el diagnostico.
Para que este Gltimo se’forme una creencia, una percepcion y aumente su informacion, es
clave la relacién que construya con sus alumnos en general y ain méas con sus alumnos con

TDAH.

La informacion que posee ‘elvprofesor sera una herramienta fundamental para la
inclusion de los estudiantes €on TDAH. Los recursos institucionales, por otra parte,
brindaran un soporte a tal suceso, esto.es, 10s recursos académicos, los materiales didacticos,

y la interaccion con las opiniones de los profesores;-ademas del apoyo de la USAER.

Este primer bosquejo es Util para entender la pereepcion de los profesores acerca de
la inclusién educativa de estudiantes con TDAH, dada“su.experiencia en el aula y en el
conjunto del contexto escolar. El profesor, se aprecia, funge cdmo un agente de cambio tanto
en el aula como en la sociedad, es por ello que resulta esencial conocer y analizar lo que los
profesores saben o comprenden sobre el TDAH y como es que podrian incluir este trastorno

en sus practicas cotidianas de trabajo.

Desde dicha perspectiva, la docencia deja de ser Unicamente la profesion.que consiste
en transmitir conocimiento para convertirse en una actividad que demanda calidad-y, que

transforma a quien la practica en un agente de cambio social comprometido con su labor..Sin
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embargo, nos confirma Raquiman (2008), para un real cambio en la inclusion educativa, el
profesor requiere de trabajar en equipo, es decir, con sus colegas, con los padres de familiay

en primer lugar con el estudiante, haciéndolo participe del proceso:

Una_de _las aproximaciones es el reconocimiento del encuentro con otros y
junto a _otros, producir el cambio no se puede establecer en estructuras
individuales,pensando que se cambiara o se tomara conciencia de las faltas
solo porque otrg; externo al profesor y a su realidad lo dice. El desafio es
tomar conciencia que“las relaciones son emergentes, son construidas desde
una subjetividad encarnadaly abierta, las experiencias de formacion continua
deberian ser una invitacions@juna constante deconstruccion del ejercicio

profesional (Raquiméan, 2008, pag. 83).

Inventar nuevas formas de\jintervenCion y disefiar estrategias innovadoras de
inclusion dara la posibilidad de que los_estudiantesscon TDAH alcancen una educacion de

calidad.

5.1 Percepcion

La primera categoria por analizar es la percepcion que losprofesores tienen sobre la
inclusion educativa y el TDAH. Su convivencia diaria con los estudiantes con TDAH les da
la posibilidad de advertir y conceptualizar ciertas caracteristicas e idéas acerca de dicho
trastorno, de tal forma que sepan cOmo accionar y tomar decisiones con miras a una

intervencion psicopedagdgica.

Del andlisis de las entrevistas se concluye que los profesores consideran las

expresiones bioldgicas entre sus argumentaciones; es decir, que ellos recurren a las
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reacciones corporales (los sentidos) de los estudiantes para captar los vinculos que establecen

conda realidad exterior, por ejemplo, la vista.

Se‘entiende entonces que el profesorado se relaciona directamente con el sujeto de
atencion, y.que su construccion de esquemas mentales estd atada a vinculos que se hallan
dentro de su propio-«analisis. La escuela, sus herramientas, las redes de apoyos internas y

externas son parte ‘destoda una forma de entender la educacion que los docentes tienen.

lustracion 5. Percepcion delos'profesores

F Percepcion {28-2) | [ Ideas sobre el
v TDAH (32:2)

/ ‘.‘.1‘.&()1"\?!!‘[] with
L _ N
% Caracteristicas tiel’ = Experiencia
nifo {52&4 ’ docente (56-4}
.I:y/ l..‘ ‘--,___\Ar--~ I \__\.
& Convivio maestro- NV, | .L_E__L'W,‘ —Jf’ Informacién {40-3} ]
l -estudiante {17-3} \ s N
/ - Is dggofiated with- I~ \

T = T » ~~ N\

& Elomentos del |- ) _ LD VLM . - Imagen 46-3} |
TDAH (393} | : .

~ AT &

19 Percepcion |

Fuente: Elaboracion propia.

En la lHustracion 5 se bosqueja el concepto del TDAH que el profesor adquiere por su
contexto de trabajo e interaccion con los estudiantes. Alli puede constatarse gue se basa en
la imagen que tiene sobre el trastorno, en la informacion que posee por medio de su
preparacion docente o la experiencia que adquiere en la convivencia diaria con los estudiantes

de los diferentes grados, lo que lo lleva a construirse una idea propia de lo que del TDAH.
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Influyen de igual modo los elementos que denotan o ralentizan el TDAH, la
interaccion que hay entre profesores y estudiantes, y las caracteristicas particulares del nifio
para construir su propia percepcion del trastorno, en muchos casos sin ser diagnosticados. Si
el profesortes el sujeto con mayor importancia dentro del aula para identificar los
comportamientos'de los estudiantes con TDAH, esta responsabilidad no recae totalmente en

él, es de todos los actores educativos que convergen en la institucion.

Entonces, una observacion clave es decir que en la familia percepcion la categoria
ancla es la convivencia maestro-estudiante, pues esta exige poner en marcha todos los
sentidos, de la vista al tacto, emun primer intento de codificar lo que el mundo exterior le
sefiala como experiencia; esto induce a confrontar la informacion, a que se asuma el
desconocimiento y se pida asesOria, misma que necesariamente tendra que cumplir con
exigencias tedricas minimas para’que ayuden.a imaginar las experiencias, a construir una
silueta, a que se logre la concrecion de €squemas mentales, a que las vivencias pasen a ser

experiencias y que finalmente se pueda consolidar toda,Ja informacion externa.
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llustracion 6. Convivencia maestro-estudiantes con citas textuales
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Fuente: Elaboracion propia.

En la llustracion 6 se aprecian las relaciones«quése originan con la convivencia entre
estudiante y profesor, donde entran en juego las etiquetas que son fusionadas en la mente a
raiz de la interaccion psicosocial, por lo que la convivencia queda ligada a tres factores

cuando se construyen los esquemas mentales del docente: creencias, percepcion e

informacion.

Entre los argumentos de los docentes identificados durante las entrevistas y referentes
a la convivencia estan las acciones concretas que aparecen como unal necesidad de
adecuacion en las estrategias didacticas y ludicas dentro del aula; este proceso queda claro

cuando se observa la manera en que los docentes crean y encuentran formas para atrapar, la
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atencion del estudiante con TDAH en una muestra de compromiso ético para conseguir que

ehaprendizaje sea accesible para todos los alumnos que integran el salén de clases.

Todo esto se asocia a un segundo nivel de comprension del TDAH que se relaciona
con la construccion conceptual del término. Como se ha visto, hasta aqui Unicamente se ha
dado cuenta dela interaccion entre la realidad interior (psique) y el panorama social (social),
a continuacion, se-abordara uno de los maltiples resultados entre estos dos procesos para
adentrarnos en lo psicosociak El primer paso tiene que ver con la construccidn de argumentos

y la conceptualizacion del TDAH.

5.1.1 Concepto del TDAH

La primera subcategoriaZpermite identificar la idea de los profesores para su
comprension y/o determinacion de loesque es'el. TDAH. En la llustracién 6 se visualiza que
esa idea se basa en laimagen de lo quégsun.estudiante con TDAH, ademas de la experiencia,
creencias, ideas, informacion que obtienen.durante Susformacion académica y elementos que
provienen de las caracteristicas especificas del-estudiante,do cual recuperan en la interaccion
maestro-estudiante. Vale acotar que este primer acercamiento en nuestro analisis es de
caracter general, ya que los conceptos se entrelazan y se complementan creando un tejido

mucho mas complejo.
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llustracion 7. Concepto de TDAH
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Fuente: Elaboracion propia.

La imagen entonces pasa a seruUn simbolo, un esquema mental, una silueta, es la
imaginacion que se echa a andar_para construir un prototipo fotosensible que sirva para
colocar elementos conceptuales dentro'y fuera«de.su contorno. Esto queda mas claro si se
ejemplifica con el pensamiento acerca de yfiarbol. De este sabemos su definicién o al menos
podemos asociar palabras para ello, pero antes'de la palabra estan los elementos que ayudan
a construirlo como pensamiento; lo mismo pasa cuando ponemos en la mesa elementos que
estan internalizados en nuestro mundo: lentes, teléfono, computadora. Antes de la palabra
esta la imagen, en consecuencia, previo al concepto se deben comprender los elementos que
rodean la imagen, es decir, su contexto. En este sentido, en la llustracion 8 Se aprecia el peso
que los profesores le dan a los elementos o contexto que rodean al nifio, les\importa porque
esto les ayuda a imaginar la forma de ser de este Gltimo, a convivir con él, a-saber, de sus

necesidades y los retos a los que, en tanto profesor y formador, se puede enfrentar,
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Ilustracion 8. Concepto del TDAH: citas textuales
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Fuente: Elaboracion propia.

Partiendo de los cddigos y'su relacion, se citan algunas de las respuestas de los
profesores que permiten deducir gue desconocen exactamente en qué consiste el TDAH y su

tratamiento, aunque si saben de algunes, de Sus sintomas y caracteristicas (llustracion 9).

llustracion 9. Concepto del TDAH: el valor-del “algo asi”
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Fuente: Elaboracion propia.
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Se aprecia que el uso del concepto esta relacionado con el tiempo, no es de sorprender,
pues’la apropiacion de las innovaciones en el ambito de la patologia suele ser asincrénica
para la sociedad en general, aunque ello no impida hablar sobre el uso de la psicopatologia y
las demangdas)que atiende. El primer analisis invita a pensar en el tiempo, pero entonces

emerge una frase'singular: algo asi.

El algo asi.significa retomar aquello en lo que no se habia reparado hasta ese
momento y que alude @l debate de la psicologia, de las enfermedades y de los procesos
diagnosticos. En la décadalde 1960 existio un movimiento antipsiquiatrico, cuyo principal
interés fue defender la posturarsegun la cual las ciencias que empleaban la psique como
herramienta de andlisis terminaban g0r usarse para crear formas de vidas controladas. Asi
nacio el dispositivo psi:

Debemos reiterar que la clasificacion y €ldiagnostico psiquiatricos son agentes activos en el
seno del dispositivo psi: no son actos#‘cientifices?”, “objetivos”, sino postulaciones dotadas
de una significacion moral y politica queepera al‘margen de la conciencia o inconsciencia de
quienes las efecttian. Los agentes que funcionan dentrodel dispositivo de la salud mental “no
saben lo que hacen” en la medida en que se perciben a sf mismos como técnicos que utilizan

las herramientas que se les han asignado sin cuestionar 1as condiciones sociales de esa

aplicacion y su lugar en el dispositivo. (Braunstein, 2013, pag. 49).

Esto es sumamente relevante, los docentes entrevistados estén. construyendo
conceptos para consolidar otro que responde a una idea moral y politica.” lgual que los
términos personalidad e inteligencia, el TDAH se ha convertido en parte de las herramientas

que los docentes necesitan valorar cuando asignan una calificacion, pues nifias y nifios con
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dicho trastorno son productos de una sociedad consumida por un sistema economico, en el

que-a construccion tedrica se encuentra atada a condiciones politicas.

Desconocer un término no implica que lo mismo sucede con las demandas actuales,
pero se debevconsiderar lo que se responde cuando se trae a colacion lo que se entendera
como demandas’actuales. La formacion de conceptos soluciona estos problemas, pues hace
posible planificar ‘estrategias para atender necesidades especificas. Es por esta razon que
importa identificar los elementos que ayudan a los profesionales a consolidar los multiples

conceptos de TDAH que se_pdeden presentar, como se aprecia a continuacion.

llustracion 10. Relacion de citas,con codigos

%X Elementos del I is associated with [~ RECUrsos
‘, profesor {S}Ayl @nformacuon {403} ‘ lnsntuuonales {76-5}
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investigacion del TDAH gessecated wih | tgenico lo que significa

a profundidad X

adicts sbigp:
v

e [3[1:43] como tal
e \ considerd queel \\
o I(g;a;}sobre el TDAH L défi. [ Imagen {46-3)

| COMO tal considerd e """
que el déficit de

atencion o la
hiperactividad puedan
estar incluidos dentro
\del espectro autista

Fuente: Elaboracion propia.
Una de las varias formas de identificar el TDAH es detectando sus caracteristicas

principales: inatencién, impulsividad e hiperactividad, segun los criterios que maneja el
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DSM-V. Las citas de la llustracion 9 revelan que los profesores desconocian el término, en
parte”porque por su antigiiedad en la docencia han manejado la nocién de conducta, una
vision gue limita el TDAH a la inatencion, apenas uno de los criterios para identificarlo. Otro
de los profesores muestra que también se le confunde con el trastorno del espectro autista, lo
que obstaculizaina buena intervencion, ya que, aunque ambos guardan relacion, no son

iguales.

Los educadoresgson.claves, tanto en el diagndstico precoz, como en la puesta en
marcha de las estrategias de-intervencion para atender a estudiantes con TDAH (Alvarez &
Pinel, 2015). El estudio de Reyes y Acuiia (2012) ratifica que el conocimiento sobre dicho
trastorno, sus conductas caracteristicas'y la forma de tratar a los nifios con este etiquetamiento
son distintas en funcion de las’habilidades de los maestros y determinadas variables
situacionales. Por esto resulta oportune-identificar las principales fuentes de informacion para

reconocerlo y atenderlo.

Respecto a la informacién, la presente tesis"ha.detectado que hay fuentes directas e
indirectas. Las primera son las institucionales; las segundas-provienen de los expertos en el
tratamiento del TDAH, es decir, que se trata de profesionales que han estudiado una
especialidad médica de alguna forma relacionada con este trastorno..Ello se aprecia en la

lustracion 11.
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llustracion 11. Fuentes de informacion
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Fuente: Elaboracion propia.

Aunque también son fuentes secundarias los tedricos del aprendizaje

. Lo que es

relevante para entender como se va-construyende la percepcion de los docentes ante la

educacién inclusiva, pues si bien el concepto de-FDAH es complicado de socializar, los

profesores entrevistados demostraron estar diSpuestos y camprometidos para reaprender los

esquemas preestablecidos. Todo esto solo es posible por ladnteraccion con lo cotidiano, que

les da como fruto principal la experiencia.
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5.1.2 Experiencias

Las experiencias corresponden a las acciones y decisiones que los profesores toman
en la convivencia diaria con sus alumnos, de las que derivan emociones que determinaran su
intervencion ‘pedagdgica ante los casos con TDAH. Para los fines de esta investigacion,
encontramos que la experiencia es crucial, debido a que como se constituye por el mayor
numero de codigosypermite ver como se va conformando de diversos momentos que a la

postre ayudaran al docente a@la construccion de una actitud para enfrentar el TDAH.

Al preguntarles sobre su trabajo con estudiantes con TDAH, los profesores
respondieron de acuerdo con Sussentir, impresiones que fueron relacionadas con los

respectivos codigos en la llustracién-12.

llustracion 12. Experiencia de Tos/profesores respecto a la inclusion educativa de estudiantes
con TDAH

Recursos ;  Ques de s
académicos (43-2) | - | docentes (333}

ol | N [ C ya
Cromn@a). )

Fuente: Elaboracion propia.
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Del analisis de la lustracion 12 se puede concluir que la experiencia de los profesores
es.resultado de varios factores: del trabajo con sus alumnos, de la imagen que tiene de los
estudiantes con TDAH, de la convivencia y relacion profesor-alumno, de la informacion que
pueda tenerdel caso o del trastorno, de las quejas de otros docentes (relacion entre maestros),
de los materiales'de apoyo humanos, didacticos y académicos, de las ideas que se generan
por la misma interaccion, del apoyo de la integracion de USAER, de la relacion que tiene
con los estudiantes diagnosticados, y de la informacion que adquiere en la convivencia sobre

su comportamiento lo que lo lleva a conclusiones personales de acuerdo a lo observado.

Sin duda que las experiencias adquiridas se basaran en aquello que el profesor viva
con los estudiantes, desde las herramientas de las que disponga para apoyarle, hasta sus

propias conclusiones y experticia®en general sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Un aspecto que se debe puntualizar en este apartado es el codigo quejas del docente,

pueseste contiene las necesidades explicitas que este actor escolar enfrenta de cotidiano para

poder cumplir con el objetivo institucional y profesional de la actividad en las aulas. Este

codigo es reflejo de los tres ejes de la educacion: conocimiento, educando, educador, que

ponen en relieve’las expectativas y retos de una adecuacion didactica (Ilustracion 13).

llustracion 13. Quejas de.los docentes
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Fuente: Elaboracion propia.

La convivencia del profesor con los estudiantes sera clave parasu percepcion de los

diagnosticados con TDAH y de la que se ira formando sobre ellos. Y como*nos muestra la

llustracion 13, el profesor se encuentra con distintos escollos que dificultansSu labor, los

cuales van desde el apoyo de los tutores hasta las consecuencias de la adecuacidn eurricular.

Este Gltimo aspecto es determinante, es decir, pone en juego la expectativa de los docentes,

la cual enfrenta la frustracion generada porque deben satisfacer necesidades de atencion
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patoldgicas; asi, el TDAH empieza a revelar las carencias y las presiones institucionales que
ellos'resuelven en su labor diaria. La ensefianza puede estar motivada dentro del aula, pero

la rodean’elementos que facilitan o no la inclusién educativa.

Las.quejas docentes tienen un rol de primer orden para comprender la percepcion de
los docentes fespecto a la inclusion de nifios diagnosticados con TDAH. Si son bien
analizadas y comprendidas estas quejas, es claro que para que exista una practica de inclusién
de ese tipo de estudiantes por parte de los profesores es imprescindible fortalecer los recursos
institucionales, consolidarcles. recursos con los que cuenta el profesor y modificar su
experiencia al impartir clases. Estos elementos conforman el periférico de las quejas de los
docentes y hay que ser lo suficientemente sensibles para evitar que solamente se expongan

las fallas o limitaciones del personaje mas visible de la ecuacion.

Sumado a su experiencia dehdia a ‘dia, los profesores identifican los rasgos de un
alumno diagnosticado con TDAH. El prefesor nossolo observa el comportamiento del nifio,
sino el de la sociedad misma que en ocasiones etiqueta a los estudiantes, en muchos casos
todavia sin diagnosticar. Se coincide con Gonzalez (2013), “necesitamos conocer a los
alumnos con TDAH, saber como se sienten y cual es su sentimiento de competencia en
relacion con los diferentes ambitos de actuacion y de trabajo paraevitar el riesgo de seguir

poniendo etiquetas” (pag.1).

La experiencia de los profesores se basa en la interaccion con el estudiante y lo que
perciben en ese momento. La llustracion 14 recoge algunas de las expresiones de estos
docentes relativas a su experiencia con alumnos diagnosticados con TDAH ‘y* como

construyen la percepcion acerca de ellos.
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llustracion 14. Experiencia de los docentes y relacion de codigos
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Fuente: Elaboracion propia.

La experiencia invita a ver la.interaccion entre los actores dentro y fuera del escenario
y permite entrever las responsabilidades‘que rodean al docente, las exigencias son tales que
en ocasiones este Ultimo asume responsabilidades que'no le corresponden pero que por su
valor ético desea realizar para mejorar la vida de los estudiantes; sin embargo, se debe tener

cuidado por lo siguiente:

Mientras los educadores pretendan que su funcién es el modelamiento de la conducta
de sus estudiantes se toparan sistematicamente con una rebeldia, apatia o, mas
llanamente, con una resistencia a la labor educativa. [...] Para ello se requiere la
capacidad de rebasar los estigmas, mismos que obnubilan el analisis y tranquilizan
la angustia del encuentro con otros diferentes tanto en sus expectativas, valores;
cultura, como sus percepciones de la realidad cotidiana (Ovando & Escalante, 2017,

pag. 511).

83



5.2 Inclusién educativa

La practica de la inclusién educativa clarifica las acciones, percepciones y formas de
relaciénde-tos profesores para ser equitativos en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los

estudiantes con TDAH.

Tal inclusiényse dara siempre y cuando el profesor cuente con los elementos
necesarios para realizarlo, entre ellos informacion, preparacion, comunicacion con los
profesores, padres y los mismas alumnos, asi como los didacticos y preparacion (llustracion

8).

El papel que juegan las exgeriencias junto con las quejas de los docentes son
determinantes para que la inclusién educativa sea una realidad, pues ellas estan atadas a los
recursos institucionales, legales y-étiees-de su labor, es decir, si no se cuenta con una reforma
educativa que tome en consideracion los elementos que los profesores han puntualizado,
resultara muy dificil la creacion de directrices capaces-de consolidar politicas publicas para
la atencidn integral. Luego entonces, las experiencias que/llevan a los profesores a quejarse
pueden ser reinventadas como herramientas para no quedarse en meramente construir un

esquema que responda en todos los niveles de la ensefianza-aprendizaje.

Para atender y considerar que dentro de las instituciones si hay.elementos que Ilevan
a pensar en la inclusién educativa, se requiere atender primero las quejas de los docentes

dado que se originan en su trabajo y en su percepcion del dia a dia.
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lustracion 15. Inclusién educativa
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Fuente: Elaboracion propia.

5.2.1 Intervencién educativa

La subcategoria de intervencidn educativa dentro de esta tesis permite notar las
acciones intencionadas, adecuaciones-eurriculareso estrategias pedagdgicas que el profesor
realiza para la consecucion de metas académicas“de. los estudiantes con TDAH. En los
contextos educativos que se viven en México, los recursos son muy variados para poder
ejercer las actividades académicas a nivel primaria. En”la) busqueda de una inclusién
educativa de los estudiantes con TDAH, los profesores emprenden diversas actividades y

adecuaciones curriculares como los que se resumen en la llustracién 16,
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llustracion 16. Intervencion educativa desde la mirada del profesor
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Fuente: Elaboracion propia.

En la llustracion 17 vemas que para que la intervencion educativa de estudiantes con
TDAH llegue a hacerse realidad, el trabajo no debe ser individual sino en equipo. Alli se
pueden ver las ideas sobre lo quedos docentes comprenden, la informacién que manejan, la
experiencia, la construccién de la“imagen,\y los recursos académicos e institucionales. A
continuaciéon, mostramos algunas de -las, formas de intervencion que los profesores

implementan.
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llustracion 17. Intervencion de los docentes
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Fuente: Elaboracion propia.

El interés por apoyar e incluir a los estudiantes es evidente, los profesores realizan
actividades que ademas de incluir en términos educativos al alumpe~con TDAH, buscan que
desarrolle sus habilidades sociales. Son actividades, por otra parte, disefiadas para que el
estudiante con TDAH las pueda entender. Si bien los docentes entrevistados consideran que
el nivel académico de estos estudiantes es inferior al de sus compafieros. ©tro resultado
destacado es que las actividades que se trabajan con los estudiantes con“FDAH son
personalizadas, aunque hay dificultades en su ejecucion porque el tiempo no es suficiente o

porgue el estudiante tarda mas de los esperado en terminarlas.
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Ademas, en la realidad objetiva, el gran nimero de estudiantes (entre 30 y 40,
aproximadamente) que los profesores atienden en una escuela regular no les permite dedicar
el tiempe necesario al estudiante con TDAH. Y el no poder obtener mejores resultados con
los estudiantes con TDAH provoca en el profesor sentimientos de impotencia, tal como lo
menciona el testimonio recuperado. Entre las estrategias que el sujeto entrevistado elige es
que los propios compafieros del estudiante con TDAH le ayuden a cumplir con las actividades
y le ensefien a cuidarse. En la Universidad Internacional de Valencia se ha encontrado que
los pobres resultados académicos de un alto porcentaje de los nifios con TDAH en un aula
ordinaria son provocados, ‘principalmente, por lafalta de adaptabilidad del sistema
educativo y no tanto por una cuestion de falta de interés y esfuerzo personal (Universidad

Internacional de Valencia, 2018).

5.2.2 Clima escolar

llustracion 18. Clima escolar
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Fuente: Elaboracion propia.
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El clima escolar, en esta investigacion, se refiere a la percepcion sobre la convivencia

escolar con el estudiante con TDAH en especifico dentro del aula que profesores y demas

estudiantes establecen con él. La percepcion de los profesores influye en la aceptacion o

rechazo deAdos estudiantes con TDAH como se muestra mas adelante.

A los profesores se les puede hacer dificil trabajar el proceso de ensefianza-aprendizaje

debido a las conductas_derivadas de este trastorno, por lo que la calidad de aprendizaje se

puede ver afectado. Es aqui.euando se deben mencionar los procesos de vinculacion entre los

sujetos de convivencia.

lHustracion 19. Clima escolar: citas textuales de los profesores
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Fuente: Elaboracion propia.

En la llustracion 19 se observa que las relaciones producto de la convivencia entre el

estudiante y el docente generan dos elementos fundamentales para la formacion de

conceptos: percepcion y creencias. Estos dos codigos ayudan a construir ideas sebre, el
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TDAH como las que se muestran en la imagen y en las que se aprecia que estan originando

actitudes ante los estudiantes diagnosticados.

El/clima implica la proximidad entre los principales actores, pero también coloca la
fachada del aula a su disposicion, lo que dota al espacio de ensefianza de caracteristicas de
convivencia gque suelen ser emergentes y no logran encontrar cauce debido a la propia
estructura institucional; asi que por mas que el docente quiera tener un clima favorable,
aparecen problemas qué norpuede o no sabe resolver, o estd muy agotado para intentar

mejorar el espacio que le asignaron en la institucion.

En una situacién como la.descrita, el apoyo del compariero de estudiantes con TDAH
se vuelve de gran ayuda para los'profesores; sin embargo, la responsabilidad no es en
principio de los compafieros de Clase, aungque ayuden a incluirlos en las actividades. Los
profesores, por su parte, buscan que el aprendizaje llegue para todos y aunque en ocasiones
no supieron qué hacer, la mayoria de 0s entrevistados confirmaron que han tenido la
intencion de apoyar a los alumnos con TDAH, estasintencion se fortalece con distintos

argumentos que se presentan en la llustracion 20.
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lustracion 20 Citas sobre clima escolar
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Fuente: Elaboracion propia.

En la convivencia se identifican los recursos académicos con 10s que cuenta el
profesorado, lo que ayuda a tener un esquema de la percepcion educativa, misma que
representa un inventario de los elementos que hacen posible la concrecion de-l0s.objetivos
docentes. Estos objetivos estan moldeados por tres elementos cruciales: caracteristicas del

nifio, elementos del TDAH y creencias.
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5.2.3 Ambiente escolar

El ambiente escolar se ha definido como la conjuncion de las formas de relacion y
comunicacion entre los miembros de la institucion educativa (profesores de grupo, directores,
equipo de USAER) con la participacion de los padres en el proceso de ensefianza-aprendizaje
de los estudiantes_eon TDAH. El trabajo en conjunto entre profesionales da como resultado

un mejor manejo deltrastorno.

llustracion 21Ambiente escolar
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Fuente: Elaboracion propia

En las escuelas regulares hay un sistema de apoyo llamado USAER“creado para
atender a alumnos con NEE en el proceso de integracion educativa; este sistema prioriza la

minimizacion o eliminacion de las barreras para el aprendizaje, y cumple también funciones
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de asesoria, orientacion y acompafiamiento a docentes de educacion basica. Sin embargo, un
hallazgo notable de esta investigacion fue constatar que el equipo de USAER se aisla y se

reserva.informacion que no comunica a los profesores titulares de grupo.

A la falta de apoyo por parte de la USAER, otro hecho relevante fue observar que los
profesores, para beneficio de los estudiantes y del proceso de ensefianza-aprendizaje,
requieren crear redes‘de apoyo entre los padres y el cuerpo académico de la institucion, ya

que de acuerdo con las gntrevistas falta personal para apoyarlos.

llustracion 22 Recursos institucionales
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Fuente: Elaboracion propia.

Se percibe entonces que el ambiente escolar en relacion con los colegas es de poca
comunicacion, lo que perjudica en la inclusion, pero aun mas en la calidad de Ja’educacion
que los alumnos con TDAH reciben. Lo ideal seria que los profesores contaran cen las

herramientas necesarias para la atencion de la gran diversidad que existe entre los individuos,
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en este caso, entre los nifios que cursan la educacion primaria. En este subtema entraria a
debate lo que estan haciendo las politicas publicas y las gestiones institucionales, en pro de
alcanzarsuna inclusién educativa eficaz. Los equipos pueden aprender y cuando lo hacen,
ademas desgenerar resultados extraordinarios, sus integrantes crecen con mayor rapidez

(Pérez, Bustamante, & Maldonado, 2009).

6. CONCLUSIONES

A partir de la elabotacion de la presente tesis se impone reflexionar acerca de que a
pesar de que organismos internacionales tan importantes como la UNESCO sefialan que la
educacion indisolublemente esta ligadaa la Declaracion Universal de los Derechos Humanos
y a muchos otros instrumentos _internacionales de la misma naturaleza, millones de nifios y
adultos siguen privados de oportunidades educativas, en muchos casos debido a factores

sociales, culturales y econémicos.

La educacion es un instrumento poderoso quespermite que nifios y adultos que se
encuentran social y econdmicamente marginados salgan-de la pobreza para participar
plenamente en la vida de la comunidad; sin embargo, para que.esto se cumpla deben existir
la igualdad de oportunidades y el acceso universal. Los instrumenteSnormativos de Naciones
Unidades y la UNESCO estipulan obligaciones juridicas internacionales que promueven y
desarrollan el derecho de cada persona a disfrutar del acceso a la educacién de calidad. A
este marco legal (enlace de accion normativa) los Estados Miembros yqla)comunidad
internacional le asignan una gran importancia con miras a convertir en realidad el derecho a

la educacion.
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En lo que se refiere a la educacidn, al desarrollo intelectual, personal y social de los
estudiantes en la escuela, en sus distintos niveles y ambitos de formacién, se pueden
identificar, aspectos cuya privacion no es relevante. Pero hay otros en los que, si algunos
sujetos ne<son integrados o incluidos, se provocan exclusiones personalmente
empobrecedoras’y socialmente preocupantes, desigualdades respecto a ciertos contenidos,
experiencias y aprendizajes escolares (una educacion de base, esencial, indispensable) que,
en caso de que se dieran_para un grupo de estudiantes, diriamos con razén que a ellos se les

margina, priva y excluye, y que esto es éticamente reprobable.

Al iniciar con este trabajossurgié un supuesto de investigacion: la experiencia positiva
de los profesores mejora la inclusion®€ducativa de los alumnos de nivel basico que tienen el
diagndstico de TDAH, mientrasamnenos experiencias positivas manifieste, el profesor tendra
menos probabilidad de practicar la inclusién’educativa. Y en definitiva los profesores tienen
la intencion de incluir a los estudiantes, sin embargo, podrian mejorarlo si contaran con
recursos indispensables como el conocimiento, lasinformacion propia, las actividades y
herramientas didacticas, entre otros. La percepcion que_los docentes se allegan mediante la
convivencia cotidiana con sus alumnos les permite idéntificar las dificultades que un

estudiante con TDAH presenta.

En el caso de esta tesis nos hemos ocupado de los nifios que ‘presentan Trastorno por
Déficit de Atencidn con Hiperactividad (TDAH) y de su inclusion en el sistema educativo
analizando la evolucion de las llamadas necesidades educativas especiales —término
recuperado en la Conferencia de Salamanca—, pero reconceptualizandolas a partir~de una

pedagogia centrada en el nifio y estableciendo la inclusion educativa como un derecho.
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El termino inclusion educativa ha tenido que transitar a lo largo de su estructuracion
per-tna serie de confusiones conceptuales y semanticas, y despegar de la denominada
integracién educativa a una educacién enfocada en todos los alumnos y que toma en cuenta
sus necesidades sin etiquetarla como especiales. Con una escuela inclusiva se trata de lograr
el reconocimiento,del derecho que todos tienen tanto a ser reconocidos como a reconocerse
a si mismos comogmiembros de la comunidad educativa a la que pertenecen, sin importar su
medio social, cultura‘de_origen, ideologia, sexo, etnia o situaciones personales derivadas de

una discapacidad fisica, intelectual, sensorial o de sobredotacion intelectual.

En nuestro pais organismos publicos y privados estan trabajando en la construccion
de una escuela inclusiva que garantiCe el derecho a la educacion para todos los nifios, las

nifias y los jovenes de México.

El TDAH es uno de los trastarnos con mayor prevalencia en poblacion infantil que
en los ultimos afios se ha incrementadog@afectande~el funcionamiento en distintos ambitos
psicosociales, entre estos, el escolar. En esté contexto,da percepcion del docente, junto con
su pensamiento y actuacién son esenciales. No es posible“avanzar respecto al cambio del
modelo institucional si no es a partir del trabajo sobre las representaciones de los profesores,
pues la herramienta mas potente para el cambio es desde el profesorado,y con el profesorado,
cuestion que ha dado origen a nuestro objetivo de investigacion: analizar las percepciones
del profesor ante la inclusion educativa de estudiantes con TDAH, a_partir de una
investigacion de corte cualitativo en la que se emplee un modelo fenomenologico realizando
entrevistas semiestructuradas para analizar cinco categorias: Percepcion, Ambientesescolar,

Concepto del TDAH, Diagnostico y Experiencia.
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Del analisis de dichas categorias es posible destacar que los profesores manifiestan
pece’conocimiento del significado, caracteristicas y formas de trabajar con estudiantes con
TDAH;«y,que ponderan la importancia de tener mas comunicacion entre los profesores
titulares y 0s miembros de USAER para mejorar la calidad del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Es por lo “anterior que propongo que se realicen mas trabajos en esta linea de
investigacion: en inclusion) FDAH, respecto a lo que los profesores estan viviendo, para que
con los resultados puedan crearse protocolos de actuacion que eventualmente sirvan de apoyo
y orientacion a docentes y padres de familia, en aras de alcanzar una mejor inclusion

educativa de los estudiantes con TDAH, para hacer valer el acceso a sus derechos humanos.

Para cumplir tales propésitos podrian destacarse acciones como las siguientes:

» Esindiscutible que para que'un docente pueda mejorar la conducta de un alumno con
TDAH en el aula es preciso, primero, gue conozcan el trastorno en sus caracteristicas
principales, ello les dara toda la informacion.relativa a’le-que se van a encontrar en el aula; y
segundo, que sepan qué estrategias y recursos tienen a su alcance para poder modificar la
conducta del alumno y potenciar asi su aprendizaje, para lo cual\se podria realizar un manual
academico o un protocolo de intervencion qué indicara qué medidas‘tomar ante un caso de
inclusion educativa de un estudiante con TDAH.

» Debe trabajarse con los profesores en su sensibilizacion ante la condicion de alumnos
con TDAH, para evitar la etiquetacion de los estudiantes que ain no han sido diagnosticados.

» Lamotivacion induce a la accion. En el caso de la escuela, nos referimos a estimular
la voluntad de aprender. No debemos entender la motivacion como una técnica o un método
de ensefianza sino como un factor siempre presente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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La motivacion es el motor de la atencion, por ello sera altamente beneficiosa para todos los
alumnos, y para alumnos con TDAH eso mejorara notablemente su atencion y rendimiento
académica. Con este fin podrian implementarse talleres con los profesores o darles
capacitacion \especifica para brindarles herramientas de intervencion educativa con
estudiantes con (TDAH. Lo sefialado en las entrevistas demuestra que los profesores estan
dispuestos a trabajar en la inclusion, pero que no saben como actuar frente a este tipo de
estudiantes.

» La participacion de los.padres en los esquemas de inclusion educativa podria aportar
mejores resultados. De acuerde’con.las entrevistas seria muy conveniente que los padres de
familia se involucraran y fortalecieran el trabajo en el aula. Es deseable que dentro de las
instituciones se realicen actividades psicoeducativas con el apoyo de USAER para poder
ofrecer estrategias a los padres que.les den la pauta para fortalecer el trabajo del profesor con
los estudiantes con TDAH.

» Concluyo que los profesores deben’recibir'capacitacion, pero no solo para que tengan
un conocimiento de las caracteristicas del FDAH sine también para sensibilizarlos antes
quienes tienen este diagndstico; propongo que en conjunto se les brinden estrategias
psicosociales que puedan incorporar en sus planeaciones parastener una inclusion real de
estos nifios y nifias a nivel primaria. Sin duda también la participacién oportuna de los padres
permitird que tengan un equilibrio en su calidad educativa. Dado a lo encontrado en esta
investigacion y la poca informacion que se enconreo en el estado sobre esttdios referentes a
la inclusién educativa justamente de estudiantes con TDAH se considera importante que se
realicen proyectos de trabajo en el aula. tomando como referencia las experiencias_causales
en el aula para una inclusion de calidad. Suponen un reto por su caracter interdisciplinario,

el cual permite conocer las diversas areas o disciplinas segun se desarrolla una investigacion,
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basada en un interés central pero que se enriquece y ramifica en la medida que se van
sumando las diferentes partes del curriculum. Los proyectos de investigacion suponen una
forma de‘trabajar en la que se construye el aprendizaje entre todos, buscando la participacion
para el andamiaje de las ideas principales. Por lo tanto, los conocimientos se desarrollan sobre

los demas, aprendiendo en vertical, no relacionandolos horizontalmente.
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ANEXO 1

Ley-general de educacion

Articulo20.- Todo individuo tiene derecho a recibir educacion de calidad en condiciones de
equidad, porio tanto, todos los habitantes del pais tienen las mismas oportunidades de acceso,
transito y permanencia en el sistema educativo nacional, con solo satisfacer los requisitos
que establezcan las.disposiciones generales aplicables. Parrafo reformado DOF 11-09-2013,
01-06-2016, 22-03-2017%.

Articulo 30.- El Estado esta@’obligado a prestar servicios educativos de calidad que garanticen
el méaximo logro de aprendizaje de los educandos, para que toda la poblacién pueda cursar la
educacion preescolar, la primaria,-la-secundaria y la media superior. Articulo reformado DOF
10-06-2013, 11-09-2013.

Articulo 40.- Todos los habitantes del_pais deben cursar la educacion preescolar, la primaria

y la secundaria.

Es obligacion de los mexicanos hacer.que sushijas, hijos o pupilos menores de edad cursen
la educacion preescolar, la primaria, la secundaria.y_la media superior. Parrafo reformado
DOF 10-06-2013 Articulo reformado DOF 10-12-2004, 28-01-2011

VI.- Promover el valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la igualdad de los
individuos ante ésta, propiciar la cultura de la legalidad, de la inclusion y la no
discriminacion, de la paz y la no violencia 3 de 74 en cualquigr.tipo de sus manifestaciones,
asi como el conocimiento de los Derechos Humanos y el respeto.a los mismos; Fraccion
reformada DOF 17-06-2008, 28-01-2011, 01-06-2016 VI Bis.- Fomentar la valoracion de la
diversidad y la cultura de inclusion como condiciones para el enriguecimiento social y
cultural; Fraccion adicionada DOF 01-06-2016.

Articulo 70.- La educacion que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los
particulares con autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios, tendra,
ademas de los fines establecidos en el segundo parrafo del articulo 3o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes: Parrafo reformado DOF 17-04-
2009, 17-04-2009, 28-01-2011
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VI.- Promover el valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la igualdad de los
individuos ante ésta, propiciar la cultura de la legalidad, de la inclusién y la no
diseriminacion, de la paz y la no violencia 3 de 74 en cualquier tipo de sus manifestaciones,
asi comozel conocimiento de los Derechos Humanos y el respeto a los mismos; Fraccion
reformada BOF 17-06-2008, 28-01-2011, 01-06-2016

Articulo 41.- Laleducacion especial tiene como proposito identificar, prevenir y eliminar las
barreras que limitan-el aprendizaje y la participacion plena y efectiva en la sociedad de las
personas con discapacidad, con dificultades severas de aprendizaje, de conducta o de
comunicacion, asi comg de.aquellas con aptitudes sobresalientes. Atendera a los educandos
de manera adecuada a sus propias condiciones, estilos y ritmos de aprendizaje, en un contexto
educativo incluyente, que ‘sedebe basar en los principios de respeto, equidad, no

discriminacion, igualdad sustantiva y perspectiva de género.

La educacion especial debera incorpaorar los enfoques de inclusion e igualdad sustantiva. Esta
educacion abarcara la capacitacién y orientacion a los padres o tutores; asi como también a
los maestros y personal de escuelas de educacion bésica y media superior regulares que
atiendan a alumnos con discapacidad, con.dificultades severas de aprendizaje, de
comportamiento o de comunicacion, o bien con ‘aptitudes sobresalientes. Articulo reformado
DOF 12-06-2000, 17-04-2009, 22-06-2009, 28-01-2011, 11-09-2013, 01-06-2016.

Ley general para la inclusion de las personas con discapacidad

Articulo 1. Las disposiciones de la presente Ley son de ordepspublico, de interés social y de
observancia general en los Estados Unidos Mexicanos. Su objeto es reglamentar en lo
conducente, el Articulo 1o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
estableciendo las condiciones en las que el Estado debera promover.proteger y asegurar el
pleno ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales de”las personas con
discapacidad, asegurando su plena inclusion a la sociedad en un marco de‘respeto, igualdad

y equiparacion de oportunidades.

Persona con Discapacidad. Toda persona que por razon congeénita o adquirida presenta una
0 mas deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o

temporal y que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir
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su inclusion plena y efectiva, en igualdad de condiciones con los demas; Fraccion recorrida
DOF .22-06-2018, 12-07-2018

Aurticulo 12. La Secretaria de Educacion Publica promoverd el derecho a la educacion de las
personas’ con discapacidad, prohibiendo cualquier discriminacion en planteles, centros
educativos,_guarderias o del personal docente o administrativo del Sistema Educativo
Nacional. Para tales efectos, realizard las siguientes acciones: |. Establecer en el Sistema
Educativo Nacionaly el disefio, ejecucion y evaluacion del programa para la educacion
especial y del programa para la educacién inclusiva de personas con discapacidad; II.
Impulsar la inclusion‘de las personas con discapacidad en todos los niveles del Sistema
Educativo Nacional, desarrollando y aplicando normas y reglamentos que eviten su
discriminacion y las condicianes de accesibilidad en instalaciones educativas, proporcionen

los apoyos didacticos, materiales.y técnicos y cuenten con personal docente capacitado.

Articulo 15. La educacion especial‘tendra por objeto, ademas de lo establecido en la Ley
General de Educacidn, la formaeion de la vida independiente y la atencion de necesidades
educativas especiales que comprende entre otras, dificultades severas de aprendizaje,
comportamiento, emocionales, discapacidad multiple o severay aptitudes sobresalientes, que
le permita a las personas tener un ‘desempefio~académico equitativo, evitando asi la

desatencion, desercion, rezago o discriminacién.
Ley general de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Articulo 13. Para efectos de la presente Ley son derechos desnifias, nifios y adolescentes, de

manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes:

1. Derecho a no ser discriminado
2. Derecho a la inclusion de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad

3. Derecho a la educacion

Programa nacional para el desarrollo y la inclusién de las personas con discapacidad 2014-
2018.

Se establece 2 de las 5 metas nacionales la inclusion y educacién de personas’con

discapacidad; México incluyente y México con educacion de calidad
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La Reforma Educativa es un paso decidido para desarrollar el potencial humano de los
mexicanos con educacion de calidad a través de tres ejes de accion fundamentales. En primer
lugar, se busca que los alumnos sean educados por los mejores maestros. Con el Nuevo
Servicio Profesional Docente, ahora el mérito es la Unica forma de ingresar y ascender en el
servicio educativo del pais. En segundo lugar, se establece que la evaluacion sea un
instrumento para_elevar la calidad de la ensefianza. Para ello se otorgd plena autonomia al
INEE y se creG'unsistema de evaluacion. Finalmente, fomenta que la educacion se convierta
en una responsabilidad compartida. Con la Reforma Educativa, directivos, maestros, alumnos
y padres de familia podran tomar decisiones conjuntas para mejorar el proceso educativo en

cada plantel. Esto se traduce en otorgar mayor autonomia de gestion a las escuelas.

Adicionalmente, como parter de los esfuerzos del gobierno por ser més eficaz
se buscara contar con una infraestructura educativa apropiada y moderna. Asimismo, se dara
seguimiento adecuado para que seificremente el nimero de personas que terminan sus
estudios. Por otro lado, los esfuerzas=por fomentar la cultura de la evaluacién entre la
sociedad irdn acompafados de uha-mayor-transparencia y rendicion de cuentas en el sector
educativo. En este sentido, el INEGI'cuenta’ #€n 2013 con los recursos necesarios

para realizar un padrén de los empleados federales'que trabajan en labores docentes.

Para garantizar la inclusion y la equidad _en el Sistema Educativo se plantea ampliar las
oportunidades de acceso a la educacién, permanenciagy avance en los estudios a todas las
regiones y sectores de la poblacion. Esto requiere incrementar los apoyos a nifios y jovenes

en situacién de desventaja o vulnerabilidad.
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ANEXO 2

Entrevista 005

Datos sociodemograficos

Edad: (_V 44

Género: Masculino
Afios de labor docente: 23

Tipo de institucion: - Publica / urbana
Turno en el que labora’actualmente: Matutino
Trabaja actualmente con un estudiante con TDAH Si, 3 alumnos

Cuando fue la Gltima vez gle.trabajo con un estudiante con TDAH

Entrevistadora: Vamos a empezar fa“grabacion, en algin momento que usted no quiera
contestar alguna pregunta, usted’me dice Sabe que paso y no hay ningun problema. Ahora si
lo que usted me comentaba. Hablame-sebre el TDAH lo que usted conozca y como lo conoce.

Entrevistado 5: Bueno yo conozco del’TDH, come el trastorno de déficit de hiperactividad y
el TDAH como trastorno de déficit de atencion e hiperactividad asi me los conceptualizaron
y es lo que yo he manejado. Conozco de ell@ asi porque’yo recibo una nifia con autismo hace
6 afios efectivamente yo desconocia totalmente del tema, empiezo a investigar a preguntar
precisamente con comparieras maestras de USAER y acudo’a un compafriero que es psicologo
y él es quien me da esta conceptualizacion y asi me quedo ‘con ella pero si usted maneja
alguna informacién mas exacta le suplico me la diga porque me gusta estar dentro de lo

correcto.
Entrevistadora: ¢Conoce alguna caracteristica o tratamiento del TDAH?

Entrevistado 5: Bueno caracteristicas segn el conocimiento que yo tengo«€s por ser una
deficiencia para lograr la atencion pueden ser nifios que a juicio de la poblacion(general sean
distraidos o apaticos, lo que yo sé es que aparentan para nosotros ser distraides porque
precisamente no logran mantener un tiempo estandar la atencién fija en algo o son nifios/que

aparentemente te estdn poniendo atencion pero estdn divagando en otras cosas. Tuve la
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fortuna de trabajar y de conocer a Luis Felipe Martell que es un psicélogo, es terapista, él
estd encargado de una asociacion que se llama DIA que trabaja con nifios con autismo
.entonces el en uno sus talleres decia que el tratamiento para la atencion es trabajar con los
estimulos;’ que nos lleva a sostener o a mantener la atencion es simplemente el estimulo lo
que lo que t€ atrae, en cuanto a la sensopercepcion, todo aquel estimulo captado por nuestros
sentidos va a‘provocar que nosotros fijamos nuestra atencion en algo, decia Martell que la
atencion puede serssostenida, diferida, selectiva, generalizada porque a lo mejor te llamd la
atencion un cierto'estimulo auditivo, dirige su atencion por unos instantes hacia donde viene
el estimulo pero si nofue.mas alla de eso entonces la atencion se pierde. En base a eso los
nifios de por si se manejah mucho por sus centros de interés, si la actividad no les es de su
agrado, sino se les hace interesante entonces va a ser minimo a la atencion. Por ahi leia que
los tiempos de atencion regulares, gue no me gusta la palabra son de 5 minutos, entonces en
una persona que tenga un déficit“de ‘atencion va a ser menos todavia que lo regular o los
tiempos regulares, entonces uno debe de\trabajar o el tratamiento para esto son actividades
basadas en los intereses del nifig,nifio que tienes que conocer, saber cuéles son sus intereses
porgue no es nada mas lo muy trilade\no lo de las actividad lGdica, debe tener una finalidad
no es nada mas vamos a jugar a la loteria o a'se"quema la papa sino ludico es aquello que a
través de un juego sea cual sea sostenga‘el.nifio la atencién y al final nos logré cumplir una
meta, entonces lo ludico se tiene que analizarentonces este tratamiento para los nifios con
estos problemas de atencion se tiene que tomar en serio, tienes que conocer cuales son sus
intereses te tienes que ir a la didactica para saber qué cosas‘puedes poner en préctica poner
en marcha, desarrollar inclusive adaptar para que esto te sirva y-llames la atencion, tienes que
trabajar en el estimulo, conque vas a estimular al nifio y no es nada-mas el juego puedes ser
inclusive hay quienes estan , no estan de acuerdo porque les hace referencia a Pavlov con el
condicionamiento operante, yo soy un firme creyente que si el método me sirve para lograr
mi objetivo es bueno si otro lo considera como simple condicionamiento bueno es la opinion
de cada quién porque en los tiempos de aprendizaje, en los estilos de aprendizaje, en los
canales de aprendizaje cada quien aprende a su forma y entendimiento, entonces si el
estimulo para que un nifio me sostenga la atencion y comprenda porque al final ese_es el
objetivo de mantener la atencion ,la comprension si el estimulo para ese nifio es que yo,le

permita jugar con algun objeto favorito para el adelante porque al final €l me esta trabajando
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y me esta cumpliendo o estd dentro de ese proceso para apropiarse 0 construir un
conocimiento, eso se hace mucho con los nifios con autismo también si se les permite como
unasforma de premio o de estimulo de relajacion que después de un tiempo de trabajo se les
permita jugar con una Tablet, con un rompecabezas, con un carrito, una mufieca, con unas
Ilaves de pléstico, algo que a ellos les satisfaga . Ya jugaron viene ese tiempo de relajacion y
otra vez. Martell llama protoactivadores de la atencion a aquellos estimulos que nos van a
hacer captar algospara fijar nuestra atencion hacia algo en especifico ese estimulo va a
cumplir una funcién.inmediata, ya jal6 , hizo que la persona sus sentidos lo captaran, ahora
que sigue, tiene que venir, otros estimulos para que entonces la atencion sea definida, algo
me llamo la atencion que'Sigue ahora, ah es en el pizarron, algo debe de haber en el pizarron
que haga que yo mantenga lTasatencion y después debe de venir otro estimulo, ahora bueno
ok el trabajo esté en el pizarron“Que vamos a hacer” qué actividad hay, hay dibujos que me
hacen entender eso es mi estimule para que yo fije mi atencién, hay instrucciones escritas
qué tiene que ver con estilos de aprendizaje, si la persona es auditiva, si la persona es visual,
si la persona es cinestésica, si la persona es muy literal entonces todo eso que siento que hay
que conocerlo en los nifios y no somes-especialistas no lo vamos a hacer en un 100% pero
por lo menos creo que debemos de.tener unspanorama general para ir en busca de esa
actividad que nos permita atender los déficit de (atencion. Para mi no me gusta la palabra
alumno regular, alumno especial porque si‘a€sas vamas$ no todos sostenemos la atencion de
la misma manera. Lo que para usted puede sersalgo muy motivante y la puede tener inclusive
hasta horas, Ilamesele una pelicula a lo mejor esa pelicula.a’mi no me mueve nada, porque
las dos son peliculas, pero a la mejor le gusta el drama, pere.a mi me gusta el suspenso.
Entonces el fin practico de la motivacion no es el mismo y la atencién.entonces se va a perder.
Entrevistadora: Usted menciona el autismo y la hiperactividad: ¢Para usted cual es la

diferencia entre autismo y TDAH?

Entrevistado 5: Bueno el TDAH es un trastorno entiendo tiene ciertas caracteristicas y hasta
cierto punto ya estan delimitadas, reconocidas y hay un pardmetro. En el caso.del autismo es
el trastorno del espectro autista, es una serie de situaciones y de condiciones que grean un
conjunto, por eso se le llama espectro cada caso es diferente dentro del autisme”tengo
entendido que pueda haber personas con hiperactividad y con impulsividad, con deficit.de
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atencion entonces los niveles van a cambiar, puede tener mucha hiperactividad y poco déficit

de atencion o viceversa
Entrevistadora: ;Considera que estan ligados?

Entrevistado-5: No los considero ligados como tal considerd que el déficit de atencion o la
hiperactividad“puedan estar incluidos dentro del espectro autista, porque el trastorno del
espectro autista’ es*un conjunto de déficit de trastornos, entonces considero que la

hiperactividad o déficit'atencion esta incluido dentro del autismo.

Entrevistadora: En funcion,a su experiencia al trabajar con estudiantes con TDAH ¢Como ha

sido?

Entrevistado 5: Pues es un rete“constante, es un reto constante. Te sacan de quicio porque
desafortunadamente el paradigma sacial, el paradigma educativo te marca que todo debe ser
generalizado, todo debe ser dentro e la inmediatez entonces trabajar con nifios que estan
dentro de esta condicion requiere.dn tiempo aparte un tiempo especial, inclusive recordemos
dentro de los estilos de aprendizaje’hay nifios gue sus tiempos para trabajar varian en relacién
a los demaés entonces aqui entra la.que le llama educacién personalizada o sea uno como
maestro tiene que tener esa actitud de hacerte elitiempo, de tomar en cuenta qué actividades
pueden favorecer a estos nifios, no es que yo me si€nte especificamente con él todo el dia y
todos los dias, si va a suceder porgue lo requiere en algupmomento pero desafortunadamente
como no soy especialista, como no tengo una sombra, notengo un apoyo pedagogico dentro
de salon entonces no puede suceder eso, una atencion individualizada para el cual y un
significado 100% literal pero si hay que tomarlo en cuenta que a veces es frustrante sobre
todo cuando ta planeas, porque al final la planeacion es idealizada'que’dices “Yo voy a llegar
voy a hacer esto, voy a hacer tal , voy a llevar el material” pero esa es'tu percepcion porque
cuando llegas al salén, ese es el reto te topas con que todo ese material que llevaste, los
videos, los cortos, la musica, el material resulta que al nifio no le movid su.interés, no logré
retener su atencion o simplemente el material que llevaste no constituyé un referzador, sino
se volvid un distractor de la atencion. Entonces es frustrante porque dices “Estoy#ratando de
hacer y no me sale” pero final se ese es el reto, tratar de hacer y si no se pudo pues muévele
mueévele, como dice la teoria del conocimiento hay que estar constantemente restructurando,

reacomodando, reajustando reaprendiendo a modo de llevar a estos nifios en ese camino
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porgue también para ellos es un reajuste diario a cada momento, me he dado cuenta que a
vecesdgual hay ciertos estimulos que por un tiempo funciond y atraen su atencion pero luego
como todo, cambia es una rutina “otra vez el perrito, otra vez la pelota, otra vez a colorear”
y también’cae en la tediosidad de lo mismo lo mismo, entonces eso también constituye un
reto para nesotros y por ejemplo para las tablas de multiplicar se puede trabajar con dados,
se puede hacer pero ese es el detalle hacerlo porque eso no te lo venden y si te lo venden es
una cuestion economica bastante dificil pero tienes que desarrollar esos materiales. Con las
tablas puedes desarrollar loterias de la multiplicacion, juegos entra ahi la idea de meter al
nifio en esos trabajos:* pues a ver vamos o ayadame, vamos a hacer una loteria, pintale,
recortale, pégale” para’que también tengan dicen los maestros de la epistemologia una
significancia para ellas ese concepto “ Ah ok lo que estoy haciendo a servir para que trabaje”
entonces significa mas para mi este, material que a que nada mas me lo den sino que es parte
de mi trabajo, me esta sirviendo ¥ le_sirve a otros. Entonces al ser significativo para ellos
adquiere un valor mas grande. Entonces si es frustrante, es un reto constante es dificil no es
facil es dificil pero no imposible, creo que el trabajo con nifios con un trastorno de
hiperactividad de atencion es un_trabajo como cualquier nifio o sea es una cuestion
actitudinal, si ta estas dispuesto a hacer_las cesas,aunque te frustres , no lo vas a dejar asi,
hay que seguir y debemos de recordar«que.la funcion de la educacién no es nada mas al
trabajar con contenidos, existe también una“funcion sacial, existe una funcion mediadora
entre los problemas sociales, existe la funcidn inclusiva, la funcion integradora de la
educacion. Entonces cuando tu ves que el nifio académicamente no da para mas tienes que
hacer uso o echar mano de otras funciones de la educacién perque al final y al fin y al cabo
los nifios estan aqui para formarse para la vida, la funcidn de un maestro no es nada mas decir
que dos mas dos es cuatro, es también trabajar la cuestion social,Aa\cuestion emocional,
entonces es un reto diario, trabajar con ellos es dificil, es frustrante peroino es imposible

simplemente es actitudinal.

Entrevistadora: Como considera el ambiente escolar para trabajar con estudiantes con
TDAH?

Entrevistado 5: EI ambiente escolar de esta institucion es un ambiente escolar muy denso yo
le llamo denso en el sentido de que no es nada maés el aspecto escolar, a todo nifio le influye

lo social, lo familiar, lo escolar, lo emocional, ese conjunto de lo que yo llamo universos en
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los que el nifio se mueve, lo van a formar, le va a afectar. Entonces esos universos donde
unos_pesan mas que otros y como todo universo que tiene gravedad lo van a jalar mas que
otros, desafortunadamente estamos en un medio donde los conflictos sociales son muy fuertes
y tienen un gran peso, entonces si de por si tiene problema de atencion, a esos sumémosile el
problema familiar que pueda tener y esto podemos ir a una simple apatia de los padres hasta
problemas may fuertes como drogas o abuso sexual, violencia que sufren ellos o alguien de
su familia, entonces venir a la escuela y estar pensando en eso aunque tu te vistas de payaso
frente al nifio, sus'preblemas y los privan . Entonces eso es un reto mas para nosotros, sacar
al nifo de esa situacion’en la que estd inmerso y hacerlo sentir que el tiempo que esté en la
escuela vale la pena, porque el nifio que no quiere estar en su casa tiene dos caminos; la
escuela la calle entonces debemos constituirnos como una opcién que ejerce mas fuerza que

la calle.

Entrevistadora: ¢ Qué aspectos considera que deban realizarse dentro de las instituciones para
mejorar el trabajo en estudiantes con TDAH?

Entrevistado 5: No nada més en la-€Scuela sino a nivel nacional tiene que haber una reforma
inclusiva y hasta penal, desgraciadamente ‘cuando la educaciéon se pinté de politica la
educacion empez6 a cambiar. Hoy por hey sabemos-que la educacién en nuestro pais paso
de ser y de tener una finalidad transformadora~aytener una finalidad reproductora,
reproductora de patrones, de paradigmas. Hoy sabemos que la educacion en el pais obedece
a un fin socioeconémico, lldmesele organizacién para la recopilacién del desarrollo
econdmico, entonces México como muchos otros paises simplemente al no tener con que
pagar las deudas, tienen que generar las condiciones necesarias, para que esos grandes
inversionistas les seamos atractivos para invertir, mientras no exista un cambio de raiz

legislativa va ser muy dificil.

La sociedad se mal acostumbro a que quien me da mas es el mejor y quien-ie hace trabajar
Menos es mejor aun, caimos en una zona de conformismo porque mientras me caiga mi lana
de los apoyos economicos para que le muevo y entre mas amolados estemos mas.nes apoyan,
es la cultura del poco esfuerzo , entonces para poder trabajar con estos nifios es unareforma
desde lo legislativo, debiera de haber mucho trabajo social, un verdadero trabajo social, me

refiero al trabajo de las trabajadoras que tenga una verdadera finalidad, traer el contexto
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familiar del nifio a la escuela y jalar a esos padres y que haya una consecuencia . Hay un
fendmeno si no me equivoco, que llamo desatencion familiar, ese fendbmeno que yo me he
percatado de unos afios para acé es algo progresivo, lo he estado caracterizando en 3 niveles
¢Por queé Je hablo de esto? Porque como vas a trabajar un nifio que de manera progresiva va
cayendo enn pozo sin fondo y que los primeros que debieran sacarlo de ese pozo que son
los padres, sen los primeros que lo empujan y lo peor que puede ser de manera consciente o
inconsciente, yo .catalogo la desatencion familiar como aquella que es consciente o
inconsciente. Inconseiente cuando los papas trabajan., no pueden atender al nifio y lo van
desatendiendo. Desatencion no es lo mismo que inatencion. Barudy dice que la intencion es
no dar la atencion a algow la desatencion que es el concepto que yo he ido amalgamando es
dejar de forma paulatina y progresiva de dar atencion a alguien, entonces como vas a trabajar
con un nifio que requiere de unqapayo adicional cuando aquellos que requieren de un apoyo
regular ni siquiera lo reciben, €ntonces para un padre de familia que no tiene esos
conocimientos, esa conciencia o esa formacion pues menos importante le va a resultar y
catalogan al nifio como el caprichoso, el apatico, el berrinchudo, el que no puede, le van
colgando etiquetas y etiquetas y“terminan Siendo como los arbolitos de navidad, con el
monton de etiquetas por todos lados.y_lo van‘rechazando pero nadie se ocupd de ver su
contexto. Debe de haber una reforma en“lo-legislativo y una reforma en lo social, pero debe
de haber una reforma mas profunda, esa reforma noSe logra con presupuesto, esa reforma no
se logra con premios o programas, esa reforma se llama cambio de actitud, a mi me pueden
hablar mucho de profesionalizacion del magisterio, perosque me hablen de un cambio
actitudinal, porque yo puedo tener 3 maestrias o0 2 doctorades)y mi actitud puede seguir
siendo igual o peor que cuando estaba en la prepa, entonces de nada-me sirve. Hay una autora
que dice que el doctorado no quita lo tarado, hizo un estudio en Sonora y asi lo catalogo e
hizo un libro “El doctorado no quita lo tarado™ y si es actitudinal la transformacion que debe
de haber, esos son los trabajos que hacen falta, interiorizar cuales son mis funciones ante un
nifio. No es el caso que el nifio pase por mis manos, menos que a como llego se'fue, peor que
a como llego empeore su situacion en mis manos, debe de haber un cambio en miis.manos en
cualquier ambito, ese nifio debe de irse de mis manos sabiendo algo nuevo y. teniendo
consciencia que forma parte de una sociedad. Nos dice Howard Gardner que no~semos

buenos para todo, esos es un cambio que hay que tener, somos educados para el éxito, somos
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educados que tenemos que ser los campeones en todo “Mi hijo debe ser campedn” hay carrera
de bigcicleta “Mi hijo debe de ganar” hay olimpiadas de conocimiento “Mi hijo debe de ganar”
lo mietid a basquetbol “Es que mi hijo debe de ganar” y somos parte de esa generacion de que
crecemos/bajo la premisa de que debemos ser los mejores en todo y nunca somos educados
para la frustracion o para el fracaso, todo el tiempo somos bombardeados con el éxito de los
demés, perosjaméas nos ensefian a reconocer nuestras capacidades o nuestras limitantes,
cuando nosotros'sepamos reconocer que nuestras limitantes influyen de manera directamente
proporcional en nuestra vida y que nuestros limites van a influir de manera directamente
proporcional en nuestras.capacidades entonces empezaremos a ver de una manera diferente
a los hijos. Yo puedo serun excelente carpintero pero a la hora de pintar ese mueble no doy
una, no tengo esa habilidad, 46 vemos con artistas o deportistas, hay deportistas que estan
ganando millones y eso se reflejajante la sociedad como un éxito pero académicamente no
terminaron ni la secundaria y entonces ahi se refuerza lo que dice Gardner “ Todos tenemos
habilidad y capacidades diferentes” y una se desarrollan mas que otras, hay que aprender a
reconocer primero y luego desarrollarlas y luego potencializarla, que es uno de los errores en
el sistema educativo, nos mandan<ingplan y programa para trabajar de manera estandarizada,

cuadricular, de manera formal.
Entrevistadora: ¢Hay un programa para trabajar cen‘estudiantes con TDAH?

Entrevistado 5: Yo lo desconozco, sé que hay sugerencias curriculares para nifios con esa
palabrita que tampoco me gusta que es necesidades educativas especiales, todos tenemos
necesidades educativas especiales, yo maestro reconozco que.puedo ser deficiente en tal o
cual materia, tengo necesidad educativas especiales, tendria‘“yo _entonces necesidades de
ensefianzas especiales, entonces tendria yo que reforzar con trabajos de didactica, con
trabajos de pedagogia, tenemos todos necesidades especiales, se“que hay sugerencias,
USAER nos hace esas sugerencias didacticas , se que existen los manuales_de desempefio,
manuales de actividades pero caemos en lo mismo, va en la actitud de cada_qguien y no es
nada mas de “Si bueno ya sé que hay un manual, mejorar la practica en matenyticas con
nifios en TDAH” aja si pero aplicalo, no es nada mas decir “Lo conozco” por ejemplo yo le
puedo hablar del método Teach en nifios con autismo, tengo referencias de ellos,. tengo

conocimientos de ellos y los aplico en ellos y no nada mas lo aplico en ellos porque llevados
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a la practica me pueden servir como estimulacion para nifios que tienen deficiencia en la
atencion, entonces si me sirven adelante pero el punto es ese que lo que se conozca se traiga

y se‘lise, conocimiento que no Sse use no sirve.

Entrevistadera: Me menciona también que conoce cuestiones para mejorar el trabajo con

estudiantes, En funcion de eso ¢ Qué considera que se debe trabajar dentro de esta institucion?

Entrevistado 5:_Pues si nos vamos a la autonomia curricular que estd de moda, seria el
gestionar diversos(tipos de materiales, el material concreto es algo que atrae mucho y no es
nada mas el material de dados o pelotas sino inclusive libros o audiolibros,
desafortunadamente el‘.medio socioecondmico en el que estamos nos ha hecho muy
propensos a los robos, estalescuela desde que estoy aqui hace 13 afios, llevamos mas de 15
robos entonces quienes roban#son-personas que no reconocen un material didactico, menos
la importancia que cumple dentro_déa institucion, se les hace facil llevarselos, entonces esa
es una de las situaciones que tenemos_ aqui, la carencia de material no puedes dejar nada, todo
lo tienes que estar llevando y trayendo 'y eso hace que caigas en la apatia en la tediosidad, las
dificultades para moverte con ese material y\entonces todo eso cuesta, es un extra es un plus.
Entonces lo que seria bueno trabajar aqui Seria la gestion para traer nuevo material y el
problema es ese que casi afio con afios'nes roban,.se\pierde mucho. Aqui hubo un programa
de enciclomedia, teniamos la escuela- equipada “con pizarrones electrénicos, con
computadoras, el programa era una maravilla, traia videos de todo, matematicas, geografia,
historia, el problema es que 3 veces nos desbalijaron la escuela y la tercera vez que vinieron
los del programa dijeron “Esta es la Gltima vez que se reponé_todo, si les vuelven a robar ni
nos hablen porque ya no les cubre el seguro”. Dotaron —robaron, dotaron-robaron, dotaron
por tercera vez se acabd y nos robaron. Las personas que viene ‘asrobar arrancan todo, no
saben que las computadoras arrastran unos seguros que cuando se rompen\se bloquean, los
cafiones también entonces realmente roban para nada, pero es mas lo que destruyen, 0sea
trabajar aqui es mas para la autogestion para la adquisicion de material, pero estamos nadando
contra la corriente. El cambio actitudinal de cada maestro si se da pero es muy dificily pesado
porgue no es nada mas la cuestion econdmica, es la cuestion de movilidad para poder traer
todo ese material, entonces la parte econdmica de adquirirlo el tener el conocimiento ‘para

desarrollar el material, pues tienes que poner a investigarte, dedicar tiempo a hacer y
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conseguir el material y es mucho trabajo extra que se tienen que hacer porque no se cuenta
con eltiempo dentro de la institucion para hacerlo, no hay lo insumos no hay las herramientas
en un dado caso, entonces es algo extra que hay que estar dispuesto a darlo.

Entrevistadora: ¢Estas cuestiones de robo son constantes dentro de la comunidad?

Entrevistado_5:"Si no nada mas a nosotros en primaria, en kinder también. Estamos hablando

de que casi casi.cadaafo roban.

Entrevistadora: Buen0.ya vamos a terminar de hecho una pregunta mas. De acuerdo a todo
lo que hablamos y deodas las preguntas ¢usted desea agregar algo mas lo que no se haya

tocado y que le gustaria agregar dentro del tema?

Entrevistado 5: Pues mire aqui.el asunto que mientras no se despolitice la educacion va a ser
muy dificil que realmente se veadosdogros educativos de manera significativa. Por qué digo
esto ,porque para los padres de familia s muy facil ir a la secretaria de educacion y decir que
el maestro no esta cumpliendo susfuneién y tienen todo el apoyo de una institucion local y
federal y se vienen todos sobre el"maestros pero si un maestro dice que el padre de familia
no esta cumpliendo con su funcion ahisse quedo, se ha desvalorizado y desvirtuado la funcion
del docente, desgraciadamente tomada educagiones.educativas como guarderias , como
centros depositarios de un nifio “ahi me 1Q cuidas y0.tengo que trabajar y me la cuidas hasta
la 1y tiene que aprender porgue para eso te<pagan yo.rago mucho con trabajar y darle de
comer” a eso se resume tiene que haber una consecuenciadde,la institucion hacia la sociedad
pero eso tiene un costo politico costo que no todos estdn diSpuestos a pagar, porque en
nuestra sociedad pesa mas lo sociopolitico y lo politico economico que lo educativo, es una
restructuracion muy fuerte la que se tendria que hacer ,hoy lo vemes , las cuotas escolares
las paga quién quieren porque se malentendi6 la gratuidad de la escuela, la gratuidad es que
el gobierno te da la institucion y te paga un maestro para que ensefie ,pero fa gratuidad en
ningin momento se refiere a que el maestro tiene que tener o traer los lapices'para los nifios
para que trabajen, la gratuidad no se refiere a los que los maestros tienen que-traer todo lo
que el nifio necesite con tal de que trabaje. Entonces eso es lo que siento que mas'se debe de
hacer esta conciencia social, tenemos un chogue generacional y de intereses, cada(dia son
mas los adolescentes que se vuelven padres y si no supieron organizar su vida menos van a

saber organizar la de un hijo, cada vez son mas los que se vuelven padres sin saber a que
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horas, sin saber como sucedid, no hay una conciencia de la paternidad menos de la

maternidad, son trabajos de reestructuracion muy fuerte que se tienen que hacer.

Entrevistadora: Especialmente con los nifios que usted tiene dentro de su aula, en este

momento ¢ desea agregar algo?

Entrevistado_5:-Quisiera tener mas material, quisiera tener mejores condiciones en el aula,
quisiera tener mas apoyo de los nifios, tengo nifios catalogados con déficit de atencidn que
requieren de atencionineuroldgica, psicoldgica, medicamentos controlados de un neurélogo.
Ni los medicamentos.nidas terapias estan siendo recibidas no por falta de apoyo institucional
sino por falta del apoyo.de los padres porque para ellos es muy dificil tener que sacar cita,
tener que llevar al nifio, tenergue conseguir el medicamento, asi que mejor que se encarga el
maestro lo dejo de 8 a 1 y algtn dia-el nifio va a entender, todo saldra a la perfeccion, eso es
lo que yo quisiera tener apoyo deslos padres y mejores provisiones en el aula. Cuanto no
diéramos por tener, para que yo tuviera€l Montessori, las aulas educativas, laboratorios, seria

una maravilla tener todo eso, estadias para poder trabajar todo esto, pero no se puede.

Entrevistadora: Muchisimas gracias;ique tengasbonito dia.
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ANEXO 3

Entrevista semi estruetlrada

1. ¢Hableme sobre el TDAH, lo que usted quiera?

2. ¢Qué conoce sobre el TDAH?

3. ¢Cbmo ha sido su experiencia aldrabajar-coniestudiantes con TDAH?

4. ¢Como considera el ambiente escolar para trabajar €onlestudiantes con TDAH?

5. ¢Que aspectos considera que se deben de realizar dentro de las instituciones para

mejorar el trabajo con los estudiantes con TDAH?

6. ¢Desea agregar algo mas?
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