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Introduceién

En Ja_actualidad, en el campo laboral, existe una progresiva demanda de
profesionales_.con un gran dominio del idioma inglés. Lo cual implica un mayor
compromiso por. parte de las instituciones educativas y sus actores, para poder formar
personas competitivas en este aspecto. El ensefiar un idioma es muy complejo, por
cuanto se debe ensefary como se debe ensefiar a las personas de manera eficiente,
debido a que la comuniecacion es esencial para lograr relaciones interpersonales, asi

como poder acceder a nuevossconocimientos y saberes.

La ensefanza de un idiema diferente al materno tiene varios inconvenientes,
por lo que en ocasiones es rechazade por los docentes en primera instancia, por los
estudiantes y padres. Por los docentés ante la ausencia de ser un profesional en el
idioma, se siente limitados o nulos devposibilidad para generar una ensefianza de
calidad y por tal razén se siente desmotivados; en otras ocasiones no se cuenta con
el material didactico adecuado para‘la ensefianza-aprendizaje pues este no genera

estrategias que faciliten al docente a_realizar su labor.

El propdsito de este proyecto” dé _intervéncion es brindar a los docentes
estrategias de ensefianza que fortalezcan-y-generen nuevas ideas que les permitan
facilitar llevar a cabo su proceso de ensefianza del idioma ingles en el nivel basico
telesecundaria. Las estrategias propuestas estdn basadasen las cuatro habilidades

del idioma inglés: escuchar, leer, hablar y escribir.

Este trabajo se conforma de seis capitulos que se describensa continuacion y
gue permiten al lector comprender la problemética a la que estan eXpuestos la mayoria

de los profesores de telesecundaria en el proceso de ensefianza del idioma inglés.

En el capitulo | Denominado Antecedentes, se aborda la problematiCa-entorno
a la ensefanza del idioma ingles a la que se enfrentan los docentes,-€l-marco
conceptual, el marco referencial sobre diferentes politicas que hablan sobre la

problematica, asi mismo la justificacion y los objetivos.

La explicacion sobre la pertinencia del proyecto fundamentado en las diferentes
politicas que establecen que una mejora de calidad educativa se logra a través de la



capacitacién de los docentes para que estos puedan lograr un proceso de ensefianza-

aprendizaje exitoso, aspecto que se aborda en el capitulo Il.

El martce tedrico describe la teoria que da sustento a este proyecto de
intervencién, par ello, en el capitulo Ill, se presenta la teoria de las inteligencias
multiples expuesta ‘por_el psicologo Howard Gardner quien propone que cada ser
humano tiene inteligeneias con una localizacion precisa en la corteza cerebral. La

diferencia radica en come cada persona desarrolla cada una de esas inteligencias.

El diagnostico muestra los resultados finales de todo un proceso, los cuales
establecen que los docentes Carecen de estrategias para la ensefianza, poco o nulo
conocimiento de las habilidades del idioma inglés y una falta de profesionalizacion de
este, de tal modo que todo su procedimiento se describe en el capitulo 1V, donde se

presentan los instrumentos y técnicas empleadas

El plan de accién se encuentraren €l capitulo V, esta muestra las cuatro fases:
sensibilizacién, disefio y aplicacion| evaluacién y resultados que representa todo un
plan de accion. Asi también contiene |a organizacion de las sesiones denominadas
tematicas, las estrategias planteadas para el alcance de los objetivos y metas

derivadas de las necesidades halladas en el proceso del"diagndstico.

El disefio de evaluacioén, los instrumentos utilizadosyasi como el registro de los
resultados obtenidos en los instrumentos, y los hallazgos efcontrados son parte del

capitulo VI denominado evaluacion de la propuesta de intervencién,

Finalmente se muestran las conclusiones que se lograron-formular de este
trabajo de intervencion, esperando que los resultados encontrados puedan ser de
utilidad para futuras investigaciones o intervenciones a fin de mejorar elypraceso de
ensefianza del idioma inglés en los docentes de telesecundaria.

La experiencia adquirida en esta propuesta y los obstaculos que se presentaron
en el proceso sirvieron de crecimiento profesional donde el aprendizaje obtenido.nos
deja que la ensefianza no es un camino facil, es una sendero que debe trascender

cada dia mas y que esto requiere de preparacion y de asumir nuestras



responsabilidades en el sistema educativo en el cual estamos inmerso y que nadie
mas puede realizar nuestro trabajo, si no que uno mismo debe empezar en el aula a

hacer los cambios pertinentes para lograr una ensefianza de calidad.

CAPITULO I. ANTECEDENTES

Nos encontram0s)ante un mundo exigente, que demanda personas mejores
preparadas que puedanrafrontar los cambios que este mundo complejo presenta dia
a dia. Uno de estos cambios“es el aprendizaje de un segundo idioma y sin duda el
idioma inglés se ha convertide_en una lengua oficial. Hoy en dia una segunda lengua
no tan solo es una necesidad 'sing.un requisito para muchas instituciones, porque
aumenta las habilidades y destrezas<en los estudiantes y lleva a una mejora en las
condiciones de vida de quien las aprende. Segun Kachruy Nelson (2001), citados por
(Zambrano, Eduardo; Taipe, DianajAguirre, Veronica; Pacheco, Marcelo; Guachinga,
Nelson; Rivera, Lady; Ramon, Santiago y Sebastian, 2019) “no hay duda de que el
inglés es la lengua que mas se énsefa, sé lee y se habla en estos momentos

mundialmente”.

Este escenario cambiante exige el aprendizaje) de una segunda lengua, en
México el inglés se ensefia de manera obligatoria (desde 1926 en las escuelas
secundarias publicas, y con el propésito de aumentar la _ecapacidad y cobertura del
servicio educativo en 1969 el sistema educativo mexicano~introdujo la secundaria
(zorrilla, 2004), por lo que hoy en dia en los diferentes niveles educativos es tema de
discusion la ensefianza del in (Ramirez Gémez, Pérez Maya, & Lara¢Villanueva, 2017)

como segunda lengua en el sistema educativo.

Con el fin de instrumentar las diversas acciones que posibiliten la~articulacion
de la ensefianza del Inglés, la Secretaria de Educacion Publica (SEP) pusofenimarcha
el Programa Nacional de Inglés en Educacion Basica (PNIEB, o NEPBE: “National
English Program in Basic Education), del que se derivan programas de estudio‘pata
los tres niveles de Educacion Basica que se elaboraron a partir de la alineacion’y
homologacién de estandares nacionales e internacionales, la determinacién de

criterios para la formacion de docentes, ademas del establecimiento de lineamientos
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para la elaboracion y evaluacion de materiales educativos, y la certificacion del dominio

del idioma inglés.

Como/ocente de una segunda lengua he tenido la oportunidad de trabajar con
personas de distintas edades, desde nivel basico hasta el nivel superior en diferentes
instituciones, la experiencia adquirida me ha dejado un cuestionamiento sobre como
lograr una mejora en'las=ensefianza del idioma inglés en el nivel basico. La experiencia
obtenida es en la forma gue el docente transmite el idioma a los alumnos, la estrategia

gue emplea para lograr una buena ensefianza de este mismo.

En el nivel donde se puede observar una mayor falta de conocimientos sobre la
ensefianza del idioma inglés es en el-nivel basico, (preescolar, primaria y secundaria)
especialmente en telesecundaria,” esto debido ante la ausencia del idioma en el
docente y la falta de estrategias apropiadas de acuerdo a las caracteristicas de sus

alumnos.

1.1 Marco Referencial

La investigacibn que se pretende, llevat a-.cabo tiene como sustentos las
diferentes politicas que sefialan la impartancia de_una segunda lengua extranjera
(inglés) para poder caminar en un mundo que exige Cada vez mas el aprendizaje de

un segundo idioma.

Las politicas linguisticas a nivel internacional se orientanhacia la promocion del
plurilingliismo y la diversidad cultural, mostrando una tendencia ¢omun a fomentar el -
aprendizaje de lenguas a edad temprana por considerarlas una competencia necesaria
para los intercambios comerciales y el logro de un mejor puesto de trabajo en un

mundo global.

Especialmente a partir de la década de los 90, organizaciones”ecomo la
UNESCO y la OCDE han impulsado distintas actuaciones dirigidas a promaever la
ensefianza de las lenguas en el mundo. En el caso de la UNESCO estas actuaciones
se centran en la promocion del plurilingliismo, mientras que la OCDE lo hace en

investigar sobre la ensefianza y el aprendizaje de lenguas no nativas.
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La-Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO) sitia la ensefianza de las lenguas en un lugar central de su
mandato en materia de educacion. Uno de sus principios es “apoyar los idiomas como
componente esencial de la educacion intercultural, a fin de fomentar el entendimiento
entre distintos Qrupos de poblacion y garantizar el respeto de los derechos

fundamentales”.

En el Prosedu (sep;2007:11) también se establece que “los criterios de mejora
de la calidad educativa deben‘aplicarse a la capacitacion de docentes, la actualizacion
de programas de estudio y sus_eontenidos, los enfoques pedagdgicos, métodos de
ensefnanza y recursos didacticos”.

Asi mismo en las telesecdndarias hay mayor escasez de docentes
profesionales en el idioma inglés. Esta condicion dificulta la capacidad de las escuelas

para proveer métodos de ensefianza de'calidad. (Alvarez y Cuamatzin, 2007).

Como comenta Martinez GarCia (2011), coordinador del Programa Nacional de
inglés en Educacion Basica (PNIEB); “el idiomaringlés junto con las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion [TIC] sons@agentes de inclusién en la globalizacién, son
agentes necesarios para hacer competitive a~un sujeto, a un alumno, a una persona,

como también hacer competitivo a un pais completo.

La ensefianza de una segunda lengua es tema de preocupacion para algunos
investigadores, se han realizado aportes de diferentes estudios y uno de ellos es el
segundo estudio internacional sobre la ensefianza y el aprendizaje (FALIS, 2013), que
establece que 4 de 10 profesores de secundaria imparten 3 de/las asignaturas
siguientes: lectura, escritura y literatura; matematicas; ciencias, y lenguas‘extranjeras

modernas, (con excepcion de lenguas extranjeras).
1.2 Marco Conceptual.
Estrategias de ensefianza

El docente es el principal responsable de facilitar los medios que guien a sds
estudiantes a afianzar conocimientos de una manera clara y sencilla; para ello, este
debe tener un amplio conocimiento y comprension de las disciplinas que ensefia 'y de
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las competencias y herramientas pedagodgicas que permitan proveer dicha mediacion
entre los contenidos, estudiantes y el contexto del aprendizaje.

Las estrategias de ensefanza las define Diaz Barriga y Hernandez (2003) como
los procedimientos y arreglos que los agentes de ensefianza utilizan de forma flexible
y estratégica para premover la mayor cantidad y calidad de aprendizajes significativos
en los alumnos, con_ el fin de optimizar el proceso de aprendizaje.

Por otro lado, eneontramos que son procedimientos o recursos utilizados por el
agente de enseflanza parapromover aprendizajes significativos (Mayer, 1984; Shuell,
1988; West, Farmer y Wolff, 1991).

Formacién Docente.

La importancia de la formaciénh, docente para la educacién y la sociedad se
confirma por la Organizacion de las Naeiones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCO, 2014), al referir que “si el docente no cambia, no podran hacerse
cambios relevantes en los procesos educativos para que estos sean conforme a la

necesidad que se genera de las demandas sociales”.

Por otro lado, algunos la definen”como el proceso de desarrollo personal-
profesional. (Diaz-Barriga y Hernandez,-2004, Achili en Gorodokin (2012), que
concibe "la formacion docente como proceso dondes se articula ensefianza y

aprendizaje".

Asi mismo Pérez (2010), hace énfasis en "la union intimaentre teoria y practica,
en reescribir y reestructurar la cotidianidad del sujeto y sSus interacciones,

retroalimentacion y transformacion personal”.
Perfil docente

El concepto de perfil docente alude a las caracteristicas idoneas que debe reunir
un maestro, caracteristicas tanto cualitativas como cuantitativas, para desempefar
satisfactoriamente su quehacer educativo, para su elaboracion es preciso un completo
conocimiento de las exigencias para determinar el grado de formacion, conocimientos

especificos, aptitudes, etcétera. (Diccionario de las Ciencias de la Educacion, 1983).
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Habilidades linguisticas.

Chub (2012) hizo referencia sobre el concepto e indico: Las habilidades
lingUisticas son-aquellas que todos tenemos, pero unos Mas que otros, y que nos
permiten comuniearnos, enviar mensajes y recibirlos siempre que en estos mensajes
intervenga el lenguaje (p.31). En la actualidad los jovenes en su educacion tienen la
mejor oportunidad y‘mas valiosas herramientas que en otras épocas, para que sean
competentes en la formaciéon con mejor habilidad linglistica y cada uno de estos

estudiantes tengan el mejar dominio y conocimiento de un idioma como L2.

El Enfoque Comunicative_establece que son cuatro las habilidades lingiisticas
primarias (hablar, escuchar, leery escribir). Segun Penny Ur (1,997), sefala que las
habilidades linguisticas pueden dividifse en dos grandes categorias: Habilidades de
percepcion: lectura y comprensién auditiva. Son consideradas como aquellas que
demandan un proceso intelectual. Habilidades de produccion: oral (speaking) y escrita
(writing). Estan asociadas estrechamente aas habilidades de percepcion. Son la
consecuencia natural de las Habilidades de produccion. Una vez consideradas ambas
categorias, se hace tarea del docente saber'en qué.momento y bajo qué circunstancias

desarrollard determinadas habilidades linguisticas ep’los alumnos.
1.3 Planteamiento del problema

En la actualidad, la ensefianza del inglés en Educacion Basica, en el sistema
de educacion publica de México se lleva acabo de manerarobligatoria solo en la
escuela secundaria; aunque se estan haciendo esfuerzos signifiCativos para que esta
asignatura se imparta en la educacion primaria. De acuerdo al mapa curricular esta
asignatura se integra por ciclos, quedando en secundaria como el ciclo.4,se imparte
desde el primer afio de secundaria como: Inglés I, 1l y Ill consecutivamente\de acuerdo
a los grados, durante tres o cuatro dias a la semana de una a dos horas, entrando en

uno de los campos de formacion que refiere al lenguaje y comunicacion.

Los estudios de los programas del ciclo 4 del Programa Nacional de Inglés en
Educacion Basica (PNIEB), correspondientes a los tres grados de secundaria, se

seleccionaron y organizaron considerando los estandares internacionales que
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establecesel Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas: aprendizaje,
ensefanza,evaluacion (MCER); razon por la cual, al finalizar su Educacion Basica, se

espera que los alumnos alcancen el nivel de logro B1 (Umbral).

Este nivelimplica que el alumno sea capaz de participar en diferentes contextos
haciendo uso def las diferentes habilidades receptivas de la comunicacion
(comprension oral y Comprension de lectura) asimismo de las habilidades productivas
(produccion oral y produecion escrita). Aunque los programas estan seleccionados de
acuerdo al Marco comun europeo de referencia para las lenguas (MCER) no se ha
logrado determinar si en realidad’se ha alcanzado el objetivo puesto que no se hacen
evaluaciones que prueben y ‘garanticen el aprendizaje del idioma inglés en los

alumnos.

Por otro lado, cabe matizar quée/para que esto se alcance es importante la
intervencidon del docente pues estas son los responsables y por lo tanto enfrentan el
desafio de garantizar el uso de estrategias de’ensefianza pertinentes que permitan a

los alumnos a lograr el aprendizaje esperado.

Es indispensable que los docenteS hagan’de sus aulas lugares llamativos y
encantadores para los alumnos. Sin embarge; se desconoce qué tan efectivo son los
métodos y las estrategias de ensefianza, cuanto y que_también aprenden inglés los

estudiantes.

Se carece de una supervision, apoyo, y seguimiento, auhque algunos docentes
hacen el mayor esfuerzo por ensefiar el idioma inglés, usualmente se les es muy
complicado puesto que una de las principales razones es que no sqn\profesionales en
el idioma y en su mayoria no cuentan con una certificacién que avale su.conocimiento

del idioma y aunado a eso no cuentan con una pedagogia para poder ensefiarlo.

Después de todo esto nos podemos preguntar: ¢ Realmente se esta enSefiando
inglés en las aulas? ¢El docente esta capacitado para la ensefianza de un segundo
idioma a pesar de que imparte las demas asignaturas? La respuesta es obvia, los
docentes no se encuentran preparados para llevar a cabo esta tarea y en lo sucesivo

no se puede lograr el objetivo planteado por la sep.
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Formulacién del problema.

Partiendo de_este punto surge la problematica a plantear:

¢,Como facilitar-el idioma inglés en los alumnos de telesecundaria?

¢, Como alcanzar'un buen aprendizaje en los alumnos de telesecundaria en el idioma
inglés?

¢,De qué forma ayudarian las estrategias de ensefianza a los profesores en su labor

como maestros de inglés?
1.4 Justificacion

La conceptualizacion desesta investigacion acerca de las estrategias para la
ensefianza del idioma inglés en telesecundaria surge por las experiencias adquiridas
en los distintos niveles educativos y“sobre todo en telesecundaria donde se presentan
estas dificultades.

Una de las caracteristicas del docente-de telesecundaria es que tiene a cargo
todas las asignaturas establecidas enel plan dé estudios, cada ciclo escolar imparte
entre 8 y 10 asignaturas, incluyendo leagua extranjera (inglés). Ademas, se suma un
eje basado en la experiencia propia que~debe ser punto de reflexibn, como es el
docente, donde en la mayoria de los casos(ho)es un profesional del idioma inglés, es
decir no son licenciados en Idiomas y por lo tanto-desconocen cuales son las
habilidades que se buscan desarrollar en el alumno. Igualmente, en su caso los
docentes no cuentan con una certificacion que respaldeque cuentan con el

conocimiento, manejo y dominio del idioma inglés.

Otra de las dificultades con las que se enfrentan los profesores encargados de
impartir la asignatura de lengua extranjera dentro del aula en telesecundaria, es la falta
de un material apropiado en todos los diferentes grados, puesto que los'libros que se
deben usar son muy extensos y complejos; ademas que las actividades que-e0ntienen
los libros son muy mecéanicas donde el docente solo se limita a realizar principalmente
dictados, completar ejercicios, y repeticiones, lo cual no genera ninguna interagcion
entre los alumnos. Como resultado se obtiene un aprendizaje muy bajo y no hay una

practica constante que verdaderamente consolide la ensefianza.
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Por/otra parte, si la ensefianza carece de buenas estrategias esto ocasiona en
el estudiante desmotivacion, desinterés, frustracion en querer aprender otro idioma,
pues no se'siente capaz de llevarlo a la préactica, agregando que es muy probable que
se obtengan bajes resultados y por lo tanto se tenga un indice de reprobacion elevado

afectando sus reSultados finales de la asignatura.
1.5 Objetivos:
General:

% Mejorar el proceso de ensefianza relativos a la lengua extranjera (inglés) a
través del manejo de diferentes estrategias de enseflanza que aporten al
docente actividades y herramientas para una mejor practica docente dentro del

aula y que esto pueda generar competencias entre los estudiantes.

Especificos:

X/

+ Disefar y aplicar un diagnéstico para/identificar las causas que originan la
problematica sobre la ensefianza del idioma inglés.
« Enlistar todas las estrategias de ensefianza.que el docente utiliza en el aula.

+ Elaborar y aplicar una propuesta en diferentes.escuelas telesecundarias.

« Proponer estrategias de ensefianzaa los docentes de telesecundaria, que
sirvan de herramientas utiles en su proceso de ensefianza centradas en los

resultados que se obtengan en la intervencion.
CAPITULO Il PERTINENCIA DEL PROYECTO

En la sociedad de hoy el manejo de otro idioma es considerado«fundamental
como unos de los elementos claves para el desarrollo académico, prefesional, entre
otros. ¢, Pero como lograr aprender un segundo idioma sin bases bien cimentadas? Es
por ello que la idea de esta investigacion va dirigido principalmente a los docentes que
imparten la asignatura de (inglés), para facilitar el aprendizaje de la lengua extranjera
(inglés) en el nivel basico telesecundaria a través de estrategias para la enseflanza de

esta misma.
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Desde hace muchos afos el docente se ha enfrentado a la necesidad de
ensefar‘un/ssegundo idioma en el aula, y cada dia toma mayor relevancia con las
exigencias que hoy se demandan en la sociedad, en el campo laboral, en las escuelas,
por tal motivofes de buena razén empezar a trabajar desde un punto donde la
investigacion sea capaz de transformar no tan solo al investigador si no al sujeto de

estudio y asi propiciar'aprendizajes en los demas.

Para que un buen aprendizaje se logre se debe contar con personas
preparadas, que sean capaces’de transmitir un conocimiento, pero ¢,como lograrlo en
un nivel basico? Especialmente.en telesecundaria donde el docente tiene a cargo un
grupo y debe ensefiar ocho materias aparte de la lengua extranjera y sumandole la

falta del idioma en la mayoria de les’docentes.

Con base en el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER),
la SEP elaboré un conjunto de estandares nacionales de lenguas extranjeras y produjo
el Certificado Nacional de Nivel de-ldioma (CENNI) para mostrar las equivalencias
entre ambos grupos de normas. Las_normas CENNI se han utilizado para establecer
los niveles minimos que los estudiantes deben llegar.después de completar cada ciclo
del Programa Nacional de inglés en Educacion Basica PNIEB. Por lo que al final de
sus estudios de secundaria el alumno debe‘estar en elmnivel 9 CENNI.

El Programa Sectorial de Educacion (PROSEDU) también se establece que “los
criterios de mejora de la calidad educativa deben aplicarse~a la capacitacién de
docentes, la actualizacion de programas de estudio y sus contenidos, los enfoques
pedagogicos, meétodos de ensefianza y recursos didacticos”.

Por tal motivo si el docente implementa buenas estrategias de ensefianza
centradas en las necesidades de los alumnos, estas fortalecerdn su proceso de
ensefianza y posteriormente se veran reflejadas en un aprendizaje signifieativo en los

estudiantes.
CAPITULO Ill. MARCO TEORICO

Cuando se tiene las herramientas, conocimiento y el buen uso de estrategias
de ensefianza dentro del aula, se puede decir que tanto el docente como el alumno

disfrutan mas su estancia en la escuela.
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Enda ensefianza- aprendizaje de un segundo idioma, ni los docentes ensefian
de una sola.forma, ni los estudiantes adquieren los conocimientos de una sola manera.
Todos desarrollamos diferentes habilidades y he aqui la importancia de conocer y
saber cuales son estas habilidades que nos puedan ayudar a facilitar la ensefianza en
el aula.

La tarea del decente en la ensefianza de un segundo idioma como lo es en este
caso el idioma inglés es"de presentar la ensefianza desde diversos angulos, motivar
al alumno de distintos modes. (juegos, audios, videos, visuales, posters, lecturas,
proyectos, trabajos individuales o,grupales, situaciones reales etc.) con la finalidad de
alcanzar los objetivos planteados en el curso, por lo que se requiere que el docente
haga uso de estrategias que le\permitan estimular todas o la mayoria de las
inteligencias e ir descubriendo las diferencias que existen entre los estudiantes y usar
ese conocimiento para realizar los cambios que sean necesarios en la forma de
planificar sus clases.

De tal modo que la teoria que.respalda este proyecto de intervencion se centra
en la teoria de las inteligencias multiples propuesta por el psicélogo estadounidense
Howard Gardner. Esta teoria nos permite ampliar nuestro campo de estudio de
ensefianza-aprendizaje a través de las inteligencias maltiples.

Cabe hacer mencién que de igual manera y sin hacer.de menos existen algunos
enfoques (comunicativo, natural) métodos (graméticos; Jaudio lingual, directo)
aprendizaje (basado en tareas, cooperativo) pero estaS \solo abarcan ciertas
caracteristicas en particular, lo que se busca es que la teoria pueda englobar en su

mayoria o totalidad lo que se pretende investigar en este proyecto.
3.1 Teoria de las inteligencias multiples.

La teoria de las inteligencias multiples es un modelo de concepcidén;deda mente
propuesto en 1983 por el psicologo estadounidense Howard Gardner, profesor,de la
Universidad de Harvard, para el que la inteligencia no es un conjunto unitario gue
agrupe diferentes capacidades especificas, sino que la inteligencia es como una.red

de conjuntos autonomos relacionados entre si.
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Gardner propuso que para el desarrollo de la vida uno necesita o hace uso de
mas de un_tipo de inteligencia. Asi pues, Gardner no entra en contradiccion con la
definicion cientifica de la inteligencia, como la «capacidad de solucionar problemas o
elaborar bienes valiosos».

Para Gardner; la inteligencia es un potencial biosociologico de procesamiento
de informacién que sé puede activar en uno o0 mas marcos culturales para resolver
problemas o crear productos que tienen valor para dichos marcos.

Por tanto, la teoria de\las inteligencias multiples no duda de la existencia del
factor general de la inteligencia g; lo que duda es la explicacién de ella. Gardner, su
creador, es neutral en la cuestién de la naturaleza contra la crianza con respecto a la
herencia de ciertas inteligencias.

Hasta el momento, existen oche.inteligencias que el Dr. Howard Gardner ha
reconocido en todos los seres humangs:ila lingtistica-verbal, la musical, la légica-
matematica, la espacial, la corperal cenestésica, la intrapersonal, la interpersonal, y la
naturalista. Ademas, es posible quée_haya una novena inteligencia, la existencial, que
aun esta pendiente de demostrar.

La inteligencia linglistica-verbal

La capacidad de dominar el lenguaje-y‘poder coemunicarnos con los demas es
universal y transversal en todas las culturas. Desde pequefios aprendemos a usar el
idioma materno para podernos comunicar de manera eficaz. Las personas que
dominan mas la comunicacion son aquellas que cuentan con una inteligencia
linglistica superior.

La inteligencia linglistica no solo hace referencia a la “habilidad para la
comunicacién oral, sino a otras formas de comunicarse como la escritura, la
gestualidad...Utiliza ambos hemisferios del cerebro, pero esta ubicada prinCigalmente
en el cortex temporal del hemisferio izquierdo que se llama el Area de Broca..Implica
la capacidad de comprender el orden y el significado de las palabras en la lectura, la
escritura, al hablar y al escuchar. Por ello, es la inteligencia mas reconocida en la

ensefianza y el aprendizaje de una lengua extranjera. Esta inteligencia supone una

19



sensibilidad al lenguaje oral o escrito y la capacidad de usar el lenguaje para lograr el

éxito en Cualquier cosa.
La inteligencias-musical

La musica.es,un arte universal. Todas las culturas tienen algun tipo de musica,
mas o menos elaborada; lo cual lleva a Gardner y a sus colaboradores a entender que

existe una inteligencia musical latente en todas las personas.

La inteligencia musical una.inteligencia “object-free”, o libre de los objetos, asi como
es la linguistica. Algunas zonas, del cerebro ejecutan funciones vinculadas con la
interpretacion y composicién de“musica. Su ubicacion neuroldgica es principalmente
en el hemisferio derecho; en el [obulo frontal derecho y el I6bulo temporal. En ciertos
casos de lesiones cerebrales, existe una evidencia de amusia (pérdida de capacidad
musical). Como cualquier otro tipo de inteligencia, puede entrenarse y perfeccionarse.
Esta inteligencia incluye la capacidad de percibir las formas musicales. Es una facilidad
en la composicion, la interpretacion; la transformacion y la valoracion de todo tipo de
musica y sonidos. Se presenta con una sensibilidagd al ritmo, cadencias, tono y timbre,
los sonidos de la naturaleza y medio ambiente.

La inteligencia l6gica-matemaética

Durante décadas, la inteligencia logico-matematica fue considerada la
inteligencia en bruto. Suponia el axis principal del concepto, de inteligencia, y se
empleaba como baremo para detectar cuan inteligente era una persona. Por tanto, la
inteligencia légica-matematica es una de las inteligencias mas_réconocidas en las
pruebas de la inteligencia ya que se corresponde con el modo de pensamiento del
hemisferio l6gico y con lo que nuestra cultura ha considerado siempresComo la Unica
inteligencia.

Se sitta en el hemisferio izquierdo porque incluye la habilidad de ‘solucionar
problemas légicos, producir, leer, y comprender simbolos matematicos, pero)en
realidad utiliza el hemisferio derecho también, porque supone la habilidad de

comprender conceptos NUMEricos en una manera mas general.
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Esta inteligencia implica la capacidad de usar los nimeros eficazmente, analizar
problemas légicamente e investigar problemas cientificamente usando razonamientos
inductivos y deductivos. La rapidez para solucionar este tipo de problemas es el
indicador que determina cuénta inteligencia légico-matemética se tiene. Los test de
cociente intelectual (1Q) se fundamentan en este tipo de inteligencia y, en menor

medida, en la inteligencia linguistica.
La inteligencia espacial

La inteligencia espacial abarca la capacidad de formar e imaginar dibujos de
dos y tres dimensiones y el-potencial de comprender, manipular y modificar las
configuraciones del espacio amplio ylimitado. Por tanto, es la habilidad de observar el

mundo y los objetos desde diferentes‘perspectivas.

El hemisferio derecho (en las personas diestras) demuestra ser la sede mas
importante del calculo espacial. lsas lesiones en la region posterior derecha provocan
dafios en la habilidad para orientarse.en un lugar, para reconocer caras o escenas 0
para apreciar pequefos detalles.

Para las personas cuya inteligeneia_mas desarrollada es la espacial, es facil
recordar fotos y objetos en lugar de-palabras: Ademas, destacan por tener
capacidades que les permiten idear imagenes mentales, dibujar y detectar detalles.
La resolucion de problemas espaciales se aplica a la navegacion y al uso de mapas
como sistema notacional. Otro tipo de solucién a los problemas espaciales, aparece
en la visualizacién de un objeto visto desde un angulo diferente\y, en el juego del

ajedrez. También se emplea este tipo de inteligencia en las artesvisuales.
La inteligencia corporal-cinestésica

Las habilidades corporales y motrices que se requieren para_manejar
herramientas o para expresar ciertas emociones representan un aspecto esencial en
el desarrollo de todas las culturas de la historia. La evolucién de los movimié€ntos
corporales especializados es de importancia obvia para la especie; en los humanaos

esta adaptacion se extiende al uso de herramientas. EI movimiento del cuerpo sigue
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un desarrollo claramente definido en los nifios y no hay duda de su universalidad

cultural.

El contrel del movimiento corporal se localiza en la corteza motora y cada
hemisferio domina.o controla los movimientos corporales correspondientes al lado
opuesto. En los diestros, el dominio de este movimiento se suele situar en el hemisferio
izquierdo. La existenClarde apraxia especifica constituye una linea de evidencia a favor
de esta inteligencia.

La habilidad para (usar herramientas es considerada inteligencia corporal
cinestésica. Por otra parte, hay un seguido de capacidades mas intuitivas como el uso
de la inteligencia corporal para.expresar sentimientos mediante el cuerpo. Por tanto,
la inteligencia corporal-cinestésica;constituye la capacidad de usar el cuerpo (en total
0 en partes) para expresar ideas, aprender, resolver problemas, realizar actividades, o
construir productos. Esta capacidad <se" requiere para realizar actividades que
requieren fuerza, rapidez, flexibilidads,coordinacion 6culo-manual y equilibrio.

Corresponde a aquellas pérsonas‘que aprenden las destrezas fisicas
rapidamente facilmente; les encanta’moversesy' jugar deportes. Estas personas

piensan cuando se mueven, y pueden aprender mejor.cuando estan moviéndose.
La inteligencia interpersonal

La inteligencia interpersonal abarca la capacidad“de fijarse en las cosas
importantes para otras personas acordandose de sus intereses, sus motivaciones, su
perspectiva, su historia personal, sus intenciones, y muchas veeces prediciendo las
decisiones, los sentimientos, y las acciones de otros. Esta inteligenCia permite poder
advertir cosas de las otras personas mas alla de lo que nuestros sentidos logran captar.
Se trata de una inteligencia que permite interpretar las palabras o gestos, o los
objetivos y metas de cada discurso, obteniendo la capacidad de empatizarycon las

demas personas.

Todos los indicios proporcionados por la investigacion cerebral sugieren quelas
I6bulos frontales desempefian un papel importante en el conocimiento interpersonal.

Los dafios en esta area pueden causar cambios profundos en la personalidad.
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Los”individuos primordialmente con la inteligencia interpersonal son aquellas
personas que les gusta conversar, aprender en grupos o en parejas, y trabajar o hacer
actividades con otras personas. Es una inteligencia muy valiosa para las personas que

trabajan con grupos numerosos.
La inteligencia intrapersonal

Segun Gardner, lasinteligencia intrapersonal define la capacidad de conocerse
a uno mismo; entender, explicar y discriminar los propios sentimientos como medio de
dirigir las acciones y lograr.warias metas en la vida. Se ubica en los I6bulos frontales.

Las personas que destaCan en la inteligencia intrapersonal son capaces de
acceder a sus sentimientos y emoeiones y reflexionar sobre éstos. Esta inteligencia
también les permite ahondar en su‘intfespeccion y entender las razones por las cuales
uno es de la manera que es.

Por lo general, estas personas prefieren trabajar independientemente, pensar
en su futuro, reflexionar, establecer-unas metas y lograrlas. Ademas, tienen un buen
sentido de sus fortalezas y sus dificultades, y’ piensan profundamente de cosas
importantes para si mismo.

Usualmente esta inteligencia se manifiesta cop'la,inteligencia linguistica, debido
a su cardacter tan personal e interno, pero utiliza todas las inteligencias de cierta medida
en el proceso de reflexién. Este tipo de inteligencia es la: mas interna de todas y

necesita ser auxiliada por otras para poder ser estudiada y deseripta.
La inteligencia naturalista

La inteligencia naturalista permite detectar, diferenciar (y\/categorizar los
aspectos vinculados a la naturaleza, como por ejemplo las especies ‘animales y
vegetales o fenomenos relacionados con el clima, la geografia o los fenémenos de la
naturaleza.

Esta clase de inteligencia fue afladida posteriormente al estudio original’sobre
las Inteligencias Multiples de Gardner, concretamente en el afio 1995. Gardner

considerd necesario incluir esta categoria por tratarse de una de las inteligencias
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esencilales’para la supervivencia del ser humano (o cualquier otra especie) y que ha
redundado _en la evolucion.

Estas personas disfrutan acampar, ir de caminata, cuidar a las mascotas, y
averiguar y categorizar los nombres y los detalles de las personas, los animales, las

plantas, y los objetos.en su ambiente.
La inteligencia existencial

Es posible que exista una novena inteligencia, la existencial o de las grandes
cuestiones, pero Gardner no‘ha afirmado que es una inteligencia verdadera, porque
satisface casi todos los criterios“menos el de la evidencia que hay unas ciertas partes

del cerebro que tienen que ver con las cuestiones filosoficas de la existencia.

Gardner postula que la clave de. esta inteligencia es la tendencia humana de
pensar mas alla de las grandes cuestiones de la existencia. Estas personas deliberan
sobre preguntas como: ¢ Por quésexiste la vida? ¢ Por qué existe la muerte? ¢,Por qué
hay guerra? ¢Qué pasara en el futuro? ¢Queé es el amor? Dentro de la inteligencia
existencial esta lo espiritual.

En conclusion, podemos decir' gue siempre debemos estar atentos a los
diferentes estilos de aprendizajes de los alumnos pues todos desarrollan diferentes
estrategias para adquirir el conocimiento y estando aténtos como docentes podemos
a si implementar diversas estrategias de ensefianza quesnes faciliten el trabajo de

docente a alumno.
CAPITULO IV DIAGNOSTICO.

4.1 Proceso metodoldgico.

Se puede decir que el diagndstico es como el ‘reconocimiento delterreno’ donde
vamos a llevar a cabo nuestra investigacion. Todo el proceso que iniCia _con esa
incertidumbre, pero a la vez motivacion y culmina con la identificacion de un.problema,
todas sus causas y posibles vias a seguir para solucionarlo. Espinoza, que sefiala-que
el diagnodstico es una fase que inicia el proceso de la programacion y es el punto de
partida para formular el proyecto; asi "el diagndstico consiste en reconocer sobre'el

terreno. donde se pretende realizar la accién, los sintomas o signos reales y concretos
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de una situacion problematica, lo que supone la elaboracion de un inventario de

necesidades y.recursos". (Espinoza, 1987: p. 55).

Realizar.un estudio diagnostico perteneciente a todo un trabajo de investigacion
accion el cual esta_bajo un enfoque cualitativo y con la finalidad de explorar cual es la

problematica que el'profesor enfrenta en el nivel telesecundaria.

Esta intervencién se trabajoé desde la investigacion-accion como “el estudio de
una situacion socio-educativa para tratar de mejorar la calidad de la accién misma”
(Elliot,1993, pag.88). la cual”aporta argumentos que permiten efectuar el analisis
practico en contextos especificos, asi como ofrecer una aproximacion real que sirve
como soporte al docente paradlevar. a cabo una accidén educativa mas objetiva y
efectiva.

La investigacion es un conjunto_de procesos sistematicos, criticos y empiricos
que se aplican al estudio de un fepémeno o problema.

Uno de los puntos mas ‘importantes/y claves en una investigacion es la
metodologia que se va a utilizar para trabajar en.virtud de darle autenticidad a un plan
de trabajo.

Como menciona (Balestrini, 2008: 129) “Elinvestigador debe ubicar sus
estudios, en la tipologia que mejor se adapte‘a la investigacion y que cumpla con el

proposito planteado”

(Sampieri, 2014) menciona que toda investigacion debeser transparente, asi
como estar sujeta a critica y réplica, y este ejercicio solamente es posible si el
investigador delimita con claridad la poblacion estudiada y hace ‘explicito el proceso

de seleccién de su muestra

Figu Representacion de una muestra como subgrupo

Poblacion

Elementos o unidades

fetan
de muestreo/analssis

'
“1!'

Muestia
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Enseste pilotaje se manejé el cuestionario de preguntas abiertas: Estas no
ofrecen “opciones de respuestas, sino que se da la libertad de responder al

encuestado, quien desarrolla su respuesta de manera independiente.

En esta'etapa se trabajé con una poblacion de 30 profesores de diferentes
escuelas telesecundaria y municipios los cuales fueron escogidos aleatoriamente
durante una reunionde-escuelas telesecundarias en uno de los consejos técnicos que
se realizan al final de"cada mes y en este caso fue en la zona cinco ubicada en

Cardenas y zona ocho en Tacetalpa.

¢Por qué aplicarla a 30-profesores y no solo al nUmero de profesores que se

pretendian tomar como sujeto de‘estudio? ¢Por qué solo a docentes y no a alumnos?

Se realiz6 de esta manera tomando como partida el consejo técnico que las
diferentes zonas de escuelas telesecundaria llevan a cabo cada mes y este nos
brindaba una forma de no tan soelo basarnos en nuestros posibles sujetos de estudio
si no que se tenia la oportunidad de” poder ser mas exactos en la informacién que se
pretendia buscar y de esta manera corroborarquerla problematica que se planteaba
no solo sucede en algunas escuelas si'n@ que es(una situacion que prevalece en las

mayorias de las escuelas telesecundarias:

Asi mismo se menciona que solo se aplico a doeentes por cuestiones de que
después de cada consejo técnico es muy raro que estos docentes vuelvan a coincidir,
ademas no se tenia un numero exacto de profesores que fueran a participar en el
llenado del cuestionario y no se sabia de donde podrian ser lo§ participantes como
sujetos de estudio, entonces esto imposibilitaria la recoleccion (de informacion si
llevara a cabo a los estudiantes puesto que a pesar que los docentes pertenecen a un
sector y se reunen cada mes, muchos de ellos no acuden al consejo posterior, las
escuelas donde laboran no son de facil acceso para la recoleccion de datos; obtencion
de permisos para el acceso a las escuelas seria muy laboriosa y en algunes’ caso

riesgosa para el investigador.
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Entre los municipios que participaron se encuentran docentes de Cardenas con
13, Huimanguillo 5, y Tacotalpa 12, cabe sefialar que fueron de diferentes grados, asi

mismo las escuelas se encuentran localizadas en zona rural.

Para la recoleccion de informacion se envid a la poblacién un cuestionario a
través de un grupo de profesores quienes de forma voluntaria decidieron participar en
la aplicacion de esta’para asi poder obtener la recoleccién de datos.

El cuestionario contiene 7 preguntas abiertas, dividido en categorias facilitando
un disefio que ayudo a obténerinformacion sobre el docente acerca de:

Conocimiento de la lengua extranjera(inglés): Es decir que nivel de inglés tiene
el docente, ha tomado algun curso“de inglés, ha llevado algun curso sobre estrategias
de ensefianza, cuenta con certificagiones que avalen su conocimiento y manejo de la
segunda lengua. (pregunta 1, 2 y 3).

Materiales: Los diferentes medios o recursos a los cuales el docente recurre
para brindar su ensefianza y poder.legrar-leS objetivos planteados al inicio de cada
ciclo escolar. Entre algunos materiales se pueden mencionar: carteles, pizarron, las
herramientas de las TIC entre otros. (pregunta 4)

Estrategias de ensefianza: Esta refieren a-las_diferentes estrategias que el
docente maneja dentro del aula haciendo(uso de las_euatro habilidades (Reading,
speaking, writing y listening), asi mismo las diferentes_actividades que el docente
realiza para llevar el desarrollo de cada una las estrategias empleadas. (pregunta 5).
Interés en la participacién de un curso taller para el manejo y’Uso de estrategias de
ensefianza del idioma inglés: curso donde el docente podra aptender otros tipos de
estrategias de ensefianza, agregando las que ya maneja en el aula.

El pilotaje se realiz6 con el apoyo de cuatro profesores de telesecundaria

quienes fungieron como intermediario entre el investigador y los encuestados.

Una vez que nuestro pilotaje se elaboro, y se aplico, se recogieron loS.datos
y con ellos se procedi6 a elaborar nuestro instrumento final el cual consistié enguna

encuesta escrita.

En la aplicacion de la encuesta se tomo en cuenta a los alumnos que forman

parte del grupo de cada uno de los docentes a encuestar, esto con el objetivo de
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focalizar e“identificar de una manera mas eficaz los resultados para poder elaborar

nuestro plap de accion.

Entre @lgunos de los aspectos que se tomaron en consideracién para la
elaboracion de.nuestro instrumento son: primeramente, resultados de nuestro
pilotaje, siguiente laopinién de los sujetos de estudio con respecto a los términos a
manejar para la enctesta de los alumnos, el nimero de preguntas a elaborar, y sin

duda alguna la categorizacion de las preguntas en la cuesta.

: Conocimiento o gusto porel idioma inglés.

: Habilidad linguistica mas complicada.

A
B
C: Habilidad linguistica mas empleada.
D: Actividades por habilidad.

E: Materiales empleados en clases.

F: Interés en el aprendizaje de estrategias de ensefianza.

G: Frecuencia en la ensefianza elidioma inglés.

Para la aplicacion de nuestro instrumento se reunio a los docentes a participar
en el aula tres ubicada en el edifico/desposgrado,de la division académica de
educacion y artes, se les explico en qué consistia cada una de las dos encuestas,
tanto como de docentes como de alumnos, se’les expuSo)el contenido y cual era la
idea central de cada una de las preguntas y sus diferentes opciones puesto que
ellos mismo serian quienes aplicarian las encuestas en sus grupos y tendria la labor

de aclarar alguna duda que surgiera en los alumnos.

La encuesta se realiz0 en cuatro escuelas telesecundariaas cuales son:
Escuela telesecundaria Roger Andrade Oropeza ubicada en el RancheriayChipilinar
12 seccion del municipio de Jalapa, Escuela telesecundaria Gral. Emiliano\Zapata,
Rancheria Azucena 2da. Secc. Cardenas, Escuela Telesecundaria Ejido
Pegelagartero 12 Secc. (plataforma) Huimanguillo y Escuela Telesecundaria Carlos
A. Carrillo, Huimanguillo todas ubicadas en el estado de Tabasco, dando ‘una
poblacion total de 12 profesores y un total de 222 alumnos de los diferentes grados

en telesecundaria como lo son de primer, segundo y tercer grado, las escuelas
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secundarias se encuentran ubicadas en las zonas rurales de diferentes

comunidades.
4.2 Instrumentes para el diagndstico.

Para poder“obtener la informacién y datos que sean de utilidad para esta
investigacion, se ha'optado en la realizacion de un pilotaje y se decidio por utilizar un
cuestionario como instrumento de recoleccion debido al tipo de paradigma y enfoque

qgue se maneja.

El cuestionario es lamodalidad de encuesta que se realiza de forma escrita
mediante un instrumento o formato en papel contentivo de una serie de preguntas. Se
le denomina cuestionario autogadministrado porque debe ser llenado por el

encuestado, sin intervencion del encuestador (Arias, 2012).

El cuestionario ha sido la técnica-de almacenada de datos més utilizada en la
investigacion por encuesta. Con/él_se pretende conocer lo que hacen, opinan o
piensan los encuestados mediante”preguntas ejécutadas por escrito y que pueden ser

respondidas sin la presencia del encuestador.

La labor se facilita si se opta por la realizacion dée.una pre encuesta abierta para
recoger opiniones que seran la guia para la formulacién/pesterior. (Véase anexo tabla
1).

Una vez que nuestro pilotaje se elaboro, y se aplico, se recogieron los datos y
con ellos se procedid a elaborar nuestro instrumento final el cual consisti6 en una

encuesta.

La investigacion por encuesta debe traducir las variables empiricas sobre las
que se desea obtener informacion en preguntas concretas sobre la realidad social a

investigar, capaces de suscitar respuestas unicas y claras (Sierra Bravo, 1985: 272).

La encuesta es una técnica que pretende obtener informacion que suministra
un grupo o muestra de sujetos acerca de si mismos, o0 en relacion con un tema en

particular. (Arias, 2012).
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Existen dos tipos de encuestas como lo son la oral y la escrita, en este caso

nos centraremos en la encuesta escrita la cual se realiza a través de un cuestionario

auto administrado, el cual como su nombre lo indica, siempre es respondido de

forma escrita por el encuestado. (Véase anexo tabla 2 y 3)

4.3 Resultados delldiagnhostico

En la tabla 3 que 'se muestra en la parte de abajo se observan los resultados

que arrojo nuestro pilotaje una vez recogida toda la informacion del cuestionario

aplicado a los docentes. En._laprimera columna que abarca del 1 al 7 de forma vertical

representa el numero de preguntas y de forma horizontal las respuestas encontradas

y el nUmero de docentes que conteste con la misma informacion.

Preguntas

® Respuestas.
\

No. docentes

wentes

No. docentes

No. docentes

Si

3

No

Basico

5

Intermedio

4

S1

11

No

7
),

Vocabulario

7

Pronunciacién

19¢ Q
1.0
p 2

Gramatica

Libros

12

Videos

ifa

Audios

Dialogos

Lectura

O

Memorizar

Escritura

Relacionar

Pronunciacioén

2 e

Vocabularie’

Otros

S1

30

S1

29

Tabla 3: Resultados del pilotaje.

Una vez ordenada la informacion se realizaron las graficas correspondientes a cada

pregunta para asi identificar el porcentaje de cada una de las respuestas.
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O: 1.- ¢ Domina el idioma inglés?
/‘ g

L@ 13% 10% mSj
= No
/CS\ 3 ® Basico
/ Intermedio

>

Gréfic onocimiento del idioma inglés.
Sin duda alguna el hallaarelevante gue se encuentra aqui es que el 60% de
los docentes no domina el idi inglés, con un minimo porcentaje de 3% que

menciona si dominarlo. S

2.- ¢Ha IIevado%curso de Inglés?
mSj

» = No

Grafica 2: Estudio del idioma inglés
Claramente se puede apreciar que la mayoria de los d@ntes no ha llevado un
curso de inglés, lo cual equivale al 63% de su totalidad de 30 d S, mientras que
el 37% si ha llevado un curso el cual esta dividido entre el nivc;%

quien si domina el idioma inglés. )\

0, intermedio y
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O: 3.- ¢, Qué es lo que mas se le dificulta en

d la ensefianza del idioma inglés?

® Pronunciacion

7 r
L@ {EZ 23% m VVocabulario
A
\)

® Gramatica

S

Gréfic@ﬁificultad en la ensefianza del idioma inglés.
El 60% expresa que lo mésécil de ensefar es la gramatica, muy por arriba del

vocabulario y pronunciacion. ;‘

4.- ¢ Qué herrmentas delas TIC o
material didaetice utiliza para la
a del idioma inglés?

Q(( m Libros

m Videos

O‘ = Audios

Grafica 4: Materiales usados’por los do S
A pesar de no existir una gran diferencia del 6% y 7% ?re los méas

mencionados, sobre sale el uso de libro con un 40% como el material mas empleado

en las clases. o/

5.- ¢ Qué actividades realiza durante la )\
clase para la ensefianza del idioma
inglés?  m Dialogos

® Memorizar ;6

m Lectura
Escritura 9’\
® Relacionar \S\
® Pronunciacion O
m VVocabulario O
m Otros .
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Grafica 5: Actividades empleadas en clases.
Sobre sale la de escritura con el 20%. Sin embargo, existen otras que solo
marcan el 3% de diferencia con respecto a la escritura como son vocabulario,

memorizacién y'dialogos.

,“
d\/‘ 6.- ¢ Considera que le hace falta

strategias para poder desarrollar una
ejor ensefanza del idioma inglés?
[
m Sj
= No

Gréfica 6: Falta de estrategias de ensefianza.
Sin duda se refleja que el docente si esta en necesidad de poder contar con
herramientas, estrategias que le faciliten la ensefianza del idioma inglés.
7.- ¢ Estaria intergsado en’um curso-taller

sobre estrategias de*ensénanza para el
idiomaringlés?

mSi
> gt
Y
Gréfica 7: Interés en el curso taller.
Sin duda alguna el resultado es evidente que el docente demuestra su interés

en la adquisicion de estrategias que ayuden a su desempefio en el aula;, esto se ve

reflejado con el 97%.

En la tabla 4 expuesta abajo se muestran los resultados obtenidos:en las
encuestas aplicadas a docentes y alumnos en las que se puede observar que eXiste

una gran similitud entre las respuestas encontradas.
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Cabe mencionar que los docentes manejan un nivel basico lo que representa

gue tienén poco conocimiento del idioma, por lo que esto mismo se refleja claramente

en el uso de/materiales, actividades y sobre todo en la ensefianza, pues ante la

ausencia de diversos elementos se ven limitados a realizar una o dos actividades por

habilidad, y asi mismo esto se ve reflejado en su totalidad en los resultados de los

alumnos.

TRIANGULACION\DE RESULTADOS FINALES OBTENIDOS EN LAS
ENCUESTAS ENTRE ALUMNOS Y DOCENTES.

PREGUNTAS A RESPUESTAS PREGUNTAS A RESPUESTAS
DOCENTES DOCEN%S ALUMNOS ALUMNOS

1.- Nivel de inglés | Basico Gusto por el idioma | Si

2.- Estudiado algun | Si

curso

3.- Dificultad para Escucha, Dificultad para Gramética y Habla

ensefar Gramatica ysHabla | aprender
4.- Material Libro I?terial didactico Libros y Tarjetas
didactico empleado leado por el

5.- Tics empleada

Computadoray Tv.

S5

Computadora

6.- Habilidad usada

Escritura

Escritura

o

en clase clase
7 .- Actividad en la Pronunciacion Actividad en Pronunciacion
habilidad de habla habilidad de h

habilidad de lectura

habilidad lectora

8.- Actividad en la | Copiado Actividad en la “¢" | Copiado
habilidad escrita habilidad escrita (
9.- Actividad en la Voz alta Actividad en la 1 voz alta

10.- Actividad en la

Pronunciaciéon y

Actividad en la

Prondnciacion y

un curso

habilidad de dialogos habilidad de didlogos
escucha escucha
11.- Falta de Si Considera la falta Si
estrategias de estrategias en el

docente
12.- Interesado en | Si

Tabla 4: Resultados de las encuestas.
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@érmino de la aplicacion de las encuestas se registraron los datos en graficas
para dar'una explicacion, primeramente, se hizo el conteo de la encuesta aplicada a
los docente(&gostenormente la de los alumnos.

®¢ 1.- ;Domina el idioma inglés?

mSj

®No

m Basico
Intermedio

= Avanzado
Gréfica 1: D io del idioma inglés.

Explicacion: Se puede apreciar que de los docentes tiene un nivel basico

del idioma. Mientras que los restantes o C|Ian ;n igualdad de dominio.

2.-¢H @a‘do curso el idioma
y ‘ inglé
> O

oo :Nlo

@SEP
rticular

Grafica 2: Estudio del idioma inglés. :

Explicacion: Se identifica que al menos el 40% ha llevado algun, curso de

inglés de manera particular.
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ensefar del idioma inglés?

O: 3.- ¢, Qué es lo que mas se le dificulta
7,

m Escritura

m | ectura

= Hablar
Escuchar

®m Gramatica

Gréfica ?i"dad mas dificil de ensefar
?habilidad escucha como la de mayor dificultad
entre los docentes. Mas abajo ¢ @l‘al porcentaje el habla y gramatica.

Explicacion: Se focali

4.- ¢ Qué gmaterial didactico utiliza en
clases pa ‘Iéynseﬁanza del idioma
inglés?

m Audios

= Videos

= Libros
Tarjetas

. O m Visuales

Gréfica 4: Material més usado
Explicacion: El libro es el material mas usado con 35%§guido de las tarjetas

con un 9% de diferencia.
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. para la ensefanza del idioma inglés?

O: 5.- ¢ Qué herramientas de las TIC utiliza

m Television

m Proyector
Computadora

® Grabadora

mVideo

m Audios

H Internet

Gréfica 5: 611 as empleada.

Explicacion: El 21% la PC la TIC mas usada, seguido con una igualdad

del 17% la TV y los videos, el menos @do el proyector con un 7%.

6.- ¢ actE'dades realiza durante la

cla eywanza del idioma

m Escritura
-
13% 13% O B Lectura

15% l Hablar
c% s Escuchar
S . %amética
| &bulario

Explicacion: La escritura como la habilidad mas usada en la @e con el 38%
con un 19% de diferencia de las otras habilidades. )\

Graéfica 6: Actividades en clases.
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clases para la ensefianza del idioma
inglés?

O: 7.- ¢, Que actividades orales realiza en
7,

L
G/‘ m Didlogos
\D ® Entrevista
7z,

%

Gréfica Ac ivdades orales.

m Pronunciacion
Repeticion

Explicacion: Las cuat ?tmdades son llevadas a cabo, pero sobresalen

pronunciacion y repeticion con e y el 33 % respectivamente.

8.- (,Que dades de escritura realiza
en clases a&t ensefanza del idioma
ingles? ..
® Repeticion
m Dictado

(‘ = Oraciones
" o Copiado de
textos

Gréfica 8: Actividad de escritura
Explicacion: La actividad con mayor porcentaje es la piado de texto con un

14% de diferencia entre las oraciones y con un 27% de los dictad

9.- ¢ Que actividades de lectura realiza
en clases para la ensefianza del idioma )\

inglés?
®Voz alta %
® Organizacion %

de textos

= Informacion O
especifica O
Informacion
general N
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O Grafica 9: Actividad de lectura.
Explicacion: Como se refleja en la gréafica, la actividad con mayor porcentaje es
la de lectu ﬂ/oz alta.

ca¢ 10.- ¢ Que actividades de escucha
d\ realiza en clases para la ensefianza del
/‘ idioma inglés?
o/ m Didlogos
@ B 17%  26% = Pronunciacion
m Relacionar
4% | 31%
Vocabulario

g

(P‘ m Otros
Gréfica 10: AcU@eS de escucha.

Explicacion: En la grafica se puede observar que la actividad mayormente
ion

realizada en clases es la de pronunciacion y la menor es la de relacionar.
11.- ¢ antjg?s cual es la que

con mayor frecue tiliza para la
ensef ?deli inglés?

O m Habla
O Escritura

o%cucha
;ura

atica

|
m Voc@ﬁio

\

Grafica 11: Habilidad usada con mayor frecuencia)\
Explicacion: La mas empleada la escritura con el 29%. Con 8% d rencia de

la gramatica. La menos empleada el vocabulario.
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estrategias para poder desarrollar una
mejor ensefianza del idioma inglés?

O: 12.- ¢ Considera que le hace falta
A
g

%
B

mSj
m No
L 3
7. ® Mucho
O Poco

CP

Grafica 1%}usencia de estrategias.
Explicacion: La grafica @efleja claramente la necesidad del docente en la

-
carencia de estrategias para la er@\gnza de la lengua extranjera (inglés).

taller estrategias para la
sefianza del idioma inglés?

13.- g,E@; interesado en un curso-

mSi
mNo

. O

Gréfica 13: Interés por un curso-taller.
Explicacion: Los docentes se muestran totalmente in@sados €en un curso
taller con el 92% equivalente a 11 profesores de doce. o,

Graficas de las encuestas aplicadas a alumnos. ®

1.- ¢ Tiene gusto por el idioma inglés? )\

D
=l o,

= Muy poco O
Regular O
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Grafica 1: Gusto por el idioma inglés
EXxplicacion: El 33% muestra que si, sin embargo, existe el 27% y el 23% que
muestran un desagrado por el idioma, puntos a tomar en mucha consideracion.
2.- ¢,Con qué frecuencia estudias el

idioma inglés en tu escuela durante la

\d
p/‘ semana?

o/ 7 m Diario
@ 1% = Tres dias
0’ " 49% = Dos dias

' Un dia

® Nunca

Gréfica 2: Frecuencia de estudio del idioma inglés
Explicacion: Casi el 50% menciono‘gue tres dias lo cual es muy bueno, y que el
2% no la estudia lo cual da a indicar que al menos una vez a la semana los alumnos

tienen una clase.

V) \ O 4
3.- ¢ Qué es+e que mas se le dificulta
aprenderdel idiomalinglés?

m Gramatica
N VVocabulario
# Escritura

L& ura
n H&r
n Escu@v
<\

Gréfica 3: Habilidad dificil de aprender.

Explicacion: Las dos habilidades con porcentaje mayo son la de lectura y habla,
sin embargo, la de escritura no esta tan lejana con un 4% de la dele€tura, es
importante resaltar que en la menoria observa problemas en la de escucha esta
marcada con un 7%.
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O: 4.- ; Qué materiales didacticos utiliza el

. profesor en clases para la ensefianza del

/ idioma inglés?
L@ m Audios
m Videos
/CP ® Libros
X .
P Tgrjetas
O, m Visuales
||

C?

Grafica4: Materiales didactico utilizado
Explicacion: Se puede-apreciar con el 51% que los docentes solo se limitan a

hacer uso del libro. Siendo visua I'méas bajo con solo el 3% de su uso.

5.- ¢ Qué her@ientas de las TIC utiliza
el pro r para la ensefianza del idioma
2
e\~ | ' H Television
g Q ® Proyector
% (‘ = Computadora
O Grabadora
Videos
dios
net
|

Gréfica 5: TIC utlizada por el profesor. 5
Explicacion: Las TIC mas empleadas el proyector y la t%tadora, se nota

muy poco el uso de internet. )\
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apra su aprendizaje del idioma inglés?

O: 6.- ¢ Qué actividades realizan en clase
7,

m Hablar

® Escritura

® Lectura
Escucha

® Gramatica

m VVocabulario

Gréfica G@Qﬁvidades realizadas en clases.
Explicacion: Resaltan d tividades, con el 42% la escritura y con el 30% la
de lectura. Mientras que las otras ﬁsentan un porcentaje muy similar.

7.- ¢ Qué
clases

a@iSades orales realizan en

Q m Didlogos
(‘ . ® Entrevista
O = Pronunciacién
[ ) odepeticién
L 4

Gréfica 7: Actividades orales realizadas.
Explicacion: A pesar de que la de pronunciacion es &és sobresaliente, es
importante apuntar las otras dos como lo son dialogos y entrevi@/

realizan en clase para el aprendizaje del
idioma inglés?

m Repeticion %

8.- ¢ Qué actividades de escritura ®)\

® Dictado @
= Oraciones d\
Copiado de textos O

m Otros O

Gréfica 8: Actividades de escritura realizadas.
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@ﬁcaoién: El hallazgo que se encontré fue la de copiado de textos con 15%
de diferencia sobre la del dictado.

en clase para el aprendizaje del idioma

L@ 9.- ¢ Qué actividades de lectura realizan

inglés?

”
m\Voz alta

O, 4 ® Organizacién
;9 b de textos

® Informacion
especifica
Informacion
general

Grafica 9: A @des de lectura realizada.
Explicacion: R la de lectura en voz alta. Mientras que la de

menor de practica es la de obtencién de informacion general.

10% ¢é actividades de escucha
realizan lase para el aprendizaje del
diomalinglés?

‘ -

' ialogos

@)nunciacién
u R@ionar

Voc%rio

Gréafica 10: Actividades de escucha realig

Explicacion: resaltan dos actividades con el 38% com son dialogos y

pronunciacion. )\
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11.- ¢ De las anteriores cual realizan con
mayor frecuencia en las clases de
inglés?

m Habla

m Escritura
Escucha
Lectura

®m Gramatica

m Vocabulario

Grafica®ll: Frecuencia de las habilidades.
Explicacion: Se apreciaque hay cuatros que son las mas llevadas a cabo por el
docente, como lo son: habla, escritura, escucha y gramatica con una minima diferencia

de 3% a 4% entre una y otra.

12.- ¢ Consideras-que tu profesor carece
deeStrategias para una buena
ensefifanza deNidioma inglés?

L
®No
Mucho
(Paco

PN

Gréfica 12: Falta de estrategias del docepte,

Explicacion: En la gréfica se aprecia claramente que el.alumno si ve la
necesidad en que su profesor carece de estrategias de ensefianza,en la lengua
extranjera. Mas de la mitad expresan que si.

4.4 Analisis de los resultados del diagnostico.

Con los resultados obtenidos a través de los instrumentos de recoleecion, se
logran identificar ciertos aspectos en los docentes como: existe una deficiencia en, las
estrategias de ensefianza empleadas por la falta de profesionalizacion. Cabe
mencionar que los docentes hacen todo lo posible por hacer uso de las habilidades de

la lengua extranjera (ingles), pero sin duda alguna solo realizan una actividad o dos
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actividades por cada habilidad lo que esto nos lleva a concluir que el docente necesita
de més estrategias para poder fortalecer su practica en el aula. Por lo que se identifican

los siguientes/ejes problematizadores
Ejes problematizadores.

X/

+ Falta de estrategias y escaso uso de las habilidades del idioma ingles
%+ Poco conocimiento de las habilidades de la lengua extranjera (inglés)
% Poco manejo de actividades para las habilidades del idioma inglés

% Poco manejo y uso de materiales didacticos.

Por lo tanto, se propone:

Con la finalidad de alcanzar el~proceso de ensefianza y aprendizaje en el
contexto escolar en el nivel basico de telesecundaria; se propone un curso-taller a los
docentes con el objetivo de fortalecer las cuatro,habilidades del idioma ingles: Reading,
writing, speaking, y listening utilizande estrategias, técnicas y métodos de ensefianza
gue propicien en el alumno la aprension del conogimiento del idioma inglés, logrando

un aprendizaje significativo que impulse@l.estudiante a obtener el éxito profesional.
Para alcanzar la propuesta el plan de accion que se sdgiere es el siguiente.

Elaboracion de un curso taller para las diferentes habilidades del idioma inglés,

siguiendo el siguiente orden:
Fase I: Sensibilizacion

Fase II: Curso-taller. (estrategias de ensefianza para las diferentes’habilidades del

idioma inglés en telesecundaria.
Fase lll: Evaluacion

Fase IV: Andlisis de resultados.
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CAPITULO V. PLAN DE ACCION

Comosresultado del andlisis del diagnostico, en el cual se apreciaron ciertos ejes
problematizaderes en los docentes como: falta de estrategias de ensefianza, escasas
actividades para cada una de las habilidades de la lengua extranjera y poco manejo y
uso de materialestdidacticos, se elaborara una propuesta de un curso-taller para los
docentes con el objetivo'de fortalecer su proceso de ensefianza través de las cuatros
habilidades del idiomacinglés: Reading, writing, speaking, y listening utilizando
estrategias de enseflanza‘que propicien en el alumno la aprension del conocimiento
del idioma inglés, logrando un aprendizaje significativo que promueva al estudiante a

alcanzar el éxito profesional.
5.1 Descripcion del plan de accion

Para llevar a cabo esta propuesta,se desarrollard un programa que estara
conformado por cuatro fases: fase A de sensibilizacion, fase Il Disefio y Aplicacion, fase

[ll evaluacion y fase IV resultados.

FASE | FASE Il
Sensibilizacion Disefio y
Anlicacion

v,V

1.- Seis docentes | 1.- Seis docentes | 1.- Aplicacion de | 3. _ Analisis de
2.- presentacion | 2.- Disefio del|los instrumentos | resultados.

de la propuesta. curso taller. de evaluacion. 2.- Propuesta de
3.- Seleccion de | 2.- Aplicacion del | 2.- Docentes y | mejora.

las actividades. curso taller. alumnos.

Abril- 1 semana

Marzo- 1 dia >

Imagen 1: Las 4 fases del plan de accién.




FASE\|: Sensibilizaciéon

Descripcion. El objetivo es propiciar en el docente el interés al curso-taller de
estrategias de.ensefianza para la lengua extranjera enfocados a las cuatro habilidades
(Reading, writingy listening y speaking) del idioma inglés.

Contextualizacidn. El estudio se realizara en escuelas telesecundarias con seis
docentes pertenecientes'a ciertos sectores, zonas y diferentes grados. La propuesta
contendra 6 tematicas: estrategias de ensefianza, listening, speaking, reading, writing
y una ultima temética que serd el desarrollo de una clase completa para la integracion

de las cuatro habilidades. La propuesta tendra una duracion en total de quince horas.

Implementacion. La fase se*llevara a cabo el dia viernes 15 de marzo en el aula
4 de posgrado en la Division Académica de Educacion y Artes. Esta consistira en las

siguientes actividades:

Primero: Los docentes compartiran«sus experiencias sobre su proceso de
ensefianza, expresaran su ruta qué siguen para’la ensefianza de la lengua extranjera.
Asi mismo se enlistaran las actividades empleadas y se analizaran si alguno de ellos
coincide con las expuestas por sus compafieros. Estas actividades serviran de pauta

para la elaboracién de las estrategias de enSefianza.

Segundo: Se veréa un video enfocado a actividades”que se realizan a diario con
el cual se llevara a cabo una actividad de pronunciacién donde.los docentes repetiran
cada una de las actividades mencionadas en el video. Después los alumnos haran un

listado sobre otras actividades que ellos realizan en su rutina diaria.

Tercero: Los profesores trabajaran en equipos de dos y se les proporcionara
material de trabajo como: papel bond, colores, marcadores en el que ellos.se pondran
de acuerdo y dibujaran su rutina que realizan en su vida cotidiana. Después-pasaran

exponer en equipos sus trabajos elaborados.

Cuarto: En una hoja que se les brindara los docentes escribiran en un parrafo
sus actividades que realizan a diario manejando las observadas en el video y si desean

agregar otras también lo podran hacer, siguiente de esta actividad se pedira a algun
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voluntario-a leer su parrafo, los docentes escucharan a sus comparieros hasta haber

leido toda su rutina.

Quinto:..De acuerdo a todo el procedimiento desde la parte del video, se
localizaran juntaes‘con los docentes los momentos en que suceden el uso de las cuatro

habilidades del idiema inglés: Reading, writing, listening y speaking.
Finalmente, se les explicard en qué consistira la propuesta de intervencion.
FASE II: Disefio y AplicacCion

Descripcién: Objetivo proporcionar a los docentes conceptos y la importancia
del uso de estrategias de ensefianza, asi como proporcionar estrategias que faciliten
su ensefianza de esta misma enfocados en las cuatro habilidades (Reading, writing,

listening y speaking) del idioma ingles:

Contextualizacion: se llevard acabo con seis docentes de telesecundaria

pertenecientes a ciertos sectoresyzaonas y diferentes grados.

Es importante sefalar que ‘en esta fasé.de aplicacion se llevara algunos
registros con el propésito de ir guardande’informacién relevante de comportamiento,
desarrollo de actividades, actitudes de los.participantes, colaboracion, y comentarios.
Para llevar a cabo este proceso se trabajar&’con unanota de campo. Asi mismos al
final de cada sesion se sumaron dialogos de manera grupal.-Esto sera implementado

en cada tematica que se ira desarrollando en las fechas programadas.
Se desarrollaran seis tematicas las cuales contendran los siguientés.aspectos:

Temética |: Estrategias de ensefianza, donde se expondra.'conceptos sobre
estrategias, estrategias de ensefianza desde el punto de vista de diferentes autores,

asi mismo la importancia del buen uso de estas en el proceso de ensefanza.

Las siguientes tematicas consistiran en las dos habilidades productivas come.le son:

speaking and writing, cada una tendra una duracion de dos horas y media

Tematica Il: Speaking skill, tendra una definicion derivada de un autor,” se

contara con tres actividades las cuales son: informacion personal, me gusta y no me
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gustay presentandome, dentro de las cuales se llevara a cabo una estrategia por cada

actividad.

Tematica-11l: Writing skill, contara con el concepto de writing skill y también
tendra tres actividades donde el docente podr& practicar haciendo uso de estructuras
simple. Las actividades_dentro de esta tematica seran: informacion personal, objetos

de un saldén de clase y-actividades de rutina.

Las siguientes dos’ tematicas corresponden a las habilidades receptivas:
reading y listening, asi misme‘cada teméatica durara dos horas y media.

Tematica IV: Reading Skill, se definird de acuerdo al concepto de autores,
también se abordaran tres actividades las cuales son: recordando quien, en busca de

informacion e identificando al personaje.

Tematica V: Listening skill, se manejara el concepto y de igual manera que las
anteriores contara con tres actividades: identificando el nimero, conociendo verbos de

rutina y por ultimo en donde esté la pelota.
Finalmente tendremos la ultima temética

Tematica VI: Conexion de habilidades. En“esta se desarrollara una clase
completa en la que se implementaran las” cuatro habilidades del idioma ingles:
Reading, writing, listening y speaking a través del uso del presente simple como

estructura.

Los materiales a emplear son: proyector, marcadorespizarrén, television,

computadora, visuales, audios, videos entre otros.

Implementacion: El curso taller se realizara en el instituto~Harmon Hall
Villahermosa ubicado en el fraccionamiento arboledas, este se llevara‘a\cabo en la

semana del 30 de abril al 03 de mayo en un horario de cuatro a siete de la noche.
La forma en que se trabajara sera la siguiente:

El dia lunes se trabajard con la tematica uno, donde se discutiran conceptes
sobre estrategias de ensefianza y se compartiran experiencias en el proceso de

ensefianza y de qué forma se llevan a cabo en las aulas. Se preguntara a los sujetos
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de estudies si ya han llevado algun curso de inglés, 0 un curso con respeto a
estrategias .de_ ensefianza para el idioma inglés. Asi mismo se indagaran sobre las

expectativas gue esperan del curso taller.

El segundo dia martes sera la teméatica dos, se definira el término de la habilidad
y se preguntara a s sujetos de estudio con qué frecuencia llevan a cabo esta habilidad
en el aula. Posteriormente se pasara al desarrollo de las estrategias de ensefianza

disefiadas especialmente.para esta habilidad.

El tercer dia se continuara con la habilidad de writing skill que corresponde a la

tematica tres, se desarrollara de’la misma manera en que se realizara la tematica dos.

Asi mismo el cuarto dia segdara lugar a la habilidad de Reading skill, donde se
expondra la definicion segln autores y posteriormente se llevardn a cabo las

actividades disefiadas de acuerdo a esta habilidad.

Continuando con el proceso, el ultimo.dia tendremos el desarrollo de la tematica
cinco y seis con la habilidad de listening'y la sesion en donde realiza una conexién de

las cuatro habilidades llevando una clase-total.
FASE lll: Evaluacioén

Descripcidn: El objetivo es aplicar los‘instrumentos'de evaluacién a docentes y

alumnos para de esta forma proceder a los analisis de los resultados obtenidos.

Contextualizacion: Se llevard acabo con seis docéntes de telesecundaria
pertenecientes a ciertos sectores, zonas Yy diferentes grados en‘Cuatro escuelas. Se
ha disefiado llegar y estar con el grupo durante el ejercicio de laS\actividades para
después dar paso a la aplicacion de los instrumentos tanto a docentes como a

alumnos.

Implementacion: Las escuelas participantes seran las escuelas telesecundaria

de acuerdo al docente participante en el curso taller.

El procedimiento se realizara con las visitas a las escuelas telesecundarias
participantes. Estas visitas tendran una duracion de una semana. Las visitas estan

programadas para los dias del 13 al 17 de mayo.
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Los“instrumentos a manejar seran una escala estimativa y un cuestionario. La
escala estimativa sera para los docentes con tres indicadores a evaluar los cuales
corresponderan a actitud, actividades y materiales, con un total de diez aspectos, y
cinco opciones que refieren a muy en desacuerdo, en desacuerdo, parcialmente de

acuerdo, de acuéerdo-y totalmente de acuerdo.

Por el otro lado elcuestionario contara con cinco preguntas abarcando aspectos
sobre actividades, estrategias de ensefianza y materiales empleados. Todas basadas
en criterios que generaran’infermaciéon sobre la forma en que se lleva la ensefianza
del idioma ingles en el aula de clases. Las preguntas seran de respuestas cerrada “SI”
0 “NO”.

Para llevar a cabo el cuestionario con los alumnos se le pedird al docente que
se retire por unos momentos del aula_esto con la finalidad de originar la confianza y
respeto para el maestro y estudiante a cualquier represalia que pudiera salir sobre la
informacion a recolectar. Si el investigador no/pudiera asistir a la escuela se le pedira
al docente que expligue de manera clara los'siguientes aspectos a los alumnos: La
evaluacion es con la finalidad de conoceras estrategias de ensefianza que se estan
llevando a cabo en su escuela y de esta forma carroborar lo propuesto en nuestro
curso taller brindado a sus profesores a cargo de ellos’en la asignatura de la lengua

extranjera.
FASE IV: Analisis de los resultados de la propuesta de intervencion.

Descripcion: El objetivo es analizar los resultados finales de los instrumentos de
evaluacion aplicados en la fase tres, para corroborar los efectos de nuestra propuesta

de intervencion.

Contextualizacion: Se dara en el aula cinco de direccion de centro de‘ensefianza

de lenguas extranjera DCELE,

Implementacion: El analisis de resultado se llevara a cabo una vez que sethayan
terminado las evaluaciones pertinentes en las escuelas telesecundarias. El analisis de

resultado se hara por cada sujeto de estudio y el grupo que manejan a cargo.
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5.2 Apertura del plan de accion
FASE |: Sensibilizacion

Después_de haber elaborado toda la propuesta, lo siguiente es llevarla a su
aplicacion, ya ques€sta nos permitira lograr obtener un juicio respecto a lo que estamos

proponiendo de acuerdo a los resultados obtenidos en el diagndstico.

Fase 1: Sensibilizacion (15 de marzo, 2019) consistio en una sesion presencial
en donde acudieron cuatro.docentes de diferentes escuelas telesecundarias, sector
36, 6, y 4 pertenecientes a las zonas 2, 5, y 30.

Objetivo: Propiciar en los decentes el interés al curso-taller de estrategias de
ensefianza para la lengua extranjera. enfocados a las cuatro habilidades (Reading,

writing, listening y speaking) del idioma’inglés.

Contextualizacién: La sesidn sellevo acabo en el edificio de posgrado aula 4,
en la divisibn académica de educaeion y artes’'de la universidad Juarez autbnoma de

tabasco.

Duracion: La sesion solo tuvo un‘dia*de actividad en un horario de 16:00 a 18:30
horas el dia 15 de marzo del 2019.

Actividades: La sesion consistid en actividades-donde los sujetos de estudio
pudieron realizar diferentes ejercicios aplicando las cuatro)habilidades del idioma

inglés (Reading, writing, speaking y listening.
Trabajo: Se realizaron actividades de forma individual, grupal, y ‘en€equipos.

Resultados: Durante la sesidon se anotaron en el pizarron las diferentes
estrategias, u actividades que los docentes manejan en su proceso“de ensefianza
como lo son: repeticién de vocabulario en forma escrita, dictado, copiadode‘textos y
vocabulario, audios de repeticién de vocabulario, lectura en voz alta y gramatica-Estos
elementos sirvieron de base para posteriormente elaborar las estrategias a emplear
en cada una de las actividades que se desarrollarian para las habilidades del idioma

inglés.
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Modificaciones: Entre algunos cambios que se realizaron fue el tiempo ya que

estaba programado para dos horas y media y se llevo tres horas.

El profeser debe involucrarse y atender las necesidades de sus estudiantes no
sélo en la planificacion y disefio de sus clases, sino especialmente en la ejecucion de
la ensefianza, utilizando métodos que favorezcan el desarrollo de las habilidades
comunicativas de sus alumnos, para que el aprendizaje se desarrolle de mejor manera
(Curso de Didéactica General, 2003).

5.3 Descripcion de la propuésta
FASE II: Disefio y Aplicacion

Esta propuesta planteada >como un curso-taller titulado “Estrategias de
ensefianza para el idioma inglés en telesecundaria.” va dirigido a los docentes de
telesecundaria que imparte la asignatura-de lengua extranjera la cual representa un
reto en su proceso de ensefianza./Por tal metive, todo docente que tome el curso debe
estar abierto a adquirir nuevas formas-de ensefar, a aprender a manejar recursos
didacticos, tecnoldgicos, debe ser innevador, entusiasta, creativo, pero sobre todo ser
consciente de este tipo de dificultades querse puedan.presentar en el aula de clases.
Asi mismo establecer un respeto entre sus alumnos y.buscar alternativas que lleven a

la mejora de la ensefianza-aprendizaje.

Al termino del taller se les pedir4 a los docentes que ejecuten una de las cuatro
habilidades del idioma inglés donde implementen las estrategias de ensefianza que se

llevaran a cabo en este mismo.

A continuacion, se muestra la estructura del curso-taller con sus diferentes teméticas,
del mismo la descripcioén por cada una de las tematicas donde se pueden.Qbservar el
objetivo, materiales y estrategias de ensefianza a llevar a cabo en cada una de las

tematicas.
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Fotocopias,

Tarjetas,Pizarron,

Marcadores
Meta Indicad * Actividades Tiempos Recursos Responsable
Asistencia | Asistencia OSkimming 2 de Television, Docente
de 6 de los canning mayo del Computadora frente a
docentes | docentes %yando 2019 Fotocopias, grupo
infermacion Tarjetas,
(/ Pizarrén,
Marcadores
Meta Indicador Activi iempos Recursos Responsable
Asistencia | Asistencia | Identificand - ;? Television, Docente
de 6 de los namero. ma Computadora frente a
docentes | docentes | Mi rutina. +}‘201 - Fotocopias, grupo
Donde que la o Tarjetas,
pelota. O Pizarrén,
. rcadores
Meta Indicador Actividades Tiempos Recur Responsable
Asistencia | Asistencia | Identificar verbos 3de Televisi Docente
de 6 de los Completar mayo del Computado frente a
docentes | docentes | informacién 2019 Tarjetas />\ grupo

Escribir su propia
rutina

5.4 Aplicacion de la propuesta.

S
®O

Para la implementacion de esta fase se realizaron los tramites de gestion de un

espacio en el instituto de inglés Harmon hall Villahermosa tabasco, fraccionamiento

56




arboledass”con las autoridades correspondientes para asi de esto modo llevar a cabo
las actividades del taller y que fuera un lugar con un espacio adecuado por el nimero

de docentes a participar y que el lugar fuera de facil acceso.

El aula designada fue con el nombre de Washington en el segundo piso, en un
horario de 16:00 a:19:00 horas, mismo que se llevé a cabo en el periodo del 30 de abril
al 03 de mayo, 2019.-En esta fase los estudiantes realizaron actividades grupales,

individuales y equipos totalmente de manera presencial.

CURSO TALLER ESTRATEGIAS DE ENSENANZA PARA EL IDIOMA INGLES EN
TELESECUNDARIA.

~ (SESION I:

Tematica 1 Fecha Horario Asistencia | Investigador

Estrategias de | Lunes 30 de abril | 16:00-29:00 3 docentes | Pedro Manuel
Ensefianza del 2019 Luna Méndez

DESCRIPCION DELA'SESION

Presentacion: La sesion inicio a ‘tiempo con juna cordial bienvenida a los
participantes. Se contd solo con la presencia de trés de docentes pese a que todos
habian confirmado la asistencia.

1.- Se realiz6 una actividad denominada en inglés “lce-breaker” es decir romper el
hielo.

2.- Se dialogd con los docentes acerca de su forma de ensefiar de la lengua
extranjera, el tiempo dedicado a esta, la frecuencia, lo materialesiempleados, entre
otros. En esta parte ellos comentaron que los materiales son muy complejos para los
alumnos e incluso para algunos de ellos, por tal razén rara vez los emplean, ellos de
manera personal buscan actividades que consideran les pueden ayudar en su
proceso de ensefianza, todo esto en referencia al libro que es designado paerla sep.
En cuanto a otros recursos que emplean se mencionaron audios, fotocopias.sobre
vocabulario, proyector; de igual manera los docentes externaron su falta de estrategia

en especial de como ensefar los tiempos gramaticales.
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Coma_ parte de las actividades en esta sesion se brindé conceptos sobre estrategias
de ensefnanza y el porqué de la importancia de que estas sean elaboradas tomando
en cuenta’las cuatro habilidades del idioma inglés.

Se presentaron brevemente las cuatro habilidades en la forma en que serian
realizadas durantesla semana, asi mismo también se remarcé que dentro de las
tematicas de cada.habilidad se desarrollarian otros ejercicios, pero sin perder el

objetivo central, el cual'Consistiria en una habilidad por sesion.

Registro de informacién.

Se pudo observar una participacion activa de los docentes, se sintieron atraidos con
los recursos empleados durante la sesién. Mostraron un fuerte interés en el momento
de presentar las cuatro habilidades con sus definiciones y cudl era el propésito de

cada una de las sesiones.

Diarie-de campo

Dialogo: Durante el didlogo grupal
se llevaron a cabo preguntas comos
,COmo se sintieron durante la
sesion?

¢ Conocian las cuatro habilidades
del idioma inglés?

¢cYa habian tomado algun curso
sobre las cuatro habilidades?

¢, Qué representa para ellos el tener
que impartir la materia de inglés
las deméas

ademas de todas

materias?

Manifestaron su satisfaccion de estar en el
Curso yue esta era la primera vez que llevaban
uncurso sobre las cuatro habilidades del idioma
ingles) desarrollando actividades de estas
mismass 0 que‘alFmenos si alguna vez las han
empleado no sabian como se llamaban. Puesto
gue solo se limitan asrealizar actividades muy
metodicas. Asi misma@” expresaron que los
recursos empleados fueron”™ muy atractivos.
Para ellos representa un gran-reto la ensefianza
del idioma ingles pues no cuéntan con el
conocimiento que se requiere, agregando la

falta de recursos.

Adecuaciones: La sesion se prolongd 30 minutos mas debido a la buena disposieion

de los docentes pues se hicieron preguntas de suma importancia durante esta misma.
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"/) SESION II:

Tematiea ‘2 Fecha Horario Asistencia | Investigador
Speaking Martes 31 de 16:00-19:00 | 4 docentes | Pedro Manuel
abril del 2019 Luna Méndez

DESCRIPCION DE LA SESION

Presentacion: La sesion<dio inicio en el tiempo indicado.

Se inici6 con un pequefio _ejercicio sobre las cuatro habilidades del idioma inglés,
donde ademas se integré'uno de los docentes ausentes en la sesién anterior.
Durante esta sesion se realizaron tres actividades enfocadas a la habilidad de
speaking (Informacion personal, /me-gusta y no me gusta, presentando a mi amigo)
Estas actividades fueron disefiadas”en un nivel basico. El sujeto de estudio tuvo la
oportunidad de interactuar con sus cempafieros y generar confianza en si mismo. A
si mismo los docentes hicieron una pequefia presentacion sobre ello mismos dando
su informacion personal.

Se finalizé con un dialogo, preguntas‘yjescuchando sus puntos de vista.

Registro'de’informacion.

Durante la sesion se observo disposicionporparte de los sujetos de estudio, tuvieron
una participacién activa, existid cooperacion en equipo, muy importante fue la
aclaracion de dudas durante la sesion. Se retroalimentosal sujeto de estudio que

estuvo ausente en la sesién anterior.

Dialogo: Durante el didlogo grupal | En esta segunda sesion! ‘'se desarroll6 la
se llevaron a cabo preguntas como: | habilidad de speaking, solo uno‘de ellos ha
¢Han llevado a cabo alguna de las | realizado algunas de las actividades vistas en
actividades realizadas en la sesion? | la sesion. La habilidad de speaking la
¢,Con que frecuencia realizan | desarrollan por lo mucho una vez en_guince
actividades sobre la habilidad de | dias pues solo cuentan con tres dias-para
speaking? inglés y algunos solo dos dias y de una hara

la clase. La mas gustada por todos fue la de
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¢Cual actividad les pareci6 mas | me gustay no me gusta, pues se le incluyo un
interesante? juego como lo es “cocktail de frutas o fruit
¢, Qué ensefnanza les deja la sesion? | cocktail. Hoy la ensefianza que se llevaron fue
de que tienen que hacer interactuar mas a sus
alumnos entre ellos pues esto les facilita

conocerse un poco mas.

Adecuaciones: En (esta® sesion no hubo modificaciones pues en la sesion
anterior se determiné ampliar-€l tiempo treinta minutos mas por las diferentes

observaciones, dudad y aclaraciones que pudieran surgir en la sesion.

. s’%smN I:

Tematica 3 Fecha Horario Asistencia | Investigador
Writing Miercoles 01 de 4~16:00-19:00 4 docentes | Pedro Manuel
mayo del 2019 Luna Méndez

DESCRIPCION-DE LA.SESION

Presentacion:

La sesion dio inicio en tiempo, se comenzé con una-actividad de speaking como
practica de la sesion anterior. Los sujetos se mostraron dispuestos a trabajar. Se tuvo
a los cuatro sujetos participantes. Se inicio con tres docentes.y-el otro se integré mas
tarde al grupo

Se comenzd con un saludo preguntando ¢cémo habia sido sd dia?, ¢Cémo se
sentian? Y ¢Qué esperaban de esta nueva tematica (writing)? Siguiendo con la
sesion se abordaron conceptos acerca de lo que es la habilidad de writing skill. Se
explico cudl es la idea principal de esta habilidad.

Se realizaron tres estrategias encausadas a la habilidad de writing (organizando
informacion, escribir por placer, describiendo mi rutina.) Estas actividades fueron
disefiadas para un nivel basico. Los docentes tuvieron la oportunidad de poder

escribir un pérrafo relacionado con cada actividad como producto final. Se revisé
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coherengia y vocabulario. Para todo el proceso se hizo uso de materiales como
verbos, objetas de un saldn de clases, tarjetas con informacion personal, pizarron, y

cinta.

Registro de informacion.

Fue una sesion muy entretenida dinamica, algunos de ellos apoyaron a sus
compafieros en el vocabulario. La actividad de los verbos en particular les fascino
pues la competencia entre quien tomaba primero la pelota causaba sensacion. A su
vez pude observar que la actividad sobre objetos del salén de clases todos conocian
la mayoria del vocabulario'y a su vez el uso del “there is” y “there are”. Un docente
se quedd un poco mas de tiempo.pues me pidio le asesorara con informacion sobre

donde hallar las imagenes que usaba en las sesiones.

Didlogo: Durante el dialogo |,En esta segunda sesion se desarroll6 la habilidad
grupal se llevaron a caboil-de writing, los sujetos de estudio expresaron
preguntas como: sentirse muy bien, motivados y encantados con la
¢,Como se sintieron durante la | sesion, {a actividad en que ellos se sintieron mas
sesion? comodos fue la.de informacion personal pues
¢En cual actividad se sintieron | aseguran_es la gle~eonstante practican con sus
méas comodos? alumnos, el uso del wideo en sus clases solo lo
¢Usan video en sus clases de | hace un profesor pues tres. de ellos comentan que

inglés? en sus aulas no tienen tv proyector.

Adecuaciones: No hubo adecuaciones pues todo se dio en tiempo.y forma.

SESION IV: 7
Tematica 4 Fecha Horario Asistencia | Investigador
Reading Jueves 02 de | 16:00-19:00 | 4 docentes | Pedro Manuel Luna
mayo del 2019 Méndez

DESCRIPCION DE LA SESION

Presentacion:
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La sesion’se retrasé unos minutos pues los docentes llegaron en diferentes tiempos,
una vez reunidos se comenzo con una actividad grupal se pregunté a los docentes si
tenian el habito de la lectura, ¢con que frecuencia lo hacian y que es lo que mas le
gustaba leer?

La tematica de“igual forma consistid de tres actividades disefiadas para un nivel
basico en el que el sujeto de estudio pudiera desarrollar las dos habilidades de lectura
mas comunes (skimming.= informacion general y scanning = informacion especifica)
Se trabajo con fotocopias~en, las cuales se desarrollaron actividades de recordar
informacion, identificar, relacionar, subrayar vocabulario, escanear y de skimming.
Al final de la clase a medida derepaso se preguntoé algunos voluntarios comentar que

informacion recordaban sobre las lecturas checadas en la sesion.

Registro-de informacién.

Durante esta sesion se cre6 un ambiente.de trabajo muy unido, y en particular se dio
gracias a que surgieron muchas dudas con.el vocabulario y esto hizo que formaran
equipos o se consultaran entre ellosgpara canecer el significado.

Asi mismo los docentes mostraron.la_confianza“de preguntar cualquier duda con
respecto al vocabulario, el desarrollo de.las actividades por momentos se observo
estancadas por los antes mencionado sebre el voeabulario, se les motivo a no
desesperarse.

Algunos comentarios entre ellos fueron sobre la forma «€n)que ellos normalmente
ensefian el vocabulario, y las estrategias de lectura que manegjan pues normalmente
solo los ponen a leer, pero no realizan alguna actividad de comprension lectora y el
vocabulario solo les piden buscarlos en el diccionario, pero normalmente no es

checado grupalmente.

Dialogo: Durante el didlogo grupal se | En esta sesion se llevd a desarrollo la
llevaron a cabo preguntas como: habilidad lectora. Los docentes expresaron
¢, Como se sintieron durante la sesién? | que se sintieron un poco nerviosos(y ‘a
¢,Cual es lo mas dificil de llevar a cabo | veces desmotivados por la cuestion del

esta habilidad en clases? vocabulario lo cual es lo que se les hace
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¢Checan” el vocabulario antes de | mas complicado ensefiar. También
ensefar la/clase de inglés? coincidieron que es algo que deben
¢Se les he complicado hallar material | ensefiar antes de las clases pues asi los
para ensefar esta habilidad de lectura? | alumnos ya no se demoran tanto en leery
comprender. Con respecto al material
solicitaron  algunas paginas donde

encontrar actividades que sean de facil

acceso.
" __SESIONV:
o=
Tematica 5 Fecha Horario Asistencia | Investigador
Listening Viernes 03 de 16:00-19:00 4 docentes | Pedro Manuel
mayo del 2019 Luna Méndez

DESCRIPCION DE LA SESION

Presentacion: La sesion comenzo'en‘el tiempo.agendado. Los docentes llegaron
puntuales.

Se platico de cOmo se sentian, con respéecto a la sesion anterior.

En esta sesion hubieron de igual manera tres’estrategias, enfocadas a la habilidad
de listening (escuchar por informacion especifica, identificando informacion,
haciendo conexién).

En primera instancia se checo el vocabulario de cada una de‘las actividades para
dar paso a las estrategias de listening lo cual es la parte central'dé_esta temética.
Las estrategias consistieron en escuchar ciertos audios acerca de*nameros, verbos
de rutina, y preposiciones para asi poder realizar las actividades diseffadas.

Las actividades consistieron en escuchar y encerrar la respuesta correcta. Los
audios se repitieron tres veces cada uno para que el docente tuviera la oportunidad
de corroborar su respuesta para ultimo dar paso a la revision de estas mismas de
manera individual o grupal acorde a lo establecido en la planeacion.

La sesion termino en tiempo y forma concluyendo con el dialogo con los docentes.

Registro de informacion.
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Durante.esta sesion en la que se desarrollo la habilidad de listening, se pudo observar
gue treS de las cuatro docentes necesitaban mas tiempo para poder desarrollar las
actividades, de igual forma algo muy notorio fue que durante los listening los docentes
se desconcentraban haciendo comentarios sobre que no entienden el audio, que va
muy rapido, qué si~que fue lo que dijo, entre otras, de tal modo que, aunado a la
dificultad de poder escuchar, también sus compafieros se distraian

La comprensién del audio fue complicada para ellos a pesar de ser un vocabulario
flexible, aun asi, las actividades se terminaron en tiempo y forma, pues ayudo mucho
la participacion de ellos en‘las actividades previas a la actividad donde se aplicaria la
estrategia de listening pues sefahorro tiempo el cual fue dedicado en el momento de
la aplicacion de la estrategia planteada para ese dia.

Los docentes a pesar de la dificultad-presentada mostraron empefio y dedicacion,
pues durante todas estas observaciones, se les pudo hacer sugerencia para una

mayor eficacia en el proceso de’las estrategias de listening.

Didlogo: Durante el dialogo
grupal se llevaron a cabo
preguntas como:

¢, Cobmo se sintieron durante
la sesion?

¢Por qué hablaban durante

el audio?

¢De qué manera
usualmente llevan a cabo
esta habilidad?

¢ con que frecuencia

escuchan audios en inglés?
¢Las estrategias realizadas

les parecieron complicadas?

En esta“sesion @e_llevo a desarrollo la habilidad de
escucha, dos docentes expresaron sentirse un poco
sorprendidos y pensatives. Mencionan que hablaban
durante el audio pues se.desesperaban al no entender
lo que decian y ellos querian contestar los ejercicios.
Normalmente no escuchan audios en ingles al menos
que haya algo que los motive. Por ultimo concluyen que
las estrategias no estan complicadas,’sino simplemente
es la falta de practica que les hace” mucha falta,
agregando el conocimiento del idioma inglés.

Durante este dialogo se les dio sugerencias'sebre como
lograr una mejor audicion, estrategias para, no
desconcentrarse. Se les auxilio con links de paginas
donde pueden encontrar material adecuado para llevar

a cabo estrategias de listening.
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También sugirieron cambiar unos verbos por aquellos

gue realmente aparecen en el video.

Adecuaciones: Estas se llevaron durante el proceso de la sesion, como lo fue
cuando se hiza pausa en el audio debido a la interrupcién de los docentes y se tomé
un momento para darles sugerencia de como permanecer durante esta actividad. Asi
también se cambiod ciertas formas de trabajar individual a trabajar en equipo para

generar mas confianzas

&+ SESIONV:
.

Tematica 6 Fecha Horario Asistencia | Investigador

Conexion de Lunes 06 de 16:00-19:00 4 docentes | Pedro

habilidades mayo del 2019 Manuel Luna
Méndez

DESCRIPCION DE LA SESION

Presentacion: La sesion se retrasépor unos minutos pues los docentes pidieron

permiso para llegar unos minutos tarde_eSe dia.

En esta ultima temética como parte de la fase dos se manejo una clase competa
donde se integraron las cuatro habilidades del idioma inglés, reading, writing,
listening y speaking.

Como estrategia de listening se estudio la de escuchar pararhallar una informacion
especifica la cual consistié sobre la rutina de diferentes personas. Posteriormente
se realizé la identificacion de los verbos encontrados en cada deseripcion esto con
la finalidad de completar oraciones basadas en el listening.

Como estrategia de speaking los docentes compartieron que actividades realizan a
diario por la mafana y que no, de acuerdo a la hoja de trabajo brindada. La
estrategia se le denomino compartiendo informacion.

La siguiente estrategia empleada fue la de scanning a través de un Reading donde
los docentes leyeron en voz baja unas descripciones en la que la funcion era

identificar el presente simple afirmativo y negativo.
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Finalmente, como writing los docentes escribieron un pequefio parrafo basado en
su rutina diaria estos con los verbos visto durante todo el proceso de la sesion. ”

Al final de'la‘sesion se les asigno a cada uno la habilidad que deberian poner en
practica con sus alumnos y se les explico de qué manera se llevarian a cabo.

Para culminar con este curso sobre estrategias para la ensefianza del idioma inglés
se preparé un convivio con los docentes en el cual se les agradecio por su
participacion, sobre todo.el espacio que hicieron de manera laboral y familiar para
poder asistir y a si pudiefasdtevar a cabo este plan de intervencion.

Registro de informacion.

Durante esta Ultima sesién se sintié un ambiente muy relajado, los docentes estaban
entusiasmado el poder concluir Con el curso taller. Entre ellos se podia escuchar
que ya habian checado algunos de-los links que se les brind6 en sesiones
anteriores. Se puedo observar muchoentusiasmo en la sesion y esta se realizo de
manera satisfactoria. Por otro<ado, tenian-la curiosidad de que habilidad se les

encomendaria realizar con sus aldmnos.

Dialogo: Durante el | En esta ultima~sesion_del curso taller sobre estrategias

dialogo grupal se llevaron
a cabo preguntas como:
¢, Qué les habia parecido
el curso taller?

¢, Qué se llevaban de este
curso taller?

¢cLes gustaria llevar un

curso de inglés?

¢Hasta qué nivel de
inglés les gustaria
aprender que les

permitiera dar sus clases

con seguridad?

de ensefianza” para el_dioma inglés, los docentes
expresaron su forma de haberse sentido en este curso
taller. El curso les parecié6 muy_interesante y atractivo
pues les resulto muy dinamicoy De este curso se
llevaban una grata experiencia y que,.aunque a pesar
de no conocer en su totalidad el idioma inglés este
puede ser ensefiado si se tiene una previapreparacion
de todo a utilizar. Por otra parte, mencionan que
después de este curso seria muy interesante si se
pudiera tomar un curso de inglés. Comentan“gue. al
menos ellos querian aprender las estructuras basicas
del idioma inglés (verbo to be, present simple, present

progresivo y pasado simple.)
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CAPITULO VI. EVALUACION DE LA PROPUESTA

Fase lll: Evaluacién
6.1 Disefo de-a evaluacion.

La evaluacion esun proceso imprescindible durante la realizacion de un proyecto y
después de la aplicacién de este mismo, ya que esto nos permite pronunciar un juicio
acerca de la eficacia_en relacion a los resultados y ofrecer bases para futuras
intervenciones. Por lo tanto, esta evaluacion es de caracter formativo, pues los datos
alcanzados nos brindan informacion sobre la efectividad de nuestra intervencion

educativa.

En el campo de la evaluacion/educativa, la evaluacion es un proceso integral y
sistematico a través del cual se recopila, informacién de manera metédica y rigurosa,
para conocer, analizar y juzgar el valorhde un objeto educativo determinado: los
aprendizajes de los alumnos, el-desempefio.de los docentes, el grado de dominio del
curriculo y sus caracteristicas; los pregramas educativos del orden estatal y federal, y
la gestion de las instituciones, con base/en lineamientos definidos que fundamentan la
toma de decisiones orientadas a ayudar; mejorarty ajustar la accion educativa (Ruiz,
1996; Hopkins, 1998; JCSEE, 2003; Worthen,"Sanders+y Fitzpatrick, 1997).

La evaluacién es un proceso ciclico que se lleva a_ eabho de manera sistematica,
y consiste en tres grandes fases: inicio, que implica el disefno; el proceso, que genera
evaluaciones formativas, y el final, donde se aplican evaluaciones sumativas en las
gue se puede reflexionar en torno a los resultados (Nirenberg, Brawerman y Ruiz,
2003). En este sentido, estos tres momentos de la evaluacion pueden aplicarse de
acuerdo al foco de atencion: la actividad de un proyecto, un proyecto,tn‘bloque, un

bimestre o el ciclo escolar.

La evaluacion de este proyecto de intervencion se sitla en la fase d€ proceso,
es decir, durante la realizacion del mismo y con la colaboracién de los agentes

responsables, manejando distintos procedimientos, técnicas e instrumentos.

Para que la evaluacién tenga un sentido formativo es necesario evaluar usando

distintas técnicas e instrumentos para la recoleccion de informacion; ademas de aplicar
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criterios explicitos que permitan obtener informacién sistematica. Las técnicas y los
instrumentos de recoleccidn de informacion pueden ser informales, semiformales y
formales: a) informales, como la observacion del trabajo individual y grupal de los
alumnos: registros anecdoticos, diarios de clase; las preguntas orales tipo pregunta-
respuesta-retroalimentacion (IRF, estrategias de iniciacién-respuesta-feedback); b)
semiformales, la produccion de textos amplios, la realizacion de ejercicios en clase,
tareas y trabajos, y las€valuacion de portafolios, y c) formales, examenes, mapas
conceptuales, evaluacion’ del desempenfio, rubricas, lista de verificacion o cotejo y

escalas. En los tres casos se obtienen evidencias cualitativas y cuantitativas.

En esta evaluacion nos basaremos usando recoleccion de informacién de tipo
formal para lo cual se recurrira aluso de instrumentos como el cuestionario y como
técnica una escala estimativa, ambas\con el objetivo de analizar el impacto de las
estrategias de ensefianza aplicadas durante las tematicas y llevadas a cabo por los

sujetos de estudio en su lugar de trabajo cen"Sus alumnos.
6.2 Instrumentos de Evaluacion

Considerando el momento de la fase de evaluacion, se presenta a continuaciéon

la estructura de los instrumentos utilizados:

El instrumento disefiado para los alumnos consistio en un cuestionario
estructurado por cinco preguntas, cabe sefialar que estas preguntas son cerradas con
solo dos opciones de respuestas Sl y NO. Las preguntas abarean ciertas categorias:

contenido y objetivos, estrategias de ensefianza, recursos y motivacion.

Este instrumento se aplicé a los alumnos que pertenecian akgrado y grupo en
el cual el docente estaba a cargo durante el ciclo escolar 2018-2019. La aplicacion se
llevo a cabo durante la sesidon en que el sujeto de estudio puso en practica.da habilidad

gue le fue asignada durante el curso taller llevado en dias anteriores.

El total de alumnos al que se le aplico este instrumento fueron 71 defcuatro

escuelas telesecundarias a las cuales los sujetos de estudio pertenecian.

Segun Autores Arias Fidias (2004) sefiala que “el cuestionario es una modalidad

de encuesta. Se realiza de forma escrita con serie de preguntas”. (p. 72) Hurtado
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(2000),sefala que “el cuestionario es una serie de preguntas relativas a una tematica,

para obtener informacion” (p. 469).

El segundo instrumento consistid en una escala estimativa la cual fue disefiada
para los docentes abarcando categorias: actitudinales, recursos o materiales y

estrategias de ensefianza.

Las escalas estimativas concentran la atencién sobre un rasgo determinado
exclusivamente, pero loimatizan de tal manera que se pueda conocer en qué grado
ese rasgo es poseido por el.alumno.

En una escala estimativa’se recaba menos informacién sobre el alumno que en
un registro de datos, pero es més_permenorizada; es muy util cuando deseamos un
estudio mas detallado sobre determinadas conductas. Asimismo, consiste en una serie
de frases u oraciones precedidas por_una escala donde el docente marca segun su
apreciacion, el nivel en que se encuyentra el alumno, en relacién al estado ideal de una
caracteristica especifica; las escalas pueden ser numéricas o comparativas; en la
primera el parametro esta en funcién/de frecuencias (siempre, casi siempre, pocas
veces, nunca); mientras que en la segunda a escala.esta determinada por un adjetivo
(pésimo, deficiente, suficiente, adecuado, excelente);,en ambos casos se pueden
asignar ponderaciones para tener como resuitado un valor numérico.

Durante la aplicacion de los instrumentos se pudo realizar una observaciéon
directa a dos sujetos de estudio con su grupo a cargo <gracias a las facilidades
brindadas por la institucion, las escuelas observadas fueron:

Por otro lado, las dos escuelas telesecundarias en la que’no se pudo hacer
observacion directa, a los docentes se les brindo una explicacion sobre los
instrumentos que aplicarian al finalizar la sesion de la aplicacion de la habilidad a llevar
a la practica.

Cabe sefialar que en estas dos escuelas en la cual no se pudo tener acceso fue
debido a cuestiones de indole de seguridad, lejania y la premura del tiempo pues se

acercaba la finalizacion del ciclo escolar.
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6.3.- Informe de evaluacion
FASE IV: RESULTADOS

6.3.1 Resultados

NUM. ‘/sn PREGUNTAS ALUMNOS
) )‘ SI [ NO
1. ¢Las estrateg@s de enseflanza marcaron una diferencia con
las empleadas gsualmente en sus clases de inglés? 63 |8
2. ¢Las estrategiasgde_ensefianza fueron apropiadas para la
habilidad presentada? 63 |8
3. ¢Las estrategias de ‘ensefianza desarrolladas motivaron a su
participacion en la clase? 64 |7
4, ¢, Los recursos utilizados 'son.usados de manera frecuente en
sus clases de inglés con la habilidad aplicada? 33 |38
5. ¢Los recursos utilizados en la, clase fueron atractivos y
adecuados para su aprendizaje? 65 |6

Partiendo del analisis de los resultados)derivades. de los instrumentos de evaluacion

se pueden integrar los siguientes resultades:

En relacion al primer instrumento utilizado para‘los docentes sefialan que los
contenidos del taller fortaleceran su practica docente, haeiendo mucho énfasis en que
los contenidos manejados en el taller ayudaron a una experiencia de aprendizaje
significativo que sin duda alguna les sera muy Util para la ensefianza del idioma ingles
en el futuro, y que sin duda alguna es una experiencia que les abriGinuevas ideas para
establecer nuevos objetivos en el proceso de ensefianza del idioma, inglés el cual es

un reto que presentan cada ciclo escolar en cualquier grado que se les asigne impartir.

Asi mismo mencionaron que las estrategias de ensefianzas establecidas para
cada habilidad fueron muy bien seleccionadas pues son estrategias de facilmanejo y
entendibles para su nivel basico de inglés con el que cuentan. Las estrategias
disefiadas marcan una gran diferencia en relacion con las estrategias que gllas

normalmente emplean en el aula.
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Los“docentes externaron que los recursos manejados, asi como: tecnoldgicos,
didacticos empleados para cada estrategia de ensefianza fueron pertinentes en cuanto
a cada tematica que se realizdé durante el taller y que la informacion brindada fue
objetiva y entendible.

Por otro lado, mencionaron que las planeaciones ofrecieron un ayuda
imprescindible en el'proceso de aplicacion de cada una de las habilidades pues les

facilito seguir un orden:

Entre algunas modificaciones sugeridas al curso taller, se encuentra el tiempo,
pues los docentes mencionab-que les hubiera gustado tener mas tiempo para las
estrategias de ensefianza y asi”llevarlas con mas calma y poder incluso antes de
llevarla a realizacidén en sus grupos, tener la oportunidad de ponerlas en préactica en el

curso talle donde ellos desarrollen una estrategia de ensefianza.

Concluyen con comentafios de agradecimiento y esperando tener la
oportunidad en otra ocasion de no tan.solo llevar a cabo un curso sobre estrategias de
ensefianza para el idioma ingles sino-también de peder llevar un curso de aprendizaje

del idioma inglés en un nivel basico.

Con base en el analisis del segundo instrumento el cual fue aplicado a los

alumnos se pueden mencionar los siguiente:

Las estrategias empleadas por los docentes en el désarrollo de la habilidad
mostraron una gran diferencia con la que usualmente emplean en clases. Las
estrategias empleadas facilitaron una mejor comprensién del tema visto pues estas
motivaron a su aprendizaje y participacion en clases, lo cual muy pocas veces sucede
en sus clases, asi mismo casi la mitad expreso que los recursos empleados para la
estrategia que recibieron como ensefianza son usados en sus clases de'inglés quizas
en su mayor parte no empleados de la manera adecuada y esto mismo lleva gue no
se sientan motivados. Como conclusion las estrategias fueron bien disefiadas‘can, los

recursos adecuados para cada uno de estas.

Haciendo un andlisis entre los resultados hallados en los dos instrumentos se

puede concluir que en ambos casos se coincide que las estrategias de ensefianza
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mostrarop“una gran diferencia a las que normalmente son empleada en el aula en la
ensefanza.del idioma inglés, también se pudo ver que los recursos empleados para
las estrategias fueron satisfactorios por lo que hicieron que las estrategias de
ensefianza empleadas para cada habilidad tuvieran éxito. Con esto finalizamos que
los objetivos de la propuesta se cumplieron en su mayoria, pues al proporcionar a los
docentes de telesecundarias estrategias de ensefianza para el idioma ingles facilitaron

a un mas su proceso de‘ensefianza al cual se ven sometidos cada ciclo escolar.
6.3.2 Hallazgos

Como resultado del andalisisCde la informacion obtenida de los instrumentos de

recoleccion de datos, se plantean’los-siguientes hallazgos.

1.- Se pueden tener los recursos para la ensefianza de un idioma, pero se le debe dar
una mayor importancia a las estrategias de ensefianza pues esta son las que ayudan

a facilitar el proceso de ensefanza.

2.- Se deben tomar en cuenta los“diferentes estilos de aprendizajes de cada uno de
los alumnos y asi poder disefiar estrategias adecuadas que fortalezcan una ensefianza

de calidad de un idioma, en este caso delidioma inglés.

3.- Después de la eleccion de las estrategias.de ensefianza es importante que siempre
se lleva una planeacion de la sesion a realizar en cada«Clase pues esto asegura un

orden el proceso de ensefianza.

4.- Otro hallazgo fue que en nivel basico como lo es telesecundaria no existe un
material apropiado para la ensefianza del idioma ingles lo cual dificulta al docente en

su proceso de ensefianza de este mismo.

5.- El disefio de un curso de inglés para los docentes es otro facteryde suma
importancia donde se le sumen estrategias de ensefianza para que dentro de este
mismo los docentes puedan adquirir habilidades para su planeacion de clases en el

idioma inglés.
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Conclusiones

“Si yha persona no puede aprender de la manera en que se le ensefia, quizas

debamos engeiar de la manera en la que él aprende” Rita Dunn.

Lograr unasuena ensefianza es una tarea que se ha complicado en los ultimos
afios para todo dacente, y si nos referimos a un docente que ensefia un segundo
idioma es a veces aun mas complejo cuando se carece del conocimiento del idioma,
no se cuentan con las estrategias y los recursos adecuados, y aunado a esto se olvida
de las necesidades de los alumnos sobre todo en el nivel de educacion basica.

En los docentes de telesecundaria con quienes se llevo a cabo esta propuesta
ha generado interés pues ha provocado una gran inquietud por mejorar su practica
docente, mas aun de sentirse competentes, capacitados para afrontar los nuevos retos

que trae la educacion.

Retos que deben ser trabajados conJda-colaboracion de los docentes y alumnos
pues son estos mismos quienes determinan como se debe ensefiar y como desean
ser instruidos tomando en cuenta desde/luego l0s.objetivos principales de todo proceso

ensefianza-aprendizaje.

Los docentes deben de estar preparados paradasensefianza de un segundo
idioma, por lo que requiere primeramente tener coneCimiento del idioma, estar
comprometido con su profesion que realice sus planeaciones de clases donde se
integren diferentes estrategias de ensefianza a utilizar y se’"agreguen ademas los

diferentes recursos con lo que contara para su sesion.

Las estrategias de ensefianza deben ser disefiadas en base a las'necesidades
de los alumnos puesto que, aunque las estrategias que se disefien sean muy buenas
puede aun asi no alcanzarse el objetivo que se busca si no se toman en_etienta los

diferentes estilos de aprendizaje de los alumnos.

Mejorar la enseflanza de un segundo idioma en telesecundaria requiere-de
buenas estrategias de ensefianzas adaptadas, basadas en un programa que este bien
cimentado y fortalecido con el conocimiento del idioma inglés en los docentes y

posteriormente en el uso de estrategias adecuadas en el proceso de ensefianza.
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Asi misme’no podemos olvidar que en toda ensefianza de un segundo idioma, también
se requiere’ el sentido humanista donde prevalezca el respeto para generar un

ambiente agradable tal como lo menciona el enfoque humanista afectivo.

“Trate a sus estudiantes como usted quiere ser tratado” es, talvez, el mejor lema para
los profesores de;lengua de acuerdo con Rogers en su enfoque de la Psicologia
Humanista (Brown, 1994, p.85). Segun este autor, el sistema educativo niega la
libertad y la dignidad de laSypersonas, ya que se prescriben con las metas curriculares,
objetivos y estrategias que(tienen que aprender, incluso si esos objetivos no se ajustan
a sus necesidades. Lo que se.necesita, de acuerdo con Rogers, son facilitadores
reales de aprendizaje, y esto se logra solo cuando el facilitador establece relaciones
interpersonales con el alumno. De'esta manera, los profesores deben ser reales y dejar
de pensar en la superioridad y la omnisciencia. En segundo lugar, los profesores
necesitan ver a los estudiantes como individuos valiosos. Y, en tercer lugar, deben
comunicarse de manera abierta’y/enfatica-een/sus alumnos y viceversa.

Por otro lado, la experiencia@dquiridaen la realizacion de esta propuesta, es
un aprendizaje de gran magnitud pues-me proporciond la oportunidad de explotar
diferentes habilidades y de la misma forma adquiriconocimientos tedricos y practicos
que sin duda alguna son de gran fortalecimiento en mi‘desarrollo profesional.

La habilidad de la lectura quizas la habilidad méas practicada en todo este trabajo
fortalecié en mi saber otra forma de ver la educacién en un horizonte mas amplio a lo
que normalmente conocemos. La lectura me dio una visidbn-de que hoy en dia la
educacion requiere de mejores personas preparadas, comprometidas y seguras que
puedan transformar el proceso ensefianza-aprendizaje.

Durante todo este desarrollo los obstaculos siempre estuvieron presente,
algunos por mencionar: el acceso a las escuelas participantes, la disponibilidad de los
sujetos de estudios, el lugar de desarrollo del plan de accidn, sobre todo el tiempo para
llevar en todo momento un orden y seguimiento adecuado.

Finalmente puedo expresar que el haber desarrollado esta propuesta” de
intervencidn me deja una gran satisfaccion, y a la vez una puerta abierta para seguir.

trabajando en pro de la educacién sobre todo situado en la ensefianza del idioma
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inglés; pues puedo decir que tengo totalmente otra perspectiva, un nuevo horizonte
para trabajar y.a si fortalecer mis conocimientos y experiencia en mi que hacer como
docente y que todo conocimiento adquirido sirva de base para ayudar a otros a ser
participes de esta transformacion en la ensefianza de la cual todo somos parte

fundamental.
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ANEXOS:

Grado: Escuela:

Municipio:

1.- ¢ Domina el idioma.inglés?

2.- ¢ Ha llevado algun-eurso de inglés?

3.- ¢ Qué es lo que més se-le dificulta en la ensefianza del idioma inglés?

4.- ¢ Qué herramientas de las Ties o material didactico utiliza para la ensefianza del
idioma inglés?

5.- ¢ Qué actividades realiza durante la clase para la ensefianza del idioma inglés?
6.- ¢Considera que le hace falta estrategias para poder desarrollar una mejor
ensefanza del idioma inglés?

7.- ¢ Estaria interesado en un eurso-taller sobre estrategias para la ensefianza del

idioma inglés?

Tabla 1: Cuestionario aplicado a docentes.
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1.- ;¢ Domina la lengua‘extranjera (inglés)?
Si |:| No [] Basico |:| Intermedio [ ] Avanzado |:|

2.- Ha llevado algun curso de la lengua extranjera (ingles)?
Si |:| No |:| SEP |:| Particular

3.- ¢, Qué es lo que mas se ledificulta ensefiar de la lengua extranjera (inglés)?

Gramatica |:| Vocabulario |:| Escritura |:| Lectura |:| Hablar |:| Escuchar |:|
4.- ¢ Que material did4ctico utiliza para la ensefianza de la lengua extranjera (inglés)?
Audio |:| Tarjetas |:| Libros |:| Dibujos |:| Videos |:| Otros
5.- ¢Que herramientas de las Tics utiliza'para la ensefianza de la lengua extranjera (inglés)?
Television |:| Proyector |:| Computadora |:| Bocinas |:| Grabadora |:|
Videos |:| Audios |:| Internet |:| Foros |:| Otros
6.- ¢ Qué actividades realiza durante la clase para lajensefianza de la lengua extranjera (inglés)?
Hablar |:| Escribir |:| Leer |:| Escuchar |:| Gramética |:| Vocabulario D
7.- ¢ Qué actividades orales realiza en clases para la ensefianza de la lengua extranjera (ingles)?
Dialogos |:| Entrevista |:| Pronunciacion |:| Descripcion |:| Otros
8.- ¢ Qué actividades de escritura realiza en clases para la ensefianza de la lengua extranjera (ingles)?
Vocabulario |:| Dictado |:| Oraciones |:| Narraciones |:|
9.- ¢ Qué actividades de lectura realiza en clases para la"ensefianza.de, la lengua extranjera (ingles)?
Voz alta |:| Organizacion |:| Informacién |:| Informacion |:| Otros:
de textos especifica. general
10.- ¢ Qué actividades de escucha realiza en clases para la ensefianza de la lengua extranjera (ingles)?
Dialogos |:| Pronunciacion |:| Relacionar |:| Vocabulaio |:| Otros:

11.- ;De las anteriores cual es la que con mayor frecuencia utiliza, cuantas veces a la semana...?
Hablar Escribir Leer Escuchar Gramatica Vocabulario

Diario |:| |:| |:| |:|
Tres veces a la |:| |:| |:| |:|

O OO

semana
Dos veces a la

semana D D D D
Unavez ala

semana. D D D D

12.- ¢, Considera que le hace falta estrategias para poder desarrollar una mejor ensefianza de_la‘lengua extranjera
(inglés)?

Si |:| No |:| Mucho |:| Poco |:|

13.- ¢ Estaria interesado en llevar un curso sobre estrategias de ensefianza de la lengua extranjera (inglés)?

Si |:| No |:|

Tabla 2: Encuesta aplicada a docentes.

80



1.- ¢ Tienes’gusto por la lengua extranjera (ingles)?

Si [L] No [[] Muy poco [] Regular []
2.- ¢ Con que frecuencia estudias la lengua extranjera (ingles) en tu escuela?
Diario [ ]/Tres dias a [ ] Dosdias a [] Undiaala [] Nunca []
la_semana la semana semana

3.- ¢ Qué es lo queymas se te dificulta aprender de la lengua extranjera (inglés)?

[] Voeabulario [ ] Escritura [] Lectura [ ] Hablar [] Escuchar  []
Gramatica
4.- ; Que material didactico-utiliza el profesor en clases para la ensefianza de la lengua extranjera (inglés)?
Audio [] Tarjetas ] Libros [ ] Dibujos [] Videos [ ] Otros

5.- ¢Que herramientas de las Tics utiliza el profesor en clases para la ensefianza de la lengua extranjera
(inglés)?
Television |:| Proyector |:| Computadora |:| Bocinas |:| Grabadora |:|

Videos [ ] Audios [ ] miefnet [ ] Foros [ ] Otros

6.- ¢ Qué actividades realizan en clases.para su aprendizaje de la lenga extranjera (ingles)?
Hablar [] Escribir [] Leer [] Escuchar [] Gramatica [] Vocabulario ]

7.- ¢ Qué actividades orales realizan en clases para su aprendizaje de la lengua extranejera (Inglés)?
Dialogos [ ] Entrevista [ ] Pronunciacion.y[ | Descripcion  [] Otros

8.- ¢ Qué actividades de escritura realizan en clases para su aprendizaje de la lengua extranjera (ingles)?

[ ] Dictado [ ] Oracienes [|/Narraciones [ ] Otros
Vocabulario
9.- ¢ Qué actividades de lectura realizan en clases para’su@prendizaje de la lengua extranjera (ingles)?
Vozalta [] [] Informacion [] Informagion [ ] Otros:
L especifica general

Organizacion

de textos
10.- ¢ Qué actividades de escuchar realizan en clasesspara su aprendizaje de la lengua extranjera (ingles)??
Dialogos  [] [] Relacionar [ ]* Vocabularie” ] Otros:

Pronunciacion
11.- ¢ De las anteriores cual es la que con mayor frecuencia utiliza, cuantas\veces a la semana...?
Hablar Escribir Leer Escuchar Gramatica Vocabulario

Diario [] [] [] ] ]
Tres ] [] [] [] ]

veces
a la semana

Dos — [] 0 0 O i
veces

a la semana

Unavez [] ] ] ] [
ala

semana.

12.- ¢ Consideras que a tu profesor le hace falta estrategias para poder brindarte una mejor eénsefianza de
la lengua extranjera (inglés)?

Si |:| No |:| Mucho |:| Poco |:|

[ O Y I I B

Tabla 3: Encuesta aplicada a alumnos
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ProfeQr: %dro Luna
A

Institucion: Ujat Fecha: 15/03/19

No. Ss: 6

Objetivo: Propiciar en los docentes el interés al curso-taller de estrategias de ensefianza para la lengua

extranjera enfocados a las cuatro habilidades (Reading, writing, listening y speaking) del idioma inglés.

ACTIVIDAD (\)A PROCEDIMIENTO MATERIAL TIEMPO
A: Doecente pregunta al alumno. Pizarron 2
Lluvias de | ¢Estudian inglés? ¢ Con qué frecuencia estudian inglés? Marcadores
ideas. ¢Les gusta el inglés? ¢ Les agrada ensefiar inglés? Borrador
¢Cuantos dias’a la semana ensefian inglés?
B: Ss comparten sus experiencias en la forma de ensefiar | Borrador
Experiencias | inglés. Marcadores 5
Se hace una lista en el’pizarron sobre de las actividades que | Pizarrén
C: emplean en su proceso de ensefianza.
Video
Vocabulario | Los ss observan un videg.sobre rutinas. Proyector
Los ss repiten la pronunciacion de las actividades mostradas | Bocina 10’
en el video. Computadora
Profesor y alumno checan si=hay alguna actividad en el
D: pizarron con la cual se_identifiguen en el video.
Presentando Pizarron
Profesor pregunta a los<alumnos cuales* de las rutinas que | Marcadores
estan en el video realizan en‘casa. Borrador 5
Profesor y alumos agregan otras-actividades.
Profesor escribe dos actividades’en el pizarrén. Introduce la
E: forma afirmativa de presente simple con el pronombre (1) Papel bond
Actividad 1 Colores 10°
Profesor da un papel bond a los alumnos y en equipos Cinta
realizan una secuencia de las actividades que hacen'diaria.
F: Seis actividades como maximo. Pizarrén
Actividad 2 | Los alumnos pasan enfrente y exponen su trabajo. Marcadores 5
G: Profesor escribe en el pizarrén la pregunta: What do you do
Actividad 3 | eveyday? Libretas 5
Los ss escriben la pregunta en su libreta y hacen un listado
H: de su rutina. 10’
Actividad 4 | Los ss comparten su rutina con sus comparfieros.

El Profesor pregunta a los alumnos los momentos en que se
llevé el desarrollo de las cuatro habilidades.

Consideraciones:
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Planeaciohes

1.- Personal Information

HABILIDAIP_\MATERIAL TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Speaking Marcadores, Pizarron. | 40 min. | Individual, grupal. | Personal
Cue cards, Cinta. information.

Estrategia Sogial interaction.

P
Objetivos: Procedimiento: ACT 1 Sugerencias:
Al final de 1. Escribe tu nombre completo en el pizarrén. Si el alumno
la actividad Ex: PEDROMANUEL LUNA MENDEZ. no tiene
el alumno 2. Escribe  la» pregunta “What’s your name? | teléfono
sera capaz Pregunta a algtinos que te digan su nombre completo. | puede crear
de brindar It's . uno para
su informacion | 3. Presenta “Firstthame, middle name, last name, sur | realizar esta
personal. name, nickname, and, phone number. actividad.

4.Coloca las tartejas..debajo de cada nombre u
apellido.

5. Los alumnos‘opian en el/ejemplo.

6. Pregunta a algunes "What’s your first name” y asi
sucesivamente con-etfa.informacion.

ACT 2

6. Proporciona la hoja de_ trabajo

8 Los alumnos completan_con su infermacion. (hoja
de trabajo).

ACT 3

9.Los alumnos practican con dos de sus compafneros
gue estan a su lado.

10. Pregunta por algunos voluntarios para compartir
su informacion.

ACT 4

11.Los alumnos realizan una entrevista a Sus
comparieros investigando la informacion personal
con 5 de ellos que no sean los mismos con los que
practicaron en la actividad dos. (Hoja de trabajo).

12. Checa algunas respuestas con algunos
voluntarios.

Comentarios:

Tener todo el material a utilizar.

Estar atento que realmente los alumnos si practiquen las preguntas.y
no solo se limiten a llenar la tabla para terminar la actividad.

el
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2.- Lo que me gustay no me gusta

HABILIDADOM‘ATERIAL TIEMPO | CATEGORIA | TEMA
Speaking Marcadores, Pizarrén. Cue | 40 min. | Individual, Like
cards, video, proyector grupal. Don't like
Estrategia Cooperative learning group
a¥
Objetivos: Procedimiento: Sugerencias:

Al final de esta
actividad el

alumno sera
capaz de
conocer  los
gustos de sus
companeros
empleando
frutas.

ACT 1

1. Muestra.una fruta que sea muy comun y que los
estudiantes cong@zcan. (manzana)

2. Pregunta “What’s this” It's an
3. presenta “a” ydan’

4. Presenta otras frutas con la ayuda de los estudiantes.
¢, Qué otras frutas c@nocen? ----,Pega las frutas en la
pared.

ACT 2

5. Presenta el video y qu€ repitan la fruta que ven y
escuchan.

ACT 3

6. Menciona un ejemplo‘con unaJfruta que te guste.
Ex: | like apples.

7. Pregunta por algunos ejemplos.

8. Luego menciona un ejemploscen una fruta que no te
guste. Ex: | don'’t like cherries.

9. Pregunta por algunos ejemplos.

ACT 4

10. Con imégenes de frutas los alumnos intefactian
con 3 compaferos mencionando tres frutas que les
gusta y tres que no.

ACT 5

11.- Pregunta a un alumno “ Do you like apples?”

Yes, | do. No, | don't.

12. Muestra a un alumno una fruta y que este pregunte
a un compairiero.

Si gqueda tiempo
pueden jugar al
fruit cocktail.
Selecciona a un
alumno y este
pasara al frente y
dira una fruta que
le guste y otra que
no, al momento de
decir la fruta que no
le gusta, los que
tienen esa fruta se
levantaran y
correrdan a otro
lugar el que esta
enfrente debe
alcanzar un lugar y
otro compafiero
quedara de pie.
Para esto deben
quitar una silla.

Ex: I like Apples but
I don’t like
bananas.

| like_apples, but |
don’t"like  fruit

13. Provee la hoja de ejercicio y los alumnos | cocktail(todos se
investigaran en el saldn que frutas les gusta o no a sus | mueven ‘.de.. sus
comparneros. lugares.)
Comentarios: | Puedes llevar tarjetas que digan “I like” “I| don’t like” “Do you like X Yes,
.

| do, No, | don't.
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3.- Presentandome.

HABILIDAD’)M‘ATERIAL TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Speaking Marcadores,  Pizarrén. | 40 min. Individual, grupal y | Presentandose.
Cue-cards equipos
Estrategia Gét% someone’s attention
Fa¥
Objetivo: Procedimiento: Sugerencias:

Al final de la
actividad el

alumno sera
capaz de
brindar mayor
informacion
sobre él. Y asi
mismo  sera
capaz de
presentar a un
familiar o]
amigo.

ACT 1

1. Coloca” informacion personal a un lado del pizarrén
como: nombtey edad, estado social, de donde eres,
profesion, nacienalidad, teléfono, vecindario.

2. Pregunta a quer€fiere cada informacion.

3. Preséntate a ti mismo y al final menciona que todo esto
se le conoce como “personal informacion”

ACT 2

4. Pregunta por algun voluntario que desee presentarse.
5. En equipo de tres o cuatro, dependiendo el numero de
alumnos se presenta/a ellos mismo a sus comparieros.
ACT 3

6. Presenta a un hermane ¢ hermana.

7. Los alumnos dibujan a“sw hermano.o hermana y le
agregan alrededor solo la infermacion.

8. Has parejas y estos presentara su familiar y al terminar
lo hacen con otro compafiero.

ACT 4

9. Presenta a un amigo o alguien que desees.

10. Los alumnos dibujan a un amigo o a quien deseen.

11. Los alumnos presentan a su amigo a tres compaferos
de uno en uno.

12. Solicita algun voluntario que desee participar.

Puedes llevar
imagen de un
nifio y una nifia,
simulando uno
de ellos es tu
familiar y otro tu
amigo/a.

Comentarios:

Monitorea que los alumnos realmente hagan las actividady)\
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1.- About me.

HABILIDKQ MATERIAL TIEMPO | CATEGORIA | TEMA
Writing Marcadores, Pizarron, | 40 min. | Individual. Informacion
Tarjetas con informacion personal.
personal.
Estrategia (r:g}a\nizing information
Objetivos Precedimiento: Sugerencia
Al final de la| 1. PreSenta una foto tuya y pregunta ¢Quién es? ¢De | s:
actividad el | donde“es? ¢Cual es su profesion? ¢Cuantos afos | Si los
alumno sera | tiene? alumnos no
capaz de | 2.Menciona”que toda esa informacién se le conoce | tienen
escribir un | como: “personat.information”. namero
parrafo 3.Presenta: tarjeta’s con informacion personal: nombre, | telefénico, o
manejando profesion, pais, edad, estado civil, niumero de teléfono y | correo
informacion correo. Pregunta a @lguno por su informacion personal. | pueden
personal. 5. Retira las tarjetas.'del pizarron y pregunta a los | crear alguno
alumnos que informacidn recuerdan. para
6. Mezcla la tarjeta y_ve sagando al azar una por una y | desarrollar
los alumnos vanesescribiendo, la informacion en su | la actividad.

cuaderno. (Ayudalos.si gs necesario.)

7. coloca las tarjetas gn el pizarren.en un orden que
decidas y los alumnos®escribiran.un, pequefio parrafo
sobre ellos.

8. Indica que escribiran un parraf@ acerca de su
informacion personal.

9. Guialos con un ejemplo.

My first name is Pedro, | am a teacher, | am 36 years old,
| am single, | am from Mexico, | am from Tabasee, my
phone number is 9931591399 and my e-mail addreéss is
peterluna29@hotmail.com

Comentarios:

Pon atenciéon en el uso de la coma en todo momento.
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2.- Describiendo mi aula.

HABILm MATERIAL TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Writing Marcadores, 40 min. Individual. There is vy
Pizarrén, Tarjetas con Grupal. there are.
informacion personal.
Imagen salon de
clases. Tv 0
proyegter.
Estrategia Havingfun
Objetivos Procedimiento: ACT 1 Sugerencias:
Al final de la|1l. Has lasSsiguiente pregunta “What's in your | Puedes hacer
actividad el | classroom?” uso del
alumno sera | 2. Has una lista ep el pizarrén. diccionario si
capaz de | 3. Has la siguientezpregunta “What’s in your bag?” los alumnos
realizar un | 4. De igual forma apétalos en el pizarron. tienen

parrafo sobre
lo que hay en
su salén de
clases,
manejando
there isy there
are.

ACT 2

5. Presenta objetos deksalén.

6. Coloca las iméagenes enfrente o alrededor del
salon.

7. Provee a los alumne@s de ufa tarjeta con el nombre
del objeto del saldn.

8. Los alumnos se ponen.de piely eolocan la tarjeta
en la imagen correcta.

9. Pronuncia el vocabulariow#has quedos alumnos lo
repitan.

ACT 3

10. Presenta: There is y there are. “a” y “an”

11. Brinda diferentes ejemplos sobre el uso de estos
y has la referencia sobre singular y plural.

12. Pregunta por algunos ejemplos.

ACT 4

13. Muestra una imagen de un salén de clases.
Escribe un parrafo pequefio usando there is y there
are.

14. con los objetos que hay en el salon y en su
mochila los alumnos escriben un parrafo, usando
there is y there are.

Ex: In my classroom there is a desk, there is a board,
there is a door, there are posters, there are chairs, etc.
In my bag there is a pen, there is a pencil, there is an

inquietud por
alguna
palabra
desconocida.
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eraser, there is a pencil sharpener, there are books,
and there are colors, etc.
16. Revisa los parrafos para corregir posibles errores.

Comentariog=

(

oner atencion en el uso de la coma.
poya con el vocabulario que los chicos necesiten.

3.- Escribiendo mi rutina.

HABILIDAD MATE% TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Writing Marcadores;y, , Pizarron, | 40 min. | Individual. Presente
Tarjetas con’informacion Grupal. simple
personal. Proyector o Parejas Rutinas.
video.
Estrategia Writing for pleasure~
Objetivos Procedimiento: Sugerenci
Al final de la|ACT 1. as:
actividad el | 1. Prepara con anticipacion el proyector, tv y el video. Los
alumno sera | 2. Presenta el video y los alumnos repiten después de | alumnos
capaz de | cada verbo. pueden
escribir un | NOTA: Pon pausa.€n el video en el minuto 3:30. Para | apoyarse
parrafo sobre | que puedas realizar la/actividad numero 3 de las
su rutina. ACT 3 fotocopias,
4. Solicita dos voluntarigs’para dar un ejemplo de esta | al final
actividad. Pon la primera imagen y lassttes opciones, con | puede
una pelota en el centro degdos dos participantes, quien | pedir que
tome la pelota primero serda quien elija la opcion | alguien lea
correcta, si no lo hace, el otro compafiero tendrd la | su parrafo.

oportunidad.

ACT 4

5. Brinda una hoja de trabajo a los alumnos sobre rutina.
6. Los alumnos escriben el nombre de la actividad
debajo de la imagen, una vez finalizado esta actividad
checa las respuestas.

ACT5

7. Los alumnos escriben un parrafo sobre su rutina
diaria, apoyalos con el vocabulario.

Ejemplo: Every day | get up. Then | take a shower, | get
dressed, | have breakfast, | go to school, | do homework,
I watch tv, I listen to music, | play soccer, | have dinner,
| go to bed, and finally | sleep. Etc.

9. Checa los parrafos y corrige los errores posibles.

Comentarios:

Pon atencién en el uso de la coma en todo momento.
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A

Los alumnos se pueden apoyar en el video, de acuerdo a lo que ellos

recuerden o puedes poner el video nuevamente.

1.- Personal informacion

HABILIDAD MKFRIAL TIEMPO CATEGORIA TEMA
Reading Ma(rcadc;res, Pizarron, | 40 min. Individual, Perfil de una
fotocopias: Imagenes parejas, grupal. | persona.
Estrategia SkimmT@
Objetivos ProcedimientoA: Sugerencias:
Al final de la | ACT 1. Checar el
sesion los | 1. Brinda la hoja dertrabajo a los alumnos. vocabulario
alumnos 2. Escanean el texto,y subrayan toda la informacion que | sobre la
podran hacer | consideren relevante”de la persona. informacion
una breve | ACT 2 que contiene

descripcion de
ellos mismos.

3. Con el grupo, checa=fa informacién subrayada y
después chequen Jas que faltaron.

ACT 3

4. Los alumnos vuglven a fleer_la informacion en
silencio.

5. Al finalizar los alumnos cubren la_hoja.

6. Pregunta informacion sobre-lo leido.

ACT 4

7. Los alumnos se dirigen al ejercicio que“esta al lado
derecho del texto y detectan que informacién se solicita
8. Leen nuevamente el texto realizando la habilidad de
skimming.

9. Con un compaifiero y sin mirar el texto comparten
informacién que recuerden.

10. Posteriormente los alumnos en su hoja de trabajo
individualmente completan la informacién requerida.
11. Checa las respuestas con los alumnos, invita a
algunos voluntarios para participar.

el texto un dia
anterior para
poder hacer
un repaso de
este mismo
en el dia de la
lectura.

Comentarios:

Checar que se cuenta con todo el material.




2.- Personal informacion

HABILID‘X) _ | MATERIAL TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Reading Marcadores, 40 min. Individual, Perfil de una
Pizarrén, parejas, grupal. persona.
fotocopias,
vocabulario.
Estrategia Remembering information
Objetivos Proceédimiento: Sugerencias:
Al final de la | ACT 1, Posterior a la
actividad los | 1. Dividir elrgrupo en equipos de cuatro. clase los
alumnos 2. Dar a“€ada_estudiante informacion sobre un | alumnos
seran capaces | personaje. pueden
de hacer una |3. Cada uno_leera la informacion brindada y | practicar la
descripcion posteriormente. actividad
breve de | Cubriran la informacion. “adivina
alguien quien | ACT 2 quién” donde
ellos deseen | 3. En orden en su_equipo Cada uno ira compartiendo | dan

la informacién de acuerdo.a-lo que leyo.

4. Invita a algunos_-voluptarios a compartir la
informacion leida.

ACT 3

5. Brinda a los alumnossla, hoja‘de trabajo, y pide
que corroboren la infogmacion  dada por sus
compaineros.

6. Checa el vocabulario con los alumnos.

ACT 4

7. Nuevamente los alumnos leen la informacion de
los cuatro personajes.

8. Pide a los alumnos poner la hoja bocabajo para
poder realizar la siguiente actividad.

8. Brinda la segunda parte de la hoja de trabajo y
los alumnos tratan de completar la informacién
requerida en la tabla.

ACT 5.

9. Da la oportunidad a los ss que lean rapido la
informacion nuevamente y volver a ocultar la
informacion.

10. Haz que los alumnos compartan la informacion
completada.

infomacion de
algun
comparfiero,
sin mencionar
el nombre, y
ellos tiene que
adivinar  de
quien trata.
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11. Checa las respuestas con los alumnos.

Comentaﬂ}s? Checar que se cuenta con todo el material. Preparar las fotocopias
| con anticipacion. Se sugiere ponerla en sobres.
3.- Describing someone

HABILIDAD MATE% TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Reading Marcadores; 40 min. Individual, Perfil de una

Pizarron, imagenes, parejas, grupal persona.
Estrategia | Scanning. (/Q
Objetivos Procedimiento: ACI) 1. Sugerencias:
Al final de la | 1. Brinda la hoja de wabajo a los alumnos. Para la
sesibn  los | 2. Los alumnos dan (uUn’ vistazo a la fotocopia y | proxima clase
alumnos comentan que observant los  alumnos
podran ACT 2 pueden traer
describirse 3. Pregunta cuantas”descripciones observan en la | una
asi mismos. | hoja. descripcion de

4. Explica que estas descripeiones pertenecen a las | alguien de su

imagenes que estan a su'izquierda.en la hoja. familia.

ACT 3

5. Checa el vocabulario con les alumnos.

6. Una vez checado el vocabulario explica las

instrucciones de la actividad.

7. Haz un ejemplo con ellos.

8. Los alumnos trabajan individualmente.

ACT 4

9. Los alumnos comparan la informacién con sus

compairieros.

10. Checa las respuestas con los alumnos

ACT5

11. Pregunta si hubo algo en la descripcion, algo

clave que les ayudo a elegir ese nombre como

respuesta.
Comentario | Checar que se cuenta con todo el material. Ser cuidadoso con las-
S: imagenes del vocabulario. |

92




1.- Identificar el nimero correcto?

HABILI@ . MATERIAL TIEMPO CATEGORIA TEMA

Listening g Marcadores, 40 min. Individual, NUmeros
Pizarrén, Video, grupal. cardinales
television 0
proyector.

Estrategia Wg for specific information

Objetivos ProCedimiento: Sugerencia

Transferir ACT 1 S:

informacién 1. Ten listo el video a presentar. Si se tiene

escuchada en | 2. Da una_hOja con los numeros impresos a cada | tiempo los

una forma | alumno. alumnos

visual. 3. Presenta el wideo y los alumnos escuchan los | pueden
nameros y los siguen su hoja. usar  sus
ACT 2 nameros de
4. Pon nuevamente €l'video y los alumnos repiten los | teléfonos o
nameros. inventar un
5. Pega algunesS_numeros_en la pared y otros el | nimero 'y
numero en letra. decirlo a
6. Da a los alumnoslos numeros.y los nimeros en | sus
letras y estos los colocaran de‘acuerdo a los numero | compafiero
colocados en la pared. s eninglés.
7. Checa con los alumnos‘las respuestas. “What's
ACT 3 your phone
8. En la hoja que brindaste, los alumnos se dirigen al | number?
ejercicio It's

9. Explica las instrucciones.

10. Los alumnos escuchan el audio con algunos
nameros y ellos eligen en su hoja la letra correctavde
acuerdo al niamero en el audio. Pon el audio las
veces que sea necesario.

11. Checa las respuestas con los alumnos.

ACT 4

12. Divide el grupo en dos grupos.

13. Menciona un numero y en orden como
consideres apropiado pasara de uno en uno de cada
equipo y anotara el nimero en el pizarrén, asi hasta
gue pasen todos.
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14. Solo das cinco segundos para que puedan
escribir el nimero, terminando el tiempo mencionas
el siguiente nimero y pasa el compafiero que sigue.
15. Gana el equipo con mas numeros correctos en el

pizarron.

Comentarios: ecar que se cuenta con todo el material. Monitorear a los
| Sstudiantes.
2.- Rutina diaria
HABILIDAD MATERKI; P TIEMPO | CATEGORIA | TEMA
Listening Video, Proyector, | 40 min. Grupal, Presente
Bocina, Marcadores, Equipos simple
Pizarrén, TV. Parejas Afirmativo.
Estrategia Listening for de?am
Objetivos: Procedimiento: Sugerencias
Identificar los | ACT 1 :
verbos 1. Prepara con-anticipacion el proyector, tv y el | La siguiente
referentes a | video. clase puedes
rutina. 2. Presenta el video.y,los altmnos hacen una lista | llevar
Hacer uso del | en su cuaderno de las'rutinas¢gmencionadas en el | visuales de
pronombre || video. las
en forma | ACT 2 actividades
afirmativa. 3. Proyecta nuevamente ¢el videoy” pon pausa | vistas en el
después de cada actividad y los alumnosrepiten. | video y
ACT 3 presentar
4. Solicita dos voluntarios para dar un ejemplo de | presente

esta actividad. Pon la primera imagen y las tres
opciones, con una pelota en el centro de los dos
participantes, quien tome la pelota primero sera
quien elija la opcién correcta, si no lo hace, el otro
compairiero tiene la oportunidad.

ACT 4

5. Da una hoja de trabajo a cada uno y explica las
instrucciones.

6. Los alumnos escuchan
seleccionan la imagen correcta.
7.- Checa las respuestas con los alumnos.
ACT 6

las actividades vy

simple con el
pronombre (1)
en afirmativo
y negativo.
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8. Pregunta “; What do you do every day?”
9. Da algunos ejemplos acerca de ti.
Ex: | get up; | take a shower......

Comentaries: | Checar material antes de la clase.
)
3.- Siguiendo indicaciones
HABILIDAD MWL TIEMPO | CATEGORIA TEMA
Listening Video; _tw, proyector, | 40 min. | Grupal Preposiciones
pelota,-y*visuales de Individual
preposiciones
Estrategia Listening for completing
Objetivos: Procedimiente: Sugerencias:
Reconocer ACT 1 Pegar las

preposiciones
a través de la
realizacion de
la seleccion
de la imagen
correcta
empleando un
audio.

1. Presenta el video y los estudiantes identifican las
preposiciones.

2. Haz que los alumnos repitan las preposiciones.
ACT 2

3. Explica las_preposiciones empleando tus dos
manos o usandé-una pelotapequena.

4. Si es necesario gl dfa anterior a esta clase pedir
gue lleven una pelota pequefia.

5. Todos de pies hagen,los moyimientos con las
manos y las manos Siguiendo..el orden de las
preposiciones en el video.

6. Has referencia a las prepeosiciones/over y “by”
ACT 3

7. Los alumnos en equipos de tres, upo-da las
indicaciones y los otros hacen el movimiénto de
acuerdo a la preposicién indicada.

8. Los alumnos se turnan para dar indicacionesy
los demas escuchan y realizan lo pedido por.su
compairiero.

ACT 4

9. Da una hoja de actividad a los alumnos.

10. Poner el audio y los alumnos completan las
oraciones con la preposicion que escuchan

11. Checa las respuestas con los alumnos.

12. Poner nuevamente el video y has que los
alumnos canten la cancion.

preposiciones
en un lugar
visible y
tamafio carta
para que los
alumnos se
puedan guiar
en caso de
alguna duda.

Comentarios:

Checar que tienes las preposiciones pegadas en la pared.

CA
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Most eguridad durante el
desarrdllo’ de las estrategias
de ensefianza.

Se sintid6 metivado durante el

desarrollo de@;estrategias

de ensefanza.

Mostré satisfacc n las
estrategias de ensefianza.

La interaccién con eﬂ@po

fue de manera efectiva.

-

El material de apoyo fortalecic’)
a su proceso de ensefianza.

=

A Y

Los recursos que f n
utilizados fueron pertinen

la estrategia empleada. (\J

Las estrategias de ensefianza
aplicadas fueron sencillas
para un buen manejo de la
clase.

e

o

El numero de estrategias
empleadas tuvieron una
dosificaciéon adecuada.

Las estrategias de ensefianza
enriguecieron su practica
educativa.

Las estrategias de ensefianza

estaban enfocadas de
acuerdo a la habilidad a
ensenfar.
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¢cLas e

@ias de ensefianza marcaron una diferencia con las empleadas
usualme

sus clases de inglés?
¢Las estr:"fe%q de ensefianza fueron apropiadas para la habilidad
presentada? .

¢Las estrategias sefianza desarrolladas motivaron a su participacion en
la clase?

¢L0os recursos utiliza@son usados de manera frecuente en sus clases de
inglés con la habilidad a?

¢Los recursos utilizados en‘I}zlase fueron atractivos y adecuados para su

aprendizaje? (
-

N
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