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Efectividad de la comunicacion organizacional
universitaria sobre los medios y mensajes para
Incentivar cultura de vida saludable

Conocer los significados de los mertsajes y medios destinados al

PARA publico interno de la organizacion con el proposito de identificar
EN EL  que tan eficientes son y con ello posibilitar la toma de decisiones
ROYECTO DE CULTURA en forma objetiva sobre las estrategias comunicativas que se

DE VIDA SALUDABLE : O e vida saludable en Ia comunidad universitaria.
1.0btener las
percepciones que estan ,
teniendo los usuarios de Metodo o
estos medios y mensajes. Estu '(_) cualitativo
2. Disenar un instrumento Entrfewsta
de investigacion  para Ser.nlestructurada
posteriormente desarrollar U”'da_d de .
un estudio de corte EStUd|01_ QSU&I’IOS
cuantitativo para aplicarlo de,l S_e"VICIO
a una muestra m?dIC.O- &
representativa de mayores CrlterlF),de
alcances. seleccion:
3. Disefiar un plan de muestreo
medios para que en forma |r?ten.C|onaI
estratégica se  tomen Flnal|(?lad del
decisiones. estudp: 5
4. Delinear otras acciones Invgstlgauon
qgue ayuden a consolidar la aplicada
cultura organizacional con onclusiones
un estilo de vida saludable. Evaluar las estrategias implementadas en el

proyecto de cultura de vida saludable ayuda a
identificar los significados que los receptores
estan otorgando a estos medios y mensajes y con
ello tomar decisiones que permitan consolidar,

Fuente y disefio de la infografia: Grupo de modificar o reestructurar las meta y objetivos de Ia
investigacidn procesos comunicativos y de . . s
la cultura. organizacion.



	Diapositiva 1

