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RESUMEN

Implementar un programa de autogestion en seguridad y salud en el trabajo
desarrollado dentro del laboratorio de suelos crear un sistema que gestiona las
actividades de'una forma segura y eficiente, ademas de promover el cumplimiento
en los procedimientos establecidos, con el fin de disminuir posibles incidentes que
dafien la salud“del trabajador dentro de las instalaciones. El presente trabajo
consistio en realizar_un diagnéstico inicial mediante la asistencia de la plataforma
PASST, que solicita “al_usuario el llenado de un formulario mediante el cual se
identifican los factores de'riesgo relacionados con las caracteristicas del centro de
trabajo, proporcionando una“relacion de la normatividad aplicable, que incluye
secciones o0 disposiciones especificas para su cumplimiento; este listado fue
depurado, conservando Unicamente_los aspectos aplicables al centro de trabajo, y
con esta referencia se realiz6 un recofrido de identificacion de riesgos dentro del
mismo centro de trabajo para el.cual se analizaron las condiciones de riesgo fisicos,
quimicos, bilégicos asi como ambientales”, _los cuales fueron el punto de partida
para realizar las propuestas factibles para susatencion, posteriormente se realizo la
implementacion de las propuestas al_nivel que la gestion realizada lo permitio.
Durante la identificacion de riesgos se'detectd un cumplimiento a la normatividad
aplicable al CT del 75% en su diagndstico inicial ~ ante estos resultados, se
implementaron medidas orientadas al fortalecimiento dé+la seguridad, entre las
cuales destacaron la elaboracion de procedimientos especificos para el uso
adecuado de equipos de las distintas areas de trabajo, el use~de bata, guantes y
gafas de seguridad durante la manipulacion de sustancias quimieas, y la instalacién
de sefialéticas en los distintos espacios de trabajo, resaltaron de estas,acciones, a
un cumplimiento final general de un 97.5% al aplicar de manera_cerrecta las

medidas de seguridad establecidas por la STPS.

PALABRAS CLAVE: Seguridad, Riesgo, Normatividad, PASST, STPS.
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ABSTRACT.

Implement a self-management program in occupational health and safety developed
within the"seils laboratory, creating a system that manages activities in a safe and
efficient manner, in addition to promoting compliance with established procedures,
in order to reduce potential incidents that harm worker health within the facilities.
This work consisted ‘of performing an initial diagnosis with the assistance of the
PASST platform, which requests the user to fill out a form that identifies the risk
factors related to the ‘characteristics of the workplace, providing a list of applicable
regulations, which includes specific sections or provisions for compliance; This list
was refined, retaining only“the aspects applicable to the workplace, and with this
reference, a risk identificationtour-was carried out within the same workplace, for
which the physical, chemical, bielogical as well as environmental risk conditions
were analyzed, which were the starting\point for making feasible proposals for their
attention, subsequently the implementation of the proposals was carried out to the
level that the management carried-out allowed. During the risk identification process,
a 75% compliance with the regulations applicable to CT was detected in its initial
diagnosis. Given these results, measures aimed- at strengthening safety were
implemented, among which the following’ stood«out; the development of specific
procedures for the proper use of equipmentdn the different work areas, the use of a
gown, gloves and safety glasses during the handling of ehemical substances, and
the installation of signage in the different work spaces. These actions highlighted a
final overall compliance of 97.5% by correctly applying the safety measures
established by the STPS.

KEYWORDS: Security, Risk, Regulations, PASST, STPS.
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1. INTRODUCCION

La seguridad y salud en el trabajo son esenciales para garantizar el bienestar fisico
en los trabajadores, mediante los ultimos afios, la preocupacion por reducir los
riesgos laborales a motivado a la creacion y aplicacion de normativas y programas

situados para prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales.

Para esto la secretaria“del trabajo y prevision social (STPS) desarrolla el programa
de autogestion en seguridad y salud en el Trabajo (PASST), como una estrategia
voluntaria para promover‘la participacion activa de los centros de trabajo en la
implementacion de sistemas~de gestion orientados a mejorar las condiciones
laborales, resaltando especialniente relevante en entornos donde se realizan

actividades técnicas y cientificas.

Dentro del laboratorio de suelos considerado como un centro de trabajo, el personal
se encuentra expuesto a diversos riesges entre los que destacan el manejo
frecuente de materiales de cristaleria, la exposicion a sustancias quimicas con
riesgo potencial de causar dafios"a la saludgsasi como condiciones ambientales
especificas que pueden afectar las“integridad’ fisica si no son controladas

adecuadamente.

El presente tema de investigacién estudia la implementacion del (PASST) dentro
del laboratorio de suelos, debido a que se enfoca a la identificacién, control y
mitigacion de los riesgos laborales implicados en las actividades que se desarrollan
en dicho entorno, a partir de este analisis, se busca aportar al-fertalecimiento de la
seguridad y salud en el CT, generando propuestas para la mejora continua, que
contribuyan a optimizar las condiciones de trabajo, elevando {0s niveles de
prevencion y fomentando una cultura de seguridad sélida y sostenible;a’su vez los
resultados de esta investigacion aspiran a convertirse en un referente Gtil para la
aplicacion de programas similares en otro entornos de trabajo, promoviendo

condiciones laborales seguras y alineadas con la normatividad vigente.
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2. ANTECEDENTES

En México.la implementacion de normas para seguridad y salud en el trabajo, es un
aspecto fundamental que brinda condiciones laborales dignas, por ello es
importante fomentar una participacion activa que ayude a evitar situaciones de

riesgo y proteja la calidad de vida de los trabajadores (Medina, 2022).

La secretaria de trabajoy prevencion social es una institucion responsable de aplicar
las politicas en el ambito de la seguridad, su propdsito principal es promover la
generacion de empleo;..asegurando el cumplimiento de los derechos de los
trabajadores, asi como para-mpulsar la igualdad de oportunidades, fortaleciendo la
comunicacion y cooperacion entre los distintos sectores sociales., ante esto se crea
el PASST que tuvo origen en el ‘aficxde 1995y a su vez fue denominado programas
preventivos (STPS, SECRETARIA'DEL TRABAJO , 2018).

En 1997 es publicado en el DOF el reglamento federal de seguridad, donde en el
articulo 12, se establecen los proegramas/de* asesoria para el cumplimiento de la
normatividad, asi como los mecanismos para facilitar los compromisos voluntarios
para las empresas (Gaceta parlamentaria, 2010)..En 1999 el colegio de la frontera
norte realiza un andlisis de los documentgs-técnicos'del programa con la intencién
de evaluar su nivel de aceptacion y su efectividad” en el cumplimiento de la

normatividad en materia de seguridad y salud en el trabajo:

Para el afio 2000 la metodologia se modifica e incorporan _los sistemas de
administracion en seguridad y salud en el trabajo, buscando actualizar los
documentos técnicos y el modelo de asistencia técnica. Llegado-el 2001 se
establece que los patrones cuenten con un sistema de seguridad acreditado, para
lo cual la secretaria del trabajo y prevision social tiene la obligacion de realizar todos
los tramites de registro y autorizacion ante la ley federal de procedimiento

administrativo respecto a la acreditacién de dichos sistemas.
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En 2002 se presentan los lineamientos generales del PASST, que fortalecen el
manejo_de la seguridad y salud a través de la asistencia activa de los trabajadores
en los «Centros de trabajo. Mientras que en 2003 se rectificO mediante una
investigacibny la nueva metodologia y los documentos técnicos que conforman la

parte de asistencia técnica del programa de autogestion y seguridad en el trabajo.

Para 2009 se establecen los objetivos especificos y las politicas del programa, para
incorporar los nuevoseriterios voluntarios de acuerdo con las capacitaciones a los
trabajadores para las comisiones de seguridad e higiene. Para 2010 se crea el portal
electrénico denominado autogestion en seguridad y salud en el trabajo, que incluye
los asistentes para la identificacion de las Normas.

En el 2012 se incluye dos modul@s, uno para el reconocimiento y evaluacién de
agentes quimicos y otro para la integracion de reconocimientos como empresa
segura (SOCIAL S. D., 2017). En'2014 se-determina que el programa de autogestion
en seguridad en el trabajo constituya~una accion para impulsar que las empresas
instauren y operen con responsabilidad con respaldo en la normatividad vigente, y
para el 2018 la secretaria del trabaje~y previSion social propone brindar las
condiciones éptimas de seguridad que ayudan a<prevenir riesgos de trabajo, asi
como el derechos de los trabajadores, al igual que facilitar el desarrollo de apoyos

informaticos para el conocimiento en seguridad y salud (Gob.mx, 2018).

21



3. MARCO TEORICO

La seguridad es el establecimiento de estrategias y acciones que identifican,
evaluan y disminuyen los riesgos en los centros de trabajo, para prevenir accidentes
y proteger la.integridad de los trabajadores. (Pérez J. D., 2018). Por esta razon la
higiene identifica ycontrola las enfermedades ocupacionales mediante la aplicacion
de procedimientos _gue reducen la exposicion a los riesgos fisicos, quimicos, y
biologicos (MASPREVENCION, 2024).

De igual forma la autogestion establece medidas preventivas para identificar y
controlar riesgos, fomentande la seguridad basada en el cumplimiento de la
normatividad, esto promueve”la=participaciéon de los trabajadores en la toma de
decisiones y crea un entorno laberal mas eficiente (SAP Concur, 2023). Por otra
parte, la normatividad se basa en disposiciones legales que miden la relacién entre
empleadores y trabajadores, definiendo sus derechos, deberes y condiciones
laborales para certificar un entarne-de trabajo seguro (Fernandez, 2017).

Otro punto importante es el riesgo /que compromete la salud y seguridad del
trabajador, ya que puede manifestarsé en farma de lesiones o enfermedades
ocupacionales, por lo que implementar medidas adecuadas permite la identificacion
temprana de los factores de riesgo, reduciendo..los accidentes laborales y

mejorando la seguridad en el centro de trabajo (CTAIMA] 2024).

Finalmente, un procedimiento de seguridad es una guia narmativa que detalla, de
manera ordenada y estructurada, la forma correcta de ejecutar.una actividad en el
centro de trabajo, ya que estandariza las acciones para evitar que‘los trabajadores
actlen segun su propio criterio, asegurando asi el cumplimiento de jmedidas claras
y precisas (ISASIT, 2022).

22



4. JUSTIFICACION

La implementacion de un sistema de seguridad y salud en el trabajo no solo es una
recomendaeion, sino una necesidad en cualquier centro de trabajo, especialmente
en centros de trabajo de alto riesgo, el laboratorio de suelos desempefia un papel
crucial en la capacitacion e investigacion para el tratamiento de suelos, pero también

presentan riesgos significativos para la integridad de los trabajadores y usuarios.

Por tal motivo el programa de autogestion en seguridad y Salud en el Trabajo es
una herramienta fundamental para la deteccion y control de riesgos en los centros
de trabajo asegurando el cupplimiento de la normatividad y su implementacion no
solo minimizando accidentes~0 enfermedades laborales, sino que también
permitiendo establecer protocolos efectivos para un entorno seguro y sostenible,
con el fin de instaurar una metodologia de evaluacion y mejora continua en practicas

de seguridad.
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5. PREGUNTAS DE INVESTIGACION

e (De qué manera las NOM aplicables en el centro de trabajo promueven la
preyencion de riesgos?

e ¢ Cuales son los aspectos claves que deben observarse durante el recorrido
para identificar riesgos en el &rea de trabajo?

e ¢ Es importante la participacion activa del personal de trabajo en la mejora
continua de los-procedimientos de seguridad?

e ¢ CoOmo podria cantribuir la implementacion del PASST para otros centros de

trabajo?

6. HIPOTESIS

La implementacion del programa desautogestién.en seguridad y salud en el trabajo
en el laboratorio de suelos, contribuird a 1a" reduccion de riesgos laborales,
garantizando un entorno de trabajo(seguro, frente a posibles accidentes o
incidentes, mejorando la eficiencia operativa‘y fortaleciendo las buenas préacticas de

laboratorio.
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7. OBJETIVOS

7.1 Objetivo General

Establecer unsprograma integral de autogestion y seguridad en el laboratorio de
suelos, con el fin_de garantizar un entorno de trabajo seguro, la proteccion del
personal y el cumplimiento de los procedimientos para minimizar riesgos Yy

garantizar la eficiencia;en.las buenas précticas de laboratorio.

7.2 Objetivos Especificos

Evaluar las Normas Oficiales.Mexicanas de seguridad y salud en el trabajo
gue aplican para un laboratorio*de suelos, usando la plataforma del PASST.

e Determinar los riesgos en_el area‘de trabajo, mediante un recorrido de

identificacion.

e Implementar los procedimientos ysas acciones para la prevenciéon de los

riesgos identificados.

e Estimar el cumplimiento normativo de seguridad y salud_en el trabajo al

término de la implementacion del PASST.
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8. METODOLOGIA

El Programa de Autogestion Seguridad y Salud en el Trabajo, impulsa los sistemas
de administracién, que a su vez operan bajo un esquema de etapas que nos
permiten identificar las Normas Oficiales Mexicanas que aplican para nuestras areas

de estudio.

Para la elaboracion del'PASST en el laboratorio de suelos se muestra el presente
diagrama metodoldgicoyen el cual se describen nuestros cuatro puntos principales
como lo son: el diagnoéstico inicial, las propuestas de mejora, la implementacion de
nuestro programa de autogestién y seguridad, asi como un diagnéstico que evaluara
nuestro cumplimiento inicial contra-nuestro cumplimiento final (Ver. Fig.1).

Figura 1.
Diagrama metodoldgico del PASST.para el laboratorio de suelos.

PROGRAMA DE AUTOGESTION EN
SEGURIDAD ¥ 5ALUD EN EL TRABAJO
IMPLEMENTADOEN UN LABORATORIO DE
SUELDS.

| o - .
@ L Dlagnusnlcu Inicial
Asistencia por la plataforma PASST. |
I
Recorrido por el Identificacion de la
centro de rabajo. | | normatividad.
1
Identificacion para la .Y -
normatividad Diagnostico Final
aplicable. |

Evaluacion del cumplimientg.ficial
WS
Cumplimignto final

‘LPmpuesta De Mejulasﬁ

Implementacion

Ejecucion de acciones para la
atencion en el centre de frabajo

Nota. En la presente figura de autoria propia se muestra el diagrama metodoldgica

con los pasos a seguir para la implementacion del PASST en area de suelos.
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8.4 DIAGNOSTICO INICIAL

Como primera etapa se identifica la normatividad mediante el uso de una
herramienta.electrénica que ofrece la Secretaria de Trabajo y Prevencién Social

mediante la'siguiente liga:

https://autogestionsst:stps.qob.mx/Proyecto/Publico/Default.aspx

La plataforma nos brinda el apoyo informatico para el manejo y entendimiento del

programa. (Ver.Fig.2).

Figura 2.
Apoyos Informaticos.

MEXICO Trdmites Gobierno Q

PASST Practicasseguras  Resultados del PASST  Casosde éxito  Consultar »  Preguntas frecuentes

Apoyos informaticos

Asistente para la Identificacién de las NOM'’s en Segufidagy Salud enefTrabajo

Asesoria para |a Instauracion de Sistemas de Administracion gt Seguridad § Salid en el Trabajo
Evaluacién del Funcionamiento de Sistemas de Administraciéon en Seguridad y Sé#fud #n el Trabajo
Evaluacién del Cumplimiento de la Normatividad en Seguridad y Salud en el Trabajo

Elaboracién de Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo

Nota. En este apartado se nuestra un asistente para la identificacion delas’'NOM’'S
en seguridad y salud en el trabajo donde se debera dar clik en la parte de betén.rojo

de “Ir".
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Posteriormente, en las condiciones de uso, es donde se realiza un registré para que
elr sable ingrese con un usuario y una contrasefia, en dado caso de no contar
con es }eberé ingresar en el apartado de sin registro. (Ver. Fig.3).

Figura 3. s@
Condicione ASO para registro de acceso a la plataforma del PASST.

O

7.
AUTOGESTION Q STPS
——g AR e
en Seguridad y Salud en el Trabajo - =

N . -'

PORTAL DE SERVICIOS

ELECTROMICOS & Inicio @Ayuda E 5alir

Cundiciune‘/

S0
El Asistente para la Identificacid deglas MNormas Oficiales
Mexicanas de Seguridad y Salud en T aj& tiene por objeto |
poner a disposicion de los emp, es, trabajadores,
comisiones de seguridad e higiene, igadores y demas
sujetos interesados, un instrumentoe que fAcilie la identificacion
de la normatividad aplicable en la materia.%
Dicha herramienta se sustenta en las uestas que
proporciona el usuario a una serie de preguntgs Wisgiadas para
identificar tanto la actividad econémica, como los ctores de
riesgo relacionados con los procesos vy las ca ticas del
centro de trabajo.

La cantidad de preguntas depende d
de las caracteristicas del centro de tra
de preguntas es de 44 y el tiempo estim
ellas es de 20 minutos, si se cuenta con la

Usuario:

Primeramente, el usuario debe indicar la d h,, el grup Aceptar
actividad economica que corresponde al cefro de trabajof d
acuerdo con el Catalogo de Actividades para ificacion - - -

o ! igtro ||_Sin registro
las Empresas en el Seguro de Riesgos de Trabafjo del ®nstitube
Mexicano del Seguro Social.
A continuacion, se procede a dar respuesta a las pg€gunias. La bot n
mayoria de ellas son contestadas en forma afgmativa o 0 SOy un ro neCAFT'I"CHA

negativa, mediante la seleccion de las opciones Si o No. ramsea - mendci—
Otras implican la eleccion entre distintas wariabl ara O

ctividad a y
i nimero imo .
a dar respiiiesta a Contraseiia:
i [ Aceptar |

trabajo.

determinar las secciones o disposiciones especificas aplicables,
de acuerdo con los procesos y las caracteristicas del centro de
Nota. Es importante que el usuario identifique las condicio@je uso para que

tenga continuidad con el proceso de normatividad. ®
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8.2ASISTENTE PARA LA IDENTIFICACION DE LAS NOM’S EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

En esta etapa la plataforma del PASST solicita datos generales del centro de trabajo
los cuales se‘complementan cuidadosamente, para el despliegue del listado de la
normatividad aplicable al centro de trabajo ( Ver.Fig.4).

Figura 4.
Llenado de datos generales.

A) B)

Estructura del centro de trabajo
Nombre o razon social :

Entidad Federativa: v

Municipio o delegacion v

Nimero de trabajadores:

Actividad econdmica:

Division:

Actividad: w

Area, departamento | Fecha de acceso | Ay
c) al asistente

1 asistente

Nota. A) Muestra lo que son datos de la empresa, B) Muestra_la distribucién del

centro de trabajo, C) Muestra la obtencion para el acceso al asistente del PASST.

La identificacion de la normatividad sugiere que se puede dividir el centrO)de trabajo
por areas o departamentos, dependiendo del tamafio del mismo, ya quefosiriesgos
varian segun las actividades que se ejecutan, por lo cual se opta por las &reas con

las que el centro de trabajo cuenta.
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Ingresando a las distintas areas o departamentos automaticamente se obtiene el
acceso_para el asistente enfocado a la superficie construida, y el inventario de
materiales,existentes de liquidos y gases inflamables, haciendo referencia a la
NOM-001-5FPS-2008 (Oficial, Secretaria Del Trabajo y prevencion Social , 2008)

la cual verifica'situaciones de seguridad en las instalaciones del CT.

Conocer los elementos con los que se cuenta dentro del centro de trabajo es vital,
ya que escaleras, rampas, sistemas de ventilacion artificial, mecanismos de control,
pueden ser de riesgos potenciales dentro de la interaccion area-trabajador
(Ver.Fig.5).

Figura 5.
Determinacién del grado de riesgo:

A) B)

D, ) o L
roporcione la siguiente informacion: z "

P 9 D Seleccione los elementos con que cuenta su centro de trabajo:

& cons Wy metros

Superficie construida &4 cundradod

Inventano de gases inflamables P litros
Inventario de liquides inflamables .G
Inventano de liguides combustibles B Irtros; - <

Inventario de sdlidos combustibles, incluido el

iafi ramo: )
mobiliario del centro de trabajo lilogramos y S °

1
) ) ) . ) st 1)
(¥} Tiene inventario de materiales pirofaricos o explosivos? - P

D) cDesarrolla sus actividades de produccién, comercializacién, transporte y almacenamiento

o prestacion de servicios en: edificios, locales, instalaciones yfo dreas exteriores, tales

c) como pasillos, patios, techos, estacionamientos, areas de circulacion de vehiculos, areas de
carga y descarga de materiales?

Nota. A) orienta primordialmente para el analisis de riesgo de f{incendios B)
Generalidades con las que cuenta el centro de trabajo C) cuenta con el asistente
que indica si en area de trabajo se realiza actividades de carga y descarga de

materiales.
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Mediante la NOM-004-STPS-1999 (STPS, DIARIO OFICIAL, 1999) la cual refiere a
la maquinaria y equipo dentro del centro de trabajo, requiere que se cuente con un
inventario_actualizado, de manuales de operacion y especificaciones técnicas de

cada uno de-los diferentes equipos que se encuentran dentro del area de trabajo.

El analisis detallado de la NOM-006-STPS-2014 (SEGOB, 2014) se relaciona con
el manejo y almaecenamiento de materiales, es trascendente observar de qué
manera se llevan a cabo cada una de estas actividades, en caso de ser aplicada,
conocer el tipo de método que se emplean en el centro de trabajo para la carga de
materiales o residuos sole se debe seleccioné la que apliqué al centro de trabajo
(Ver.Fig.6).

Figura 6.
Identificacion de materiales y métedos de carga.

A) B)

B éQué método utiliza en su centro de trabajo para la carga de materiales?

s) >

I Lal

D) ¢En su centro de trabajo se utiliza maquinafia 6 equipo?

’
Whasx

C)

D cEn su centro de trabajo se levantan, bajan;jalan, empujany/trasladan y estiban materias
primas, subproductos, productos terminados o residuos?

Nota. A) Se debe identificar el uso de maquinaria o equipo que se encuentre en el
area de trabajo. B) Es importante conocer el método que se utiliza para la carga de
materiales en el area de trabajo C) Es importante seccionar si en el area’de trabajo

cuente con un control sobre subproductos o de residuos.
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Bajosla NOM-020-STPS-2011 (SEGOB, Diario Oficial , 2011) se identifican los
requisitos de seguridad para el funcionamiento de los recipientes sujetos a presion,
criogénicos y generadores de vapor, para este caso se debe especificar la categoria
si es necesario ( Ver.Fig.7).

Figura 7.
Asistente para recipientes sujetos a presion.

A) D éEn su centro de trdbajo se cuenta con recipientes sujetos a presion -interna o externa-
como compresores, intercambiadores de calor, torres de enfriamiento, marmitas, tanques
suavizadores, filtros, réactores, autoclaves, colchones de aire, entre otros?

B) [J:En su centro de trabajo.se utilizan recipientes criogénicos?

C) [ éEn su centro de trabajo estan instalados generadores de vapor o calderas?

Nota. A) Para saber sobre los recipientes que quedan( exceptuados del
cumplimiento se debe consultar la NOM-020-STPS-2011 B) Se debe_ seleccionar si
en el centro de trabajo se utilizan recipientes criogénicos tales (coma: fluido
criogénico-oxigeno, nitrogeno, argon, helio e hidrogeno  C) Si el centrg de trabajo

cuenta con instalaciones de generadores de vapor se debe especificar formalmente.
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La evaluacion segun la NOM-022-STPS-2015 (SEGOB, Diario Oficial , 2016)
establece las condiciones de seguridad necesarias para los CT previniendo los
riesgos.derivados de las descargas eléctricas generadas por los equipos. Mediante
la NOM-029-STPS-2011 (SEGOB, Diario Oficial , 2011) identifican las condiciones
para las actividades de mantenimiento en las instalaciones eléctricas de los centros
de trabajo, por elloiel mantenimiento es de manera responsable, con la finalidad de
que el personal séascapacitado ante dicha actividad (Ver.Fig.8).

Figura 8.
Asistente de Cargas estaticas e Instalaciones eléctricas.

A) b éEn los procesos que se realizan en el centro de trabajo se emplean materiales, sustancias o
equipos capaces de almacenar 0 génerar cargas eléctricas estaticas?

Siguiente

B) [ éEn su centro de trabajo existen instalaciones-eléctricas permanentes o provisionales?

Siguiente!

Nota. A) Es importante sefialar si en area de trabajo se emplean equipos<Capases
de generar cargas eléctricas para que se tenga un conocimiento certérosen la
normatividad aplicable a ello. B) importante seleccionar si el centro de trabajo cuenta

con instalaciones eléctricas provisionales o permanentes para su normatividad.
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Las _actividades que se desempeiian bajo presiones ambientales deben ser
supervisadas para el cuidado de los trabajadores la NOM-014-STPS-2000 vigila
estas aetividades (Federacion, 2000) . Por cambios de temperatura corporal en el
trabajador{.y-exposicion a equipos, e instalaciones de altas temperaturas se debe
tener en cuentas equipos de proteccion personal que permitan una condicion

segura. (Ver.Fig.9):

Figura 9.
Asistente para actividades’en temperaturas bajas, altas y temperaturas inferiores.

A)
B éEn su centro de trabajo existén condiciones climaticas que pueden provocar que la
temperatura corporal de los trabajadores sea inferior a 36 grados centigrados o mayor a 38
grados centigrados?

B)
Dilos trabajadores realizan actividades o estan)expuestos a instalaciones, equipos,
productos o materiales que ocasionen que su temiperatura corporal sea mayor a 38 grados
centigrados?

C)

D éEn su centro de trabajo, los trabajadores estin expuestos a instalaciones, equipos,
productos o materiales que ocasionen que su temperatura corporal desciénda a menos de
36 grados centigrados?

Nota. A) solo seleccionar si existen condiciones climaticas como la expasicion al
sol, que puedan causar problemas de salud para los trabajadores. B) Es importante
contar con medidas de proteccion para actividades realizadas en instalaciones.de
alto riesgo C) Se debe seleccionar si los trabajadores dentro de las distintas areas

estan expuestos a trabajos con instalaciones a menos de 36 grados.
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El manejo, traslado y disposicion de sustancias quimicas requiere de un inventar
actualizado para obtener datos de seguridad, es fundamental que dentro d
programa seé introduzca los nombres o CAS.

Figura 10.
Asistente de.sustancias quimicas.

io

el

A)

B éEn el centro de'trabajo se manejan, transportan, procesan o almacenan sustancias
quimicas que por sus’propiedades, niveles de concentracion y tiempo de exposicion sean
capaces de contaminar/el medio ambiente laboral, alterar la salud de los trabajadores y/o
danar el centro de trabajo?

Siguiente|

B):Qué elementos utiliza para &l manejo, transporte y almacenamiento de las sustancias
guimicas?

Regresar |Siguiente

Nota. A) Se requiere saber si se almacenan sustancias quimicas.que por el tiempo

de exposicion puedan contaminar el area o alterar la salud del trabajador. B) Es

importante tener un buen almacenamiento de sustancias quimicaS para esto se

requiere saber qué elementos se utilizan.
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Previo a la identificacion de sustancias quimicas es importante que en esta etapa
se requiera introducir el nUmero de CAS de identificacion y el volumen que se posee
de cada’upa. Para la identificacion de las NOM aplicables al centro de trabajo, se
obtienen las=preguntas registradas con anterioridad, asi como las normas de
acuerdo a cada respuesta (Ver.Fig.11).

Figura 11.
Asistente de nimeros\CAS.

A) O Proporcione los nontbresso nimeros CAS de las sustancias quimicas que se manejan,
transportan, procesan® almacenan en el centro de trabajo:

Para proporcionar la informaeibpstilice alguna de las siguientes opciones:

Capturar el nimero CAS o el hgmbre de la sustancia. Capturar sustancias

Seleccionar las sustancias en el cataloge ‘réeleccionardel cafélqu

Incorporar los numeros CAS de las suitancias mediante un archivo

Incorporar archiv
en formato txt. corporar archivo

POATAL DE SEAVICIOS o2 2
. Binicio Bayuda Dsalir

—
Q.}\I LLecTrdnicos
Normas Oficialés"Mexicanas dé Seguridad y Salud en el Trabajo
B) aplicables al cenfro de trabajo

Nombre o razén social:
Area, departamento 0 proceso:

p s NOMs NOMs Obtener
Fecha de uso pun aplicables aplicables por documento
del asistente Y de resultados

respucstas

[ Otra drea. dopRiamet o proceso

Nota. A) Es importante un diagndéstico correcto para la identificacion de.los numeros
CAS, pues dicho sistema crea un ambiente seguro para el trabajadory B) Un

diagndstico correcto atiende las condiciones de seguridad y salud.
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8.3IDENTIFICACION DE RIESGOS

Se deberrealizar la identificacion y evaluacion de riesgos existentes en las diferentes
areas del .CT, apoyandose de evidencias fotograficas y estableciendo
recomendaciones orientadas a su mitigacion. Durante el recorrido se analizan las
actividades labarales y las condiciones del entorno, con el propdsito de detectar los
riesgos fisicos y* guimicos relacionados con el uso de equipos de trabajo.
(Ver.Fig.12).

Figura 12.
Recorrido de identificacion

Nota. Cada hallazgo se documenta de una manera fotegrafica que respalde las
condiciones identificadas. A) Evaluacion de condiciones de Seguridad en el extintor.
B) Supervision del inventario de reactivos. C) Evaluacion de.eondiciones para el

uso de equipos.

La informacion recopilada durante el recorrido es registrada en un _formato de
diagnostico (Ver. Anex.1), el cual incluye datos generales del centro destrabajo, el
area a la cual se realiza la evaluacion, y a vez un apartado de observaciones y
acciones correctivas necesarias para el cumplimiento total en la normatividad,
seguridad y salud laboral, que servird como guia para implementar mejoras para

todos los usuarios en el centro de trabajo.
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8. 4PROPUESTAS DE ATENCION A LOS RIESGOS Y SU
IMPLEMENTACION.

Para abarcar de manera efectiva las propuestas relacionadas con la atencion a los
riesgos identificados, se lleva a cabo una serie de acciones que incluyen procesos
que garanticen ekl cumplimiento de la normatividad establecida, estas acciones

buscan fomentar un entorno de trabajo seguro y eficiente.

Este proceso, se emplea mediante una tabla de diagnostico (Ver.Anex.2), la cual
permitira asignar un valaor porcentual a cada norma evaluada, considerando el nivel
de cumplimiento observadae, eSte analisis identifica de manera precisa las areas de
oportunidad, orientada a lasumedidas correctivas o preventivas necesarias para

mejora en las condiciones de seguridad y salud.

En implementacion de propuestas, se busca elaborar procedimientos de seguridad
gue estén alineados con las negesidades especificas del centro de trabajo, dichos
procedimientos podran tener un‘enfoque general, aplicable a todas las areas, y en

caso necesario, también podran adaptarse paraabordar riesgos especificos.

Esto garantiza que las acciones emprendidas ne-selo cumplan con los estandares
de normatividad, sino que también contribuyan ala.creacion de una cultura de
seguridad proactiva, en la que tanto los trabajadores.como los responsables del
centro de trabajo participen en la prevencién de riesgos’y la mejora continua de las

condiciones laborales.
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8.5.€0MISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE

La NOM#019-STPS-2011 se relaciona con la creacion y organizacion de la comision
mixta de seguridad e higiene en los centros de trabajo, en este sentido se considero
como propuesta la formacion de una comision mixta dentro del laboratorio de
suelos, como un elemento fundamental para proteger a los trabajadores y garantizar

un ambiente de trabajo seguro y eficiente.

La comision sera registrada formalmente ante la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social (STPS) a través.de un acta constitutiva (Ver Anexo 3), documento que
validara su integracion legalsy la designacion de sus integrantes mediante un
coordinador (representante del~patrén), un secretario (representante de los
trabajadores) y dos vocales, quienés seran responsables de participar en el analisis
de las condiciones del centro de trabajo y de sugerir medidas para la disminucién

de riesgos.

Integrada esta comision se realizaran evaluaciones cada seis meses sobre las
condiciones de seguridad e higiene en el laberatorio y sus distintas areas, y las
observaciones se registraran en un acta‘de verificacion (Ver Anexo 3.1), que fungira
como base para la planeaciéon e implementacion de acciones correctivas, con el
propdsito de mejorar las condiciones de trabajo\y fortalecer una cultura de

prevencion de riesgos.
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8.6. FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

En el easo especifico del laboratorio de suelos, el trabajador puede estar expuesto
a diversas factores psicosociales derivados de la presion por resultados, la precision
en el manejo«de muestras, el uso de sustancias quimicas, asi como la sobrecarga
de trabajo qué» pueden generar estrés laboral, fatiga crénica y conflictos

interpersonales.

Para identificar y evaluar estos riesgos, se recurrié a la aplicacién de una encuesta
diagnostica en conformidad, con la NOM-035-STPS-2018, la cual establece las
disposiciones necesarias parasidentificar, analizar y prevenir estos factores en los

centros de trabajo:

https://docs.google.com/forms/di1834iKu7uegftVrLYJF52g0puy43sz fdpYyK-
GeUASol/edit

Los resultados obtenidos mediante estas encuestas permitieran un diagndstico
inicial del ambiente laboral y del'€stado psicosocial del personal, puesto que, a partir
de dicho diagnéstico, se propusieron estrategias.de intervencién como la mejora en
la distribucion de tareas, fomento el trabajo €n equipo, creacion de canales de
comunicacion efectivos, pausas activas,.y talleres de sensibilizaciéon y manejo del

estrés.
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9. RESULTADOS

9.1 MARCO NORMATIVO PARA EL CENTRO DE TRABAJO

Para el programa de autogestion seguridad y salud en el trabajo se consideran las
siguientes NOM. arrojadas por la plataforma, después de ser alimentada con los
datos propios del laboratorio de suelos, las cuales fueron tomadas en cuenta para

la identificacion de riesgos y su atencion.
A) NORMAS DE SEGURIDAD

e NOM-002-STPS-2010 Prevencion Y Proteccion Contra Incendios.

Define los requisitos necesarios para-a prevencion y control de incendios dentro del

centro de trabajo.

e NOM-005-STPS-1998 * Manejo, “Iransporte Y Almacenamiento De

Sustancias Peligrosas.

Determinan las disposiciones de seguridad e higiene necesarias para el manejo,
transporte y almacenamiento adecuado.de_las suStancias quimicas peligrosas, con
el propdésito de prevenir riesgos.

B) NORMAS DE SALUD
¢ NOM-010-STPS-2014 Agentes Quimicos Contaminantes Del Ambiente

Laboral.

Establece los diferentes procesos y medidas para poder prevenir riesgos a la salud
del personal que esta expuesto a agentes quimicos contaminantes del ambiente

laboral y puedan causar dafios a la salud.
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¢ NOM-035-STPS-2018 Factores De Riesgo Psicosocial.

Establece que los centros de trabajo identifiguen y analicen sus areas de
oportunidad para prevenir, reducir y eliminar todos aquellos factores riesgo
psicosocial dentro del centro de trabajo que impacten negativamente la salud de los

trabajadores.

C) NORMAS DE ORGANIZACION
¢ NOM-017-STRS:2008 Equipo De Proteccién Personal.

Establece los requerimientos para que el patrén adquiera y proporcione a sus
trabajadores, el equipo de“proteccidn personal necesario para protegerlos de los
agentes del medio ambiente ‘de trabajo que puedan dafiar su salud o integridad

fisica.

¢ NOM-018-STPS-2015 Comunicacion De Peligros Y Riesgos Por

Sustancias Quimicas.

Establece los requisitos para disponer én_dos centros de trabajo un sistema
armonizado para identificacién y comunicacion de\peligros y riesgos por sustancias
guimicas peligrosas, a fin de prevenirfdafos alspersonal que actla en caso de

emergencia.
e NOM-019-STPS-2011 Comisiones De Seguridad E Higiene

Establece los requerimientos para la construccion, integracion, y organizacion
fundamental de las comisiones de seguridad e higiene en los.centros de trabajo y
asi tomar acciones que eviten accidentes laborales y enfermedadées ocupacionales
a medidas preventivas y que protejan a los trabajadores mediante comisiones

disefiadas para ello.
e NOM-026-STPS-2008 Colores Y Sefiales De Seguridad

Establece las medidas de seguridad e higiene en el uso de colores y sefales™de
seguridad, asi como la identificacion de riesgos por fluidos conducidos en tuberias

en los centros de trabajo
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9.2 IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS EN EL AREA DE
TRABAJO

En este apartado se presentan observaciones obtenidas mediante el recorrido de
determinacionde riesgos en el laboratorio de analisis de suelos que ayudaran en
el proceso de nuestros resultados. (Ver.tabla.l1)

Tabla 1.

Identificacion De Riesgos En El Laboratorio De Andlisis De Suelos.

DIAGNOSTICO DE SALUD E HIGIENE EN EL TRABAJO

HOJA DE IDENTIFICACION

I@O\g DE LA EMPRESA
FECHA: 26 de septiembre del 2024 » NOMBRE DE LA EMPRESA: UJAT (DACBIOL)

DIRECCION Carretera Villahermosa-<Céardenas Km. 0.5 S/N, Rancheria Emiliano Zapata

ESTADO Tabasco puNICIPIO?Centro CODIGO POSTAL: 86150

TEL: 99333581500 Ext: 6467 CORREO ELEGTRONICO: labremujat@gmail.com

AREL@;_EVA%)@ON

AREA: Laboratorio de Andlisis de Suelos NUMERO-DE-TRABAJADORES: H:10 M: 11

RESPONSABLE DE SEGURIDAD E HIGIENE: Antonio de Jests Hernandez Jiménez

JEFE DE AREA: Randy Howard Adams Schroeder

. &
OBSERVACIONES (oY)

e Instalacion de sefaléticas de electricidad segun la NOM-026-STPS-2008.

e Mejoramiento de sefialética de uso de equipo de proteccion personal
segun la NOM-017-STPS-2008 en areas de trabajo.

¢ Identificacién de cada equipo del laboratorio.

e Cambio de color asignado para el botiquin de primeros auxilios-segan la
NOM-006-STPS-2014.

e Etiguetar muestras por lugar y fecha que se recolectaron segun la
NOM-005-STPS-1998

e Limpieza del &rea de trabajo estipulado por la NOM-001-STPS-2008

Nota. Es importante que el personal conozca los riesgos que se presenta dentro del area

para realizar las medidas de seguridad correspondiente.
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9.3ESTABLECIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS GENERALES

En este.apartado se realiza un listado de procedimientos de seguridad para llevar a
cabo bajo nuestras normatividades de seguridad, salud y organizacién que pueden

ser de manera‘general para el centro de trabajo.

Tabla 2.
Procedimiento En Elementos De Seguridad.

,
@ ELEMENTOS DE SEGURIDAD

Cualquier personal interne’ o externo que trabaje en los laboratorios debe de tener
en cuenta la presencia de les riesgos con los que puede enfrentar durante su
permanencia, las normas NOM-002-STPS-2010, y NOM-010-STPS-2014
complementan informacion para)implementar los siguientes procedimientos de
seguridad:

e Identificar los elementos de 'seguridad especialmente lavaojos, regadera de
emergencia, extintores y botiquin-de primeros auxilios.

e Ubicar las rutas y salidas de emergencia, asegurando que la puerta de
evacuacion permanezca‘~siempre despejada ante cualquier situacion de
riesgo.

e Respetar las areas asignadas_con los” distintos equipos, usandolos con
precauciéon y siguiendo las instrucciones ‘establecidas en el manual de
procedimientos.

APARTADOS 'O‘

Nota. A) muestran los elementos de seguridad en el laboratorio. B) Areas de acceso y la ruta
de evacuacion. C) Equipos para practicas de laboratorio o uso de proyectos de tesis.
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Tablas8.
Procedimientos En Equipos De Proteccion Personal.

7z . PROTECCION PERSONAL

Las personas que trabajen en el laboratorio debe portar el EPP acorde a la NOM-
017-STPS-2008, y la NOM-028-STPS-2012 para ello es importante seguir
adecuadamenteros siguientes procedimientos:

e Llevar en todo,momento bata, debidamente abotonada.

e Lavarse las manos siempre que se haya tenido contacto con algun reactivo
aun usando los‘guantes.

e Usar guantes de-pitrilo para la manipulen solventes y productos causticos.

e Utilizar cubre bocas en'todo momento ya que algunas sustancias tienen olor
relativamente fuerte.

e Evitar tocarse los 0jos, natiz, o boca ya que son vias de exposicion.

e Antes de utilizar cualquier‘tipo de material de cristaleria, verificar que se
encuentre en perfectas condiciones de uso.

e Mantener el cabello recogidogpara evitar que obstaculice sus labores.

e Usar calzado cerrado (n@'sandalias).

¢ Uso de pantalén de mezclilla, o tela,gruesa (no se permite usar falda y short).

A)

7

W7

Nota. A) Muestran los elementos de seguridad personal. B) Muestra las vias de exposicion
y la verificacion de materiales. C) Identifica el calzado correcto que debe ser usado y la
forma en la que se debe portar la bata para trabajar.
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Tabla™4.
Procedimiento Ante La Manipulacion De Productos Quimicos.

\ " .
///‘ MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS

El laberatorio de remediacion debe mantenerse como un entorno seguro,
por 16 que es fundamental seguir y aplicar los procedimientos de
seguridad_ al momento de utilizar las sustancias o reactivos quimicos.

e Evitar que las\sustancias quimicas entren en contacto con la piel.

e No exponerse(al olor directo de una sustancia.

e No pipetear con la boca.

e Utilizar pipetas graduadas para el traspaso de liqguidos de manera
segura.

e Efectuar el uso de la’campana de extraccion siempre que se usen
sustancias volatiles.

e Asignar un lugar especificospara colocar frascos de reactivos o
sustancias.

e Cerrar inmediatamente-los reactivos después de su uso para evitar
derrames, o la volatilizacion de la@ustancia.

e Al preparar disoluciones,.agitar el matraz de modo suave y controlado
para evitar salpicaduras.

e Antes de utilizar materiales como vasos dé precipitado o matraces es
necesario comprobar que se encuentre enbuen estado.

e Comprobar que el etiquetado de los produ€tos o sustancias estén
correctamente legibles.

APARTADOS

A)

Nota. En el apartado A, se muestra el &rea correcta del almacenamiento de los reactivos’y
sustancias cada una separada por soluciones, sales entre otros, asi mismo se muestrala
campana de extraccion donde se debe de trabajar en caso de usas sustancias volatiles.
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Tabla’s.
Procedimiento Para La Manipulacion De Cristaleria.

"N . .
// MANIPULACION DE CRISTALERIA

En caso de_gue el personal de trabajo o externos al laboratorio hagan uso de

cualquier material de cristaleria, se debe tener en cuenta los siguientes

procedimientos:

e Ubicar los gabinetes donde se encuentre cada material con el que debera
trabajar.

o Verificar el materialpara identificar posibles fisuras.

e Después de su usoy lavar correctamente para usos posteriores.

e Identificar la zona de:se€cado para el material.

e Regresar el material después de estar correctamente seco a su gabinete
correspondiente.

¢ En caso de haberse roto alguno durante su lavado o practica, se debe con
sumo cuidado levantar y depositar en el recipiente de cristalerias rotas.

~7/ _APARTABOS

A) ] o

Nota. En el apartado A, se muestra cada material ordenado en el gahinete para
diferentes practicas o procedimientos, asi mismo se muestra la forma en que debe
de ser lavado después de su uso y el area donde debe de dejarse (cercar
correctamente para usos posteriores.
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Tabla’6.

Procedimiento Para Casos De Derrame.

'7L CASO DE DERRAME

Se considera, DERRAME a la liberacion accidental de liquidos o solidos
provocada por el uso de recipientes inadecuados . (synthec, 2021). Para ello
es necesario gue dentro del laboratorio de suelos se debe considere el
siguiente procedimiento de seguridad:

Antes de:

Durante:

Después:

Identificar las sustaneias quimicas o hidrocarburos almacenado.
Capacitar al persopal._en el manejo de materiales peligrosos y
simulacros de respuesta a derrames.

Disponer de EPP adecuado (guantes, gafas, mascarillas, trajes de
proteccion).

Identifica el tipo de sustancia derramada.
Determinar si hay riesgo.de incendio, explosion
o toxicidad en el ambiente

Asegura una buena ventilacién.si la sustancia es
volatil.

Usa materiales absorbentes (telas; almohadillas
o tapetes) especiales para neutralizar en el area.

Coloca los materiales contaminados en bolsas o recipientes
etiquetados como residuos peligrosos.

Descontaminar el area afectada.

Realizar una evaluacion del incidente colocando, fecha, hera, lugar,
sustancia involucrada y medidas tomadas.

Nota. Es importante incluir medidas claras y efectivas para el manejo de derrames
dentro de un procedimiento general para minimizar impactos negativos, garantizar
la seguridad y proteger el entorno de trabajo.
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Tabla’7.
Pracedimiento De Primeros Auxilios.

PRI ‘S AUXILIOS ANTE QUEMADURAS POR PRODUCTOS QUIMICOS

> N

Para administrar, los primeros auxilios, es importante determinar qué tipo de
guemadura tiene la persona, las quemaduras graves necesitan atencion
médica inmediata“de ser asi es importante llamar al 911 o al numero local de
emergencias.

Antes de:

e Verificar que los“equipos destinados a
la atencion de emeérgencias como la
regadera de seguridad.y el lavaojos
operen de manera adecuada.

Durante:

e Sielreactivo cayo epfa cara, inmediatamente usar el lavaojos durante
20min verificando que se,tenga.les,parpados abiertos.

e Si el producto tiene exposicign directa-con la piel es importante retirar
el exceso con tela abserbente para_posteriormente lavar el area
afectada.

e Siel producto cae en buena parte del cuerpo, utilice la regadera para
eliminar la sustancia quimica y retire la ropa-contaminada.

Después:

e Proporciona al personal médico la ficha de seguridad del producto
guimico para facilitar el tratamiento correcto.

e Evitar el lugar del accidente hasta descontaminar el area.

e Usar equipo de proteccion personal adecuado.

Nota. Las quemaduras por productos quimicos son emergencias médicas que
pueden causar dafios graves, por ello es fundamental contar con capacitacion
basica en primeros auxilios.
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Tabla’8.
Procedimiento Para Uso De La Campana De Extraccion.

‘ Ve
}// USO DE LA CAMPANA DE EXTRACCION

N

Una campana o cabina de extraccibn es un medio efectivo para captar vapores
inflamables, Jfritantes, para prevenir exposiciones del personal y evitar cualquier
incidente en el'area de trabajo es importante seguir correctamente las siguientes
recomendaciones:

Antes del uso:

e Encender la campana para verificar el flujo de aire sea adecuado.
e Colocar todos los materiales que se van a utilizar dentro de la campana.
¢ Esimportante el usode'tu equipo de proteccion personal: guantes, bata y gafas.

Durante:

e La campana debe de estar cerrada durante el
funcionamiento, dejar solo-el espacio necesario para
trabajar, esto ayuda a mantener un flujo de aire
constante y evita la contaminacion-del ambiente.

¢ Realiza las actividadeszdentro de la campana de
manera calmada y evita\movimientos bruscos que
puedan causar un derrame.

Después de su uso:

e Limpia correctamente la superficie dentro de las«Campana eliminando cualquier
residuo.

e Dejarla activa en caso de uso de solventes, o apagarla al finalizar su uso.

e Asegurarse de que quede apagada al final de la jornada:

Recomendacioén:

e Si se realiza alguna practica que implique el almacenamiento de alguna
solucion es importante etiquetarla y dejarla solo durante el tiempo que
indique la practica evitando su almacenamiento a largo plazo.

Nota. Este procedimiento para el uso adecuado de la campana de extraccign
protege al personal y mejora las condiciones de trabajo.
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Tabla’9.
Procedimiento Para Uso Del Autoclave.

2
7 USO DEL AUTOCLAVE

L

—

Antes del Uso¢

e Usar equipo-de proteccion personal (bata, guantes, gafas de seguridad).

e Verifica que“esté limpio y en buen estado.

¢ Revisa el nivelde agua

e Preparar el material a esterilizar, usa solo materiales compatibles con
autoclave (Cristaleria'resistente, bolsas especiales).

e Etiquetar los materiales, incluyendo contenido y fecha.

Durante:

¢ Iniciar el ciclo y esperara que alcance presion
y temperatura.

e Verifica que el ciclo se.complete’sin errores.

e No abrir la puerta mientras haya presSion.

Después del uso:

Esperar a que baje la presiébn completamente

Verifica que el manémetro marque cero antes de abrir.

Espera 5-10 minutos mas tras el fin del ciclo para:seguridad.
Retirar los materiales usan guantes térmicos.

Dejar enfriar los materiales (especialmente liquidos):
Transportar con cuidado el material esterilizado.

Limpiar la autoclave, vaciando el agua residual si es necesatio.

Nota: El mal uso de la autoclave puede causar lesiones graves y comprometer la
validez de las muestras, sigue siempre los protocolos establecidos por el
laboratorio.
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Tabla™10.

Pracedimiento Para Uso De La Mufla.

i/v

Durante:

- USO DE LA MUFLA

o.

Antes Del Us0:

Usar equipo.de proteccion personal (bata, guantes, gafas de seguridad).
Verifica quer ek interior de la mufla esté limpio y libre de residuos
anteriores.

Comprueba el buen estado del cable de alimentacion y del enchufe.
Asegurate de que el eontrolador de temperatura funcione correctamente.
Coloca las muestras‘en/crisoles.

Enciende la mufla_ 4 programa la temperatura
deseada

Deja que la mufla alcantce)la temperatura antes de
introducir la muestra

Usa pinzas para introducir las_ muesttas, y cierra la
puerta firmemente para evitar.pérdidas‘de calor.
Vigila el proceso de calcinacion‘g.ratamientolsegun
el tiempo programado.

Después Del Uso:

No abras la puerta hasta que la temperatura esté potr.debajo de 100 °C
Si retiras muestras en crisoles usa las pinzas cuidadosamente.

Es importante que no se dejen materiales dentro de la mufla:

Apaga y desconecta cuidadosamente

Registra el uso y las temperaturas maximas alcanzadas.

Nota: Solo personal capacitado debe operar la mufla, es importante conocer-el
manual del equipo y los procedimientos del laboratorio.
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Tabla™11.

Procedimiento Para Uso Del Horno.

Durante:

T/ N
/L USO DEL HORNO

> N

Antes Del Usor

Revisa si el"material que se va a calentar es compatible con las
condiciones del horno (no inflamable, no explosivo, etc.).

Enciende el horne desde el panel de control.

Establece la temperatura deseada segun el protocolo del laboratorio.
Coloca la muestra«€n una bandeja, crisol u otro recipiente adecuado
y limpio.

Etiqueta claramente Si'hay varias muestras dentro del horno.

Mantén la puerta Cefrada para conservar la
temperatura y evitar riesgos térmicos.

Anota tiempo de inicio;"temperatura, tipo de
muestra y observaciones relevantes en la
bitacora del laboratorio.

Después Del Uso:

No retirar las muestras hasta que el horno y su.interior estén a una
temperatura segura.

Usa proteccion térmica (guantes, pinzas) al mahipular muestras
calientes.

Asegurarse de identificar correctamente las muestras,“si se usaron
varias al mismo tiempo.

Nota: Es

importante utilizar el equipo de proteccion personal para prevenir.lesiones

por contacto con superficies calientes.
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9.4 ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO

En el marco normativo establecido para el centro de trabajo, se identificaron las
normas aplicables para el mismo por lo cual para garantizar su cumplimiento, se
llevaron a Cabe diversas actividades, las cuales se detallan a continuacion.

Tabla 12.

Medidas De Atencién A La NOM-002-STPS-2010.

- Q NORMATIVIDAD EN SEGURIDAD
-

NOM-002-STPS-2010 Pfevencion Y Proteccién Contra Incendios

Medidas De
Atencioén

Wdas verificacion
>

Evidencias

Readlizar una revision anual
para “las” pruebas al equipo
contra incendio.

Confirmar gue la etiqueta del
extintor conténga informacion
como: tipo de" agente extintor,
fecha de, recarga, proxima
inspeceion, y numero de serie.

Medidas de SW" ()/

Identificar la sefialética de
seguridad como ayuda visual
para que facilte a los
trabajadores el accionamiento
ante una emergencia.
Capacitar al personal qué
medidas tomar en caso de
algun incidente dentro de las
instalaciones y conocer las
rutas de evacuacion de
acuerdo a la sefalética de
seguridad.

RUTADE

EVACUACION :

RGENC\A

4\

Nota. Establecer las medidas de verificacion y seguridad que se deben realizar,ante
algun caso de incendios dentro del centro de trabajo ayuda a que los trabajadores
estén capacitados del tema.
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Tabla™3.

Medidas De Atencién A La NOM-005-STPS-1998.

7

NORMATIVIDAD EN SEGURIDAD

NOM-005-STPS-1998 Manejo, Transporte Y Almacenamiento De Sustancias Peligrosas.

Medidas De
Atencion

oA

Medidas verificacion

Evidencias

%

O peligrosas utilizadas (o]
almacenadas en el centro de

e Mantener un registro actualizado

* y detallado de las sustancias

@ rabajo.

° das las sustancias o reactivos
estar etiquetadas

d{-:}a‘l
c gc}amente para su
identi

.z

(;;n.
o

Medidas de Seguridad
by .

. Exarﬂﬁ que Ye EPP sea
adecua ara riesgos
identifica uantes,
respirador ﬁ?as).

e Capacitar al rsona bre

manejo seguro@ sustaneias
peligrosas, lectura“de etiqu

respuesta ante emergencias. |
e Colacion de sefaléticas ; (

advertencia visibles en las zonas | (™
de almacenamiento.

Nota. Los productos quimicos deben mantenerse en sus embaces originales,
tomando en cuenta las medidas de seguridad necesarias para su conservacion
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Tabla’14.

Medidas De Atencién A La NOM-005-STPS-1998.

7

NORMATIVIDAD EN SALUD

NOM-010-

PS-2014 Agentes Quimicos Contaminantes Del Ambiente Laboral

oA

Medidas De
Atencion

Medidas verificacion

Evidencias

X%
@dg;;r;en en el

Examinar adecuadamente la
campana de extraccion para
asegurar que los
contaminantes no se
area de

que existan
edimientos claros en
derrames de
imicos.

Verificar
pr
cas

agen@e

/1/8

Medidas egurid?
e Etiqu ~ de @juctos
quimico cual Kben
contar co tas -y

actualizadosg9

Hoja de Dato

egurlﬂ?
(HDS) asegura e est r<

disponibles y accesibles en
un lugar visible.

Nota. Se debe garantizar que se mantengan niveles seguros para cada\proceso de
analisis y asi el trabajador realicé sus actividades en buenas condiciones-de trabajo.
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Tabla’l5 .

Medidas De Atenciéon A La NOM-035-STPS-2018 Pausas Activas.

V/‘
4

NORMATIVIDAD EN SALUD

[

Pausas Activas

p.a
Vv

A

Fomentar el bienestar fisico y
mocional del personal del

Evidencias

ratorio de suelos

Medidas De @ii}nte la implementacion
AEnalGn ausas activas que
co uyan a reducir los
facto?é riesgo psicosocial,
mejorar el ambiente laboral y
aumenta‘«%‘roductividad.
Frecuencia |2 veces por jo nﬁa laboral
(una en la mafia tra en
la tarde)
o~ S
Duracion 5 a 10 minutos pnis,esi'n. (
A
Actividades | Estiramientos O
sugeridas e cuello
e espalda
e brazos
e mufecas
e piernas

Responsable

Coordinador de seguridad e
higiene.

Nota. Las pausas activas representan una estrategia fundamental “en-~Jos
entornos de trabajo, es importante que se realicen de manera breve y constante,
con el fin de garantizar su efectividad en la reduccion de la fatiga fisica y mental.
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Tabla16.
Medidas De Atencion la NOM-035 Actividades De Integracion.

'/ . NORMATIVIDAD EN SALUD
»
A Actividades de Integracion En Equipo
DD
\"/‘ Fortalecer la integracion, Evidencia

: confianza comunicacion
Medidas De * y
entre los integrantes del

Atencion . X
1 ratorio a travées de
idades recreativas vy
icas deportivas

s en el voleibol

&
Actividad Partido de @‘racién
Sugerida }\

,Lca

Duracion 40 minuto _y

&

Juego de volafel Jnor
pero con  redf
integracion, como: 6 ‘

e Cada punto glado
debe celebrarse en

conjunto.

e Al terminar, cada
jugador reconoce en
voz alta un aporte
positivo de otro
comparnero.

Actividades
sugeridas

Coordinador de seguridad e

Responsable higiene.

Nota. A través de dinamicas recreativas o de reflexion, se promueve la confilanza
mutua, el respeto, la resolucion conjunta de problemas y el trabajo en equipo.
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Tabla"17.
Medidas De Atencién NOM-026-STPS-2008 sefialéticas De Seguridad.

- / R NORMATIVIDAD EN ORGANIZACION
!A

NOM-026-STPS-2008 Sefales De Seguridad

QY Medidas verificacion Evidencias

”~

d‘ e Las sefaléticas deben ser
P legibles y estén en un
lugar adecuado.
o No deberan tener
obstrucciones visuales.
e " El extintor y la salida de

emergencia deberan

esten correctamente

sefalizados y sin
Medidas De obstrucCiones.

Atencidén

Medidas d@urid.‘v

e Capacitacion continua al
personal "del centrot de
trabajo para..conocer el

significado de las
sefializacioneS s~y  sus
colores.

e Simulacros de emergencia
para verificar lo prendido
en sefializacion.

Nota. Para garantizar un entorno seguro en un laboratorio de& “suelos, es
fundamental aplicar correctamente los colores y sefiales de seguridad.
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Tabla™18.
Medidas De Atencion NOM-026-STPS-2008 Area De Batas.

R NORMATIVIDAD EN ORGANIZACION
NOM-02 PS-2008 Orden E Higiene De Batas
P w
V_lLa colocacién, resguardo y Evidencia

ganizacion de las batas de

Medidas De |
Atencion

yératorio debe ser en un
3 pecifica, garantizando
el y la higiene dentro
delc e trabajo.

- AREA DE BATAS |

1. El persopal debe portar
su bata S@resar al
laboratori

Procedimiento > Cada bat%e

-
colocarse en Io@meros
asignados para ner

el orden de a unade

ellas. ’37

3. Retirar peri@‘mené
las batas para s do (‘
manteniendo una ida ‘O

de higiene y buena
presentacion.

Usuarios del laboratorio:

Cumplir con la correcta
colocacion y resguardo de

Responsables su bata.

Encargado/Coordinador
del laboratorio:

Supervisar el cumplimiento
del protocolo y mantener el
area designada en
condiciones optimas.

Nota. Mantener las batas limpias, en buen estado y almacenadas en un lugar
designado fomenta un ambiente responsable, es importante lavarlas de manera
regular y colocarlas siempre en los espacios asignados para su resguardo.
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9.4PREVENCION DE RIESGOS AL USO DE EQUIPOS DE

LABORATORIO.

En el laboratorio de suelos existen diversos riesgos relacionados con el manejo de equipos
por lo ques€s,importante conocer las acciones para prevenir los riesgos asociados a su uso.

Tabla 19.

Riesgos asociados a los equipos de laboratorio.

) A 3
EQU|9(

(&

')o Sobrepresion

Contacto Eléctrico.

N

RIESGOS ACCIONES
O{ ASOCIADOS
AUTOCLAVE Q)O/ e Contacto térmico. Asegurarse que la

autoclave se capaz de
resistir la presion a la cual
se tiene que trabajar.

Comprobar que el
manometroy la véalvula de
seguridad este
correctamente
funcionales (akarmak,
2024)

. LesioneQ
sobrecarga.

e Riesgo de contacto
eléctrico.

Leer con atenciéon todas

las indicaciones del
manual de uso de la
centrifuga.

Evitar abrir la tapa de la
entrifuga, ni levantar o

verla mientras esté en
S

E arar el rotor con la
mano.

Evitar forzar la perilla de
tiempo.

Es nece Sperar a
que el concluya
antes de itar las

muestras (One

,.2023).
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E@TROFOTOM ETRO

Exposicion a
radiacion
ultravioleta(UV).
Contacto con
productos quimicos
Emision de
vapores.

Lesiones por
contacto con acidos
concentrados
durante su
manipulacion.

Fuga de Gas.
Riesgo en la

electricidad

e Es necesario el uso de
EPP adecuado.

e Proteccion de la fuente de
luz.

e Limpieza regular
evitar contaminacion.

e Calibracion frecuente para
asegurar resultados
precisos.

e Control de temperatura,
para evitar variaciones en
las mediciones.
(Hernandez, 2010)

para

prosicién a
solventes quimicos.

os de presion.
ion de

Manipulacion

incorrecta de
muestras.
Quemaduras
(algunas partes del
cromatografo
pueden sobre

calentarse y puede
causar

guemaduras).
Riesgos en la
conexion eléctrica
por

sobrecalentamiento

e Uso de equipo de
proteccion personal.

e Un manejo correcto de los

solventes.

e Capacitacion adecuada al
personal para el uso
correcto y seguro del
cromatégrafo.

e Revisar el equipo antes de
usarlo para identificar

cualquier dafio o fuga.
Desconectar el equipo de

la corriente eléctrica con
%umo cuidado, cuando no
ta en uso para evitar un
?recalentamiento.
Widad McGill, 2010)

e

\"4

RN




UK@SONICO

A

frecuencias de
sonido.
Salpicaduras
Riesgo de
exposicion a

Exposicion a altas

sustancias toxicas
0 corrosivas.

Uso inapropiado del
equipo.

Falla en la corriente
eléctrica.

Uso de equipo de
proteccion personal
adecuado.

Capacitacion adecuada al
personal para el uso del
equipo.

Realizar revisiones
periddicas para asegurar
que el equipo funcione
correctamente.
Monitorear la temperatura
de las muestras para evitar
dafos. (Universidad
Zaragoza , 2018)

BALANZA ANALITICA

@éﬁ?d de

las
tras.
Da~ por
brecar que
cta s reC|S|on
i uad

rrr OH’

S %

Manipulacion  cuidadosa
utilizando espatulas para
pesar muestras.
Asegurarse que la balanza
este en una superficie
nivelada, estable y libre de
vibraciones.

Limpiar la balanza en caso
de que ocurriera caida de
alguna muestra.

Evitar corrientes de aire.

Llevar un registro de datos
ara un  seguimiento

cuado (Universidad
agoza 2018)

0%
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MICROSCOPIO

Lesiones oculares
Cortes o lesiones
por la manipulacion
de portaobjetos o
cubreobjetos.
Contaminacién
biol6gica al manejo
de muestras que
puedan exponer al
usuario a
patogenos.
Tropiezos con los
cables en el area de

Limpieza regular de los
lentes y equipo para evitar
acumulaciéon de polvos o
manchas.

Capacitar al personal para
el uso correcto de equipo.
Uso de equipo de
proteccion personal como
bata y guantes.

Designar un area
especifica para el uso del
mismo.

Cubrirlo con su funda
cuando no esté en uso.

trabajo. (K&F Concept United
Estrés fisico, Kingdom, 2024)
debido a posiciones
incemodas que
pueden causar
tension muscular.

Utilizar recipientes
Quemaduras en resistentes a la
caso de temperatura que se
temperaturas altas. alcanzara  durante el

VO e EXpIOSioneS en proceso.

caso “de-, colocar Evitar conectar la mufla a
materiales/Vvolatiles conexiones eléctricas
0 inestables. multiples que puedan
Incendios en caso sobrecalentarse.
de tener materiales Calibrar la mufla una vez al
inflamables cerca afno para corregir
de la mufla. desfases.
Fallas eléctricas Utilizar~, el equipo de
gue pueden llevar a proteecion personal
cortocircuito. adecuado.\ (Universidad

Zaragoza , 2017)
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Quemaduras al
tocar la superficie
del horno.
Incendios debido a
la presencia de
materiales
inflamables.

Fallas eléctricas
gue pueden llevar a
un corto circuito.

Mantener el interior del
horno limpio para eliminar
residuos.

Inspeccion frecuente del

estado de los cables o
enchufes para detener
desgastes o dafios.

Realizar calibraciones

periddicas para asegurar
gue alcance y mantenga la
temperatura adecuada.

Utilizar siempre el equipo

de proteccion personal
adecuado al operar el
horno. (LabManager,
2025)
AGITADOR ORBITAL e Derrame de Utilizar recientes
liquidos. adecuados para el tipo de
o/.Su mal agitacion.

funcionamiento
puede provecar que

el equipo se
detenga
abruptamente
Ruido cuando tiene
una mayor
potencia.

Riesgo de caidas o
rotura del material
de cristaleria.
Puede presentar
fallas eléctricas.

Asegurarse que el
multiaguitador se
encuentre nivelado vy
estable para evitar
vibraciones excesivas.

Usar tapones o cubiertas

en los frascos para
minimizar el riesgo de
derrames  durante la
agitacion.

Capacitar al personal para
un “buen uso del equipo.
(Universidad Zaragoza
2018)

Nota. Es fundamental conocer los riesgos asociados al uso de cada’equipo de
laboratorio y al mismo tiempo, implementar acciones preventivas “que eviten

cualquier dafio fisico al personal.
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9.6, FABLA GENERAL PARA EQUIPO DE PROTECCION

PERSONAL EN PRACTICAS DEL LABORATORIO.

Es importante que el personal este informado del equipo de proteccion a utilizar en

cada practica‘de laboratorio, para esto se considera ver la tabla 11.

Tabla 20.

Equipos de protee€ion para uso en practicas.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

Soluble(Espectrofotometria)

No. Del METODO Bata | Guantes | Lentes Cubre Campana
Manual bocas de
extraccion
ANALISIS FISICOS DEL SUELO
Capacidad De Campo
01
02 Densidad Aparente
03 Densidad Real v
04 Hidrofobicidad/Repeleneia
05 Humedad Critica
06 Porcentaje De Humedad
(Por Termobalanza) ) )
ANALISIS' QUIMICOS DEL SUELO
07 Acidos Humicos y Fulvicos v v v
08 Capacidad De Intercambio v 4
Cationico
09 Conductividad Eléctrica Por
Pasta Saturada
10 Conductividad Eléctrica En
Solucién
11 Determinacién De 4
Etilentiurea (ETU)
12 Materia
Orgéanica(Calcinacion)
13 Materia v v v
Organica(Oxidacion)
14 Nitrégeno Amoniacal v
15 pH
16 Textura v v
26 Carbono Organico v 4
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27 Cationes Intercambiables v v
(Ca+.Mg)
28 Cationes Solubles (Ca+.Mg) v v

ANALISIS BIOLOGICOS DEL SUELO

17 Enpiquecimiento Microbiano
18 Toxi¢idad Aguda(Microtox) 4
19 Toxicidad Aguda(Lombrices) 4
20 Respirometria v v
29 Toxicidad Aguda(Lombrices Elsenia Foetida)
30 Actividad Lignilolitica v
31 Actividad Celulolitica 4
32 Actividad Enzimatica(Deshidfogenasa) 4 v
ANALISIS PARA SUELOS CONTAMINADO
21 Hidrocarburos Totales De Petrolee(HTP)-EPA 418.1 v v
22 Hidrocarburos Totales De “Petréleo(HTP) En v v
Lixiviados
ANALISIS\PARA HIDROCARBUROS
23 Grados API Por Método Directg. 4
24 Grados API por Método De Suelos;, v
GENERALES
25 Muestreo de suelos
Nota. Es importante que ante cualquier practica de“\laboratorio se tenga

conocimiento del equipo adecuado para evitar que la persona responsable no tenga

ningun incidente dentro del laboratorio.
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9.7~ IDENTIFICACION DE RIESGOS ESPECIFICOS EN

SUSTANCIAS

Segun lo’establecido en la norma NOM-018-STPS-2015 requiere que se disponga

en los centros de trabajo un sistema de identificacidn y comunicacion al personal de

cualquier peligro.al uso de sustancias quimicas (FEDERACION, 2015). Para

minimizar los riesges al manejo de sustancias quimicas, es fundamental conocer

sus propiedades y‘los peligros asociados a cada una durante las practicas, en la

tabla 21 se muestra un_resumen de los pictogramas con los que las sustancias

guimicas cuentan.

Tabla 21.

Pictogramas de identificacion de\riesgos para sustancias.

PICTOGRAMA PALABRA DE DESCRIPCION
RIESGO
EXPLOSIVOS. #'Sustancia solida o liquida que de
manera espontanea, por reaccion
guimica, puede desprender gases
a unas temperatura, presion y
velocidad/que pueden ocasionar
dafios a-su entorno (Nations,
2016).
COMBURENTES. | Sustancias que en determinadas

condiciones de temperatura y
presion pueden reaccionar jpara
favorecer reacciones de

combustion (Ferrovial , 2024).
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CORROSIVOS. | Son aquellas capaces de destruir,
SRy o
£ aquellas superficies con las que
entran en contacto. (HIDRONOR ,
2017)
GASES A Los gases a presion son aquellos
PRESION. gue estan dentro de un recipiente

a una presion mayor y que puede
explotar bajo efectos de calor. (Lur
Consultores C.A., 2024).

PELEIGRO PARA
LA'SARUD

Refiere a uno o mas de los
siguientes peligros:
e Reacciones alérgicas.
e Irritacion
e ToOxicos sistémicos. (Sacyl,
2018).

PELIGRO GRAVE
PARA LA SALUD

Una-sustancia o mezcla que lleve
este pictograma puede tener los
siguientes _efectos:
e Es cancerigena.
e Enfermedades en la piel,
provoca alergias,
e Asma o] dificultades
respiratorias si €s inhalado.
(EU-OSHA, 2024)
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INFLAMABLES.

Advierte acerca de gases,
aerosoles, liquidos y solidos
inflamables, que pueden
incendiarse en contacto con
el aire o que emiten gases
inflamables. (Hidalgo, 2021)

TOXICOS.

Sk

Advierte la presencia de un
producto quimico que es
extremadamente téxico en
contacto con la piel, si se
inhala o ingiere, que puede
ser mortal. (PAPELMATIC,
2023)

Nota. La identificacion de estos riesgos es fundamental en ambiente laboral para

ello es necesario identificar las simbologias y fichas.de datos de seguridad de cada

uno de los reactivos o sustancias con las que se cuénta en el centro de trabajo.
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9.8.DIAGNOSTICO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO.

Una vez‘realizado nuestro recorrido para el diagnéstico inicial e implementar las
nuevas medidas preventivas, correspondientes al centro de trabajo, se procedi6 a
realizar nueyamente la evaluacion para el cumplimiento final que fueron recabados
en las siguientes-tablas para el centro de trabajo.

Tabla 22.

Diagnostico general’para todo el centro de trabajo.

NOM

CUMPLI

\ﬁAG OSTICO INICIAL

DIAGNOSTICO FINAL

ENTO

PUNTUACION

CUMPLIMIENTO

PUNTUACION

MAX

5] W

OBT

Sl

Final

NORMATIVIDAD EN SEGURIDAD

NOM-002-STPS-2010
Prevencion Y
Proteccion Contra
Incendios.

5.2,5.3,5.5,5.8,5.9,7.1,7
4,7.5.1,7.5.3,7.6.1,7.6.
2,8,8.1,11.1,11.2

Y 12.5%

12.5%

12.5%

NOM-005-STPS-1998
Manejo, Transporte Y
Almacenamiento De
Sustancias Peligrosas.

5.8,5.12,5.13,5.14,
5.16,11 11.311.3.1

12.5%

12.5%

12.5%

NORMATIVIDAD DE SALUD

NOM-010-STPS-2014
Agentes Quimicos
Contaminantes Del
Ambiente Laboral

6,6.1,6.2,6.3,6.4,6.5,6.6
,6.7,6.8,6.9,6.10,6.11,6.
12,6.13,6.14,15.1,15.4,
15.5.

v
12.5%

12.5%

12.5%

NOM-035-STPS-2018
Factores De Riesgo
Psicosocial.

5.1, 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3,
5.7, 5.7.1, 5.7.2, 5.7.3,
5.7.4,5.75,5.7.6,7.8

v 12.5%

0%

12.5%
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NORMATIVIDAD DE ORGANIZACION

NOM-Q¥7-STPS-2008
Equipo #De) Proteccion
Personal:

5.5,5.5.1,5.52,5.6,5.7,5
8,7, 7.1

v

12.5%

12.5%

12.5%

NOM-018-STPS=2025
Comunicacion De
Peligros Y Riesgos‘Por
Sustancias Quimicas.

6.2,6.4,6.5,6.6,6.7,6.8,1
0.1,10.2,10.3,10.4,10.4.
1, 10.4.1.1,10.4.2,
10.4.2.2,
11.1,11.1.1,11.1.2,
11.1.3,11.2 11.2.1,
11.2.

12.5%

12.5%

12.5%

NOM-019-STPS-2011
Comisiones De
Seguridad E Higiene

5.2,5.3,5.5,5.6,5.7,
5.8,5.9,5.10,5.11
5.12,8.18.28.38.4,9.1
9.29.59.69.79.89.9
9.109.11 9.12 9.13

12.5%

0%

10%

NOM-026-STPS-2008
Colores Y Sefales De
Seguridad

52,5.354,7.1,7.2,88.1
,8.2,8.2.1,8.2.2,8.2.3,8.
24,825
8.3,8.3.1,8.3.2,8.4,8.5,8
.5.1,8.5.2,8.5.3, 8.6

12.5%

12.5%

12.5%

TOTAL

100%

75%

TOTALE

97.5%
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10. DISCUSION

Durante” la» implementacion interna del PASST en el laboratorio de suelos de la
DACBI0I-WJAT, se comprobd la eficacia de dicho instrumento como una herramienta
integral, orientada a la identificacion, evaluacion y mitigacion, de los principales

factores de riesga presentes en el &rea de estudio.

En el proceso de identificacion de las NOM’'S en materia de seguridad y salud en el
trabajo, proporcionadas’por la plataforma del PASST, se obtuvieron un total de 16
normativas, a pesar de esto, no todas resultaban aplicables para el laboratorio de
suelos, debido a que algunas correspondian al mantenimiento de instalaciones
eléctricas (con atencidon reciente) por remodelacion), sistemas de seguridad en
maquinarias o procesos que no forman parte de las actividades del centro trabajo,
Considerando lo anterior, se seleceionaron las ocho NOM’s que tienen relacién

directa con las condiciones y caracteristicas especificas del CT.

Mediante la identificacion de riesges-en el &rea de trabajo se detectd inicialmente
un nivel de cumplimiento a la normatividad dels75 %, derivado del requerimiento de
la sustitucion de sefaléticas de seguridad en..mal estado, como lo estipula la
NOM-026-STPS-2008 (DOF,2008), el tuso inadecuado del equipo de proteccion
personal dentro del centro de trabajo, de acuerdo” a.la NOM-017-STPS-2008
(DIARIO OFICAL , 2008), y la falta de rotulado de las areas de almacenamiento de
sustancias quimicas segun la NOM-005-STPS-1998.

Considerando lo antes mencionado y de acuerdo a las caracteristicas del centro de
trabajo, se logra observar que mediante la elaboracion de procedimientos para el
uso correcto de cristaleria segun la NOM-001-STPS-2008, el manejo adecuado de
productos quimicos de acuerdo a la NOM-018-STPS-2015, y actividades de
integracion que reducen los factores de riesgo psicosocial segun la NOM-035-
STPS-2018, se contribuyd a una mejora sustancial en las condiciones del centra de

trabajo.
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Alcanzando un cumplimiento normativo del 97.5 % al concluir esta implementacion,
lo cual refleja un incremento del 22.5 % cubriendo aspectos adicionales que no
estaban“implementados; evidenciando un impacto positivo en las condiciones de
seguridadée-higiene, lo que permite servir como referencia para otros espacios de
trabajo donde‘la, prevencion de riesgos a la salud y al ambiente siguen siendo un

area de oportunidad.
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11. CONCLUSION

La realizacion de este proyecto ha permitido contribuir en la mitigacion de los riesgos
presentesen.las actividades cotidianas del laboratorio de suelos, cumpliendo con
cada objetivo,ymediante la identificacion inicial de la normatividad aplicable, segun
el PASST y su gevaluacion; se reflejaron resultados positivos que evidenciaron un
progreso significative, en el grado de cumplimiento de las disposiciones a la

normatividad.

Se identificaron las ochosnormas aplicables para el CT, de las cuales se puede
resaltar la implementaciéh-de mejoras en los procedimientos de seguridad,

alineadas con dicha normatividad\vigente.

El diagnéstico fue fundamental para disefiar e implementar procedimientos y
acciones preventivas, los cuales contribuyeron en la reduccion de la probabilidad de
incidentes; mediante estas medidas, se_censolidé un ambiente de trabajo mas
seguro Yy eficiente, que al mismortiempo fortalece las buenas practicas dentro del

laboratorio de suelos.

Los hallazgos de esta investigacion pérmiten conCluir que la hipotesis planteada se
valida de manera satisfactoria, pues(la implementacion del Programa de
Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo dentrodel laboratorio de suelos
como centro de trabajo, contribuyendo a la reduccidon.de riesgos, asegurando
condiciones mas seguras e impulsando una mayor eficiencia operativa, con ello, se
confirma que la autogestion en materia de seguridad no.solo representa un
cumplimiento normativo, sino también una estrategia de mejora continua que

garantiza el bienestar de los trabajadores.
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13. ANEXOS

1.“FORMATO F-01 PARA IDENTIFICACION DE RIESGOS.

DIAGNOSTICO DE SALUD E HIGIENE EN EL TRABAJO
HOJA DE IDENTIFICACION

t@ATOS DE LA EMPRESA

FECHA:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

DIRECCION:
ESTADO: MUNICIPIO: CODIGO POSTAL:
TEL: EXT: CORREO ELECTRONICO:
AREA D%Z@LG@\N
AREA:
NUMERO DE TRABAJADORES

HOMBRES: MUJERES:

JEFE DE AREA:

RESPONSABLE DE SEGURIDAD E HIGIENE:

, A )
OBSERVACIONES PR
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TABLA DE DIAGNOSTICO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO
RMATIVO.

NORMATIVIDAD

Su
NORMATIVIDAD DE SALUD %

NORMAS DE ORGANIZACION i )

TOTAL TOTAL %



3.ACFA CONSTITUTIVA DE LA COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE

Siendo las hrs., del dia de del y estando
reunidos los
CcC. ,

y

en el Centro de Trabajo Denominado
con ubicacion en

, de la rancheria , Municipio de
, en el Estado de Tabasco, con teléfono
y correo electrénico cuya actividad principal
es: , 'y que inici6 sus labores el dia de
del y» que cuenta en la actualidad con

trabajadores.

La NOM-019-STPS-2011, procede a integrar'la COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE de
éste Centro de Trabajo, después deshacer del conocimiento de los presentes el sustento legal
de la reunion y de que se leyeron los puntos 8.2),8.3, 8.4 de la norma mencionada a fin de estar
enterados de las funciones que deseémpefiaran cada uno de los integrantes, se decididé por

votacion que el (la) C. , funja como
COORDINADOR DE LA COMISION, y el (la)
C. como SECRETARIO de la misma. De

igual manera se designan VOCALES por” ‘parte del Patron al C.
y Jpor partes de los Trabajadores al C.

. Una'vez definido lo anterior, se elabora
el programa de capacitacion mencionado en el punto 10 de 1a Noerma, asi como el Programa
Anual de verificaciones a que hace alusion el punto 9.3, los Cuales quedaran en manos del
patrén, asi como del secretario de la comisién para su cumplimiento.

Siendo las hrs., se da por concluida la reunién, firmando al calce los
integrantes de la Comisién para validar lo asentado en la presente.

Cargo Nombre Firma

Coordinador (Representante del
Patron)

Secretario  (Representante de los
Trabajadores)

Vocal 1 (Representante del Patrén)

Vocal 2 (Representante de los
Trabajadores)
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3.1ACTA DE VERIFICACION DEL CENTRO DE TRABAJO

ACTA DE VERIFICACION

NOMBRE DELY/CENTRO DE TRABAJO
UBICACION | CARRETERA MUNICIPIO
RANCHERIA ESTADO
FECHA Y HORA DEL RECORRIDO DE VERIFICACION ORDINARIA
FECHA HORA HORA DE TIPO DE EXTRAORDINARIA
DE TERMINO VERFICACION:
INICIO

AREAS DEL CENTRO,BDE TRABAJO EN LAS QUE SE REALIZA LA VERIFICACION:

AGENTES, CONDICIONES Y ACTOS PELIGROSOS O INSEGUROS DETECTADOS EN EL RECORRIDO

DE VERIEICACION

4

5

6

MEDIDAS PARA PREVENIR RIESGOS DE TRABAJO DETEGTADOS, BASADAS EN EL REGLAMENTO Y

NORMAS APLICABLES

4

5

6

RECOMENDACIONES PARA PREVENIR Y REDUCIR CONDICIONES © ACTOS INSEGUROS

SOLUCION RECOMENDADA

PRIORIDAD DE ATENCION (DIAS)

INMEDIATA | BAJA MEDIA ALTA
(1-3) (3-6) (6-10)
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SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES ANTERIORES

AVANCE DE RECOMENDACIONES
ANTERIORES

CAUSA DE LAS RECOMENDACIONES
PENDIENTES

o g B~ WD

LUGAR Y FECHA DE CONCLUSION DEL ACTA

INTEGRANTES DE LA COMISION

NOMBRE

FIRMA

COORDINADOR (REPRESENTANTE DEL
PATRON)

SECRETARIO (REPRESENTANTEDE LOS
TRABAJADORES)

ENCARGADO DEL AREA

VOCAL 1

VOCAL 2

84




4.,CARTELES DE EN MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA LAS AREAS DE

TRABAJO

4.1. PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS

=
ey s
NOM-002-STPS-2010

kPREVENCIéN Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS.

PASOS CLAVE PARA LA EVACUACION Y RESPUESTA

EFECTIVA
RUTAS DE EVACUACION
"RUTADE En caso de una emergencia, el personal
EL\C—UANO—N% de trabajo y visitantes deberdn
_—C identificar la ruta de evacuacién mds
segura hacia un lugar fuera del edificio.
EVACUACION SEGURA
Es necesario gmantener la  calma, l \

desalojarsel lugar de manera ordenada
y wpida utilizandog™las vias de

evacuaciopestablecidas: r .-

[ PUNTQ'DE REUNION
‘ Es findamental queel-personal del centro

st

f deftrabajo se dirijaf con calma al drea

S Gtels o designada fuera del edificio en caso de
REUNION

una evdcuagion de emergencia.

USO DE EXTINTOR

L 70

El extintor permitird controlar pequefios (-
incendios y evitar que ocurran riesgos q

mayores, para ello se debe realizar el

\

y

mantenimiento anual para que el equipo

funcione adecuadamente.

INSTRUCCIONES DEL PERSONAL v|
DE SEGURIDAD

Una vez controlada la emergencia, se

podrd retornar a las labores, esto sera

indicado Gnicamente por el person<1| de

seguridad autorizado, dando las

instrucciones necesarias.

85



4.2. FRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE SUSTANCIAS PELIGROSAS.

‘

2 LABORATORIO DE
- > REMEBIACION

NOM-005-STPS-1998 MANE]JO

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
| DE SUSTANCIAS PELIGROSAS.

Las sustancias peligrosas son elementos quimicos y
compuestos que presentan algln riesgo para la salud,
la seguridad o el medio ambiente.

>
SINB’O%IA PARA SU PELIGOSIDAD

o ® <

Productos Productos Productos Productos

Explosivos Inflamables Comburente Corrosivos
Productos Productos Productos Peligrosos Para
Téxicos Irritantes Cancerigenoes  El Medio Ambiente

RECOMENDACIONE I(P}\RA uh‘;ﬁkﬁcm
ALMACENAMIENTO
P a\

e Para realizar un almacenamiento™ carrecto es
necesario identificar las hojas de Seguridad de
cada uno de los productos quimicos.

e Algunos productos refieren en sus etiquetas
temperaturas ideales de resguardo para su
optima conservacién y garantizar su calidad.

¢ Implementar medidas de seguridad adecuadas

para atender alguna eventualidad en caso de un
derrame accidental.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL ﬂ

Se debe contar con el equipo de proteccién personal
adecuado para proteger de cualquier riesgo de exposicién.

BATA GUANTES CUBREBOCAS




4.3. GOLORES Y SENALES DE SEGURIDAD.

- (LAB-REM |

NOM-026-STPS-2008

* COLORES Y SENALES DE SEGURIDAD

Los colores y forma de las sefiales son establecidos
por la NOM-026-STPS-2008, su objetivo es
esclarecer las dudas en torno a la observaciéon de
sefalamientos de seguridad que encontramos en
cualquier area del centro de trabajo.

CLASII!-@TGN DE COLORES DE SEGURIDAD
o

Rojo:" Material, equipo y sistemas
para combatir incendios

Amarillo: indican precaucién y
advertir  “sebre  algun  riesgo
presentes.

Verde: Se usa en glementos como
salida de lemergentias, ducha de
seguridad,/ lavaojos,#'que permitan
identificar condicion seguras para el
trabajador.

acciones  obligatorias  que, los
trabajadores deben seguir.

. Azul: Determina el cumplimiento de

SENALETICAS DENTRO DEL CENTRO DE TRABA@

\/
EXTINTOR
ES OBLIGATORIO ES OBLIGATORIO uso OBLIGATORIO
EL USO DE EL USO DE GUANTES e "”‘s‘:‘“"“-“
LA BATA

USO OBLIGATORIO UBICACION DE EXTINTOR

E
>

PELIGRO
SALIDA DE EMERGANCIA oialE E'ZEECI?L%%%

CONDICIONES SEGURAS PRECAUCION




4.4. JSO CORRECTO DE LA CAMPANA DE EXTRACCION

UJAT - DACBIOL

:

CAMPANA DE EXTRACCION

Una campana o cabina de extraccion es un medio
efectivo para captar vapores inflamables, irritantes, para
prevenir exposiciones del personal y evitar cualquier
incidente en el area de trabajo.

- USO CORECTO
“

PREVIO’AL-USO

e Encender’la’campana para verificar el flujo de aire sea
adecuado.

e Colocar todos: los\materiales que se van a utilizar
dentro de la campana.

e Es impoftante el uso_de tu equipo de proteccion
personal: guantes, bata y gafas.

DURANTE SU,USO

e La campanaw.debe de géstar
cerrada durante el
funcionamiento, “dejan, solo €l
espacio necesario parastrabajar,
esto ayuda a mantener un/flujo de
aire  constante 'y evita la
contaminacién del ambiente.

* Realiza las actividades dentro de
la campana de manera calmada y
evita movimientos bruscos que
puedan causar un derrame.

DESPUES DE SU USO

e Limpia correctamente la superficie dentro de la
campana eliminando cualquier residuo.

¢ Dejarla activa en caso de uso de solventes, o apagarla
al finalizar su uso.

e Asegurarse de que quede apagada al final de la
jornada.

RECOMENDACIONES

Si se realiza alguna practica que implique el
almacenamiento de alguna solucién es importante
etiquetarla y dejarla solo durante el tiempo que indique
la practica evitando su almacenamiento a largo plazo.

88



4.5. BUENAS PRACTICAS EN EL LABORATORIO

' UJAT - DACBIOL

- (Lhin]
=

BUENAS PRACTICAS EN EL

LABORATORIO

g

Q Siempre usa tu equipo

de proteccién personal.

[ 7P

Lava_ tus.manos con jabon
antesy y después de
cualquier actividad.

Mantén el area de
trabajo limpia vy
ordenada.

&>

Asegurate de eénocer los
peligros asociados con las
sustancias quimicas.

Leer las hojas ¢ de
seguridad y capacitate‘en
el usos de los equipos.

Etiqueta claramente las
soluciones o muestra para
Sus usos posteriores.

Siempre trabaja
en equipo.
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