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O INTRODUCCION

7)

En la actuali la educacion ha sido de gran ayuda e impacto para toda la sociedad,
en el contexto nos encontramos, también hay que destacar que hay excelentes

maestros con dif@ﬂgs capacidades, competencias y que saben cémo enfrentar
distintas situaciones todo en el ambito escolar, es por eso que conforme pasa
el tiempo la sociedad ?e docentes mas preparados, que tengan una formacion
especializada, actualiza que sobre todo les permita generar un mejor

conocimiento, habilidades y d@;h’ezas hacia los estudiantes.

-
La presente tesis denominada: %egias que utiliza el docente para mejorar la
conducta en los adolescentes, caso: @ndaria técnica n°45, de villa Jalupa, Jalpa de
Méndez” se bas6é en conocer y stuc}@;los principales actores en este caso los
estudiantes de la Escuela Secur@Técm‘Yl%S, siendo el adolescente el principal
necesi

estudio, viéndonos interesados er®§ des, actitudes, comportamiento y

aprendizajes que tengan que ver‘*ﬁ su palidad, asi como también el
complemento en este caso los do( s a jenes fueron dirigidos dichos
cuestionamientos al igual que los estudiant@ O

*

En su estructura, el estudio esta conformado por cinco u%es:
En la unidad I: Generalidades de la investigacion; habla so@el Planteamiento del

problema, se plantean las preguntas de investigacion, los obj@g, la hipotesis, la

A

En lo referente a la unidad Il: Marco Tedrico; aqui nos explica acerc@ teoria

justificacién del trabajo y marco referencial.

humanista y la teoria sociocultural, misma que se desarrolla en funcion pecto

0
©

epistemoldgico de cada autor.



En Ia@d lll: Etapas en la vida de la adolescencia; nos explica acerca de la

pubertad, Iadadolescencia, los cambios en la adolescencia, cambios fisicos, cambios

emocionalt,{L
Q

En la unidad VI:1r’n" cto de la disciplina en la conducta de los adolescentes; aborda
temas como lo son ‘ncepto de conducta, importancia de la disciplina escolar, tipos
de conducta, tratamie ara la conducta en el aula, formas de evitar una conducta
inapropiada, causas por@ se presentan problemas de conducta, consecuencias
de los problemas conductu e‘s./\
<

En la unidad V: Metodologia d@‘investigacién; esta unidad tiene en cuenta la
Metodologia de la investigacion, métode, hipétesis, definicion y operacionalizacion de

las variables, técnicas e instrumentos coleccion de datos, poblacion y muestra,

contexto de los participantes. z

En la unidad VI: Resultados de Ia®

stng?( abarca la interpretacion de los

-
resultados de estudiantes y docentes s estra@blas y graficos de los resultados
de la aplicacién de los instrumentos de tigac@ conclusién, aportaciones, se
hace mencién también de toda la informacion cons durante la investigacion

realizada, literatura consultada, anexos, cuestionarios, fot diagrama de trabajo

Espero que la presente tesis, pueda ser de gran ayuda para todo@;ellos que ejerzan
la profesion de docencia y les sea de mucha utilidad en la didéctic@l aula, asi como
también la puedan utilizar para estudio de posteriores investigaciones%ujetos que
estén interesados con el tema en comun y les pueda ser util co uente de

informacion para resolver problemas similares en sus instituciones educa

L



CUNIDAD | GENERALIDADES DE LA INVESTIGACION

A\
1.- Plant iento del problema

o
La presente inv%?cién aborda el tema de las problematicas conductuales en
adolescentes que, p o regular son estudiantes entre 14 y 15 afios de edad, quienes
considero demuestra ores de mal comportamiento como la falta de valores,
concentracion en sus es @no acatan normas escolares, entre otras. Por lo tanto
se considera que la adoles eﬁ es una de las etapas mas dificiles y complejas que
el ser humano pasa, ademas @e_que se presentan y pasan por cambios fisicos y
emocionales que son marcados @‘u vida sabiendo que pasaran de ser nifios y se
transformaran en unos afios después n adulto, de alguna manera es cuando ellos

deben ser orientados en todo lo dificil q@e les presente como persona.

De una manera muy generalizada ig iones, por lo regular les cuesta rendir
académicamente pues son estudian u‘e muestran los valores principales,
como la responsabilidad, la confianza, ranc ‘mor, honestidad entre otros, asi
también otro entorno son las familias y @:iedad igual forma también surgen
distintas acciones en ellos. .

En algunos casos encontrados en la Escuela Secundaria@cnica N°45, de Villa
Jalupa, Jalpa de Méndez, Tabasco, se encontraron alumnos qu?cumplen con las
reglas que una institucidén tiene como base; por ejemplo al no po @en su uniforme,

no llegar a un horario establecido, no cuidar su presentacion fisica, taMe muchos

otros no respetan a sus profesores, no cumplen con tareas, adema mostrar
palabras groseras, violencia y en otros casos todas estas acciones de algu rma se
ve en ellos, como reflejo de que en muchas ocasiones se presentan en la pro ilia
y por lo tanto ellos demuestran ser asi, y se vuelven adolescentes que no so n

que los corrijan, que se metan en sus decisiones, no respetan a sus mayores y@

principal a sus padres, y entonces todos estos factores van repercutiendo dia a dia en



ellos y\hasta en la propia sociedad por algunos actos no respetables asi como en los
demas é@/os.

Sin embargo, @ es una de las situaciones actuales que tenemos en nuestra
sociedad, sobre(‘ es un reto algo dificil para un profesor que al momento que se
encuentra en una ‘as situaciones con un alumno que va pasando la etapa de la
adolescencia, no sab &o aplicar medidas estratégicas y llegar a los alumnos para

@os y que asi mismo ellos no sientan ni piensen que
interfieren en todo momentd'en

poder ayudarlos en sus
ys opiniones y decisiones, lo mas importante es como

hacer que los alumnos tengan L@nejor conducta y que no se vean envueltos en otros

J

factores antisociales y que los estl@s no lo vean como un castigo sino como un medio

para alcanzar el éxito. Sobre todo, os alumnos sean capaces de tener un buen

rendimiento académico y estén enfoc lo que en un futuro quieran lograr, y que

los profesores ayuden a incentiv%parte buena conducta en los alumnos que
a

deben aplicar y que los llevaria irseepgsmejores personas.

Se plantea en el tema del Programa ; al d@nvivencia Escolar, como punto
principal entre los jovenes, para saber a de@ diferentes acciones que se
encontraron en el estudio y saber los diferentes res@ S en sus tres categorias
estudiadas, a fin de que se alcancen los aprendizajes eSpgrados en un ambiente
ameno. @

Para recabar los datos utilizaron un Instrumento de investig@p que abarcaban

preguntas cualitativas: ®

En el informe de SEP (2015) se externa que la Secretaria de Educaciér&lica (SEP)
a través de la Subsecretaria de Educacion Basica (SEB), impulsa desde € escolar
2013-2014 el fortalecimiento de los Consejos Técnicos Escolares (CTE) com anos

colegiados encargados de tomar y ejecutar decisiones informadas para meJ@Ios

O

L

resultados educativos de los alumnos.



@el propodsito de conocer la percepcién acerca de la frecuencia con la que suceden
Io@fli‘ctos, las distintas agresiones entre pares y cuales son las justificaciones que
dan Ig lumnos para agredir, la Subsecretaria de Educacién Basica (SEB) disefio y
aplicé un'@trumento dirigido a los supervisores, directores y docentes frente a grupo.
/‘
La aplicaciér@ estionario se realiz6 en la sesion ordinaria del Consejos Técnicos
{)égda a cabo en el mes de febrero de 2015, y se obtuvo informacion
de 29 de las 32 er?des federativas, incluido el Distrito Federal. Las entidades que
e

no participaron en

Escolares (CT

vidad fueron, Baja California Sur, Michoacan y Oaxaca. La
muestra comprende, 4 7‘5}vervisores, 833 directores y 4,998 docentes frente a grupo.

(Programa Nacional de Cofiviyencia Escolar, 2015, p.12).

Q,
A continuacion se dan a saber los difefentes resultados obtenidos los siguientes tres
apartados que contiene el instrumento sta informacion.
I. Conflictos en la escuela. ; - ;

Las categorias que mayor repr%&icién aaron los participantes son: Alumnos
Wn el

supervisores el 45.6%. En relacion a resio ,gritos o maltratos entre alumnos,
los docentes reportaron el 34.5%, Iosfbores re? o y los supervisores el 26.3%.
En lo que se refiere la destruccion de obje?os, mobiliaré%material escolar por parte
de los alumnos, los docentes registraron el 14.3%, | &ectores el 8.5% vy los

indisciplinados, los docentes regi %, los directores el 36.3% y los

supervisores el 9.7%

Il. Agresiones entre alumnos. o/

En este caso, las categorias que mayor ponderacion presentan s@insultos, apodos,

gritos y burlas distribuidos asi: los docentes registraron el 44.9%, | irectores el
29.8% vy los supervisores el 29.4%. Por su parte, los golpes y em es fueron
reportados de la siguiente forma: los docentes registraron el 34.4%, los tores el

20.2% y los supervisores el 22% @

lll. Justificacion que dan los alumnos para agredir.
En este apartado se incluyen tres categorias distribuidas como sigue: Porque %

me pellizco, los docentes refieren el 59.6%, los directores el 46.5% y los supervisor: S



@0.8%. Por broma, los docentes reconocieron el 53%, los directores el 39.4% vy los
supe isgres el 45%. Finalmente, porque me provocan quedd registrada de la siguiente
mané os docentes con el 52.2%, los directores el 38.2% y los supervisores el 43.5%.
(Progré acional de Convivencia Escolar, 2015, p.12).
A
La presente invesl‘&m se llevé a cabo en Villa Jalupa, Jalpa de Méndez Tabasco,
en la Escuela Securfdalié Técnica No.45, tomando como estudio la metodologia
cuantitativa estudiando @erceros grados A,B,C Y D con un universo de 160 alumnos
del turno matutino entre -15 afos de edad, tomando un tipo de muestreo
convencional 40 alumnos qu&éia 10 alumnos por cada grupo y seis maestros de
45-50 anos de edad que son lo mas interactuan con ellos tanto impartiéndoles
clase como en actividades extra cg llevandose a cabo en el periodo Agosto 2018-
Marzo 2019, las categorias a investi@ basaron en puntos como: Estrategias de
ensefianza que utiliza el docente el ﬁ, la conducta de los alumnos. En cuanto a
temas explicados en la investi ‘se’eyuentran en las siguientes categorias:
Pubertad, Adolescencia, cambios@ la a encia, cambios fisicos, cambios
emocionales, Concepto de conducta, rtan '@‘Ia disciplina escolar, Tipos de
conducta, tratamiento para la conducta,@ as de@itar problemas conductuales,
causas y consecuencias del mal comporta A to. O
%

>
6%
@
O
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O 1.1 Preguntas de investigacion

..

o (;Cuak&on las “estrategias que utiliza el docente para mejorar la conducta en

los ado@entes, caso: Secundaria Técnica N°45, de Villa Jalupa, Jalpa de

4 ”»
Méndez”?
®/‘

e ;Cuales son lo

ores que influyen en los estudiantes del tercer grado de la

Secundaria Técni 45, de Villa Jalupa, Jalpa de Méndez, Tabasco, para

u(cty’napropiada?

<

-
e ;,Como poder tener un me@gercamiento apropiado con los adolescentes en

que reflejen una con

el ambito educativo y que e@ no sientan invadidos su espacio por los

maestros? Vk



)

Gergél_

Analizav@ strategias que utiliza el docente para mejorar la conducta en los
Adolescent@caso Secundaria Técnica N°45, de Villa Jalupa, Jalpa de

Méndez. /O’
Especificos %,

Conocer los principalfs/Yactores que influyen en los adolescentes de la

% 1.2 Objetivos

Secundaria Técnica No.\45¢ de Villa Jalupa, Jalpa de Méndez, Tabasco, para
que reflejen una conducta %plada

Describir todas las problema ica@ se han presentado durante el ciclo escolar

con los adolescentes qu ntam?comportamiento.

-

Considerar un acercamiento H@bdo los adolescentes en el ambito

educativo y que ellos no se sient adid espacio por los maestros.

>
6%
Q
O

L



% 1.3 Hipotesis
.

A mayor atelﬁﬁn de los factores que influyen en el mal comportamiento por parte de
los adolescent@j la Escuela Secundaria Técnica No.45 de Villa Jalupa, Jalpa de
Méndez, Tabascodlyal‘aré disminucién de mal comportamiento, apatia, desgane,

rezago, abandono; umentara el rendimiento escolar en la apropiacion de

conocimientos, desarr e habilidades y destrezas; generandose una convivencia

sana que propicie el refo



% 1.4 Justificacion

7
Para esta tesis @nalizé del pensamiento de diferentes autores que se han dedicado al
mundo de la inv@ cion y la busqueda, asi como saber que avances ha tenido el

estudio de la problerr@pa que se presenta en esta investigacion en nuestros tiempos y
A )

en que pueda afectar futuro. Es de gran utilidad saber cémo se da la conducta en
los alumnos de la SecundégiasTécnica No. 45 de Villa Jalupa, Jalpa de Méndez, Tabasco,
sobre todo porque es unos retos a los cuales los profesores se enfrentan a diario

en su vida académica y que %n/ocasiones no se aplican las medidas estratégicas

necesarias. Q
-

Por lo anterior es muy importante reallz ta investigacién, ya que nos permitira tener
un panorama mas amplio de lo que se q saber y asi llegar al fondo de los hechos,
sin embargo, en el caso de la co sitara saber también los factores que
tienen que ver con esta y que se h %ones mas viables fomentando en los
profesores la utilizacién de estrateglas n§en 3I momento de la imparticion de
su clase, con la finalidad de evitar una con ina da por parte de sus alumnos.

En el campo de la educacion se busca aporta@ algééanera la implementacion de

las nuevas formas de tratar y ensefiar a un adolesscente.

En este sentido, los profesores tendran como beneficio los @cimientos de ciertas
medidas estratégicas para poder lidiar con sus alumnos asi tambié@p ayudara a tener
una mejor convivencia dentro y fuera del aula de clases y algo eIeme@I que se espera
es que los profesores tengan habilidades tanto para manejar las conductas difgrentes que
presenta un adolescente como el modo de empleo estratégico para que lumnos

puedan llegar a tener un rendimiento académico de éxito y a su vez meJorar nducta

de sus alumnos. @00
O

L



En este @dio se pretende cambiar y evitar que se sigan dando comportamientos
inadecuado I@s alumnos y se prevé que se apliquen estrategias eficaces hacia ellos
y sirva a Ios(ﬁos licenciados en ciencias de la educacion a llevar a cabo sus
ensefianzas con e@;i‘a y obtener mejores resultados.

En cuanto en el érea%&‘ucacién, con los resultados de esta investigacion se podran
dar cuenta que los prole de comportamientos negativos pueden ir disminuyendo y
mejorar y asi podemos con ir tanto en la educacion, familia y sociedad a que sea

mejor, apoyandonos en los val eés/ycoadyuvando a las familias, para que haya una mejor
I

@s personas.
Q,

disciplina con un gran éxito en to

)
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O 1.5 Marco referencial
2

El estudio de Iaégducta o disciplina escolar ha buscado comprenderse desde distintas
teorias. No obstar@ ara comprender cada una de ellas, primeramente, sera importante

definir algunos concem claves en el tema de estudio. Entre los cuales se encuentran:
A )

Estrategias: La ategias de ensefianza y aprendizaje son procedimientos o
recursos (organlza§ | conocimiento) utilizados por el docente, a fin de promover
aprendizajes &gmﬁcW ue a su vez pueden ser desarrollados a partir de los
procesos contenidos en strateglas cognitivas (habilidades cognitivas), partiendo
de la idea fundamental de el docente (mediador del aprendizaje), ademas de
ensefar los contenidos de su ialidad, asume la necesidad de ensefar a aprender

(Medrano 2006; citado en Mendo arez, Yasmine Lucero; Mamani Gamarra, Javier

Elias, 2012, p. 3). ;

Aprendizaje: “La diferencia que te eI aprendizaje significativo y el

aprendizaje repetitivo y memoristico; e_el aprendizaje significativo se

produce cuando la nueva informacio bra i[do o se relaciona con los
conocimientos ya existentes en el alumno”. @subel , citado en Mendoza Juarez,

Yasmine Lucero; Mamani Gamarra, Javier Ell’as, 2012, w%

Aprendizaje memoristico: “el alumno no tiene la intenci6fi’ de asociar el nuevo
conocimiento con la estructura de conceptos que ya posee en sngﬂuctura cognitiva,
es decir, el aprendizaje memoristico se produce por medio de asociQnﬁ arbitrarias”.

(Navarro 1999; citado en Mendoza Juarez, Yasmine Lucero; Mamani rra, Javier

Elias, 2012, p. 4) (?S

Modificacion de conducta: implica la aplicacion sistematica de los principl;mlas

técnicas de aprendizaje para evaluar y mejorar los comportamientos encubier(s’y

12



manifé@ﬁ de las persona y facilitar asi un funcionamiento favorable. (Martin, G y
Pear, J. @)‘Modificacién de conducta)
Clima escola@ ‘el ambito de intervencion privilegiado para la socializacion y

formacion de vaforgs pro sociales, y para prevenir que los nifios y jovenes sean
A )
victimas o autores amplio rango de conductas negativas, ahora y en el futuro”.

(Mertz 2006; citado e &joval, 2014, p.18)

La Comunidad educ%s un espacio privilegiado para aprender a vivir con otras
personas. La instituciéon olar, como espacio de formacion, permite vivenciar el
ejercicio de la vida democra parando a los/las estudiantes para el dialogo social,
cultural y politico que se req géwen el mundo actual; por eso, también es el lugar
donde se aprende la convivenci dadana. (Mineduc, 2011; citado en Sandoval,
2014, p.14).

La disciplina escolar definida p@ool 001; citado en Marquez; Dias &
Cazzato, 2007) “expresa que la disciplira«en la son técnicas empleadas para
64ativamente libre de problemas

de conducta” (p.5). O O

.

mantener un ambiente adecuado para e/ ndiz

La disciplina se puede definir entonces como el estat@ento de normas y limites
para realizar un trabajo eficiente en el aula, que debe ser dado desde el enfoque
multicausal. Es decir, se parte de la vision de que la disciplin?}s responsabilidad
de un solo actor, aspecto o variable, por lo tanto, se debe an @ la diversidad de
aspectos o factores que le afectan. (Marquez; Dias & Cazzato, 2007, %

Se plantea la importancia de la disciplina ejercida por el docente, principa en los

adolescentes, quienes por su etapa, requieren de una orientacion personaliz@

S

Por tanto, se puede afirmar que la disciplina no sélo implica el conjunto de norma%
aplicacion de sanciones cuando la regla es transgredida sino que es importa

13



copsiderarla ademas como parte del mundo interno de la persona, un habito en donde
cada di‘viduo logra su autodominio para actuar libre y responsablemente sin perjudicar

al otl(;e esta manera, se vincula los elementos del ambiente escolar con el ser de
cada indi

iduo. Asi, se contribuye desde la escuela a formar ciudadanos para vivir en
armonia ocracia. (Marquez; Dias & Cazzato, 2007, p.5).

.
La conducta s{@ como medida de la personalidad humana de tal forma que, en
gran parte, somos e hacemos. Si la conducta comienza a ser desviada, sobrepasa
los limites de la nor establecidos para vivir o convivir en sociedad y afecta al
ambito personal, familiarzycial del individuo, estaremos hablando ya de un trastorno
conductual que puede deri@n edades posteriores en trastornos de personalidad, en
cuanto patrones conductual@‘interacciones interpersonales permanentes en los
primeros afios de la etapa adul n escasa probabilidad de cambio a lo largo de la
vida. (Oldham, Skodol y Bende%z; citado en Radaban Rubio, José Antonio,
. p4

Giménez Gualdo & Ana Ma@Z ).

* %
> %
© °
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O UNIDAD Il MARCO TEORICO

A\
2. Teoria(manista
La teoria huma®rﬂ§‘ es fundamental para este estudio, comprendiendo al hombre
desde esta perspe&&‘en este caso a los adolescentes, el ser humano en esta teoria
es estudiado tanto p gue puede llegar a ser, como también por lo mucho que
puede llegar a frustrars sta teoria nos habla de las necesidades fisiologicas
(respiracién, alimentacion, ‘descanso, sexo), de seguridad y proteccion (seguridad
fisica, de empleo, de recursosgmoral, familiar, de salud, de propiedad), afiliacion y
afecto (amistad, afecto, intimida ‘xual), de reconocimiento (autorreconocimiento,
confianza, respeto, éxito), de a{?&ealizacién 0 auto-actualizacion (moralidad,

creatividad, espontaneidad, falta de p %kios, aceptacion de hechos, resolucion de

problemas). @ ’y
e

Las aspiraciones de la Psicolo um (

El humanismo en psicologia aspir ‘s sig |@E nuevos conceptos que en sus 50
anos de existencia, han llegado a c ar evo paradigma desde distintos
ambitos: lo comun en la declaracién de en EU ados Unidos de América, era

*
alcanzar una vision holistica del hombre, integrarse a l&sagiedad con una metodologia

de investigacion mas amplia para estudiar a la person @ana, integrar todas las
n

fuentes de conocimientos conocidos hasta la fecha incluye a la teologia, la filosofia,

el arte y las practicas del chamanismo. Una psicologia que a a a trascender las
clinicas psiquiatricas y llegar al hogar de las personas. Se revis n qué consisten
estas tres nuevas dimensiones en este nuevo modo de hacer psic ia. (Riveros,

2014, pp.142-143). (?

Vision holistica del hombre @

La pretension era concebir una disciplina que estudiara al hombre como un s l,
es decir, que la dimension total estuviese integrada a la conducta, asi como

espiritual. Estudiando a este ser como un todo no fragmentado (percepcion, lengua 3
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@wamiento etc.) La aspiracion era trascender las dicotomias que habian
cafac ri ado a la psicologia tradicional (sujeto-objeto, sujeto y contexto, razén y

mo( » razdn e intuicion, razén e inconsciente, mente y cuerpo, cuerpo y espiritu).

Rlveros® 4, p.143).

\

Desde la cienciay Ic@ﬁores

Una Psicologia con r@o de disciplina cientifica y también filoséfica, podria

constituirse en una cienma@erlor del hombre:

2

tenga en cuenta el medio ambient€, &l cuidado de la humanidad y de las demas

“‘La busqueda del conocimiento eria ser en el mundo actual una busqueda que

especies del planeta. Medios y fines aflnar un alineamiento que sea ecologico

y humanizante”. (Riveros, 2014 44

-
Abraham Maslow ®

Denomind como La Tercera Fuer esta S|colog|a que nacia antes de la
década de los sesenta, siendo con&% eI de la psicologia Humanista. La
auto-actualizacion o auto-realizacion d otenC|a ano lo condujeron a realizar

estudios en las personas sanas pudiendo concretar su%e de una Psicologia sobre

la dimension sana del ser humano. Maslow establecio §S'rmino de salud mental

(Riveros, 2014, p.146).

Carl Rogers y Eugene Gendlin: la subjetividad rescatada en el@1 texto

“La empatia fue el camino para acompafar la experiencia interna 'y atrav limites
del inconsciente, descubriendo el nuevo universo de lo implicito, hab| do el

Focusing en el mundo de la psicoterapia” (Riveros, 2014, p.39).

O



2.1 T@ﬁ sociocultural
2,

En la teoria @/ygotsky nos explica en como el individuo es resultado del proceso

historico y soci@o de el lenguaje es el papel esencial. El conocimiento es interaccion

entre el sujeto y edio, en esta teoria entran lo que son los conceptos como
A 3

funciones mentales, habilidades psicoldgicas, la zona de desarrollo proximo, las

herramientas psicologi la mediacion.

Wertsch (1988; citaQ; ernandez, McAnally & Vallejo, 2015) afirma que las
investigaciones de Vygotsk¢festuvieron determinadas por tres nucleos principales y por
las interrelaciones entre ello \La creencia en el método genético o evolutivo. 2. La
tesis de que los procesos p ﬁ&cos superiores tienen origen en los procesos

sociales. 3. La tesis de que los ?sos mentales pueden entenderse mediante la

comprension de los instrum s y\signos que actian de mediadores. (Fernandez,
McAnally & Vallejo, 2015, pp 12).’?

Por otra parte, la teoria sociocultur ulaz jcaciones sobre la relacion existente

entre el lenguaje -visto como una Rergamienta 4 la mente, es a través de esta

perspectiva que Vygotsky sostiene quprend'
porque esta mediado por la utilizacién de herramien

no es una creacién individual
e sirven para transformar el
contexto de la sociedad en la que se desenvuelve la pérsgna (Fernandez-Cardenas,
2009; citado en Fernandez, McAnally & Vallejo, 2015, p.1 1@
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UNIDAD Jit ETAPAS EN LA VIDA DE LA ADOLESCENCIA
:/‘
3. PubertaL

Es un proceso@gico en el que se produce el desarrollo de los caracteres sexuales
secundarios, son rimeros indicios en la pubertad de los nifios y las nifias para

dejar de serlo y conv en un adolescente.

El término puberta?@ﬂene del latin “pubere” que significa pubis con vello, la
maduracién completa dfylés gbénadas y glandulas suprarrenales, asi como la
adquisicion del pico de m@sasdsea, grasa y muscular y se logra la talla adulta. Se
considera inicio pubertal norr@?la aparicion de telarquia entre los 8-13 anos en las
ninas y el aumento del tamaﬁo@' ular entre los 9-14 anos en los nifios. (Guemes-
Hidalgo; Cefial & Hidalgo, 2017, p%

3.1 Adolescencia ;G_ ;Q
N
Adolescencia procede de la palab( tina “escere”, del verbo adolecer y en
castellano tiene dos significados: te ierta I rfeccion o defecto y también
crecimiento y maduracion. Es el periodo trénsito@ la infancia y la edad adulta.

Se acompana de intensos cambios fisicos, psicolégi emocionales y sociales.
(Guemes-Hidalgo; Cefial & Hidalgo, 2017, p.2). @

X

En esta etapa se producen cambios de comportamiento tanQaf tivos como
psicoldgicos ya que el ser humano pasa por las diferentes etapas queﬁg\n que una
persona sea distinta a otra por las diferentes caracteristicas qu& 0S van
desarrollando a lo largo de las primeras etapas de la adolescencia, y en la q chos
investigadores consideran que es una de las etapas mas dificiles del ser hu QS& ya
gue es cuando mas se presentan los juicios sobre su persona y es asi como empi

a definir las distintas caracteristicas qué como ser humano tendran que desarrolla
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que s@édaran marcadas para su persona, si bien hay conductas dificiles que en
este per sg presentan, y existen muchas formas de vivir la adolescenciay no se
haga mas {Znes el desarrollo de las etapas.

Q

Variacion€s la adolescencia

La adolesce%ﬁﬁo es un proceso continuo y uniforme; los distintos aspectos
biolégicos, intel es, emocionales o sociales pueden no llevar el mismo ritmo
madurativo y ocurr cesos o0 estancamientos, sobre todo en momentos de estrés.
Aunque este periodo“pfiede ser muy tormentoso, la mayoria de los jévenes y sus

padres lo superan sin ex s problemas. (Giemes-Hidalgo; Cenal & Hidalgo, 2017,

S
P

X

3.2 Los cambios en la adc%nciaso
T!‘ N
“La adolescencia constituye una etapa %ﬁarrol ser humano que se caracteriza

por importantes cambios tanto a nivel bl<®ico, C psicoldgico y social, estos
cambios vinculados al desarrollo requieren estrategias uctuales y cognitivas para
lograr una adaptacién y transicion efectivas” (Frydenber Lewis, 1996; citado en
Vifas; Gonzalez; Garcia; Malo & Casas, 2015, p.1). Q

3.3 Cambios fisicos ®)\

En esta etapa, los cambios fisicos son importantes, puesto que causan iento en
las jovenes y los jovenes adolescentes. No es que sean un problema en ro se

trata de aceptarlos, sobrellevarlos y adaptarse. Los cambios relacionados¥cen la
pubertad son, quizas, los mas destacados, porque acarrean inquietudes sobr@.:

imagen, entre otras cosas. O
L 4



&

“A@nt@ la conciencia corporal, las preocupaciones sobre la fuerza y el atractivo, se
sient( , vacio, también excitacién sexual. Varias son las perturbaciones o los
desconcigttes notados. Por otro lado, es una aventura hacia lo nuevo” (McConville,
2009; cit& Fernandez, 2014, p. 451).

A\

“La grasa corporal tmenta en la pubertad temprana para ambos sexos. Mas
adelante, las nifias dep@n grasa de manera mas rapida y mas extensa que en los

varones, con predominio iembros superiores, tronco y parte superior del muslo”

(Mufoz, Celin, & Paul, 2017, é@

Cambios cognoscitivos ‘ ')

Empiezan a razonar y a an@ es deydesarrollan el pensamiento abstracto. De
ahi deriva la formacién de la i Wd. S nsideran seres independientes y también

piensan lo que quieren para su f Sg p @tan quiénes son y se observan en los
-

3.4 Cambios emocionales

diferentes roles que desempenan. cam van de la mano de las variaciones
emocionales y, por supuesto, de cond Fern@z, 2014, pp.451-452).

*
Cambios psicoafectivos %
En esta etapa, las emociones estan a flor de piel. Los jov

resentan episodios de
enojo, ira, tristeza, timidez, angustia y cierta depresi§etc. Los cambios de
personalidad estan a la orden del dia, ademas, son subitos, @63 y sin aparentes
excusas 0 razones, en especial la irritabilidad, asi, también @e una suerte de
indiferencia o una falta de interés generalizando, a veces se trata de)\actitud que
escogen como defensa a la intrusién adulta. Los cambios de humor%nos sin

causa aparente, una depresion profunda y un enojo desbordado son a de las
emociones en esta etapa de la vida. El mal genio es importante. Exigen pri ady
suelen ser temperamentales, aparentemente exagerados e inconsistentes, 0S

excesivamente timidos y cohibidos. Importa saber que el mal humory la sobrerrea%

no entendible, a veces con los progenitores, es culpa o vergliienza que proyectan ha

20



fugta cuando se trata de una tension y de un conflicto interno (McConville, 2009, citado

erFe né‘ndez, 2014, p.452).



<

UNIDA%IPACTO DE LA DISCIPLINA EN LA CONDUCTA DE LOS
® ADOLESCENTES

4. Concepto d{{s“on‘ducta
7

Hoy en dia el tema de ducta ya es algo generalizado, sobre todo que es un reto
para cualquier persona, a padres de familia, hasta para los profesores, la
conducta es un tema que en I@)&tualidad se ha ido perdiendo valor en su relevancia,
por lo mismo es que se han est a_ndo casos muy relevantes tanto en las escuelas,
hogares y sociedad, y es que @gros mismos como personas hemos dejado y
olvidado el gran valor que las persor@ de antes sobre todo las personas mayores
como nuestros ancianitos le daban Ia@bra conducta, y el ir educando y formando

desde un principio a los nifios que«Ycreciendo, con valores y principios, el
@Bl’a d

imponerles reglas y limites para q afiana no se vean involucrados en un

mal comportamiento o en grandes co S, peﬁ)d_o esto se ha dejado pasar y hoy
en dia hay mas antivalores en la socie uey i nada se respeta y es por ello
mismo que la sociedad ha ido restando val@. O

*

Tanto histéricamente como etimolégicamente ese concf%\a estado ligado al ambito
educativo, al alumnado y a la ensefanza. Es en el aula, @e la disciplina se elige
como un recurso instrumental para conseguir determinados@; socializacién del
alumnado, autonomia, rendimiento, autocontrol, etc. En cualquiér, 0, se trata de un
concepto controvertido en el que influyen dos formas de entenderlo% un lado, la
disciplina como correctora de conductas inadecuadas para desarrollar y gontrolar las
conductas deseadas. En los propios centros escolares, los equipos%vos, los
profesores, los padres, las madres y los alumnos no entienden de ig do el
concepto de disciplina y la discrepancia se manifiesta tanto en los grupos citad mo

dentro de cada uno de ellos. De esta manera, puede ser entendida como la capa¢id

O

L
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delgrofesor para mantener el orden, tarea que se torna muchas veces dificil por lo que

debe Sl{mirse como un reto. (Cérdova, 2013, p.24).

Rosa Sureda ; 3; citado en Cérdova, 2013) “la sabiduria es una virtud que conduce
a la reflexion, paﬁ‘lograr transcendencia en la practica docente, es indispensable

incluir la disciplina, *propiciar el respeto de cada estudiante en su persona y hacia

los demas” O’
S
(0

4.1 Importancia de la di§@lina escolar

-

A

El ejercer la profesion mas bella uns | ser profesor no significa; el tener que

reeducar a los niAos que viene desde casa con otra mentalidad y caracteristicas
indiferentes a las de un nifio con es, Si &bargo un profesor si podria moldear

sus pasos hacia un futuro mejor, el irorightand ?gxplicéndole el porqué de modificar
A )

tal vez hasta su conducta, y asi el profi ﬁstan@?bién dandole un apoyo mas de

@'old ‘padre de familia”.
7 O

Muchos educadores estiman que su incapacidad para jar la disciplina les impide

profesor-alumno, mas nunca estar toman

disfrutar el ejercicio de su profesion, al formarse sentimien ? frustracion e ineptitud.
Esta situacién no solo es frustrante para el docente co humano, sino que
ocasiona situaciones de tension en el aula o, bien, el abandono ce de a docencia

y de la inversion econdémica que ha hecho para formarse. (Cérdova, Z%p.ﬂ)
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4.2 T@S de conducta

La conduct/ A los adolescentes, lleva a motivos multifactoriales, determinados por
ejemplo, del cc@xto en el que se situan y determinada desde los diversos enfoques,
€s por eso que Wo una informacion de gran ayuda sobre todo para las personas

A )
que quisieran ejercecgr,ofesién de docente y asi poder entender un poco mejor, por
lic

& los adolescentes.

Es comun que, en las ;sc(:}les se utilice el enfoque tradicionalista, asumido como una

qué se dan los confli

disciplina preventiva y, cen? mayormente en las conductas y actitudes individuales,
asi como el enfoque de la |@r;voluntaria, que viene a ser la disposicion interior
por la cual una persona y/o grup@cdnocen y desean libremente metas esperanzadoras;
en otras palabras, una disciplin& la cual va a existir armonia o encuentro de
necesidades, en el que el estydiante‘en la clase logre tener el control interno sobre sus

impulsos y le facilite la asi a’p?mon del conocimiento, que es lo que se

busca en la escuela.

Lograr cambios en nuestros estud#h sno e a facil debido a situaciones internas
y externas de la persona, lo que hacz has que el proceso se torne lento, en
tal sentido es usual encontrar casos dor@a disci vertical y autoritaria es una de
las mas aplicadas; podriamos citar el case del selec 0 nacional juvenil de voley,
cuyos triunfos obtenidos en los ultimos campeonatos sido en gran parte a las
medidas disciplinarias de marcada severidad aplicadas po ntrenadora, aplaudidas

por unos y cuestionadas por otros. (Cérdova, 2013, p.29). o,
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El Ministerios de Educacion (MINEDU, 201
las cara@tigas de la disciplina obedient

7

0; citado en Coérdova, 2013) determinando

e y consciente

aBEDIENTE

S .

CONSCIENTE

. Esuna discipﬁ( e esta regida de

forma autoritaria ical.

2. Caracterizada po nazas vy
condicionamientos. ‘/\

3. Las normas son oin@ias e
impuestas. @‘

4. Es heterénoma. El alumno e%v
dependiente de las normas q@
vienen de fuera (autoridad€xterna).

5. Ensefia la  obediencia @ga
(sumision).

6. Las sanciones son arbitrarias. c

7. Son momentaneas porque no es

interiorizada por los alumnos.

+.

1. La disciplina de los alumnos es de forma
democratica y horizontal.

2. Las normas son entendibles y se
establecen en conjunto.

3. se caracteriza por ser duradera porque
los alumnos lo establecen y lo

respetan.

b4. Se logra la convivencia y el respeto

-?

as sanciones buscan la reflexion.

He!

ha 4

Tabla 1. Caracteristicas de los enfoques de la conducta de los adolesc@;

(2010; citado en Cérdova, 2013).

Fuente: MINEDU

(\
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4.3 Té%niento para la conducta en el aula

En el artl'culcébategies for Classroom Management (2002; citado en Cérdova, 2013),
habla sobre es ﬁer una adecuada comunicacion, para el 6ptimo manejo en el aula,

estableciendo hab@dgs de comunicacion directa:

7z

e Hablar con el ;wiante
e Tener cortesia

¢ No ofender al estugiazﬂyal momento de dirigirse a él o ella

e Habilidad para recibir e@nsaje
e Escuchar al alumno con @‘tia

e Hacer que la persona se siefit cuchada, mediante los gestos, estar atento a las

preguntas que surjan (Articulo Sirategies for Classroom Management 2002; citado

en Coérdova, 2013, p.32]¢’
El castigo no se debe efectuar de n’@za lite e darse una llamada de atencion
controlada evitando efectos negativos! yértl’n 2; citado en Cordova, 2013),
enlista una serie de acciones para preve duct@apropiadas:

7 O

e Al dirigirse al alumno se debe dar una sola instrucc@o tantas.

e Las instrucciones deben ser comprensibles. Q

o Al hablarle debe utilizar una voz agradable.

e Explicar el motivo de la llamada de atencién. o,

e Exhortar a los alumnos que tomen sus decisiones, al esgﬁnormas de

conducta en el aula. (Martinez, 2002; citado en Cérdova, 2013, pp.48-449).

La disciplina es un instrumento para el cambio y para el crecimiento de todos
somos responsables, y que puede ayudar a todos a expresarnos, a valoriz , a
comunicarnos, a descubrir nuestras necesidades y a buscar formas solidarias paé\a

mutua satisfaccion de las mismas. O
.
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4.4 r s de evitar una conducta inapropiada

A\
Los profes(éde la actualidad, deben informarse por qué estan surgiendo nuevos
retos con alum@ ue a veces se les tiene etiquetado ya por su mal comportamiento,

en realidad no sor@da mas ellos, también los profesores tiene mucho que ver en la
A )

indisciplina que est resentan y es que he observado también, que los profesores

no ejercen su rol com considero algunas como el no ejercer reglas, el no tener
limites con sus alumnos, ecirles también cuales son sus obligaciones, dentro y
fuera de una institucion. Se ti(eyque dejar en claro que los profesores no deben de
olvidar que el querer llevarse b@on sus alumnos, no es dejarlos hacer los que ellos
quieran, un profesor siempre tien@: seguir ejerciendo su rol de profesor asi como

seguir desarrollando sus habllldad docentes y el estudiante se tendra que

proporcionar las estrategias necesarl ra que ellos adquieran habilidades con
relacion a adaptarse al entorno que jtuan.
-
e El alumnado: facilitar las estra y I 0s ios necesarios para que adquieran
habilidades con relacién al conoc pre riticar y adaptarse al medio social
en el que viven y se desarrollan. 6
e El profesorado: tener presente sus competenmas es y las funciones asociadas
a su actuacion, con la finalidad de asesorar, dar sopost€, pfrecer recursos y orientar
acciones para la mejora de su actuacion. @

o El aula: aportar los recursos necesarios para conseguir un ?de cooperacion y
colaboracién entre todos, alumnos y profesores, modifi las estrategias

metodoldgicas y organizativas, flexibilizandolas cuando sea nece% (Santos &

>

Se concluye, diciendo que el castigo puede tener una aplicacion restrin muy

Justiniano Dominguez, 2016, pag. 16).

controlada, con el objeto de evitar los efectos negativos descritos. m
Algunas acciones que previenen la desobediencia, de acuerdo con Martinez (260)'
citado en Cérdova, 2013), son: O
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- l@rmuchas instrucciones a la vez,

- Dar{ rucciones simples y comprensibles,

- Las ins@:iones deben ser especificas,

- Usar un terBwde voz agradable,

- Explicar la s por la cual se le pide o prohibe algo,
- Establecer ruér?’e;

- Fomentar la pa i?cién de los nifios en la creacion de reglas para que se sientan
mas responsables y prenda mejor,

- Dar las instrucciones p(ks}'u?amente,

- Dar recompensas,

-

- Alabar y elogiar el comport to,

- Comprobar que se hizo lo indica ordova, 2013, pp.48-49).

- Establecer consecuencias clan’aQLasla desobediencia,
Las acciones correctivas que ne inez (2002) al momento de la

desobediencia son:

‘

- Explicar objetiva y serenamente las %S de‘ohgdecer,
d@o dece,

- explicar la necesidad de quitar privilegios,cuando

- Usar el sentido del humor en situaciones tensas,

- Asegurarse de que la orden fue comprendida,

- Retirar los privilegios,

- Mandarlo a otra habitacién o rincén durante un breve periodo%mpo,
- Retirar la atencion e ignorar. (Cordova, 2013, pp.48-49). )

Los profesores siempre tienen que tener reglas bien establecidas y s Sdo con
sanciones y obligaciones para los estudiantes, se seguira logrando ten buen
manejo de los alumnos de la actualidad si las reglas se siguen |mplementa as

aulas y esto también servira para que el rol representativo entre profesor — alumr{bo

O

L
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se pi@ las reglas de convivencia sana dentro de un aula, ya que estas reglas
tendran tin yalor significativo para ambos, siempre y cuando sean reglas justas.
L
Un aspe@sencial para un buen manejo de la disciplina consciente en el aula debe
ser elaboraflag.normas de convivencia en consenso a fin de que se asuman y cumplan
de formares ble, ya que el hombre es un ser social que necesita desarrollarse en
una permanent rrelacion con los otros. Pero por sentido comun cada quien
siempre busca lo j@, esto hace que el hombre junto con los demas dialogue para

llegar a un mutuo ac y asi nadie viole la integridad de los otros. (Cordova, 2013,
p.38). (/

.

/\

4.5 Causas por lo que se dan @ lemas de conducta

Las causas de que se presentan Ioé@‘blemS?conducta; se debe en cierta manera

en los factores ambientales como pow-*jerppl :@Soitos, costumbres, trabajo, puede

influenciar en que como te ve o apfeerg el o que te rodea, otro factor

determinante es la familia, en donde el mr@dquie s primeros contactos con el
ambiente, a través de sus padres y familia, desarrolla esta manera conductas
que pueden ser positivas o negativas, por eso es importa forzar los valores como
el amor, comprension, paz, respeto y solidaridad sin perder@omunicacién, con los
hijos, la escuela también juega un papel importante ya que es se determinan
los lazos de amistad, competencia, capacidades que el nifio tiene@ desarrollar asi
como la buena convivencia en la comunidad escolar, asi como la soc)éad también

influye sobre los adolescentes manifestandose con normas y clases les, pero

también se podria llegar a fomentar el desarrollo de aptitudes y faggos de

personalidad.
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Causévproblemas de disciplina dentro de la escuela:

L 3
Aburrimie VL

. %er poder (autoritarismo extremo).

. le@pqco claros.
. Falta pes adecuados para los sentimientos.

= Ataques |gn|dad

Algunas de las causas extr;efgkares de los problemas de disciplina son:

La violencia en la socie tvimos en una sociedad en la cual muchos de los
problemas se resuelven de f Maagresiva y poco amable. Los nifios y adolescentes
estan constantemente expuest@ la violencia y se han vuelto insensibles a ella.
(Schwarz Ana Maria, 2012, parr. Y%

Efecto de los medios masi vﬂyamon Un estudio reciente que se llevo a
cabo durante una década co@?ta con€erniente a la television, concluyd que los
nifios habian visto aproxmada 18 %ctos de violencia televisiva antes de

gue llegaran a la adolescencia.

La generacion yo: La ausencia de nu 'entoQ ional para muchos de nuestros
nifios es causa de problemas de disciplina. Hij familias desintegradas, de
madres solteras etc. Solamente el 41 de los nifios n ericanos llegan a los 18
afos dentro de familias tradicionales completas, y much? estos estudiantes han
adoptado la actitud de la generacién “YO” “lo pri es satisfacer mis
necesidades...no pretendo esperar... yo soy primero”. (SchQéAna Maria, 2012,
parr. 1-5).

Falta de un ambiente familiar: La influencia individual mas mportan% nifos es
la calidad de vida en su casa y debido a que no hemos tenido éxito arrollar
sistemas familiares concordantes con estos estilos de vida camblanéS uchos
padres no tienen nuevas opciones para proporcionar una estructura fawh&
Temperamento dificil:  Algunas investigaciones han demostrado quOI
temperamento de los nifios es mas “plastico” de lo que se cree, y aunque S|@

demostré que el temperamento facil o dificil se sostiene por largo tiempo, los padres
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P
4.6 Consecue

den influir en esos nifios para que cambien a maneras deseables cuando se

iliza gisciplina firme consistente y carifiosa. (Schwarz Ana Maria, 2012, parr. 1-5).

7

nh%‘de las conductas inapropiadas.

0

Algunas de las consecx%\iconsideradas dentro el tema de los adolescentes son

unos de los puntos siguien

Adolescentes rebeldes ¢ ductas antisociales, con falta de valores, con
problemas de alcohol, sust aﬁas dafinas al cuerpo, actitudes impulsivas, sin

tolerancia y con muchas frustr&ges.

Los padres pierden autorh@ogre e; y los mismos padre caen depresion,

se sienten abrumados por nodg ntrar iones a los conflictos y esto mismo
: : s : N

hace que ellos intenten ignorar | nduc € sus propios hijos, para no tener

mas problemas, dejan de imponer%qos @ndo estos quieren reaccionar

ya se les hace mucho mas dificil la sitdacion. O

Se pierde la relacién y comunicacién entre los pa@ e hijos, es por eso

aconsejable consultar a especialistas. 0’

Se afecta toda la familia y hasta en ocasiones pueden surgir divisiones en la

familia.
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UNID@METODOLOGI'A DE LA INVESTIGACION

%
5. Metod {a de lainvestigacion
La presente inv cion se fundamenta en el enfoque cuantitativo, la investigacion
cuantitativa busca tividad, bajo la perspectiva de que la realidad es una y que
se le puede observa fectarla, con un tipo de estudio transversal, ya que reune
datos en un momento u@ del tiempo con la finalidad de describir variable, estudiar

su incidencia e interrela en un momento especifico. (Hernandez-Sampieri y

Mendoza, 2008, p.534). (6

El enfoque positivista pr ﬁove la investigacién empirica con un alto grado de

objetividad suponiendo que@l una cosa existe, existe en alguna cantidad y si
E Y

existe en alguna cantidad s
investigaciones conoci om
pruebas estadisticas trad@u‘ales,

deductivo, de corte transv ye u i%la recoleccion de datos en un unico

momento. (Cérdova, 2013, p.% O%
©

5.1 Método g

La investigacidon de este trabajo se desarrollé con la aplicac@del meétodo hipotético

uede medir. Esto da lugar al desarrollo de

ntitativas, las cuales se apoyan en las

0 las orientaciones del método hipotético

deductivo, de corte transversal que utiliza la recoleccion d S en un unico

momento. (Cdérdova, 2013, p.50).

2%
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5.2 I@ﬂici(’)n y operacionalizacién de las variables

Variable dgpendiente: conducta

Definicion co tual:

“La conducta s@ti iza como medida de la personalidad humana de tal forma que, en
gran parte, somom que hacemos”. (Oldham, Skodol y Bender 2007; citado en
Radaban Rubio, Jos/étgnio, Jiménez Gualdo & Ana Maria 2012. p4)

Definicién Operacional: ;o,

La variable sera analizada mez(y\te la aplicacion de un cuestionario con 13 items, a

los alumnos de los terceros aﬁ(@upo “A, B, C, y D”, de la escuela secundaria técnica
-

N°45, de villa jalupa Jalpa de Mér@ Tabasco.

o
W\

Variable independiente: estrategias quev&iza el docente

Definicién Conceptual:

‘Las estrategias de ensefianza @'pren e son procedimientos o recursos
(organizadores del conocimiento) ut%ad‘os Wel‘ docente, a fin de promover
aprendizajes significativos”. (Medrano ; citQ n Mendoza Juarez, Yasmine
Lucero; Mamani Gamarra, Javier Elias, 20 @ 3) 6

> O

Definicién Operacional: g

La variable sera analizada mediante la aplicacion de un c@tionario con 7 items,

aplicadas a 6 profesores que imparten clases a los terceros aﬁoO/

(\
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53 T@s e instrumentos de recoleccidon de datos

2.
La técnica(ﬁ'\;ada para la recoleccion de datos es el cuestionario de preguntas
cerradas, bajo@ trumento de investigacion: cuestionario tipo Likert, “es un conjunto
de items que se pr@gnt‘an en forma de afirmaciones para medir la reaccion del sujeto
en tres, cinco o si% ategorias”. (Hernandez Sampieri R, Fernandez collado &

Baptista lucio, 1991, p.

Con la organizacion necesari%}(} este caso del disefio del instrumento se elaboraron
los respectivos cuestionarios ql@eron aplicados alos alumnos y profesores, estas
técnicas son de gran de ayuda(& la elaboracién de los diferentes resultados
estadisticos.

La técnica utilizada para la recoleccié‘d\ informacion fue el cuestionario, para los
alumnos esta estuvo conforma 15 u? y para los profesores el cuestionario
estuvo conformado por 9 items, w'ndo

algunas veces, casi nunca, nunca, Ias/suales permitieron darnos cuenta de los

o respuesta; siempre, casi siempre,

.

-
factores que presentan los alumnos cor@or re@

actitudes que con mayor relevancia hacen@ta inv

cia y saber que algunas de las

igacion se llevo a cabo en la

Secundaria Técnica N°45, de Villa Jalupa, dalpa de ez, Tabasco, el area de

estudio fue el educativo y la Institucion es publica.

5.4 Poblacion y muestra O’

La presente investigacién se llevd a cabo en Villa Jalupa, Jalpa de Méfdez Tabasco,

en la Escuela Secundaria Técnica No.45, se contd con un universo de lumnos
del tercer grado A,B,C Y D son alumnos del turno matutino entre 14 -15 ano dad,
tomando un tipo de muestreo convencional, donde es no probabilistico do los

sujetos son seleccionados dada la conveniente accesibilidad y proximidad d%

sujetos para el investigador, se tomaran un total de 40 alumnos que seria 10 alumn
L 4
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por c@upo y se contod con seis maestros de 45-50 anos de edad que son los que
mas intefaciian con ellos tanto impartiéndoles clase como en actividades extra clases.
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OUNIDAD VI RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

A\
6. Interp@én de los resultados

6.1 Resulta@lge los cuestionarios aplicados a los alumnos

En este capitulo @rqsentan los resultados del proceso de investigacién con las
respectivas tablas y/ icas para los alumnos y profesores, se afladen las graficas
donde los resultados%alen a la muestra de 40 estudiantes y 6 profesores asi

como su analisis de cada jea indicando los porcentajes de mayor y menor rango.

<

1. Consideras que influye @al comportamiento en tu aprendizaje en esta etapa

-
de la adolescencia: @g

Incisos Alternativas ®‘ Frecuencias Porcentaje

MAN
a) Siempre é »
b) Casi siempr

®‘ 3 8%

'

c) Algunas veces -1— KK % 28%
P @)

11 28%

d) Casi nunca ~ 25%
© @)
e) Nunca 13%
*
at
Total 40 O 100%
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O .-Consideras que influye el mal comportamiento en tu
{‘ . aprendizaje en esta etapa de la adolescencia:
30% & ﬁ %

25%

n
~

20%

15%

10%

8%

5%

M SIEMPRE CA%‘K B ALGUNAS VECES mCASINUNCA mNUNCA

Grafica No.1.- De acuerdo a los datos @idos en la primera pregunta realizada, se
puede apreciar que se obtuviero@ndita?s iguales con mayor porcentaje, estas
fueron las respuestas siempre ®mas ¢s con un 28% en que los alumnos
consideran que el mal comportamie iinfl wn‘sus estudios, y con un 8% la
respuesta representada por casi siempr ider@n alumnos que no influye mucho
el mal comportamiento en su aprendizaje. uan’é' dicador de que casi nunca

afecta el mal comportamiento en el aprendizaje de los nos encuestados el 25%

0%

da por hecho que esta situacion no les afecta en lo abs en la obtencion de su
aprendizaje, quedando unicamente el 13% que afirma que r@a les ha afectado en

su aprendizaje su mal comportamiento. O¢
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re€uencia con la que tu profesor(a) motiva el buen comportamiento en el aula:

Inmsos’j N Alternativas Frecuencias Porcentaje

a) /£ Siempre 11 40%

b) (?‘ Casi siempre 3 23%

C) C \Al‘gunas veces 11 23%

d) si nunca 10 10%

e) 5 5%

Total 40 100%
2.-Frecuencia con tu profesor(a) motiva el buen

tﬁn ento en el aula:

45.00%

40.00%

35.00% ‘y
)

30.00% ®

25.00% | + 3

20.00% I
2
wn
WSIEMPRE = CASISIEMPRE M ALGUNAS VECES ICASINUNC; jUNCA

40.00%

15.00%

10.

\
O‘)
O

10.00%
5.00%

0.00%

Grafica No.2.- De acuerdo a los datos obtenidos en la segunda pre@ta realizada, se
puede apreciar que en el primer indicador con la respuesta siempre se vo un 40%

puede apreciar que se obtuvieron dos indicadores tanto el segundo com tercero

opinaron que su profesor(a) motiva el buen comportamiento en el aul gblen se
que son iguales en el porcentaje, estas fueron las respuestas casi siempre
veces con un 23% en donde los alumnos consideran que su profesor(a) motiva e

comportamiento, y en el tercer indicador con un 10% opinan que si hay motivacion

L
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parte 6@6 profesores y quedando unicamente el 5% afirma que nunca los profesores

los han Mmoivagdo en cuanto a su comportamiento.

3. Con que fg(c':‘ﬁncia respetas las normas de convivencia en el aula:
Incisos ~Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) [ §re 11 10%

b) Ca @pre 3 33%
c) Algunas veges 11 35%
d) Casi nun€a 10 17.5%
A
e) Nunca 5 5%
oA
Total ® 40 100%

40.00%
35.00%
30.00%
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%

5.00%

0.00%

10.00%

I-

3.-Con que fr&_

ncia’g etas las normas de

con\m cia
.{L

33%
35%

I 5o

il s

B SIEMPRE

CASISIEMPRE B ALGUNAS VECES

Ad —

*

aula:

Q
OO /)O

S

X

H CASI NUNCA Q&

Grafica No.3.- De acuerdo a los datos obtenidos en la tercera pregunta %iada, se

puede apreciar que en el primer indicador con la respuesta siempre s

uvo un

porcentaje de 10% donde los alumnos consideran que respetan las norm n el

segundo indicador con un 33% opinaron que casi siempre si respetan las norr&p e

convivencia. En cuanto al tercer indicador se obtuvo con un mayor porcentaje de

donde los alumnos consideran que algunas veces o0 sea no siempre respetan las
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norm convivencia en el aula, por lo tanto un 17% dijo que casi nunca las normas

son respetadas por ellos mismos. Y por ultimo se obtuvo un 5% en el cual los alumnos

Z;

consideran®que nunca hay respeto de normas en el aula.

Q

4.- Con qlfe{ﬁcuencia controlan tus profesores la conducta en el aula:
+

7z

Incisos ativas Frecuencias Porcentaje
a) Sie 11 20%
b) Casi m(rye 3 20%
c) Algunas ecgs 11 38%
d) Casi nunca@‘ 10 10%
e) Nunca !‘@ 5 13%

Total “—]Mo 100%
,?

40%

s 7 0O
30%
25%

20%

| 38%
o
(@]
S
o
c
o0
o~
o
é

15%
10%
5%

0% — A

m SIEMPRE CASISIEMPRE W ALGUNAS VECES mCASINUNCA = NUNCA@

Grafica No.4.- De acuerdo a los datos obtenidos en la cuarta pregunta re a se

obtuvo con mayor porcentaje con un 36% donde los alumnos consideran que @pre

con frecuencia controlan la conducta en el aula los profesores. También se p%
2

apreciar que se obtuvieron dos indicadores iguales con el mismo porcentaje de
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con Ia@tpuestas siempre, casi siempre, donde los alumnos opinan que la conducta
si es corftrolada, y obteniendo un 13% considera que casi nunca controlan la conducta

los profeSOQZademés de que un 10% asegura que nunca se preocupan porque haya

un control. ®
P

3,
5.- Con qué frecuenc%es dificultad para mantener la concentracién (durante las

O

actividades en clases):

Incisos Alternatf\'/é Frecuencias Porcentaje
a) Siempre Q;;‘ 11 13%

b) Casi siempre ® 3 13%

c) Algunas veces ‘V‘AH 48%

d) Casi nun% , 17.5%

e) Nunca ,®“ —‘y( 10%
Total -f} go‘?’?\‘ 100%
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6.-Con qgue frecuencia tienes dificultad para mantener
\d . . .
%oncentracmn (durante las actividades en clases):

50%
45%
40%
35%
30%
25%

20%

X
1)
—

15%

10%

5%

0%

B SIEMPRE CASI SIEMPRE #WAS V%‘CASI NUNCA B NUNCA

Grafica No.5.- De acuerdo a los datos Qenldos @ pregunta numero cinco
realizada, se obtuvo con mayor porcentaje con un 48% 0s alumnos consideran
que algunas veces tienen dificultad para concentrarse @ clases, y teniendo
porcentajes iguales para el indicador de respuestas siempre, casisiempre con 13%
coinciden en que presentan de alguna manera dificultad de con%ién durante las
actividades en clases. En cuanto al cuarto indicador de respuesta casihsiempre se
obtuvo un 17% y por ultimo se obtuvo un 10% donde se considera que&ca pasan

>
00

6.- Con qué frecuencia te abstienes de ir a clase o faltas a clase sin motivo justificados

por esa dificultad.
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Incisos") N Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) /L Siempre 11 8%

b) Q“ Casi siempre 3 8%

c) A '\Al‘gunas veces 11 30%

d) si nunca 10 22.5%

e) 5 33%

Total o, 40 100%

“

6.-Con qué frec?yia te abstienes de ira clase o
faltas a clase”$in motivo justificado.

N

Z v

Q
* %
Q
° %

g

H SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ® ALGUNAS VECES m CASI NUNa: ENUNCA

35%

33%

X
=)
153}

30%

25%

20%

15%

0% £ ¥
5% I
0% =

Grafica No.6.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta nUr@) seis realizada,
se obtuvo con mayor porcentaje con un 33% que los alumnos conside@que nunca
faltan sin motivo justificado a clases y con un 30% opinaron que a as veces
requieren de abstenerse de ir a clases, también se puede apreciar qu bo una
coincidencia obteniendo un mismo porcentaje de 8% para las respuestas s@ rey
casi siempre dicen que si faltan por un tiempo a la escuela y obteniendo un%

opinan que casi hunca se abstienen de ir . O

.
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7.-De fo@imoredecible, muestras mal genio o mal humor hacia los demas.

7

Incisos Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) ‘T\Siempre 11 8%

b) si siempre 3 13%

c) as veces 11 35%

d) @ca 10 22.5%

e) Nunca ‘/\ 5 23%

Total Q\‘ 40 100%

40%

35%
>
c
q
=
J

35%

30%

25%

20%

13%

15%
10% &
5% I . ! |
0% .

® SIEMPRE

H CASI NUNCA IQCAA

Grafica No.7.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta numero si? lizada,

CASI SIEMPRE ~ m ALGUNAS VECES

se obtuvo con mayor porcentaje con un 35% que los alumnos consideran qu unas
veces muestran mal genio o mal humor hacia los demas, con un 23% obteniend 0
respuesta nunca opinaron que no muestran mal genio, con un 22.5% dijeron que

nunca muestras estas actitudes, con un 13% diciendo casi siempre por lo regular dan
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a mo@y&u mal humor hacia los demas al igual que un 8% opina lo mismo que

siempre@

8.- Atribuyes el

stran su mal humor.

fa omportamiento de tus compafieros a factores como (conflictos

‘ .
familiares, desinteg aﬂ’n familiar, falta de confianza en los mayores, limites, reglas no

establecidas, falta de

ion, tiempo y falta de valores):

A|tel’9ﬁ\/§

Incisos Frecuencias Porcentaje
a) Siemprel' 19 48%

b) Casi siemp@‘)‘ 12 30%

C) Algunas vece{" 5 13%

d) Casi nunca ‘VAAZ 5%

e) Nunca @ ! 5%

Total ’®- —y 100%

%,

o <

> 2
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8.-Atribuyes el mal comportamiento de tus
pafieros a factores como (conflictos familiares,
ntegracion familiar, falta de confianza en los
res, limites, reglas no establecidas, falta de

ién, tiempo y falta de valores):
L 3

\‘553@

N

m
te

48%

50%

45%

40%

35%

30%

30% ‘/
- <
-
20% it @
15%
10%

5%

0% x
7 ’ )
m SIEMPRE CASISIEMPRE = AL@S VECE%SI NUNCA ® NUNCA
: @)

Grafica No.8.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pre@numero ocho realizada,
n

&sideran que siempre

atribuyen el mal comportamiento de sus compaferos a |OS@ﬂiCtOS familiares,
I

se obtuvo con mayor porcentaje con el 48% que los alum

desintegracion familiar, falta de atencién, confianza, tiempo y fa @valores, con un
30% obteniendo como respuesta casi siempre opinaron que si se deben 3 los factores
familiares, como la falta de atencion, tiempo asi como la desintegraci n&‘uiliar, con
un 13% dijeron que algunas veces se les atribuyen los diferentes factor iliares
para presentar mal comportamiento, y teniendo un resultado igual con un 5°®'a los
indicadores casi nunca y nunca opinaron que no atribuyen totalmente estos fac&éa

sus companieros para que presenten mala conducta. O
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9.- Cuar@ic—mes mal comportamiento, tus profesores actuan con una llamada de
atencion, s %lones, se vuelven estrictos, exigentes y puede que lleguen a mostrar

malos gestos, @’)mo consideras su estrategia?
3,
Incisos Al%}as Frecuencias Porcentaje

a) Siem re‘/ 8 20%
b) Casi sienbr 11 28%
c) Algunas ve S 14 35%

. - - ;
d) Casi nunca ® 5 12.5%

5%

e) Nunca V-AZ
Total @‘ ,? 100%
©C
)
&%
e
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é-guando tienes mal comportamiento, tus profesores
1Jan con una llamada de atencidn, sanciones, se

v n estrictos, exigentes y puede que lleguen a

mo malos gestos, écOmo consideras su
40%

estrat ?

X
wn
[32]
35% O

25% fh Q
Q,

20%

30%

O

20%

15%

10%

5%

e
o‘)
O

0%

 SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ® ALGUNAS VECES .CAS%s B NUNCA

Grafica No.9.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pregu@ numero nueve

realizada, se obtuvo con mayor porcentaje con un 35% que los alumngg\consideran

que algunas veces consideran buena la estrategia de que los profesore en unas
siones

actitudes como llamar la atencién, sancionar, ser exigentes y hasta e

mostrar malos gestos, con un 28% obteniendo como respuesta casi siempre@wron

los alumnos que sus profesores muestran todas las actitudes antes mencionad n
el fin de que los alumnos tomen medidas también para saber comportarse, es por

que los sancionan y les exigen mas, con un 20% dijeron que siempre muestran sus
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profe@restas actitudes cada que se portan mal, con un 12.5% diciendo casi nunca
opinan 16s glugnos que sus profesores no dan a mostrar su malos gestos y que son
pocos los ;@ores que muestran una actitud desfavorable, por ultimo tenemos con

5% opina que @ca muestran sus profesores estas acciones.
3,

CON QUE FRECUEN;L%}RACTICAS ESTAS ACTITUDES EN EL AULA.

3

10.-Te pones de pie cuando ingre@l profesor(a)

A
o

Incisos Alternativas \{AFrecuencias Porcentaje

a) Siempre @ | 3%
b) Casi siempre” oo~ ?@ 10%
c) Algunas vece& 1 é\‘ 13%
d) Casi nunca ) o U 22.5%
e) Nunca /)/\ 53%
Total 40 \/% 100%
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610 -Te pones de pie cuando ingresa el profesor(a)
60% /A §
50%
40%
30%

20%

10%

0% :
u SIEMPRE CASI% B ALGUNAS VECES m®CASINUNCA mNUNCA
-

Grafica No.10.- De acuerdo a Ios s obtenidos en la pregunta numero ocho

realizada, se obtuvo un mayor porcenta nun 53% que los alumnos nunca se ponen

de pie cuando ingresan los pr or s a ulas el 22.5% opina que casi nunca

hacen estas acciones, el 13% o que as veces les da por realizar estas

acciones, el 10% considera que caS| re ce y obteniendo una minoria del
=

3% confirma que si realiza esta aCC|on O

11.-Guardas silencio cuando el profesor habla. %

Incisos Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) Siempre 11

b) Casi siempre 3 %

c) Algunas veces 11 10%/\\

d) Casi nunca 10 15% (?
e) Nunca 5 5% 6
Total 40 100%

%,
Q

50



)

2
1%uardas silencio cuando el profesor habla.
60% /‘
<

50%

50%

40% %
30% O
20% (/
10% - Q -
o, l [ | @/\

mSIEMPRE 1 CASI SIEMPRE wUNASVECES B CASINUNCA  m NUNCA

Vl

20%
15.00%

10%
5%

Grafica No.11.- De acuerdo a | tos’oynidos en la pregunta numero nueve
-

realizada, se obtuvo un mayor po@fje 50% que los alumnos siempre

guardan silencio cuando el profesor est yBIan 20% considera que casi siempre

guardan silencio, el 15% considera que casihunca ce, el 10% opino que algunas
veces se les da por hacer esta accion y p timo se@uvo un 5% que considera
*

gue nunca guardan silencio aunque esté hablando el pr
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12. -E@mas con atencion cuando hablan los demas.

D
ncisos /

| L Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) @ Siempre 11 33%

b) ’:‘\C?Si siempre 3 30%

c) unas veces 11 23%

d) unca 10 5%

e) Nu @, 5 10%

Total ‘/\ 40 100%

12.-Escuchas con a'gﬁo

33%
30%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0% —

Grafica No.12.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta nﬂ@o :iez realizada

se obtuvo con un mayor porcentaje con un 33% que los alumnos sj re ponen

23%
J

n cuando hablan los demas.

m SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ® ALGUNAS VECES m CASI NUN@I NUNCA

X

atencion cuando alguien mas da alguna indicacién o informacion impo@ el 30%
considera que casi siempre escuchan con atencién, el 23% considero com uesta
de que algunas veces ponen atencion cuando estan hablando las personas, %

considera que casi nunca escuchan con atencion y por ultimo con un 10% opin@\

O

.

que nunca realizan esta accion.
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13.-Pide /ablemente un servicio.

Incisos L Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) {‘\Siempre 11 45%

b) si siempre 3 33%

c) as veces 11 15%

d) @a 10 2.5%

e) Nunca ‘/\ 5 5%

Total Q\‘ 40 100%

o
13.-Pides am@gglente un servicio.

50%
45%
40%
35%
-
-~ O
25% - O 6

20%

15% L .
10%
5% - ;

45%
J

33%

O
O

5%

B 250%

0% — .

M SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ® ALGUNAS VECES  m CASI NUNCA yCA

(Y

Grafica No.13.- De acuerdo a los datos obtenidos en la preguntaﬁtnero once
realizada se obtuvo con un mayor porcentaje de 45% que los alumnos @ en su
mayoria de las veces piden amablemente un servicio, en el segundo indi de la
respuesta casi siempre se obtuvo un 33% donde consideran que son am al
momento de pedir las cosas, el 15% respondié con la respuesta de que algunas v@s

son amables, el 2.5% opino que casi nunca toman en consideracion en ser amab@
*
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pidiengo uh servicio y obteniendo un 5% considera que nunca lo hacen les da igual ser

amableso/ .
14.-Obedeces ordenes del profesor(a).

S,

N

Incisos ernativas Frecuencias Porcentaje
a) [ re 11 33%

b) Ca pre 3 40%

c) Algunas veges 11 10%

d) Casi nun€a \ 10 10%

e) Nunca 5 8%

Total 9:“@ 40 100%

14.-Obedec s_o% del profesor(a).
50% (

40% / )
a ©

30 B Q 60

6’«9

u SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ®m ALGUNAS VECES  m CASI NUNCA @CA

40%

33%

20%

10%

B 0%
B 10.00%
B s

0% —

Grafica No.14.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta numer@ce
realizada se obtuvo un mayor porcentaje de 40% como respuesta de que casi sie

obedecen las ordenes que un profesor les dice, el 33% considera que siempfg
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obed@ se puede apreciar que se obtuvo con iguales porcentajes para las

respuestas jalgunas veces, casi nunca un 10% opinando que si obedecen ciertas

ordenes y {Zun 8% se obtuvo como respuesta que nunca no obedecen.

Q

)

15.-Te preocupag Essmantener limpia el aula sin papeles

7z

Incisos ativas Frecuencias Porcentaje
a) Sie 11 15%
b) Casi m(rye 3 28%
c) Algunas ecgs 11 18%
A\
d) Casi nuncag) 10 25%
(o)
e) Nunca ® 5 15%
Total ‘VTMO 100%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Grafica No.15.- De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta numer

15%

I
I

/é

%, %

15.-Te preocupas por hter@mpia el aula sin

pafeles 6
%

%

m SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ® ALGUNAS VECES m CASINUNCA ® NUNCA @ﬁ

X

28%

I 2500

x
N
—

:ie
realizada se obtuvo con un mayor porcentaje de 28% que los alumnos se intere

casi siempre por mantener limpia el aula sin papeles, mientras que el 25% responde
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que c@mnca se preocupa por la limpieza, el 18% considera que algunas veces lo
hace y podemos apreciar porcentajes iguales de 15% para las respuestas siempre,
nunca en | Zimera consideran que se preocupan por mantener limpio su aula sin

papeles y por I@nto en la otra nunca lo hacen.
3,
6.2 Resultado de %uestionarios aplicados a profesores.

Se presentan los resultados Q%:)ceso de investigacion con las respectivas tablas,

graficas y su analisis que s tlﬂ/ieron de los seis profesores de la Escuela

Secundaria Técnica N° 45.
P

Y

1.- Considera que el mal comport@WenE en sus alumnos influye en su aprendizaje.

Incisos Alternativas (Q %‘encias Porcentaje
a) Siempre i ? (g - 33%
b) Casi siempre {5 :6 33%

c) Algunas veces Q 33%
d) Casi nunca 0 ’ 0%
e) Nunca 0 0%
Total 6 Q 0%
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35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

%

)

o
S, X

33%

0.00%
0%

1.- Considera que el mal comportamiento en sus

alumnos influye en su aprendizaje.

GUNAS VECES

Grafica No.1.- De acuerdo a Ios%obteniz en la pregunta numero uno realizada
e é!

se obtuvo un porcentaje de 33% ig para spuestas siempre, casi siempre y
A\
algunas veces que los profesores opin e el gomportamiento si influye en sus

grarf captar la atenciéon mucho menos

H SIEMPRE CASI SIEMPRE B CASINUNCA ENUNCA

alumnos y mucho, ya que en gran medid

los alumnos logran entender lo que se esta explicando@l clase.

2.- Con qué frecuencia como profesor(a) motiva el buen co amiento en el aula.

Qéentaje

Incisos Alternativas Frecuencias

a) Siempre 3 50% )\

b) Casi siempre 3 50%

c) Algunas veces 0 0% %

d) Casi nunca 0 0% W
e) Nunca 0 0% Uh
Total 6 100% @




.. , | |
2 Con qué frecuencia como profesor(a) motiva el
L buen comportamiento en el aula.
60% ®

50% d\ .
7,

w0 O,

30% 4 @
20% L ;

10%

X <
o
o S A

 SIEMPRE CASI SIEMPR &_GUNAS VECES mCASINUNCA ENUNCA

%%

Grafica No.2.- De acuerdo a los datos nido regunta numero dos realizada

0.00%
0%
J

se obtuvo un porcentaje de 50% iguales@}a las uestas siempre, casi siempre
c@‘niento en el aula hacia sus

I3

*
alumnos, son considerados con los alumnos en cuestién«#esu comportamiento.

que los profesores opinan que motivan el @1 com

3.-Con qué frecuencia respeta las normas de convivencia en ;aula.

fan)
Incisos Alternativas Frecuencias Pbr‘&&j\e
a) Siempre 3 50%
P a
b) Casi siempre 3 50% \“
c) Algunas veces 0 0% ~
d) Casi nunca 0 0% ;E 'S )
N
e) Nunca 0 0% C ;.>
Total 6 100% ~
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-Con qué frecuencia respeta las normas de
convivencia en el aula.

2

50%
50%
\'

60%
50%

30%

20% I ‘/

10%

0%
0.00%
0%

0% - /\

m SIEMPRE CASI SIEMPRE ®SUNASVECES B CASINUNCA ®NUNCA

‘_\

Grafica No.3.- De acuerdo a los obte‘nys en la pregunta numero tres realizada
-

se obtuvo un porcentaje de 50% i@ pa espuestas siempre, casi siempre

que los profesores opinan que con fre ybia S r@etan las normas de convivencia

en el aula, para tener un mejor ambiente lar a a de estar dando las clases y

asi los alumnos se sientan con mas armonias o
*

4. Con qué frecuencia controla la conducta en el aul%

Incisos Alternativas Frecuencias entaje
a) Siempre 2 33% })\
b) Casi siempre 4 67%7
c) Algunas veces 0 0% %
d) Casi nunca 0 0%
e) Nunca 0 0%
(a
Total 6 100% -~
-

 J
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70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

33%

0.00%
0%

X
o

H SIEMPRE

siempre controlan la conducta en

@;a y
siempre controlan la conducta, por | ﬂtjlar

importancia.

CASI SIEM@ ! ALGUNAS VECES

Y

-Con qué frecuencia controla la conducta en el aula.

B CASINUNCA ENUNCA

obtenidos en la pregunta numero cuatro

Grafica No.4.- De acuerdo a lgg#dat [ J
realizada se obtuvo un porcenta (o] deﬁ/o que opinan los profesores que casi

i
6

*

5.-Tiene dificultad para mantener la concentracion s

actividades en clases).

O

%

35% opinan los profesores que

tan frecuente que le den esa

materia (durante las

Incisos Alternativas Frecuencias entaje

a) Siempre 0 0% ')\

b) Casi siempre 2 33%

c) Algunas veces 2 33% %

d) Casi nunca 1 16.67%

e) Nunca 1 17% )~
Total 6 100% -

—

 J
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O 5.-Tiene dificultad para mantener la concentracion
Q‘:re su materia (durante las actividades en clases).

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%
I 7

0%

H SIEMPRE CASI SIEME, IA:UNAS VECES mCASINUNCA = NUNCA
A2 ( -
Grafica No.5.- De acuerdo a los datos o iJos e egunta numero cinco realizada
ual

se obtuvo un porcentaje alto obteniendo un ig las respuestas casi siempre
y algunas veces los profesores tienen dificultad para m er la concentracién sobre
su materia durante las clases y un 17% opina que nunca e _toncentran, esto debido
a que en muchas ocasiones los alumnos llegan a la escuela @istraidos a veces por
problemas familiares, o los mismos profesores, o los profesor@o utilizan nuevas

formas de trabajar y lograr captar la atencion de sus alumnos @
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6.-Se @bsiiene de ir a clase por un tiempo o falta a clase sin motivo justificado.

2.

Incisos L Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) QQ Siempre 0 0%

b) A '\C?si siempre 0 0%

c) unas veces 2 33%

d) unca 4 66.67%

e) Nu @, 0 0%

Total (/\ 6 100%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

%,

[

6.-Se abstiene de ir a e por un tiempo o falta a

0%
0%
e

I ¢ ;7
0%

o

cIase@ ivo justificado.

u SIEMPRE CASISIEMPRE ~ ®m ALGUNAS VECES  m CASI NUNCA IVQZAA

e

Grafica No.6.-De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta numero seis @zada
se obtuvo un porcentaje alto obteniendo un 66.67% teniendo como respuesta q&%xsi

nunca se abstiene de ir a clases por un tiempo o sin motivo justificado fue lo

opinaron los profesores y un 33% opina que algunas veces tiene que hacerlo, en estos
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casos@rofesores siempre tratan de ser responsables de no faltar porque realmente
cuando ﬁ@/si{an faltar se abstienen de ir.

7.-De forma i decible, muestra mal genio o mal humor hacia los demas (alumnos

y miembros del ;@gl).
L )
g

Incisos Q ativas Frecuencias Porcentaje
a) Sie% , 0 0%
b) Casi m(rye 0 0%
c) Algunas @s 0 0%
A\
d) Casi nuncag) 2 33.3%
e) Nunca /‘Q 4 67%
Total ‘ﬁe 100%

, 7
7.-De forma impre le, tra mal genio o mal
*

humor.hacia los de

& (alurags y miembros del
70% pl ).

60% . O

50% g

40%
30%
20%

10%

0%
0%
0%

N

0%

H SIEMPRE CASISIEMPRE B ALGUNAS VECES mECASINUNCA ENUNCA
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Gréfic@?.-De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta numero siete realizada

se obtu

porcentaje alto obteniendo un 33% respondiendo con que casi nunca

muestran ngﬁumor o mal genio hacia los alumnos o miembros del plantel y un 67%

opina que nur@da a demostrar este tipo de acciones, los profesores indican que

siempre deben de

r
)

alumnado y compa f de trabajo.

una buena imagen de ellos profesionalmente con todo su

8.- Considera como profes;r que el mal comportamiento en sus alumnos se da por

factores como: falta de aten@ poca convivencia con padres, dialogo, tiempo,
-

confianza, motivacion, falta de re@ limites, malas amistades en la calle y adicciones.

N

Incisos Alternativ "] uencias Porcentaje
a) Siempre =~ ? 100%

b) Casi siempre %‘T%‘ 0%

c) Algunas veces @ @) 0%

d) Casi nunca o /)/\ 0%

e) Nunca 0+ A 0%

Total 6 % 100%
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2. |
#)8.- Considera como profesor que el mal
mportamiento en sus alumnos se da por factores

0% o: falta de atencion, poca convivencia con padres,

g di o, tiempo, confianza, motivacion, falta de
100% pm reg imites, malas amistades en la calle y
adicci

80%

60% (/
<.
40% @ A

20% c :

0%
)
M SIEMPRE CASI SIEMPRE ALGUNES VECES ® CASINUNCA mNUNCA
Ad < —
SQ

0%
0%
0.00%
0%

Grafica No.8.-De acuerdo a los datos obtenidQs en la p ta numero ocho realizada
se obtuvo como unico indicador alto con un porcentaje 0% que los profesores
opinan que totalmente siempre el mal comportamiento en s lumnos se debe a la

falta de atencién, convivencia con padres, dialogo, tiempo, confi@motivacién, falta

de reglas, limites, malas amistades en la calle y adicciones. ®
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9.- CL@Q sus alumnos cometen alguna falta de conducta, utiliza estrategias como

las siguién
a la situaci néresentada.

.,hablarles sobres los valores, dialogar, citar al tutor, sancionar en base

Incisos Alternativas Frecuencias Porcentaje
a) mpre 3 50%

b) ksiempre 3 50%

c) AI§ eces 0 0%

d) Casi?un)c 0 0%

e) Nunca Q 0 0%

Total 9?;‘ 6 100%

conducta, utili str. ias como las siguientes:
o hablarles sobres @ I dialogar, citar al tutor,
:sancionar en base 3‘+§It presentada.

7
OQ oo

%

S

%

u SIEMPRE CASI SIEMPRE ~ ®m ALGUNAS VECES  m CASI NUNCA INUNCA@S

>

Grafica No.9.-De acuerdo a los datos obtenidos en la pregunta nimero nueve reA%%a
se obtuvo un porcentaje de 50% donde fueron resultados iguales para los indica

9.- Cuando su ;uﬁ\os cometen alguna falta de

50%

50%

40%

30%

20%

10%

0.00%

0%
0%

0%

siempre y casi siempre donde los profesores opinan que utilizan con sus alumnos
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estrat@ecomo las siguientes; dialogo sobre la situacion que se suscito, citar al tutor,
sancion base a la situacion que se presento, de lo contrario si no se actiua de esa

forma los a znos no podran respetar la figura de autoridad en este caso el profesor.
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6.3 /ém%TAUONES

o TaIIeré,nara los alumnos con una experta en el tema de manejo de conducta,
emocio ;2 los adolescentes.

o Taller para & profesores para explicarles diferentes tipos de estrategias que
le pueden sel( ra lograr una mejor disciplina en sus alumnos.

¢ Actividades con adres de familia para que se vean involucrados con sus
hijos adolescentes, leccion de actividades debe de tener igualmente un
factor de motivacion y iggaridad en ellos.

e Dar talleres a los profe de un cambio de estrategias de aprendizaje en
clase salir de lo rutinario, )‘ejemplo no utilizar las mismas que se usan

cotidianamente, si no hacer I@Iases mas novedosas utilizando materiales

didacticos.
¢ Indicarle al alumno mens m?n a motivarlo, promover lo destacado
que podria llegar hacer al mc@nt izar alguna actividad.

e Dar platicas a los profesores SO qué importante es respetar las reglas,

asi como no perder nunca de wsésb resp ilidad como profesor dentro y

fuera de la institucion. O o

B
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% CONCLUSION

)

7

A lo largo deé-'mvestigacic')n realizada, tomo como conclusion que la base principal para
una buena edu )o‘n en los adolescentes es y sera siempre la debida cercania, atencion,
asi como la responBbllldad de los padres y apoyo de los profesores, ellos juegan un

papel importante en ito escolar.

De esto dependera de ¢ desenvuelve el adolescente en sus diferentes ambitos
sociales, es asi como los dcz%ﬁtes estaran envueltos en su educacion, ahora en la
actualidad, los docentes deben iciar los valores necesarios para la formacion integral
del estudiante, ya que durante | ﬁstigacién realizada los docentes atribuyeron los
actos del estudiante a diversos factor@como por ejemplo; falta de tiempo por parte de
los padres hacia sus hijos, desintegrac amlllar falta de limites y reglas por parte de

los padres, divorcios donde los hij n elpral factor mas dafiado de estas acciones.

En algunos casos el adolescente exp'*b dura Jnvestigacion realizada, actos que
relaciona a su comportamiento, en ocas éﬂbuyen a que la autoridad de sus
padres sobrepasan sus propias emomones@o deja ellos se expresen libremente
ante ciertas situaciones ya sea personales o sciales, as o también los adolescentes
no soportan que les den indicaciones o reglas a acatar, a as de que estos no saben
controlar sus propias emociones, 0 pasan situaciones donde@os son los mas danados
moralmente, de alguna manera si el adolescente se empieza a @d’ear en esta etapa y
teniendo un modelo a seguir en este caso a los padres dando un bu@jemplo en valores,
socialmente, moralmente y de como manejar las expresiones, ellos ta aprenderan

a controlarse, de igual manera otro modelo a seguir sera el que es Sel ambito

cérespeto.

Es por eso que los docentes opinaron durante la investigacion que los padres‘flp nla

educativo en este caso los docentes teniendo en cuenta una figura de autori

obligacion de involucrarse en la vida académica, social y en la disciplina dO)s
L 4
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adoleéﬁés en la actualidad, este tema es de vital importancia ya que en un futuro
cuando €jegza Ja formacion que he adquirido en Lic. En Ciencias de la Educacion tendré
mucho en (ﬁta que los docentes tenemos una gran responsabilidad de enfrentarnos a
diferentes situ@nes, de igual manera siempre tendré en cuenta que usare estrategias

para involucrar MuGgRo a los padres de familia e incentivarlos que la formacion de sus

hijos depende muc ellos asi como el tiempo de calidad que se les debe dar tanto

en un hogar como en e clases.

Por lo tanto considero que ;ayanejar cualquier situacion dificil que los adolescentes

presenten en el ambito académi€o o familiar se debe trabajar en conjunto con los padres
0 D - 0 .

cuando ellos noten ciertos camb@reacmones y por lo tanto los docentes siempre se

tener un futuro mejor, mas, evitando omportamiento y acciones mal vistas en ella,

sentiran con el compromiso de tal v ta moldear los pasos de los adolescentes hacia
T
tales como no tener buenos mo S, resp ormas en un aula de clases o institucion
y asi poder que ellos se integre -sufy‘ paferos y sobre todo que pongan en
practica los valores que los haran pe s‘in .

Plk(e)
Asi como también los docentes deben r m@ensibles con ellos como por
ejemplo ser mas generosos con los estudiantes, gen oles mas confianza y asi
poder llegar a un conocimiento mejor para los adolescente ilizar ciertas estrategias
para tener un acercamiento de amistad y ensefianza con @s, de esa manera el

ambiente de trabajo serd mas grato para ambas partes y podrér@yivir mejor.

(\
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CUE@QNARIOS ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

“Estudio en la duda, Accion en la fe”

UJAT

L 3
/ Division Académica de Educacion y Artes

%udiante: Patricia Lopez Ramon

Lic. en Ciencias de la Educacion.

%, e}

20 3
&6

50 ynvo, N PR

Objetivo: Recabar informacion confiat&%zbre el tema de “Estrategias que utiliza el docente para mejorar

la conducta en los adolescentes, d Sgcundaria Técnica N°45, de Villa Jalupa, Jalpa de Méndez”.

Instrucciones: Lea con atencién las siguie

r@ﬁegen

tas y marque con una “x

la respuesta que considere.

Grupo: ™M) (F) Fecha:
“e=) Casi Algunas Casi
Si pr& siempre veces Nunca Nunca
PREGUNTAS j
1.- Consideras que influye el mal . ( -
comportamiento en tu / O
aprendizaje en esta etapa de la (? é,
adolescencia: O )
2.- Frecuencia con la que tu profesor(a) . N
motiva el buen comportamiento g
en el aula: Q
3.-Con qué frecuencia respetas las
normas de convivencia en el O
aula:
4.- Con qué frecuencia controlan tus -
profesores la conducta en el A
aula: @
5.- Con qué frecuencia tienes dificultad 6
para mantener la concentracion
(durante las actividades en @
clases): ]
O
A\




6.- Con qué frecuencia te abstienes de ir a
clase ogfaltas a clase sin motivo

justifica

7.-De forma impfe?ciule, muestras mal

genio o mal wacia los demas.
au

8.- Atribuyes el mal compoftamiento de tus
compafieros a Yacieres como
(conflictos familiares,‘dfg' tegracion
familiar, falta de confi en los
mayores, limites, r no
establecidas, falta de @cién,

tiempo y falta de valores): o,

9.- Cuando tienes mal comportamiento,
profesores actuan con una llama
de atencién, sanciones, se vuelven
estrictos, exigentes y puede que
lleguen a mostrar malos gestos,
¢,como consideras su estrategia?

®
\_\

4 _Z

CON QUE FRECUENCIA PRACHCAS

AS ACT

ITUDES EN EL AULA.

10.-Te pones de pie cuando ingresa el
profesor(a):

+.

O

11.-Guardas silencio cuando el profesor
habla.

v

\.c?

A

12.-Escuchas con atencidon cuando hablan
los demas.

13.-Pides amablemente un servicio.

D
/)C?

0

14.-Obedeces las 6rdenes del profesor(a).

15.-Te preocupas por mantener limpia el
aula sin papeles




CUE@ONARIOS PROFESORES

*  UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO

Objetivo: Recabar infor

“Estudio en la duda, Accion en la fe”
Divisién Académica de Educacion y Artes
Lic. en Ciencias de la Educacion.

Estudiante: Patricia Lépez Ramén

eso vivo, EN oo

ion confiable sobre el tema de “Estrategias que utiliza el docente

para mejorar la condL@eﬁ los adolescentes, caso: Secundaria Técnica N°45, de Villa

Jalupa, Jalpa de MéndezV
Instrucciones: Lea con atencién

que considere.

iguientes preguntas y marque con una

X" la respuesta

Grupo: Fecha:
N Casi Algunas Casi
re | empre veces Nunca Nunca
PREGUNTAS ®_ O
7 A2 ( -
1.-  Considera que el mal 7 O

comportamiento en sus alumnos influye
en su aprendizaje.

d

2.- Con qué frecuencia como profesor(a)
motiva el buen comportamiento en el
aula.

3.-Con qué frecuencia respeta las
normas de convivencia en el aula

4.- Con qué frecuencia controla la
conducta en el aula:

5.-Tiene dificultad para mantener la
concentracion sobre su materia (durante
las actividades en clases).




<

X
6.-Se abstiene de {&Iase por un

tiempo o falta a c sin  motivo

justificado. ®
P

. v
7.-De forma impredecible, mbé mal

genio o mal humor hacia lo 3S
(alumnos y miembros del plantel

8.- Considera como profesor que el nfal
comportamiento en sus alumnos se
por factores como: falta de atencion,
poca convivencia con padres, dialogo,
tiempo, confianza, motivacion, falta de
reglas, limites, malas amistades en la
calle y adicciones.

9.- Cuando sus alumnos cometen
alguna falta de conducta, utiliza
estrategias como las siguientes:
hablarles sobres los valores, dialogar,
citar al tutor, sancionar en base a la
situacion presentada.
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