DAEA

i |1 UNIVERSIDAD JUAREZ AUTONOMA DE TABASCO {!
1 :' : DIVISION ACADEMICA DE EDUCACION Y ARTES

PRINCIRPALES DIFICULTADES QUE PRESENTAN LOS ESTUDIANTES
DE LA LICENCIATURA EN IDIOMAS DEL SEXTO SEMESTRE DURANTE
SU PRACTICA/DE LA MICROENSENANZA EN EL CONTEXTO DE LA
EDUCACION VIRTUAL

TRABAJO RECEPCIONAL BAJO LA MODALIDAD DE:

TESIS

PARA.OBTENER EL TiTULO DE:
LICENCIADO ENJDIOMAS

PRESENTAN:
MARIA LUISA LOPEZ GOMEZ

LORETTA YAHAIRA CABRERA CAAMAL

DIRECTOR DE TESIS:
DRA. MARIA DE LOURDES LUNA ALFARO

CODIRECTOR DE TESIS:
DRA. PERLA DEL ROCIO ROJAS LEON

VILLAHERMOSA, TABASCO JULIO 2023.



+ iThenticate P4gina 1 de 87 - Portada

MARIA LUISA LOPEZ GOMEZ -

CAAMAL.pdf

€ Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Detalles del documento

Identificador de la entrega

trn:oid:::3117:589152336

Fecha de entrega

11 may 2026, 4:55 p.m. GMT-6

Fecha de descarga

11 may 2026, 5:38 p.m. GMT-6

Nombre del archivo

MARIA LUISA LOPEZ GOMEZ - LORETTA YAHAIRA CABRERA CAAMAL.pdf

Tamaiio del archivo

2.8 MB

+ iThenticate Pagina 1 de 87 - Portada

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:589152336

LORETTA YAHAIRA CABRERA

84 paginas
15.290 palabras

111.174 caracteres

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:589152336



Pagina 2 de 87 - Descripcion general de integridad

+ iThenticate

1% Similitud general

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:589152336

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia

» Texto citado

» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 20 palabras)
» Abstract

» Methods and Materials

Fuentes principales

1% @ Fuentes de Internet
0%  ME Publicaciones

0% 2 Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad
N.° de alerta de integridad para revisién

[ Caracteres reemplazados
31 caracteres sospechosos en N.° de paginas

Las letras son intercambiadas por caracteres similares de otro alfabeto.

Pagina 2 de 87 - Descripcion general de integridad

+ iThenticate

Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencién y la revise.

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:589152336



+ iThenticate Pégina 3 de 87 - Descripcién general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::3117:589152336

Fuentes principales

1% @ Fuentes de Internet
0%  ME Publicaciones

0% 2 Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

o Internet

rev-ib.unam.mx <1%
° Internet
revistapsicologia.uchile.cl <1%
Internet
www.coursehero.com <1%

+ iThenticate Pagina 3 de 87 - Descripcion general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::3117:589152336


http://rev-ib.unam.mx/ib/index.php/ib/rt/printerFriendly/4130/51483
https://revistapsicologia.uchile.cl/index.php/RSED/article/download/57781/63382/
https://www.coursehero.com/file/205559825/Dise%C3%B1os-de-investigaci%C3%B3n-cualitativos-y-mixtos-utilizados-en-la-investigaci%C3%B3n-y-pr%C3%A1ctica-basada-en-e/

"

| UNIVERSIDAD JUAREZ Divisién Académica

I AUTONOMA DE TABASCO 2K 3‘} de Educacién y Artes

FSTUDID EN LA DUDA. ACCION EN LA FF \“»__i_.«#’"
DIRECCION

REF: DAEA/1329/23
Villahermosa, Tabasco; a 06 de julio de 2023

Lic. Maribel Valencia FThompson
Jefe del Depto. de Certifiedcién

y Titulacién de la UJ.A.T€ )
ERESENTE

En conformidad con lo estabié.ciao en el Articulo 87 del Reglamento de Titulacién de la
UJ.A.T., me permito comunicar & Usted que la Dra. Maria de Lourdes Luna Alfaro como
Directora y la Dra. Perla del ROelo Rojas Ledén como Co-Directora, dirigieron y
supervisaron el Trabajo Regepcignal de "TESIS" denominado "PRINCIPALES
DIFICULTADES QUE PRESENZAN LOSS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA EN
IDIOMAS DEL SEXTO SEMESTRE DURAN'I’E sU PRACTICA DE LA MICROENSENANZA
EN EL CONTEXTO DE LA EDUCACF@NNIR?FUAL elaborado por las CC. Maria Luisa
Lopez Gomezy Loretta Yahaira Cabrerﬁ Caamal pasantes de la Licenciatura en Idiomas.
El jurado para el examen profesional del ﬁg]}mo Dra -Belemn Castillo Castro, Dra. Claudia
Alejandra Castillo Burelo, Dra. Maria de Lourdes Lum Alfaro, Dra. Hilda Ofelia Eslava
Gomez y Dr. Armando Morales Murillo, revisaron y senala;@n las modificaciones que habia

que hacerle a dicho trabajo y que las interesadas han llevad¥ a efecto. Por lo tanto, puede

imprimirse
Atentame
M.A.E.E. Thelma Letici
Director
C.c.p. Archivo
MAEETLRB/amv*

Av. Universidad S/N, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, C.P. 86040 Villahermosa, Tabasco
Tel. 01(993) 358.15.00 Ext. 6250-6251 6 (993) 314.23.99, 312.22.00
E-mail: direccion.daea@ujat.mx

www.ujat.mx



~ & % Division

i %2 Académica
o~ de Educaciéon
\hm‘_a’} y Artes

“ESTUDIO EN LA DUDA. ACCION EN LA FE”

COORDINACION DE ESTUDIOS TERMINALES

Villahermosa, Tabasco a 6 de Julio de 2023.

Los/Las que suscriven LORETTA YAHAIRA CABRERA CAAMAL Y MARIA LUISA
LOPEZ GOMEZ egfesatlos (as) autorizan por medio del presente escrito a la Universidad
Juarez Autbnoma dé %@S&asco para que utilice tanto fisica como digitalmente Ia tesis
denominada: &

I

¢ y

&y -

PRINCIPALES DIFICULTADES,QUE PRESENTAN LOS ESTUDIANTES DE LA
LICENCIATURA EN IDIOMAS «DEL SEXTO SEMESTRE DURANTE SU
PRACTICA DE LA MICROENSENANZA EN EL CONTEXTO DE LA EDUCACION
%
y 1 § 2
VIRTUAL - J.

NS
De la cual somos autorgs{gs) Y tit.f,rléres de los Derechos de Autor..

La finalidad del uso por parte de la Univefgde:d Juarez Autonoma de Tabasco de la tesis

antes mencionada, seré Unica y exclusivamente para.difusion, educacion y sin fines de

lucro; autorizacién que se hace de'maneFég"e‘nunciativarrr;és no Eimitétivé bara subirla a la

Red Abierta de Bibliotecas Digitales (RABiD§ iy a cualquierotra red académica con las que

la Universidad tenga relacion institucional.
- b § \?
Por lo antes manifestado, liberamos a la Universidad Juarez Aeiténoma de Tabasco de

cualquier reclamacion legal que pudiera ejercer respecto al uso y fanipulacion de la tesis

mencionada y para los fines estipulados en este documento. ¢ :‘;

Se firma la presente autorizacién en la-ciudad de Villahermosa, Tabasco aes,seis dias del

mes de Julio del afo dos mil veintitrés. (
/ /// v ) / e
/ f o 'l /I" i Y 7 /4/— 3
"/‘/ fffu I/L}\__ //) ca J__C/ k— £
b Firma Firma

\: Consorcio de

Universidades Av. Universidad S/N, Zona de la Cultura, Col. Magisterial, C.P. 86040 Villahermosa,

77 Mexicanas

A ALIANTA DF CALIDAD FOR LA EOUCACION SUPFRIOR

Tabasco

Tel. 01(993) 358.15.00 Ext. 6262

E-mail: terminales.daea@ujat.mx



AGRADECIMIENTOS

Agradecemos principalmente a Dios por habernos permitido concluir una meta
mas y no abandonarnos en los momentos dificiles. Millones de gracias.

A nuestres padres, por su enorme apoyo y su amor incondicional, los amamos
mucho, gracias por ser los motores de nuestras vidas.

A nuestros hermangs,y sobrinos, al darnos los consejos y nunca dejarnos vencer
incluso cuando gueriamos abandonarlo todo, gracias por su enorme luz.

A nuestras asesoras de tesisgla Dra. Maria Lourdes Luna Alfaro y la Dra. Perla
del Rocio Rojas Ledn poriser guias en nuestro trabajo de investigacion, por la
paciencia y el conoecimiento brindado. Que Dios las bendiga siempre.

A nuestros amigos incondicionales que conocimos en nuestra alma mater. Gracias
infinitas.

Por ultimo, nos agradecemos a nosetras mismas por nunca darnos por vencidas,
por todas las risas, lagrimas.y recuerdes abtenidos durante este trabajo.

Maria Luisa Lopez Gomez

LorettaYahaira Cabrera Caamal

pag. 1



INTRODUCCION

Esta investigacion tiene como objetivo principal identificar cuales fueron las
principales dificultades que tuvieron los alumnos de sexto semestre de la
Licenciatura en Idiomas en sus practicas de la microensefianza en la materia de
ensefianza de las_habilidades de un segundo idioma (Habilidades de L2 plan de
estudio 2017) en el.contexto de la ensefianza virtual e hibrida, esto debido al gran
giro que provoco la pandemia del COVID 19. En nuestro capitulo dos abordaremos
el tema de la microenserianza, cual es el proceso, el feedback como pieza clave de
la practica, cuales son sus principios, habilidades y estrategias que genera. De igual
manera en el capitulo tres retomamos lo que es la educacion virtual, cuales fueron
sus principios, cuales son sus ventajas y desventajas, las barreras que existen en
la educacion virtual, del mismo modo abordamos el tema sobre las clases hibridas,
como se desarrolla este tipo de cClase que se esta llevando en la universidad como
continuidad a las clases del gciClo 2022, asi mismo la microensefianza en la
educacioén virtual. Esta investigacion' es realizada con un enfoque mixto, ya que
como parte de nuestro instrumento.de recoleccion de datos hacemos uso de
encuestas con escala Likert en el ambite~cuantitativo y andlisis e interpretacion
utilizando preguntas abiertas en lo cualitativo. Como parte de la poblacion
seleccionamos a los alumnos de la materia de habilidades de L2 del sexto semestre
durante el ciclo escolar septiembre 2021 a enero 2022 en ehambito virtual y el ciclo

escolar febrero 2022 a junio del mismo afio en el @mbito hibride:
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CAPITULO |: BASES DEL PROBLEMA

En este capitulo abordaremos la problematizacion de nuestra investigacion, cuales
son nuestres objetivos tanto general como especificos, de igual manera nuestras
preguntas de investigacion, la justificacion, el supuesto que orilld6 a realizar esta

investigacion, €l estado del arte y el marco tedrico.

1.1 Problematizacion

Con el paso de los afos; las técnicas de ensefianza han ido evolucionando, por lo
cual es importante que los docentes se vayan actualizando con la ayuda de analisis,
planteamientos y practicas de su misma area de ensefianza, esto conlleva a que los
docentes utilicen el método de-la microensefianza con el fin de ir mejorando sus
clases, por ello “el docente debereflexionar si sus habilidades estan bien
desarrolladas o son susceptibles de mejorarse, mediante la observacion del mismo,
con sus compafieros y coordinadores congelbobjeto de eliminar vicios y practicas no
deseadas” (Quezada, 2005, p.64);una buepa ensefianza es muy fundamental para
los estudiantes, el docente debe transmitir seguridad de lo que esta ensefiando del
mismo modo es importante que los maestros estén actualizados con los métodos

de ensefianza que van cambiando.

Los alumnos del sexto semestre del area de Ensefianza_de un segundo idioma de
la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco deben<Cursar la asignatura de
Ensefianza de las habilidades de una segunda lengua (Habilidades de L2, plan de
estudio 2017), cuyo propésito principal de la asignatura es, eleStudiante disefiara,
evaluara e implementara secuencias didacticas que favorezcan el desarrollo de las
habilidades de produccién oral y escrita, asi como también de comprension oral y
escrita en una segunda lengua extranjera a través del enfoque delzapréndizaje
basado en tareas. Esta asignatura mas que nada es para obtener mediante téenicas
y practicas de estas, una obtencion de habilidades que preparen al futuro docente
en la ensefianza del idioma inglés. Dentro de esta practica los estudiantes realizan

una micro clase grabada con una cierta cantidad de alumnos, después el maestre
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realiza cierto analisis sobre los métodos y técnicas que empled el alumno durante

su clase.

Como futares docentes, es importante conocer las diferentes formas de ensefianza-
aprendizaje .en esta area, una de las principales practicas de ensefianza mas
comunes y utilizadas es la microensefanza. “La microensefianza es una de las
técnicas utilizada por los docentes como una “practica presencial tutorizada”
(Collado et. al, 2017).

Esta practica permite a les\docentes transmitir y transferir conocimientos tedricos a
la practica y ayuda a la planificacion de una clase con un docente mas
experimentado vigilando. Par ello, la microensefianza se ha implementado en la
universidad para que los futurasidocentes tengan una efectiva y eficaz manera de
ensefar. Los alumnos mediante unacelase grabada que no sobrepase de los 50 min
deben realizar una practica de micreensefianza para la comprension auditiva o
lectora de una segunda lengda’ usanda.el-enfoque basado en tareas, después el
profesor analiza los pros y contras que _tiene el futuro docente y asi poder
argumentar cuales eran sus habilidades o métedos que debia cambiar en su clase,
sin embargo, en el 2020 todas las“eseuelas'.cerraron sus puertas debido a la
pandemia del COVID-19. Después del cierre de lassescuelas, como plan B (o plan
de contingencia) se implementaron las clases en linea;_esto con el fin de continuar

con el aprendizaje.

Con relacién a esta contingencia, los estudiantes que estan’cursando la materia de
Ensefianza de las habilidades de una segunda lengua (Habilidades de L2, plan de
estudio 2017), mediante clases online e hibridas han presentado-ciertes problemas
al realizar sus practicas de la microensefianza, por ejemplo, muchos de los
estudiantes que llevaron la clase totalmente de manera virtual no tienen-en casa
con quien realizar su practica de ensefianza del idioma inglés ya que“no-tienen
conocimientos previos, del mismo modo hay muchos alumnos que no cuentan‘con
internet en casa lo cual es muy dificil estar conectandose. Ahora bien, para los gue
llevan de manera hibrida fue de la misma manera dificil debido a que no todes

podian llegar de manera presencial, esto a causa de que se establecido como medida
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de seguridad no llenar un salon de clases con estudiantes, por ello esta
investigacion pretende identificar cuales son esas problematicas o dificultades que
presentan.los estudiantes del sexto semestre al realizar sus practicas de la

microensefianza.

Hablando sobre el ambito virtual, muchos de los estudiantes e incluso profesores
no poseen todas'las’ habilidades del uso de las TIC lo cual han provocado que
ocurran estas ciertas dificultades en las clases online. Durante la pandemia sin duda
alguna los mas afectades han sido los estudiantes, por lo tanto, sin esta préctica,
no pueden obtener o aprender lo que conlleva la microensefianza, ademas, es
importante el conocer como-desenvolverse y como utilizar herramientas y técnicas

efectivas en el aula de clase.

1.2Justificacion

El contexto virtual no era comunmente utilizado tanto por profesores como alumnos
para la adquisicién de conocimiéntos, por’lo_que la investigacion aporta nuevas
técnicas para la obtencion de conocimientos habilidades; especificamente en el
area de la ensefianza. El motivo que orienta el andlisis y planteamiento del problema
radica desde el comienzo de la pandemia,.dado que~a partir de esta problematica
los alumnos no tuvieron el mismo desempefio que sesobtiene presencialmente en
clase. La microensefianza evalla las técnicas que el futuro.docente, en este caso
los alumnos del sexto semestre llevan a cabo para analizar 10s pros y los contras en

su desempefio frente a un aula.

El alcance de esta investigacion es amplio debido a que utiliza como objeto de
estudio una técnica del area de ensefianza y el cambio que surgioé en_ésta cuando
se cambid el contexto de ensefianza a lo virtual. En adicion a lo mengionado, la
Microensefianza no solamente envuelve el conocimiento transferido de una‘persona
a otra, si no va mas alla de esto. Mas bien, es un proceso facilitador y complejo. El
cual a su vez tiene que ver con el proceso de aprendizaje (Remesh, 2014). Esta
técnica es muy importante ya que permite aprender las habilidades de ensefianza

mediante la oportunidad de escuchar, observar y sobre todo practicar las
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habilidades de un maestro. Ademas, ayuda a los estudiantes a generar su propia
ensefianza y basarse en la ensefianza de otros. La llegada de las clases en linea
origin6 algunas complicaciones en la forma de ensefiar y también cred una puerta
sobre este’tema ya que no hay muchas investigaciones acerca del impacto en las
clases durante’este periodo. Esta investigacion es importante porque al carecer de
una apropiada ensefianza de esta técnica, los alumnos no tendran un buen
desenvolvimiento‘cemo, docentes de un segundo idiomaen su campo laboral. Por
otra parte, esta investigacion busca aportar las experiencias que tuvieron los

estudiantes durante el giclo.escolar.

Este trabajo surgié a partirde la queja de alumnos hacia la manera ineficaz de
ensefiar con esta técnica durante la pandemia. También porque los alumnos
necesitaban cursar la siguientesmateria, pero sin el conocimiento y practica
necesaria de esta técnica resultaria.imposible avanzar y completar el area integral

profesional de manera satisfactaria.

1.30bjetivo general de la investigaeidon

Identificar cuales fueron las principaleS dificultades, que tuvieron los alumnos de
sexto semestre de la Licenciatura en Idiomas en sus préacticas de la microensefianza
en la asignatura Ensefianza de las habilidades de una segunda lengua programa
de estudios 2017(Habilidades de L2), en el contexto de las€nsefanza virtual.

1.3.1 Objetivos especificos

e Identificar cudles fueron las dificultades que enfrentan los ‘estudiantes en
cada una de las fases de la técnica de la microensefianza con mas-@ificultad.
e Analizar las dificultades tuvieron los estudiantes durante las clasesfen linea

y de manera hibrida.

e Analizar los métodos implementados por los estudiantes para poder realizar

Su practica de microensefianza.
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e~ Describir la retroalimentacion obtenida por los maestros cuando los alumnos
realizaron su practica de la microensefianza

e Describir las experiencias que tuvieron los alumnos en la practica de la
microensefianza en la asignatura de Ensefianza de las habilidades de una

segunda lengua (Habilidades de L2, programa de estudios 2017).

1.4 Preguntas.de investigacion

¢, Cudles son las principales dificultades que presentaron los estudiantes de idiomas
del sexto semestre en_sus practicas de microenseflanza en la asignatura de
enseflanza de las Ensenanza de las habilidades de una segunda lengua

(Habilidades de L2, plan de"estudio 2017), en el contexto de la educacion virtual?

1.4.1 Preguntas especificas

¢, Cuales son las dificultades que enfrentan-os estudiantes en cada una de las fases

de la técnica de la microensefanza con mas‘dificultad?

¢, Qué dificultades tuvieron los estudiantes duranteas clases en linea y de manera
hibrida?

¢,De qué manera les fue dada a los alumnos la retroalimentacion de la micro- clase?

¢, Cudles fueron las experiencias de aprendizaje de los estudiantes durante la clase

virtual?

1.5 Supuestos

e El contexto de las clases virtuales afecto a los estudiantes en la eontinuacion
de una clase normal debido a la falta de conexion, el poco manejo)de la
tecnologia y plataformas que hoy en dia se han tenido que implementatr.

e Los estudiantes que llevaron clases de manera hibrida del mismo mede
presentaron dificultades para llevar a cabo su practica de la microensefianza,

debido a que la mitad del grupo seguia de manera virtual.
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1.6-Estado del arte

En la busqueda de informacion se encontraron investigaciones relacionadas con el
tema de” la microensefianza e investigaciones que se relacionan con ciertas
dificultades gn'general que se presentaron en las universidades debido al COVID-
19. Con respecto, al tema de la microensefianza y COVID-19, a un afio de la
pandemia aln no’hay una investigacion realizada a nivel internacional en especifico
con relacion a nuestro tema principal, que relacione sobre dificultades que hayan
presentado alumnos en_sus practicas de la microensefianza, esto debido a que
muchos se estan centrando mas en las dificultades generales que se presentaron

desde las escuelas basicas hasta la superior.

La red universitaria de Jalisco de4a universidad de Guadalajara realiz6 un apartado
por Martha Eva Loera sobre ciertos-aspectos que se debatioé por algunos maestros
en el Webinar “Covid-19 (s.f.)”; La crisis y el futuro de la educacién” lo cual es
importante remarcar que uno de“los_primeros problemas que se mencionan fue el
cierre de escuelas provocando*la/ baja “temporal de algunos alumnos, esta
problematica fue mas que nada parfla crisis econémica que muchos paises
sufrieron, muchos de los estudiantes al'ng-eontar‘con recursos para la conexién de
internet 0 un aparato electrénico provocO0 que n@_pudieran continuar con sus
estudios.

Un célculo aproximado nos menciona que esta crisis tiene,)entre sus facetas, el
abandono escolar: se calcula que en la transicién del fin del cielo anterior y el que
inicia hay 10 por ciento de abandono en educacion bésica; es decir, dos y medio
millones de nifios y jovenes que dejaron la escuela; y en términos de educacion
superior hablamos de 8 por ciento, 0 sea, un poco mas de 300 mil_estudiantes,
informo el (académico universitario de Guadalajara).

El reto mas importante que conlleva este nuevo ambito virtual en la educacion es el
mejoramiento del aprendizaje en linea, ademas fue un reto muy dificil para algunos
maestros, esto debido a que tuvieron que implementarse al nuevo modelo educativo

de manera virtual.

pag. 10



Con_relacién a nuestro tema principal que es la microensefianza, encontramos
diferentes investigaciones que se relacionan con un mismo fin, dar a conocer que
es la miCreensefianza, de igual manera, otra de las investigaciones encontradas
para el sustento de esta investigacion nos hace mencion que una de las razones
que tuvieron.para realizar dicho articulo, fue dar a conocer los procesos cognitivos
y tareas que conllevan a formar estudiantes con habilidades para la investigacion
en las aulas, esto‘a.que, es una labor poco considerada.

En este articulo nos'refharca que la microensefianza se considera una alternativa,
donde la autoevaluacién y~coevaluacion del docente esta implicita, ya que la
practica de la microensefianza facilita la eleccidon de estrategias adecuadas para el
docente en su manera de enseiiar.

La microensefianza ayuda al maestro a cambiar ciertas maneras tradicionales de
ensefar, lo cual es importante parastodo maestro conocer las actualizaciones de los
modelos de ensefianza.

Por otra parte, la Microensefianza-es utilizada de igual manera en el area médicay
la razon es que la mayoria de\los alumnos no recibe un entrenamiento de
habilidades de ensefianza y establece un espacio entre el maestro y el alumno
generando una comunicacion de baja calidad o-encalgunas ocasiones nula. Asi lo
menciona Vishar A. Indurkar: “Practicando’la Microensenanza y algunos de sus
métodos ayudara a desarrollar mejores maestros en elpais, creemos que mejorar
las habilidades de ensefianza, de ese modo favorece el estandar de la educacién
médica” (2017). Por lo que la Microensefianza no solamente es utilizada en el
campo de Idiomas si no en varias ramas de conocimiento. ESta investigacion
también aporta un sustento a nuestra investigacion porque uno de“sus objetivos es
inculcar habilidades de ensefianza y refinarse para entrenar futuros maestros, pero
en medicina.

Los estudios que sustentan nuestra investigacion con relacién a microensefianza
tienen el mismo propoésito, lo cual es dar a conocer el desarrollor de la
microensefianza y la capacitacion o entrenamiento de las habilidades que se

desarrollaran en la clase, esta técnica no solo es para los jovenes que en un futuro
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seran“docentes, mas bien es para todo maestro en cualquier ambito de ensefianza

gue‘'guiere mejorar o capacitarse de una mejor manera en el desarrollo de su clase.

Ahora bien,-por otro lado en el contexto de educacion virtual se encontré en la
revision de investigaciones que nos sustenten en las dificultades debido a las clases
online, una investigacion por nigerianos que nos menciona que en las clases en
linea “se presentap~algunos obstaculos tales como una inadecuada tecnologia,
inadecuada supervisiéonyy también falta de asesoria por parte de los docentes”
(Ahmed, M.S. et al, 2018); por lo que éstos pudieran entorpecer una buena
ensefianza durante la practica-de la Microensefianza. Esta investigacion genera un
precedente al establecer y enumerar con mas exactitud los obstaculos que surgen
durante las clases en linea.

Una investigacion por Barret, Franklin en el 2010 de la universidad de Estados
Unidos, menciona el incrementa definstructores online, lo cual para este pais ha
sido una manera positiva ya que.muchos€stadounidenses han llevado algun curso
de manera virtual. Cabe recalcar gue en ciertos aspectos la mayoria de las personas
optan por llevar a cabo sus estudioS'de manera virtual, esto para poder tener mas
tiempo ya sea en trabajo o en el hogarsLas ventajas que existen estos cursos son
muchas, pero de igual manera existen desventajas«que, para muchos paises no son
tan eficientes ya que muchas personas de bajos recurses,no tienen el método para
obtener estos cursos de manera online, lo cual nos conlleva a las dificultades que
se generan a partir de este ambito virtual.

Recientemente una investigacion por parte de Vadys (Thierry de Atlantic
International University 2010, hace mencion sobre la educacion.virtual, lo cual su
investigacion se relaciona mas del impacto que sufrieron los estudiantes en este
nuevo ambito, de lo cual se tuvo que optar como nuevo manejo dé_ensefianza.
Menciona que el 77% de los estudiantes universitarios creen que el aprendizaje en
linea es mucho peor que el presencial, esto debido a los diferentes desafios~que
han tenido que sobrellevar. Podria decirse que hay investigaciones positivas y otras
negativas que hablen de este nuevo contexto, pero mas alla de todo es importante
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remarcar que estos nuevos cambios podrian quedarse como un futuro mas

relacionado con la tecnologia.

1.7 Marco teorico

Las principales apartaeiones tedricas que se relacionan con nuestra investigacion
provienen de corrientes desarrolladas en la ensefianza-aprendizaje y corrientes
encaminadas a la practica de la microensefianza. Por ejemplo, un término muy
utilizado es “la practica docente” la cual es definida por Kiggundu y Nayimuli (2009)
como una actividad donde |oS.estudiantes que se preparan como docentes son
recompensados dentro de un ambiénte de ensefanza y aprendizaje en la cual ellos

la perciben como un punto crucial de'su preparacion profesional.

De igual manera cabe decir qué/la ensefianza desde muchos afios atras es un papel
muy importante donde se desarrolla y sestransmite conocimientos, técnicas y
habilidades. El trabajo de un maestro_no solo_es ensefar por ensefiar un tema en
especifico, a lo largo de los afios los métados de ensefianza se van innovando, por
ello es muy importante que los maestros,se,vayan actualizando a los métodos que
se actualizan conforme nosotros también+.como personas vamos cambiando, de
igual forma es importante que un buen maestro tenga caragteristicas de una buena
formacion, con ética, profesionalismo y sobre todo un buen nivel de confianza sobre

lo que esta transmitiendo a sus alumnos.

El propdsito de un maestro es demostrar la calidad y dominio de'sus habilidades en
la ensefianza, ya sea a nivel basico o superior, un docente debe tener la'capacidad
de poder llevar a cabo diferentes estilos de aprendizaje. Como nes‘menciona
Guzman (2011):

El profesor de educacion superior tendra que volverse més profesional, s decir
tendra que formalizar su preparacion, sobre todo en lo que atafie a la didactica;
y comenzar a impartir clases solo después de demostrar el dominio de las

habilidades docentes. (p.4)
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Para-una buena calidad de aprendizaje debe haber una buena calidad de
ensefanza, lo que conlleva a que la practica de la microensefianza sea tan popular
a nivel mundial, ya que ayuda de manera general a los docentes o futuros docentes
a mejorar{o~-cambiar sus modelos de ensefianza y asi poder tener una buena

preparacion‘en su formacién profesional.

Los autores Nieto y.Ramon nos menciona lo siguiente:
Cambiar las formas tradicionales de Ensefiar para los Docentes representa
retos, que sin duda_estamos aptos para enfrentar, pero lamentablemente
también, es unarealidad a la que anteponemos actitudes negativas y resistentes
a las innovaciones didéacticas, para mejorar nuestra practica educativa. (2014,
p.24)

La microenseflanza como ya antes~se menciona es una practica en lo cual por
medio de una grabacion el maestro €s-evaluado por otros maestros, con el fin de
poder cambiar o mejorar las estrategias que-el maestro emplea en su salon de clase
ya que “La experiencia nos remiteca.que no.existe un modelo de ensefianza unico,
sino que cada docente elabora sus-propias estrategias, dependiendo del campo de

formacion, para abordar el proceso edueativo” (Nieto y Ramon, 2014, p.24).

Por otra parte, el maestro debe tener en‘cuenta guelas habilidades o modelo que
emplea sean igual de accesibles para sus alumnos. La'microensefianza no solo es
una practica que evalua al docente sino mas bien “puede sér.considerada como una
estrategia de apoyo” (Calixto et al., 2015, p.82). El buen’funcionamiento de un
maestro dentro del aula conlleva a manejar diferentes estrategias de apoyo en su

area de trabajo.

Ahora bien, tomando en cuenta las estrategias en el aula, en el 2020 fue-un cambio
drastico de manera mundial, debido a la aparicion de una pandemia por.€"COVID-
19 provocando que las clases ya ho sean de manera presencial sino mas bieén.como
plan de contingencia el gobierno opté que las clases pasaran de manera virtual'para

nuestra seguridad, lo que nos lleva a una educacion en tiempo de contingencia:
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Las_dificultades que se presentaron a partir de la pandemia fueron de una suma
muyralta, “cuales son los obstaculos reales, los retos a los que se enfrentan y cuales
son las«Competencias que estan desarrollando o necesitan desarrollar para hacer
frente a este contexto de pandemia por Covid-19” (Roman, 2020, p.15). Las
necesidades.de todos los estudiantes fueron tan notorias a partir de que las clases
fueran en linea; empezaron las quejas de problemas de conexién, o el no contar
con una computadarafueron algunas de las muchas dificultades que se presentaron

en la educacion.

Las clases online no fueron recibidas tan satisfactorias ya que ni maestros ni
estudiantes estaban preparades para afrontar con una situacion a la que hoy en dia
estamos viviendo como nos®afirma (Roman, 2020, como se cit6 en UNESCO
IESALC, 2020).

En general, no parece que el cambio de modalidad haya sido recibido muy
positivamente. Parte de la /desafecciénsproviene de que el contenido que se
ofrece nunca fue disefiado €nrel~marcosde un curso de educacion superior a
distancia, sino que intenta paliar-la.ausencia.de clases presenciales con clases

virtuales sin mayor preparacion prévia. (p.16)

Este plan no fue preparado con anticipacion desde’que,se dio a conocer este virus,
sino mas bien fue un reajuste al plan presencial que ya se tenia planeado, lo cual

fue de muy alto impacto tanto para los maestros como para los estudiantes.

CAPITULO II: LA MICROENSENANZA: DISECCION DE LA TECNICA DURANTE
SU APLICACION

Para poder realizar esta investigacion debemos tener en cuentarque es la
microensefianza cuales son los principios, el origen de esta practica, de)igual
manera es importante conocer las habilidades y estrategias que genera la

microensefianza en la formacién de estudiantes de idiomas en el area de docencia.

2. 1 Principios de la Microensefanza
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El preceso de ensefanza tiene como objetivo transmitir conocimientos, habilidades,
instrucciones, generar disciplina que va del maestro al estudiante, para ello lo mas
importante,es tener docentes con una buena preparacion en la ensefianza de un
segundo idiema. Muchas universidades que forman futuros maestros utilizan la
practica de la.microensefianza como una técnica de preparacién profesional. Como
todo proceso es fundamental mencionar como surge o donde se originé esta idea,
gue universidades reeconocidas han utilizado en la preparacioén de sus estudiantes
que buscan o aman la-vocacion de transmitir conocimientos a otras personas en un

segundo idioma, como nosunenciona a continuacion Allen y Ryan:

La microensefianza tuvo sus origenes en la Universidad de Stanford
(California, Estados Unides.de América) y fue desarrollandose a través de
los estudios y experimentos fealizados entre 1960 y 1965 por investigadores
de las escuelas de educacion de"antropologia y medicina de esa universidad
entre los cuales se destacan: Dwigth Allen, Kevin Ryan, Frederick Mc Donal,

Horace Aubertine y Thomas,Gonda.«(1976 como cito en Pestana, 1995)

La microensefianza desde entonces se€)ha vuelte. una pieza fundamental en el
proceso de desarrollo profesional en futuros docentes. Cabe destacar que esta
practica “se ubica como una estrategia constructivasprivilegiada que aproxima
gradual y sistematicamente al alumno al desarrollo progresivo de la mencionada
articulacion aproximandose a su futuro desempefo laboral’. (Gallardo, 2010,

diapositiva 10)

La aplicacion de la técnica de la Microensefianza tiene algunos principios para que
dicha técnica sea aplicada de manera satisfactoria y logre su objetive' principal:

preparar al futuro docente en la realizacion de una clase efectiva.

De una manera similar, la microensefanza incrementa la confianzay las habilidades

en la presentacion de los futuros docentes.
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Sin la‘correcta aplicacion de los principios existe el riesgo de que el futuro docente

presente un contenido erréneo, pobre y esto conlleva a que sus futuros alumnos no

entiendan_ni reciban una ensefianza apropiada.

Meenakshi Srivastava (2017) menciona al menos 8 principios que podemos tener

presente antes”de comenzar a planear una clase aplicando la técnica de la

microensefanza:

El alumno tiene~la oportunidad de preparar su clase con el contenido a
practicar con el gue_se sienta mas comodo. Este principio tiene como fin
ayudar al estudiante a sentirse en un ambiente conocido, incluso lo mantiene
aliviado al saber que elscontenido a presentar es algo dominado por él.
Ademas, ayuda al pensamiento critico del futuro docente y resulta ser una
herramienta valiosa al desarrollar una habilidad mucho antes de la

presentacion.

El alumno tiene que estar‘motivado“intrinsecamente. La ensefianza es la
mejor técnica de aprendizaje-peor lo que’este principio nos sefiala que debe
haber una marcada similitud entre’las ideas’o.percepcién que el alumno tiene
antes al presentar su practica y la(aplicacionde.la mayoria de estas durante

Su préctica.

Las metas del alumno deben de ser establecidasyde manera realista. El
principio sefiala que durante la planeacion de la clase.donde se aplicara la
técnica de la Microensefianza debe contener actividades.de acuerdo con el
grupo y nivel requerido. Asi mismo el estudiante contara con una‘planeacion

previa y la verificacion y eliminacion de errores dentro de la misma.

Cada habilidad debe ser trabajada y modificada hasta adquirirla. Durante
cada préctica con la técnica de la Microensefianza el estudiante tiene que'ir
puliendo y mejorando en las habilidades que se adquieren mediante esta
técnica. Al hacerlo de manera continua y repetida se lograra lo propuesto por
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este principio. Tanto el estudiante como el docente entrenador deben de
estar en sintonia con el objetivo y habilidad a adquirir. Asi si no se cumple
conslo requerido el estudiante tiene que incorporar las sugerencias en la

nueva-practica.

El estudiante debe de ser el protagonista durante la sesion. En la aplicacion
de este prineipio el estudiante participa durante la sesion o préctica de
manera activacy, éste se compromete en el mejoramiento de la habilidad

previamente escaogida.

Informacién y conocimiénto acerca del desempefio del estudiante después
de la practica. Una apropiada retroalimentacion y con buenas observaciones
ayudan al estudiante a un”mejor desempefio en su proxima préactica y lo
ayudan a mejorar en los " principios sefialados anteriormente. Esta
retroalimentacion puede-darse de manera satisfactoria si se graba la practica
(Srivastava, M. 2017). También ayuda al fomento en el desarrollo de la
reflexion y genera una ‘mente abiefta. tanto para pedir como recibir
comentarios. La entrega de leceion es un'elemento critico que combinado
con la experiencia de 'hacer' una-leccién puede ayudar al maestro en
formacion a centrarse en sus carencias de_habilidades como maestro y

desarrollar maneras de mejorar su oficio.

La inmediata retroalimentacién ayuda a la eliminacion~de futuros errores
repetitivos para el estudiante. Entre mas profunda y contescrutinio sea la
retroalimentacion dada al estudiante mas se elimina la posibilidad de un error
en la practica nueva. Por lo tanto, en vez de volverse el error encontrado algo
habitual, éste queda eliminado y se puede seguir para adgdirir otras
habilidades.

La adquisicion de habilidades se da a partir de varias practicas. Es ventajoso
que cada practica tenga un periodo de tiempo de descanso antes de a
proxima practica porque esto conlleva a que los estudiantes adquieran las

habilidades de manera escalonada y reflexionen tanto en los errores pasados
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como en los posibles que pudieran surgir en la préxima practica. Asi mismo
ayuda a la asimilacion de alguna habilidad adquirida. Esta técnica es
experimentacion por lo que cada vez el estudiante podra adquirir una nueva
habilidad y continuara haciéndolo incluso después de haber concluido con

esta etapa.

2.2 Proceso de.la microensefianza

Como se menciond {a~teniendo en cuenta los principios e historia de la
microensefianza, ahora bien, podemos abordar sobre el manejo de esta. Como todo
proceso la microensefianza tiene ciertos aspectos que se deben tomar en cuenta
para que esta técnica tenga.'buen resultado. El objetivo principal de la
microensefianza es “eliminar deficiencias en los programas de formacion docente y
la mejora continua de este proceso formativo” (Jiménez et al., 2015, p. 83), y asi
poder desarrollar de una mejor/manera las,habilidades que conllevan en el buen

manejo de la clase.

La formacion del docente implica en transmitir confianza en sus ensefiantes, ya que
el aprendizaje de un segundo idioma es'més,que nada aprender cosas en un idioma
desconocido de lo cual el maestro debe.tener en\cuenta que sus fallas puede
provocar errores en los estudiantes , por lo cual, “la microensefianza es un
instrumento de laboratorio que da al profesor que esta haciendo practicas, una
oportunidad de aprender nuevas técnicas sin poner en peligro€haprendizaje de los
estudiantes” (Allen, 1975, p. 45) de lo cual hay que tener en cuenta el siguiente

proceso.

1. Primero es importante que los estudiantes tengan en cuentasque es la
microensefianza, es necesario dar a conocer su funcion.
2. Ahora si, ya teniendo en cuenta que es la microensefianza es la hora-de

preparar la micro clase en un tiempo muy corto.
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3+ “El profesor — alumnos participan en una situacion docente, en la cual el
namero de participantes es limitado, y el tiempo para la presentacion de clase
va de 5 a 10 minutos” (Jiménez et al., 2015, p. 83).

4. Es importante tener en cuenta que habilidad se desarrolla.

La miniMeccion debe ser grabada en audio o video esto con el fin de poder
analizar euantas veces sean necesarias el desarrollo de la clase.

6. Después deshaber realizado la leccion durante el tiempo establecido se
realizara la retrealimentacion, dicha valoracion “es realizada por un instructor
con experiencia previa, sin embargo, pueden ser sus propios comparieros en
formacion quienes retroalimentan el actuar del profesor” (Jiménez et al.,
2015, p. 83).

7. Es importante registrat® cada una de las observaciones que han
proporcionado.

8. Finalmente, ya analizado_.cada tna de las observaciones dadas durante la
retroalimentacion es hora.de volver a ejecutar la mini leccién con un grupo
diferente y asi poder ohservar' i se ejecutaron las observaciones
anteriormente proporcionadas.

Un paso muy importante es el “feedback” o retroalimentacién concepto utilizado por
( Skinner,1968 citado por Pestana, 1995, p. 7), durante-este paso el maestro recibira
sus progresos durante la practica, pero de igual manéera‘e| video de su misma mini-
clase le servira al propio maestro descubrir su desempefie y podra autoevaluarse,
gue igualmente es valido, “ es decir, el feedback provocauna “reflexion objetiva”
sobre la relacion entre lo entrenado y su practica pedagogica (Pestana, 1995, p. 7),
esto con el fin de lograr que el practicante genere conciencia en Sus propios errores
durante el proceso y asi no se sienta como mala critica su desempefio‘laboral por
parte de sus evaluadores, “se considera que la autocritica aumenta el valor
correctivo del feed-back argumentando que la toma de conciencia individual. de los
propios errores o potencialidades es mas eficaz que los consejos ajenos” (Postic y
De Ketele, 1988 citado por Pestana, 1995, p.7) y asi del mismo modo se obtendra
una reflexion de tus propias conductas y métodos que uno emplea en el proceso de

enseflanza.
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Las+funciones del proceso de la microensefianza son:
A) realizar investigaciones en el area educativa
B) mejorar la forma de ensefiar
C) facilitar'el,aprendizaje
D) adquirir habilidades (Trejo, 2014, diapositiva 17)

El proceso de la micreensefianza podria tomarse como un proceso complejo, pero
es importante tener en cuenta que la buena organizacién tendrd mejor ejecucion.
Es fundamental que “propicie.una verdadero proceso de ensefianza, aun cuando la
situacion de ensefanza esta.previamente armada en el sentido que, el expositor y
los participantes trabajen juntoszen.una situacion practica” (Quezada, 2005, p. 62),
es necesario recalcar que la practica conlleva a buenos resultados, los docentes
deben tener una constante preparaciéndurante su proceso, “si queremos ensefar,
quienes primero tenemos quée..estar =aprendiendo constantemente somos los
maestros” ( Bona, 2015 como se, cité engSanchez, 2020). Lo dicho hasta aqui
supone que, para poder tener buenog-estudiantes, como docentes es necesario ser

un buen ensefiante.

El uso de esta practica puede ser utilizada por docentes“en formacion, compafieros
docentes académicos en proceso de formacién, y docentes experimentados”
(Quezada, 2005, p. 72). Para quienes piensan que la formacion de un docente es
facil es necesario recalcar que es principalmente el maestro quien‘nunca debe dejar
de aprender, esto con el fin de tener buenos estudiantes y que'se’vea reflejado el
interés del docente. A veces no se toma en cuenta la opinién de los aldmnos lo cual
es “frecuente toparnos con la frase “sabe mucho, pero no sabé_ensenar’ e
igualmente con la frase “tiene dificultades innatas para ensenar” (Quezada, 2005,
p. 62). El propio estudiante es quien refleja fuera del aula el desempefio que'reeibio
durante la clase, como maestro es un halago escuchar que la explicacion, habilidad,

el entendimiento del tema sea haya expuesto de manera fluida y entendible.
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Es fundamental, tener en cuenta que la supervision durante la practica no es para

determipar si eres un mal docente, sino todo lo contrario, menciona Allen, la

microensefianza es para otro fin:
Losprefesores en practicas deben ser estimulados para que experimenten,
para gue aprovechen las sesiones de practicas para experimentar con cosas
gue no podrian hacer en una clase de verdad sin mucho riesgo. Se debe
hacer de manera. que se sientan libres y comodos. Y deben darse cuenta que
sus supervisoreS)estan alli para ayudarles a mejorar y no para recoger
pruebas. (1975, p.49)

Durante el proceso de la microensefianza el profesor muestra ciertas actitudes que

demuestran el profesionalismo frénte a su grupo, como nos afirma Pestana:
Las aptitudes pedagdgicas”se refieren a: sensibilizaciébn, comunicacion
verbal y no verbal, formulacién de preguntas, reforzamiento de respuestas,
uso de ejemplos y analogias, variacion de pautas de instruccion y de canales
sensoriales, sintesis de blggues de contenido y verificacion de aprendizajes.
Esto significa que el participante duranté el entrenamiento ejerce numeroso
y diversas funciones que se cumplen por acciones variadas y de acuerdo con
las aptitudes pedagogicas: intraduce la «actividad, explica, propicia la
participacion, interroga, recoge y refuerza respuestas, las desarrolla,
relaciona y resume. (1995, p. 5)

Aunque el proceso de la microensefianza es grabada y simulada, sigue siendo
ensefanza lo cual es importante el que profesor tenga en cuenta‘que es parte del
mismo contenido a excepcidn de que con esto, se le facilitara al maestro reconocer
sus errores y cambios que tiene que implementar y cambiar.

En resumen, a todo este para dejar en claro cada una de las etapas. de la
microensefianza como menciona (Wallace, 1991, como se citd en Cardenas, 2009)
plantea las siguientes etapas del proceso de microensefianza:

1) la instruccion, en la cual se da al aprendiz informacion oral o escrita sobrefla

actividad por realizar; 2) la ensefianza, donde el aprendiz ensefia la micro leccion;
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3) laseritica, en la cual se examina, analiza y evalla la evidencia recolectada en la
mini~clase, y 4) la repeticion de la ensefianza, donde se repite la experiencia,

incorporando las correcciones que surjan de la etapa de critica. (P. 82)

2.3 El feedback como pieza clave en la microensefianza

El proceso de laimieroensefanza tiene un lineamiento que se debe seguir en
el orden establecido para asi poder tener buenos resultados en la practica. El
uso del video-tape 6.en este caso ya con el avance de la tecnologia, con el
celular mismo se puederrealizar la grabacion de la practica y asi facilitar atn
mas la retroalimentacionque se lleva a cabo después de la mini-clase. El
feedback no solo se espera de la persona encargada de la practica, de igual
manera podemos tener esa retroalimentacion por parte de colegas maestros
y de los mismos alumnos.

Esta practica conlleva mas /al_profeser» mediante la grabacion, tener una
propia auto observacion y auto, reflexion en si mismo ya que es el propio
maestro que debe tener en cuentacuales son.sus errores o sus ventajas que
tiene en su desempefio laboral, conlello “elsque el profesor pueda auto
observarse ofrece mayores posibilidades de”adecuar su conducta a los

objetivos prefijados” (Salanova, s.f).

Feedback por parte de los alumnos

Para aquellos futuros docentes es importante recalear, que no es
necesariamente que un alumno exprese con palabras en qué_esta mal el
profesor, por ejemplo, hay estudiantes que al notar que la clase no esta
siendo entendible o que no es de su agrado la postura que el maestro esta
transmitiendo, con el simple gesto en sus rostros se podra notar que*algo se

esta haciendo mal.

Salanova menciona lo siguiente:
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El profesor con experiencia y sensibilidad esta recibiendo constante
iiformacion de sus alumnos, lo que le permite ir modificando su
mensaje o su conducta dirigida por esta informacion. No soélo a través
de laSpreguntas, ejercicios, sino también por otros signos no verbales,
gestosgposturas, miradas, el profesor recibe informacién y adecua su
conducta-ala' misma. (s.f)

Mientras el maestro“esta revisando la grabacion de la practica podra notar

gue gestos, expresiones, mantuvieron los estudiantes durante el tiempo que

durd la micro clase y con ello poder modificar esos errores.

Feedback por parte de companeros maestros.

Por otra parte, el feedback se puedetecibir por los compareros maestros que tienen
conocimientos en esta practica y asitgpoder obtener mas opiniones con respecto al
mecanismo, a la conducta o la estructura«que se llevé a cabo en la clase.

Para algunos maestros la opinion/de docentes con mayores afos en el ambito de la
ensefianza suele ser mejor, pero es-pecesario tener en cuenta que los maestros
que apenas estan comenzando puéeden tener~<de la misma manera opiniones
sobresalientes en la retroalimentacion, esto debidea.que saben como querer que
un maestro transmite los conocimientos“en la clases~ya que son estudiantes

egresados con mas actualizacion.

Feedback por parte del supervisor

La retroalimentacion y andlisis que se lleva a cabo después de‘la’aplicacion de la
micro clase debe ser mediante una persona con mayor experieneia,*con mejor
actitud de decir las cosas sin que el practicante se sienta criticado, de_le cual para
esta practica se necesita la ayuda de un supervisor quien es el encargado de

realizar el feedback de la practica.

Las diversas funciones que desempenia el tutor las enumerd Allen, 1968,

como: persona a quien recurrir, consejero, intérprete del feedback del
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alumno, asesor y animador. La influencia del mismo en la modificacion de la
conducta del entrenador depende tanto de aspectos cientificos: preparacion,
actitud positiva o critica, capacidad discriminativa cuanto, de aspectos de
personalidad, determinante de un tipo de relaciones favorables o no con los
que se entrenan. (Salanova, s.f)
Aunque el feedback es posible por parte de los mismos alumnos o
compafieros de la misma area, en esta practica de la microensefianza se
necesitara la presencia del supervisor, como “Lev Vygotsky sefiala que al
principio el maestro (o el.tutor) hace la mayor parte del trabajo al fijar las bases del
aprendizaje del alumno, pero_después, comparte la responsabilidad con el éste en

la construccion del conocimiento™(Martin, 2015).

2.4 Elementos claves que pueden incluirse en una microensefanza

El estudiante que se prepara‘para una fermacion como docente de idiomas
debe tener en cuenta que la estructura en Ja elaboracion de un plan de clase
no solo es imponer actividades teérieas para-que el alumno solo memorice lo
que se esta ensefiando, sino mas bien es fundamental que la ensefianza sea
mMAs practica para que asi los alumnos tengan unamotivada y dinamica clase.
Del mismo se le debe dar a conocer al futuro maestro/€n,preparacion, que en
su plan de clase puede “combinar la base tedrica (saber) con la practica
(saber hacer) sin dejar de lado que la formacion debe ser.integral y que el
estudiante requiere formar competencias para la vida” (Sarrelahgue, 2020,
p.32).

Ahora bien, para tener buenos resultados en la practica de la microensefianza
existen diez elementos claves propuesto por Flanders, (S/F) citado en Watson,

(2017 p. 4) que se mencionan a continuacion:
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-Sentimientos: darle cabida a los sentimientos positivos o negativos, asi
como a la intuicidn y experiencias.

~sMativar: se refiere a toda actitud que tienda a reconocer la conducta del
estudiante como aceptable.

- Aceptar.y utilizar ideas de los estudiantes.

- Preguntar,jlo_cual fomenta la reflexion y el pensamiento cientifico.

- Dar clases:..exponer hechos u opiniones sobre el tema a tratar.

- Dar directivas=instruye la tarea a realizar y las instrucciones claras.

- Criticar o justificaristoda actitud o lenguaje corporal orientado a lograr un
comportamiento deseado o aceptable.

- Responder: opiniones_del estudiante.

- Dar: a el estudiante la iniCiativa de la palabra.

- Provocar: silencio o confusion. (Sarrelangue, 2020, p.33)

La practica de la microensefanza-no soloes/analizar lo que el maestro debe mejorar
sino también es importante tener’en cuenta la.opinién de los alumnos, ya que son
pieza clave durante esta practica. Laensefianza. no solo involucra al docente, de
igual manera, si el docente no estéa preparado ‘el_alumno seguird con los mismos

pasos que el docente a cargo les transfieras

La ensefianza es una pieza fundamental para las persopas_en todos los ambitos,
es una transmision de conocimientos, habilidades o habitos'que se le transmite de
una persona a otra. Si hablamos de ensefianza de un'.segundo idioma la
microensefianza ayudara al maestro a formular acciones que ayuden al estudiante
en su formacién como bilinglie, la practica sobre todo genera uha*formacién
personal y profesional en el estudiante, ayuda al desenvolvimiento,“asi mismo a

transmitir confianza en lo que esta ensefiando.

Con lo que podemos determinar, que la ensefianza es un proceso complejo
e integral, un arte que requiere poner en juego varios elementos sobre todo

considerar todos los elementos que forman parte de un ser humano, con el
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fin de que el estudiante comprenda los conocimientos que se le transmiten y
el sentido que estos tienen para su vida real, encontrar un sentido y
transmitirlo es indispensable para la motivacion del estudiante y desde luego
para.inculcar el compromiso que debe tener con la sociedad a la que

pertenece y con la que hay que contribuir. (Sarrelangue, 2020, p.33)

El cambio que se genera a través de los afios en el ambito escolar puede ser
dificil para muchos maestros, pero es un reto de lo cual los futuros docentes
tienen que considerarspara poder transmitir nuevas competencias a los
alumnos y asi “se puedan.enfrentar a las condiciones actuales del mundo”
(Sarrelangue, 2020, p.33), “No.dejando de lado que la labor del docente exige
actualizacién constante en el” area de su especialidad y también en los
métodos que pueden contribuir a’que el estudiante logre mejores resultados

en su aprendizaje” (Sarrelangue, 2020,-p.33).

2.5 Habilidades y estrategias ¢ practicables durante la

microensefanza

Durante el proceso de la microensefianza se establece. ciertos puntos del cual
deben ir en un cierto orden para tener buenos resultados‘durante la practica, ahora
bien, durante la microensefianza se aplica habilidades que el maestro debe tener
presente en su preparacion formal como docente, una investigacion de Stanford
menciona habilidades muy importantes que son practicable durante la micro clase
lo cual son las siguientes:

La primera como principal es la induccion, en esta habilidad se_define en

como el maestro inicia el tema, es como una introduccion de lo que-eSta por

verse y asi poder atraer la atencion del alumno.

Como segunda habilidad es la comunicacion, ya sea verbal o no verbal,.en

esta habilidad se notara la velocidad al hablar, el vocabulario que utilice el

profesor, la claridad en la pronunciacion, la modulacion de tono en el que
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esta hablando, movimientos, expresiones todo lo que conlleva la
comunicacion en el aula (Salazar, 2009)

Como tercera habilidad es importante que el maestro tenga buenas
refefencias apropiadas que determinen una buena comprension del
estudiante en cuanto a la materia base de la mini-leccion, la buena
organizacioh mejora el entendimiento del estudiante en cuanto al tema
relacionado

Es importanté tener en cuenta que los maestros durante la practica hagan
uso de recursos(digécticos, ya sea el pizarron, uso de dibujos, gréficas,
imagenes o ya sea el uso de la computadora.

Como cuarta habilidad.es’determinar conclusiones rapidas en el campo de la
comunicacioén, esto con“gel fin de que el estudiante capte el propésito del
educador.

La quinta habilidad menciona gue el educador debe realizar ciertas preguntas
a los alumnos con el fin.de que<a clase sea activa y que se logre una
participacion durante el prgeeso de‘fermacion.

Como sexta habilidad el maestro debe ir_observando cada uno de los
comportamientos de los alumnos. La-icroensefianza prepara a los
maestros, ain mejor para tener en cuenta cada.uno de estos detalles y muy
importante que los alumnos sientan atenciongs@el ensefiante durante su
participacion.

Como séptima habilidad cada maestro debe tener el control de la
participacion para que asi haya un orden entre la intérac€ion del maestro-
alumno.

Como octava habilidad es importante que durante la micro clase nunca falte
el feedback esto permitirhd al maestro el conocimiento del resultado y su
estimulo.

Como novena habilidad, el refuerzo en el proceso educativo es degir la
motivacion hacia el alumno llamara mas su atencibn como por ejemplo

puntos extras al igual que castigos.
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Como ultima habilidad elaborar una serie de modelos con programas de
entrenamientos que permitan imitar habilidades especificas como una parte
integral de un entrenamiento. Cada una de estas habilidades durante la
micfoensefianza le ayuda al docente en aprender a planear correctamente

una clase, (Garcia, 2019)

Es sustancial qué elhmanejo de estas habilidades fomenta el buen ensefar, es
responsabilidad del de€ente mantener una actitud profesional durante y después de
la practica y tener en cuenta que utilizando la microensefianza es una oportunidad
de mejorar su modelo educativo en el ambito de la ensefianza de una segunda
lengua, ya que puede implementar habilidades que ya tiene y aprender nuevas
durante el proceso, “el docente”debe reflexionar si sus habilidades estan bien
desarrolladas o son susceptibles dg"mejorarse, mediante la observacién del mismo
con sus compafieros y coordinadoreS;con el objeto de eliminar vicios y practicas no
deseadas” (Quezada, 2005, p/64): El maestro debe demostrar la confianza de su
capacidad como profesional.

La motivacion del maestro debe transmitirse en el aprendizaje de sus estudiantes,
es interesante atraer a estudiantes que’solo quieran tomar la clase con un docente
que sepa comunicarse con sus alumnosj ser autodidacta, tener buen manejo de la
clase, ser dindmico y que sepa cémo fomentar la participacion de sus alumnos, de
igual manera, el maestro debe presentar el buen manejo de la tecnologia (TIC) que

ayude a su variacion de estilos de aprendizaje.

Ademas de estas habilidades al igual hay estrategias que novdeben dejar de
implementarse en la clase para obtener un aprendizaje eficaz, men€iona Garcia,

algunas de las acciones para lograr el aprendizaje son:

e Retroalimentar.
e Propiciar un aprendizaje activo (Aprender haciendo).
e Reforzar mediante la practica.

e Presentar material relevante.
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e Recordar lo aprendido.

e Apoyarse en el Conocimiento Anterior

e * Emplear los diferentes sentidos.

e_-Presentar la informacion en secuencia.

e ‘_Propiciar un aprendizaje por descubrimiento.

e Emplear el aprendizaje por resolucion de problemas.

e Propiciar un aprendizaje significativo. (2019)

Como ya tenemos en clienta, la retroalimentacion en clase ayuda a mejorar esos
detalles que pudieron quedar como inconclusos. Las clases activas ayudan a
fomentar que la clase no sea\de'manera monotona, sino mas bien es necesario que
sea divertida en cualquier &mbito, por ejemplo, en el aprendizaje de un segundo
idioma, siempre debe existir el reforzamiento mediante practicas entre alumnos y
maestro con el fin de retener lo_aprendido. El material que el maestro utilice debe

ser innovador, algo relevante que-genere€l/buen aprendizaje.

Un punto importante que se debe tener en cuenta y que puede ser de gran ayuda,
es al inicio de las clases, un buen pase come-“tetroalimentacion es recordar lo
anteriormente aprendido o también es impaortante apeyarse en el conocimiento que

ya trae el alumno.

Durante el aprendizaje se pueden emplear todos los sentidos como manera de
entrenamiento. La informacidén en secuencia sugiere tener uniordén en cuanto a lo
que se ensefia para tener una informacion clara y precisa.

El aprendizaje por descubrimiento es una teoria generada por Jerome”Brune donde
hace mencion del desarrollo intelectual por parte del estudiante que Seyefiere al a

adquirir conocimiento por si mismo, esta investigacion menciona lo siguiente;

El aprendizaje por descubrimiento es un método de aprendizaje en el que el
alumno descubre nuevos contenidos de forma inductiva.
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El objetivo del aprendizaje por descubrimiento es que los alumnos lleguen a
descubrir como funcionan las cosas de un modo activo y constructivo. Su
enfoque se dirige a favorecer capacidades y habilidades para la expresion
verbal y escrita, la imaginacion, la representacion mental, la solucion de
problémas y la flexibilidad mental (Saborio, 2019, como se citd en
Bruner2011).

Esta estrategia en gl aula genera alumnos capaces de descubrir en si mismos su
habilidad de aprendercosas nuevas por si solos. La ensefianza conlleva a presentar
algo que sea significativo para el estudiante, durante la microensefianza se pueden
abordar temas con mayor interes pero que concuerde en lo que se esta ensefiando.
De igualmente hay ciertas“feComendaciones que deben tener en cuenta los
docentes en preparacion, las €uales son,” reconocer su propia modalidad de
aprendizaje, uso de metodologias \que sean adaptables a las modalidades de
aprendizaje de sus educandos, gbservar estilos dominantes, valorar de igual forma

cada estilo de aprendizaje y promover ypermitir oportunidades” (Garcia, 2019).

2.6 Elementos claves que pueden incluirse en una microensefanza
El estudiante que se prepara para una formaeion como docente de idiomas
debe tener en cuenta que la estructura-en la elaboracion de un plan de clase
no solo es imponer actividades tedricas para que €l alumno solo memorice lo
que se esta ensefiando, sino mas bien es fundamentalque la ensefianza sea
mAs practica para que asi los alumnos tengan una motivaday.dinamica clase.
Del mismo se le debe dar a conocer al futuro maestro en préparacion, que en
su plan de clase puede “combinar la base teorica (saber) con'la practica
(saber hacer) sin dejar de lado que la formacion debe ser integral y, que el
estudiante requiere formar competencias para la vida” (Sarrelangue,.2020,
p.32).

pag. 31



Ahora” bien, para tener buenos resultados en la préctica de la microensefianza
existen _diez elementos claves propuesto por Flanders, (S/F) citado en Watson,

(2017 p#4).que se mencionan a continuacion

-Sentimientos: darle cabida a los sentimientos positivos o negativos, asi
como a la intuicidn y experiencias.

- Motivar: Sesrefiere a toda actitud que tienda a reconocer la conducta del
estudiante come_aceptable.

- Aceptar y utilizar ideas de los estudiantes.

- Preguntar, lo cual fomenta la reflexion y el pensamiento cientifico.

- Dar clases: exponer‘hechos u opiniones sobre el tema a tratar.

- Dar directivas: instruye'la’'tarea a realizar y las instrucciones claras.

- Criticar o justificar: toda actitud o lenguaje corporal orientado a lograr un
comportamiento deseado_o aceptable.

- Responder: opiniones del-estudiante.

- Dar: a el estudiante la iniCiativa degda palabra.

- Provocar: silencio o confusion: (Sarrelangue, 2020, p.33)

La practica de la microensefianza no solo'es/analizar Jo-que el maestro debe mejorar
sino también es importante tener en cuenta la opinién.«de,los alumnos, ya que son
pieza clave durante esta practica. La ensefianza de unasSegunda lengua no solo
involucra al docente, de igual manera, si el docente no esta preparado el alumno

seguira con los mismos errores que el maestro a cargo les transfiera.

La ensefianza es una pieza fundamental para las personas en todes I0s ambitos,
es una transmision de conocimientos, habilidades o habitos que se le\transmite de
una persona a otra. Si hablamos de ensefianza de un segundo “idioma la
microensefianza ayudara al maestro a formular acciones que ayuden al estudiante
en su formacién como bilinglie, la practica sobre todo genera una formacion
personal y profesional en el estudiante, ayuda al desenvolvimiento, asi mismo.a

transmitir confianza en lo que esta ensefiando.
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Con lo que podemos determinar, que la ensefianza es un proceso complejo
e“integral, un arte que requiere poner en juego varios elementos sobre todo
consSiderar todos los elementos que forman parte de un ser humano, con el
fin de\que el estudiante comprenda los conocimientos que se le transmiten y
el sentido| que estos tienen para su vida real, encontrar un sentido y
transmitirlo’es*indispensable para la motivacion del estudiante y desde luego
para inculcar el compromiso que debe tener con la sociedad a la que

pertenece y con la gue hay que contribuir (Sarrelangue, 2020, p.33).

El cambio que se genera a‘traveés de los afios en el ambito escolar puede ser
dificil para muchos maestros,‘pefro es un reto de lo cual los futuros docentes
tienen que considerar para poder.transmitir nuevas competencias a los
alumnos y asi “se puedan enfrentar a las condiciones actuales del mundo”
(Sarrelangue, 2020, p.33), “No-dejando,de.lado que la labor del docente exige
actualizacién constante en el “area de susespecialidad y también en los
métodos que pueden contribuir a gue-el estudiante logre mejores resultados

en su aprendizaje” (Sarrelangue, 20207 p.33).

2.7 Enseianza de las habilidades de una segunda lengua nuevo

programa de estudios (Habilidades de L2)

Es importante agregar que en el nuevo programa de estudios elaborado por los
maestros Donaji Puch Galvan y Pedro Zapata de la UJAT 2017, la asignatura de
Ensefianza de las habilidades de una segunda lengua paso a llamarse simplemente
“habilidades de L2”, pero sigue teniendo ciertos elementos que no se pueden ‘quitar,

por ejemplo, la practica de la microensefianza.
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Esta.asignatura es de manera optativa, con una seriacion implicita, es importante
que“para poder tener un mejor entendimiento del contenido es necesario que el

estudiante.anteriormente haya cursado la asignatura de “Sistema Linguistico de L2”.

El alumno debe tener como conocimientos previos los siguientes criterios:

- Fundamentos psicoldgicos y sociales de las teorias que explican el aprendizaje de
una segunda lengua:

- Fundamentos y téchieas de planeacion en una segunda lengua.

- Fundamentos psicologicas’'y sociales de la ensefianza de la forma, asi como la
ensefianza implicita y explicitarpara favorecer el aprendizaje de una segunda lengua
(Puch & Zapata, 2017).

Tiene como proposito, que el estudiante aprenda a disefiar, evaluar e implementar
secuencias didacticas para su_.desarrollo en las habilidades de produccién y
comprension oral y escrita esto.astravés:del enfoque del aprendizaje basado en
tareas, asimismo el estudiante podra aplicaren base a sus conocimientos la practica

gue se realiza en presentaciones deiclases.

Durante este curso se pretende que el estudiante reflexione sobre su desempernio,
para poder desarrollar una actitud de constante perfecciGnamiento en su practica, y
asi el estudiante pueda aplicar los conocimientos tedricos-empiricos en la siguiente

asignatura “Ensefanza del Inglés en Educacion Basica”

Es importante dar a conocer que los conocimientos que los ‘estudiantes logran
adquirir es a su esfuerzo y dedicacion que ellos mismos se impengan, las
competencias a desarrollar. De acuerdo con el programa de estudios_son las

siguientes:

e Genéricas:

pag. 34



» Capacidad de analisis y sintesis * Conocimiento de una segunda lengua ¢
Pensamiento critico y creativo ¢« Capacidad de organizar y planificar

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

e Especificas:
» Desarrollar competencias comunicativas en una segunda lengua: inglés,
con el fin dé realizar actividades de docencia, considerando la relacién lengua
y cultura. « Apliear, las teorias y metodologias en la ensefianza y aprendizaje
del, inglés, francés pritaliano como segundas lenguas, con el fin de lograr
aprendizajes significativos, tomando en cuenta los requerimientos de los

diferentes niveles educativos.

El programa de estudio cuenta con'tres unidades diferentes en la cual durante la
primera unidad abarca acerca_del“marco tedrico-metodolégico del TBL, en la
segunda unidad el desarrollo de_las habilidades receptivas y como tercera unidad el
desarrollo de las habilidades productivas, cada una de estas unidades ayudaran al
estudiante a tener un buen desarrollgen el ambito profesional como futuro docente

ya que en esta ultima llevan a cabo la practica de‘la-microensefianza.

Capitulo Ill: La educacion virtual como estrategia a la continuidad

de la enseflanza en la UJAT

En este capitulo abordaremos el tema de la educacion virtual, cuales fueron sus
inicios en la universidad desde el comienzo del SEAD, y asi misme conocer cuales
podrian ser las ventajas y desventajas que surgieron a partir de este contexto y
finalmente de la misma manera hablar de cédmo la microensefianza entra en el

contexto virtual.

3.1 Inicio de la educacion a distancia en la UJAT

Hoy en dia la educacién a través de un aula virtual ha sido una gran ventaja para

aguellos estudiantes que trabajan, personas que desean continuar con sus
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estudios, amas de casa, e incluso personas de la tercera edad. Este sistema
edueativo se lo conoce como una “formacioén independiente” (Juca, 2016, p. 107),
de lo cwal,Su modalidad es totalmente en linea (no presencial), lo que ayuda a
personas que no pueden trasladarse al lugar, la gran ventaja es que los horarios
son escogides‘a.la necesidad de quien la requiere por ejemplo como la educacion
es independiente'puedes tomarlo ya sea en la mafiana o en las tardes, dependiendo
la disponibilidad delsestudiante.

Esta modalidad genefra, compromiso y responsabilidad, esto debido a que el
estudiante es totalmente libre y responsable de sus actividades.

La educacion a distancia cambia esquemas tradicionales en el proceso de
ensefianza- aprendizaje,#anto para el docente como para el estudiante, no
existe una relacion directa em'tiempo real para que el docente dirija el proceso
y el proceso de aprendizajé;del estudiante es mas flexible, no existe
coincidencia fisica en cuante al lugary al tiempo, exige mayor independencia

y autorregulacion por parte“del estudiante. (Juca, 2016, p. 107)

Ahora bien, el inicio de la educacion virtual en la#Universidad Juarez Autbnoma de
Tabasco se origin6 en el afio de 1989 realizando 4a-primera emision, mediante el
satélite de Morelos con la Universidad Nacional Auténema de México, con ello se
recibio la primera sefial del curso a distancia dirigido ados profesores y asi dar
comienzo al circuito de television universitaria. En ese mismo afio la Coordinacién
de Divulgacion Cultural de la UJAT, fomenta el estudio de factibilidad de la creacién
de las licenciaturas en el sistema abierto y nuevos métodos de ensefianza (MISED
,2011).

En los comienzos de esta modalidad en la UJAT se realizaban cursos y diplomados
mediante la television y via satélite comenzando principalmente en docentes de la
universidad, con el paso del tiempo de igual manera se implemento programas de
licenciatura y posgrado haciendo uso de la tecnologia avanzada en este caso el uso

de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC).
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El Sistema de Educacion Abierta y a Distancia (SEAD) fue creado en el periodo
rectoral#(2000-2004) a cargo del Dr. Jorge Abdé Francis. Este programa fue
elaboradodpara brindar programas de licenciatura en una modalidad emergente;
pero para poederllevar a cabo esto, se debid realizar algunos estudios para poder
establecer y seleceionar los programas de pregrado y posgrado que pudieran ser

susceptibles para‘lasimparticion a distancia (MISED ,2011).

3.2 La educacion virtwal como plan de contingencia en la UJAT

En el afio 2020 en el mes desmatzo fueron suspendidas las clases presenciales a
nivel mundial, esto a causa de fas€ontingencia sanitaria por el virus SARS CoV-2
(COVID-19). Después de varias semanas al ver que las suspensiones seguian
extendiéndose, se debia buscaruna solucion para el seguimiento de la educacion,
no solo en la UJAT se implementé-.como plan de contingencia las clases de manera
virtual, sino mas bien fue en todos‘los niveles.educativos “para el restablecimiento
de las actividades académicas que_sequiere~el desarrollo de sus funciones

sustantivas”.

La educacion se vio envuelta en un gran problema pafa muchos estudiantes, pero
era inevitable establecer de manera presencial las clases_hasta que el seméaforo
cambiara a color verde, asi mismo cuando las autoridades‘educativas y sanitarias

lo determinaran.

Para los estudiantes no fue nada facil, pero a pesar de ello hubo buenos resultados
“La Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco cred el plan general de-aceitn de la
UJAT ante la contingencia sanitaria del COVID-19, de lo cual el objetivo’ principal
fue dar a conocer cuales serian las pautas para el nuevo plan de estudios en cuanto
al contexto virtual, ademas de comunicar anuncios que fueran especificos para cada
area. A partir del informe que dio la SEP de suspender clases de manera presencial

hasta nuevo aviso o hasta que las autoridades notificaran el regreso a la normalidad,
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la UJAT generd una plataforma virtual denominada Aula Virtual UJAT” con el simple
propésito de continuar con las clases, para ello los maestros fueron capacitados
para eldbuen manejo de esta plataforma.

De la misma<forma, los documentos en PDF o escaneados podrian ser permitidos
para aquellos” gue necesitaban realizar algin trdmite, sin duda alguna esta
modalidad fue de gran impacto para todos.

Para la universidady era importante destacar que no eran vacaciones las
suspensiones que drasticamente se implementd, mas bien dio a conocer que debido
al virus todo era un distanciamiento presencial de lo cual, era momento de
demostrar la responsabilidad y capacidad del alumno en cuanto a su
autoaprendizaje.

Igualmente, en el plan general de accion de la UJAT ante la contingencia sanitaria
del COVID-19, menciona ciertos aspectos que seran de ayuda para los maestros,
como por ejemplo se implementaron actividades que les ayude en su formacion con
el uso de las TIC, incluso la universidad-Ies otorg6 a los maestros un formato con
instructivos de llenado, con el fin‘que los ‘maestros realizardn una planeacion que

posibiliten a los alumnos las actividades a realizar en esta nueva modalidad.

3.3 Ventajas y desventajas de la educacionvirtual en la UJAT

Es importante agregar que del mismo modo la educacionwvirtual tiene sus ventajas

y desventajas que a continuacién mencionaremos:

Ventajas

La implementacion de las clases virtuales en la UJAT no fue tan dificil'para algunos
estudiantes y profesores, hubo algunas ventajas que surgieron a partir.del-cambio
dréstico de lo presencial a lo virtual, por ejemplo, una las ventajas primordiales fue
mas para aquellos estudiantes que son foraneos, es decir, el pago de renta, viajes
en transporte ya sea de madrugada o de noche son ventajas que para ellos fueimas

un ahorro econémico.
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Otrawventaja para los profesores fue tener tiempo en sus casas y los que son padres
tuvieron. la oportunidad de estar mas pendiente de sus hijos, aunque el trabajo

seguia siguiendo el mismo.

La educacion virtual es un tipo de modalidad que representa una alternativa
ideal para un importante grupo de estudiantes, ya que, por ejemplo, este tipo
de educacion~permite compatibilizar su actividad laboral y familiar con su
formacion, al‘deSarrollarla en su propio domicilio (Silvio, 2006, como se citd
en Garzozi et al.2020).

Durante la educacion virtual.los estudiantes demostraron responsabilidad en sus
clases a pesar de estar en casa;* es decir, que el estudiante siente que debe estar
mucho mas comprometido con ¢su preparacién, lo que eleva su nivel de
responsabilidad para un conjunto dé actividades autorreguladas” (Garzozi et al. ,
2020), los beneficios fueron’_mas elevados para aquellos que por dadas
circunstancias no lograban estar Jdurante” la clase, en la plataforma que se
implemento para el seguimiento de'la'ensefianza (TEAMS, Zoom y Classroom) los
maestros dejaban a mano las actividades por=realizar y asi los estudiantes no
perdieran lo visto en ese dia “a través _de las plataformas virtuales se pueden
publicar las actividades con narrativas bien definidas_y“estas a la vez se pueden
actualizar conforme a las necesidades del curso (Durany 2015, como se citdé en
Garzozi et al. , 2020).

Mediante esta modalidad tanto maestros como estudiantes lograron reconocer y
utilizar plataformas flexibles, lo cual el beneficio fue mas para aquellos maestros
que no tenian conocimientos de esas plataformas y del mismo moda_les ayuda a
actualizarse a los nuevos cambios y modernizaciones en desarrollo a las-TIC, por
ello “el reto que enfrenta el docente es propiciar un cambio en el uso de dispositivos
moviles para el aprendizaje mediante la utilizacién de aplicaciones pedagogicas

estratégicas para el aprendizaje” (Calpa, 2017, como se citdé en Garzozi et al._,
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2020)” Estamos en una etapa donde la tecnologia ya es parte de nuestro dia a dia

en cualquier tipo de trabajo, sin la conexidn seria imposible estar en comunicacion.

Otra de las-ventajas en esta modalidad, es la comodidad, por ejemplo, tanto
maestros como_estudiantes podian escoger el lugar mas adecuado de su hogar
para la clase, ya sea en el sofa, en la cocina, en oficina personales o incluso
estudiantes tomande-clases desde su cama. Para la mayoria fue mas cémodo estar
en sus hogares que‘en.un salén de clases, esto que tienen la ventaja de ir por una
taza de café, tener el{desayuno mientras tomaban la clase, a pesar de que
estuvieran en sus hogares Jas-tlases seguian siendo o mismo.

Como mencionaba al principiosla ventaja que fue la mas notoria fue la economia,
tanto tareas como libros eran totalmente de manera virtual, los estudiantes ya no
tenian que gastar en impresiones @“en comprar material, esto a que todo podia ser

de manera digital.

Desventajas

Ahora bien, a pesar de que las ventajas, fueron buenas en el contexto virtual, del
mismo modo hubo desventajas que pefjudicaron”asmuchos estudiantes y claro de
la misma manera a maestros.

Como primera desventaja, tenemos el fallo de la conexiéh de internet, para muchos
no fue nada sencillo tener un internet lento o insuficiente_gue de la nada dejara de
funcionar, esta desventaja fue mas para aquellos que viven en regiones donde la
cobertura no es del todo accesible o lugares en serranias que impiden una conexién
de calidad, por ejemplo, esto sucede mas en temporadas de lluvias'y como sabemos
los lugares en serranias son los méas afectados por ello.

También del mismo modo como desventaja entra el tema de la economia, resulto
mas dificil para aquellos estudiantes que no contaban con el equipo necesario para
las clases virtuales, de lo cual tenian la obligacién de trasladarse a un ciherrmas
cercano, que a causa de ello era exponerse al virus. Los estudiantes que a pesar
de todo hacian la lucha de estar presentes en sus clases sin tener en cuenta que

se estaban exponiendo, como nos menciona Vazquez a continuacion:
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La educacion virtual es dependiente de las herramientas tecnolégicas con las
gue,sSe cuente. Si bien para la mayoria de las instituciones sélo se requiere
un Loemputador o dispositivo moévil con camara, micréfono y conexiéon a
internety se debe tener presente que esto puede representar una limitacion
para muehos estudiantes. Asi, es importante que cada facultad aborde esta

situacion de ferma independiente segun sus capacidades. (2020, p. 16)

No es culpa de los maestrossi de la administracion de la universidad que esto pase,
pero tomando en cuenta que hay muchos casos con estos problemas, las medidas
deberian ser mas para aquellas-que presentan necesidades en material tecnolégico,
ya sea una vez a la semana conectarse y los siguientes dias dedicacién a trabajos

de la asignatura.

Continuando con las desventajas.una que es en especifico dafiina es el tiempo que
tanto maestros como estudiantes/pasan frente a la computadora provocando dafios
en la vista y provocando dolores musculares. NO es nada sencillo pasar horas frente
al computador, ya que después de las clases endinea los maestros debian preparar

su siguiente clase como alumnos que tenian que realizar sus tareas.

Pasando a otro punto muy importante y el mas desventajoso son las distracciones,
Por ejemplo, “el entorno virtual implica un mayor riesgo degdistracciones dado por
el facil acceso a estas desde los dispositivos y la menor regulacion del
comportamiento por parte de quien da la clase” (Vazquez, 2020);.para el estudiante
se le podra hacer facil hacer uso de las redes sociales provocando“ina inmensa

distraccion durante la explicacidén de cierto tema por parte del maestra.

La multitud de recursos y relaciones disponibles en Internet obligan arrevisar
la inmensa cantidad de informacion de la red que, si el estudiantg” no
mantiene un grado de concentracion en el objetivo de aprendizaje propuesto,

refiriéndose a los lugares que navega o visita, puede “perderse” facilmente
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en el “océano” de datos que se accede en Internet. (Garzozi et al., 2020,
p:60)

Ademas del-uso inadecuado del internet durante las clases virtuales del mismo
modo existen.otros distractores que impiden la concentracién o el entendimiento de
lo que estéa diciendo el profesor, ya sea ruidos en casa o fuera de casa, de algun
vecino que tiene“musica en un volumen maximo, el ruido de claxon de algun
vendedor ambulante @.incluso de los carros, son factores que ponen en riesgo la
concentracion del estudiante:.

En el apartado de ventajas se-menciona la comodidad, pero no solo es ventaja sino
también es una desventaja‘la’eleccion del lugar inadecuado que el estudiante
escoge para su clase, por ejemplo, algunos tomaban sus clases desde la comodidad
de su cama sin necesidad de algun, esfuerzo por levantarse, por ello se hizo una
costumbre que no todos tengan la disponibilidad de una camara en funcién y es
claro que no era justo que para/otres que se exponen al salir de sus casas y buscar
algun ciber cercano , y existanfeompafieros,que no tuvieran ni la voluntad de

levantarse de la cama.

La educacion virtual como mencionamosi tiene ventajas y desventajas de lo cual es
imposible cambiar, siempre existiran los pros y los contras en una situacion similar
ya que en este caso fue una decision de manera repentinasde lo cual ni maestros ni

alumnos estaban preparados para enfrentar algo asi.

3.4 La microensefianza en la educacion virtual

Como ya sabemos la microensefianza es una técnica que ayuda a losgmaestros a
mejorar e innovar nuevas estrategias en la educacion, asi mismo mejorarada una
de las habilidades en la enseflanza-aprendizaje de los estudiantes en base a una
retroalimentacion con personas expertas en el tema.

Ahora bien, definiendo sobre la educacion virtual, este sistema educativo se

establecio por “Society to Encourage Studies at Home" en Boston en 1873. Desde
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enton€es muchas personas e incluso los jévenes han optado por llevar sus estudios
de estaunanera, ahora bien, en el afio 2020 por causa de la pandemia del COVID-
19 se establecio a nivel mundial las clases en linea en todos los niveles educativos
de lo cual pedria decir que la educacion de manera virtual se volvio mas popular.

Retomando ‘el tema principal que es la microensefianza es importante que se
implemente coma una técnica de mejoramiento de igual manera en el entorno de la
ensefianza virtual] yanque puede ser de gran ayuda para los maestros que aun no

tienen experiencias ep-este entorno.

Se cuestiona si realmente los profesores tienen una adecuada preparacion
para enfrentar este reto_en el actual contexto en que transcurre el proceso de
formacion inicial y continua. Esto genera una contradiccion entre los
principios didacticos de la edugacion a distancia con el uso de las TIC y el

curriculo concebido para su formacion. (Juca, 2016, p 107)

Para tener buenos maestros es importante fgomentar y formar a profesores con una
preparacién mas adecuada en est0s tiempos donde el uso de las TIC ha tenido un
gran impacto en el &mbito escolar, ahora los futuros docentes pueden tener una
mejor preparacion como ensefiantes. Noles/lo mismo-estar frente a un grupo en un
aula que al tenerlos en una pantalla, la preparacion debéria ser mas para aquellos
maestros que desde sus inicios como docentes estan eneste ambito diferente, es
importante que la educacion a distancia sea igual, evalwada para poder tener

nuevas estrategias, mejor comunicacion, tener una ensefianza responsable.

Es fundamental tener en cuenta que la microensefianza en el ambito virtual crea
una mejor preparacion para aquellos futuros docentes que se estan adn preparando
para esta labor. En estos ultimos afios la tecnologia ha avanzado en un grap’nimero
lo cual es importante que cada maestro tenga los conocimientos de comaorutilizar

cada una de las plataformas en las que se pueden impatrtir clases virtuales.
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Es asf como la microenseflanza entra en el contexto virtual donde el docente esta
preparado para tener la capacidad de poder dominar las habilidades durante su

procesor

Es importante‘que las estrategias de los docentes durante el desarrollo de la clase
sean innovadoras e interesantes para los estudiantes, esto con el fin que exista una
motivacion por el”aprendizaje. Se considera que no solo se debe mantener una
buena estrategia, deligual manera el docente debe tener la capacitacion
continuamente a los nuévasravances de las plataformas virtuales que se manejen,
esto para que en el momento.de la clase no exista problemas y atrasos en el orden

de lo que se tiene ya planeado;

En la educacion virtual el dotente debe ser considerado como un elemento
central para lograr el adecuado desarrollo del proceso de aprendizaje. Por
ello serd conveniente ‘que-él mismo jparticipe en su formacion permanente
relacionada con los principies teériCes de la educacion virtual, las funciones
de la tutoria, la asesoria, y"que adquiera_ y enriquezca sus habilidades en
cuanto al manejo de tecnologias orientadas a la educacion de esta
naturaleza. (Gardufio, 2007, p 159)

Retomando lo antes mencionado, los futuros y actuales.docentes debe tener en
cuenta que la formacion de su profesion conlleva a estar”actualizados en cada
avance que se vaya presentando en este contexto, “la educacionirtual representa
un fendmeno de estudio relevante para comprender los desafios'que actualmente
tiene la sociedad frente a los procesos que han generado los avances cientificos y

los desarrollos tecnolégicos” (Gardufo, 2007, p 161).

Cabe recalcar que durante el proceso de la formacion del docente en este contexto
es necesario llevar a cabo cierto proceso de desarrollo en cuanto el buen manejo
de clase “con el fin de enriquecer las maneras de realizar los aprendizajes. a

distancia” (Garduiio, 207, p 172). y asi tener buenos resultados en esta modalidad.
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3.5'Retorno a clases en un modelo hibrido en la UJAT

Después de casi dos afios de las clases virtuales, por fin llegé la hora de regresar a
la normalidad, pero no a las clases que estabamos acostumbrados sino mas bien a
un modelo “hibrido, esto debido a que auln es arriesgado tener una gran
aglomeracion de ‘estudiantes tanto en la universidad como en las aulas, lo cual la

UJAT opt6 por recufrina este nuevo modelo.

¢, Qué es la educacion hibrida?
Para muchas personas esta.modalidad ain no es muy clara. La educacion hibrida
‘requiere tanto distribuir los*ebntenidos entre plataformas y clases presenciales
como desarrollar modelos de ensefianza y aprendizaje que permitan capturar la
atencion y el interés de los estudiantes por aprender” (Arias, Brechner, Pérez &
Vasquez, 2020, p. 6). Esta modalidad\de ensefianza no es como todos conocemos
el término semipresencial, sino“mds bien, €s “una modalidad totalmente virtual pero
que diferencia entre formas sinCronicas Yy asincronicas de aprendizaje” (Rama,
2020, p. 120).
En la forma sincronica aborda actividades en”laboratorios digitales ya sea de
manera presencial o en linea y en el aprendizaje de/forma asincrénica tipo virtual,
se apoya “de las plataformas LMS, solo de uso de recursos, de actividades practicas
o incluso con presencia y trabajos de tutores como en plataformas de MOOC sin
presencia tutorial” (Rama, 2020, p. 120).
Existen diferentes modalidades de ensefianza que se relacionan_con el uso de la
tecnologia, como, por ejemplo:
e El aprendizaje en linea, esta modalidad es completamente virtual, lo cual es
Gnicamente con el uso de herramientas virtuales
e Aprendizaje a distancia o remoto, esta modalidad “ocurre cuwando los
maestros, los estudiantes y las aulas estan separados y utilizan una variedad
de enfoques, incluido el enfoque en linea, generalmente a distancias fisicas

significativas” (Arias et al., 2020).
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o Aprendizaje remoto de emergencia, esta modalidad surge a partir de un
modelo implementado debido a algo drastico, como en este caso la pandemia
por_el COVD-19. Es llamado asi ya que se implementa durante un tiempo
prolongado de manera temporal.

e Blended learning, “implica una combinacion de experiencias presenciales y
digitales gue generalmente se entregan como parte de una experiencia fisica
en el aula”(Arias et al., 2020).

Y finalmente tenemaos.la hibrida, que como anteriormente ya explicamos, esta
modalidad tiene una combimacion de todas las modalidades de aprendizaje antes
mencionadas, “para crear intencionalmente experiencias centradas en el alumno
que sean profundamente personalizadas, relevantes y atractivas” (adaptado por
Fullan et al. (2020) & Hodges etal,.(2020) citado por Arias et al., 2020).

El comienzo de esta modalidad en IafUJAT fue para el ciclo escolar 2021-2022, ya
gue aun no eran seguras las aulaspara les’€studiantes, a partir de ello, hubo talleres
gue motivaban tanto a los magstros copio a los alumnos a continuar con la
educacion. Para muchos estudiantes=era fruStrante no poder llevar a cabo las
practicas de su respectiva licenciatura; pero gréacias a esta modalidad se podra
desarrollar todo tipo de practicas que sean necesarias.y que no se pueden llevar a

cabo de manera virtual.

Las actividades educativas se desarrollaran mayotitariamente de manera
remota, aprovechando los beneficios de la tecnologia para'simular el proceso
de ensefanza-aprendizaje, dejando para situaciones¥ justificadas vy
debidamente autorizados el desarrollo de actividades formativas‘de manera
presencial, priorizando aquellas necesarias para alcanzartel’ perfil de
Titulacion y que por sus caracteristicas no pueden desarrollarse de‘/manera

remota. (Guia para el Desarrollo de Clases Hibridas, 2021)

La UJAT agregd que reactivar paulatinamente las clases permitira identificar

oportunidades de mejora, para que los maestros y alumnos tengan menos riesgos,
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e ir sopesando qué se debe mejorar y los cuidados que se deben tener” (Narvaez,
2021y

3.6 Desafios desde la microensefianza en la educacion virtual e

hibrida en leS+estudiantes de idiomas

Como ya sabemos(lamicroensefianza es una técnica que ayuda a los maestros a
mejorar e innovar nuevas estrategias en la educacién, asi mismo mejorar cada una
de las habilidades en la‘ensefanza-aprendizaje de los estudiantes en base a una
retroalimentacion con personas expertas en el tema.

Ahora bien, hablando sobre Jlayeducacion virtual, este sistema educativo se
establecio por “Society to Encourage Studies at Home" en Boston en 1873. Desde
entonces muchas personas e incluselos jovenes han optado por llevar sus estudios
de esta manera, al respecto, ep’el afio 2020 por causa de la pandemia del COVID-
19 se establecio a nivel mundial las clasesyen linea en todos los niveles educativos
de lo cual podria decir que la educacion de manera virtual se volvié mas popular, en
ese mismo contexto en el 2021 después de caSiun afio en la universidad Juarez
Autébnoma de Tabasco se establece.las clasés)hibridas esto para que los
estudiantes pudieran llegar de manera S€mi presencial y asi continuar con sus
clases como si fueran de manera normal aunque no fue para todos asi.
Retomando el tema principal que es la microensefianza.’8s importante que se
implemente como una técnica de mejoramiento de igual manera.en el entorno de la
ensefianza virtual, ya que puede ser de gran ayuda para los maestros que aun no

tienen experiencias en este entorno.

Se cuestiona si realmente los profesores tienen una adecuada preparacion
para enfrentar este reto en el actual contexto en que transcurre el preegso de
formacion inicial y continua. Esto genera una contradiccion entré ‘los
principios didacticos de la educacion a distancia con el uso de las TIC\y el
curriculo concebido para su formacion. (Juca, 2016, p 107)
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Parasdener buenos maestros es importante fomentar y formar a profesores con una
preparacion mas adecuada en estos tiempos donde el uso de las TIC ha tenido un
gran impagto en el ambito escolar, ahora los futuros docentes de idiomas pueden
tener unadmejor preparacion como ensefantes. No es lo mismo estar frente a un
grupo en unadla que al tenerlos en una pantalla, la preparacion deberia ser mas
para aquellos maestros que desde sus inicios como docentes estan en este ambito
diferente, es importante, que la educacion a virtual sea igual, evaluada para poder

tener nuevas estrategias, mejor comunicacion, tener una ensefianza responsable.

Es fundamental tener en cuenta que la microensefianza en el ambito virtual crea
una mejor preparacion para aguellos futuros docentes que se estan aun preparando
para esta labor. En estos ultimoszafes la tecnologia ha avanzado en un gran nimero
lo cual es importante que cada maestro tenga los conocimientos de como utilizar
cada una de las plataformas en las que“se pueden impartir clases virtuales.

Es asi como la microensefianza-entra=en el contexto virtual e hibrida donde el
docente es preparado para teneria capacidad de poder dominar las habilidades

durante su proceso.

Es importante que las estrategias de losdocentes durante el desarrollo de la clase
sean innovadoras e interesantes para los estudiantes, esto con el fin que exista una
motivacion por el aprendizaje. Se considera que no solose debe mantener una
buena estrategia, de igual manera el docente debestener la capacitacion
continuamente a los nuevos avances de las plataformas virtuales’que se manejen,
esto para que en el momento de la clase no exista problemas y atrasos en el orden
de lo que se tiene ya planeado como se han presentado en los estudiantes de

idiomas debido al repentino cambio de las clases.

En la educacion virtual el docente debe ser considerado como un elemento
central para lograr el adecuado desarrollo del proceso de aprendizaje {Por
ello sera conveniente que él mismo participe en su formacion permanente

relacionada con los principios teéricos de la educacion virtual, las funciones
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de la tutoria, la asesoria, y que adquiera y enriquezca sus habilidades en
cuanto al manejo de tecnologias orientadas a la educaciéon de esta
paturaleza. (Gardufo, 2007, p 159)

Retomando lo‘antes mencionado, los futuros y actuales docentes tiene que tener en
cuenta que la formacion de su profesion conlleva a estar actualizados en cada
avance que se vayaspresentando en este contexto, “la educacion virtual representa
un fendmeno de estudid,relevante para comprender los desafios que actualmente
tiene la sociedad frente(@ los procesos que han generado los avances cientificos y
los desarrollos tecnolégicos”~(Gardufo, 2007, p 161). Asi mismo la educacion
hibrida “En esta nueva realidad’ educativa se destacan las carencias vigentes del
sistema educativo: dependenciadeda enseiianza por parte de un experto (maestro)
versus la independencia de investigar y el aprendizaje de manera auténoma”
(IGNITE,S/F).

Cabe recalcar que durante el proceso de lagformacion del docente en este contexto
es necesario llevar a cabo cierto proceso de desarrollo en cuanto el buen manejo
de clase “con el fin de enriquecer 1as maneras.de realizar los aprendizajes a
distancia” (Garduiio, 207, p 172). y f(asi tener” buenos resultados en estas

modalidades.

CAPITULO VI. DISENO METODOLOGICO

4.1 Enfoque de investigacion

Uno de los aspectos de nuestra investigacion es dar a conocer esas problematicas
gue estan presentando los estudiantes de la UJAT de la Licenciatura en ldiomas en
la rama de la ensefianza, en el entorno virtual e hibrido, por lo cual se hizo‘uso,del
enfoque mixto para poder analizar e interpretar cada una de las experienciaS de
manera individual. El enfoque mixto se encarga de recopilar, analizar, integrar‘el

enfoque cuantitativo como el cualitativo, “Al hacer una investigacién mixta se utilizan
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diversos métodos y fuentes de datos para examinar un mismo fenébmeno. La
triangudlacion permite identificar aspectos de un fendmeno con mayor precision al
abordarlo_désde distintos puntos de vista” (Investigaciéon mixta. Qué es y tipo que
existen, 2022).

4.2 Tipo y disefio de la investigacion

El disefio de nuestra investigacion es en base a la estrategia concurrente de
triangulacion, este disefio se utiliza para una fase de recopilacion de datos durante
la cual la recopilacion yehanalisis de ambos enfoques cuantitativo y cualitativo se
llevan a cabo por separado, pero de forma simultdnea, pero dando prioridad a
ambos enfoques. En cuanto al tipo de investigacién es de analisis descriptivo,

puesto que, recolectamos informacion por medio de graficas.

4.3 Universo de informantes: pollaciéon (disefio muestral)

Como parte de la poblacién seleccionamos a 30 estudiantes, 15 hibridos y 15
totalmente en linea de la materia*de habilidades de L2 del sexto semestre que
estuvieron durante el ciclo escolar septiembre 2021 a enero 2022 en el ambito virtual
y el ciclo febrero 2022 a junio del mismo.afio para-les estudiantes que estuvieron en
el ambito hibrido. Los alumnos que fueron selee€ionados nos brindaron ciertos
aspectos que queremos dar a conocer‘sebre las probleméticas que se han ido

presentado durante este ciclo escolar.

4.4 Instrumento (s) de recogida de datos

Para la recoleccién de datos hicimos uso de encuestas con una escala likert con
preguntas cerradas y concretas que nos ayudaron a reconocerfdas problematicas
mMAas concurrentes en la materia, asi mismo para el andlisis e interpretacion de los
datos hicimos uso de ciertas preguntas abiertas para que los estudiantes+tedactaran
cuales fueron sus dificultades y cuales fueron sus experiencias duranteqa-practica

de la microensefianza en ambos modelos educativos.
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4.5 Presentacion y Analisis de Resultados

A continuacién, se muestran los resultados que se obtuvieron de la encuesta
aplicada a loss€studiantes del sexto semestre de la asignatura Habilidades de L2
del ciclo 2021-2022.€en la modalidad virtual he hibrido.

La encuesta se realizd,a dos grupos, cada uno con la participacion de quince
individuos. El primer grapo.fue en con un modelo hibrido (presencial-en linea)
mientras que el segundo las clases fueron totalmente en linea, todo esto en
concordancia a lo que se pretende responder en el trabajo investigativo. En primera
instancia, la encuesta consté‘de veinticinco preguntas, aunque 11 solo fueron
respondidas por el grupo hibrido debido a que no llevaron a cabo la practica de la
microensefianza, las cuales fueron divididas en cuatro rubros. Para las respuestas
se tomé el modelo Likert para/la evaluacién de opiniones y las actitudes de los
individuos; como respuesta se designé cincoopciones para el individuo. La practica
de la Microensefianza esta divida en tres fases® PLANEACION, PRESENTACION
Y RETROALIMENTACION; a la encué€sta,se le‘agregé un cuarto rubro el cual tiene
como objetivo una respuesta para las EXPERIENCIAS Y LOS APRENDIZAJES
obtenidos en dicha practica. Los resultados se presentaran en el orden que estos

cuatro rubros estan divididos
PLANEACION:

Como primer punto se tiene PLANEACION, esta parte constade, las actividades
previas para llegar a la presentacion, en la encuesta se generaron siete preguntas

para este rubro:
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Gréfica 1. ¢Planeé la clase de acuerdo con los lineamientos establecidos
previamente por el profesor (duracion, materiales, nimero de actividades)?
Escribeflasrazon si tu respuesta fue: RARAMENTE O NULO.

@ Modelo Virtual [l Modelo Hibrido
100%

75%

50%

25%

0%

Muy Frecuentemente @casionalmente Raramente Nunca
frecuentemente

Como primer resultado en ambos grupos, con el 100% de los encuestados, las
respuestas fueron MUY FRECUENTE , lo que indica que_alprincipio de esta practica
el alumno cumplié con el orden especifico y lo pedido~especificamente por el
profesor, es importante saber que llevar a cabo un plan de clase bien elaborado,
ayudara al docente a implementar y llevar a cabo un buen aprendizaje, “En tal razoén,
es una tarea permanente de los educadores indagar, innovar y transformar su
practica educativa a partir de los paradigmas contemporaneos que favorecen la
formacion integral de la personalidad de los estudiantes” (Salvador, 2047,pp. 87-
96). Asi mismo no se observé ninguna dificultad en cuanto a la explicacion
conceptual para poder realizar su plan de clase. Para ambos grupos fue de manera
satisfactoria llevar a cabo el orden de los lineamientos dado por el profeseor

“Especificamente lo realicé a cdmo el profesor dijo” (encuestado, 2021).
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2. ¢ El€ontenido de la practica fue relevante parala audiencia asignada?

B Modelo Virtual [l Modelo Hibrido
100% |

75% \ g o
50% Yo

25% g DY

z

Muy Frecuentemente Ocasianalmente Raramente Nunca
frecuentemente

Para los encuestados del modélowvirtual el'vesultado de la cuestion mencionada nos
da el 64.3% de la poblacion encuestada‘censiderando que el contenido de la
practica si fue relevante para la audiencia ofrecida."Las respuestas muy Frecuente
y ocasionalmente con el mismo porcentaje del 44.3% nos muestra que algunos
alumnos obtuvieron un contenido favorable mientras que a los otros no fue tan
sobresaliente para su audiencia. Y por ultimo con el 7.1% de los encuestados su
respuesta fue raramente dado que no fue relevante ya que.las practicas fueron en
linea y con los mismos compafieros de clases, cabe destacar, que para algunos

estudiantes no fue significativo las practicas de manera virtual.

Por otra parte, el modelo hibrido asi mismo el resultado fue del 100% con la
respuesta muy frecuentemente, por lo que los alumnos no mostraronsun, problema
en cuanto a la realizacidén de actividades y lograron realizar una presentacion para

los alumnos a los que iba dirigido.

3. ¢Hice una busqueda de actividades, asi como lesson plan anteriores

gue me pudieran servir en mi practica?
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La elaboracion de un lesson plan no solo es la planeacion de actividades a realizar
en 0n”saldén de clases, mas bien “es a través de la planeacion de clase, donde
podemaes ver con claridad lo que queremos, como lo queremos, con qué vamos a
lograr lo qde-gueremos, cuando lo lograremos y con qué instrumentos se va a medir
el proceso para saber los resultados del trabajo (Salvador, 2017, pp. 87-96). Por ello
es fundamental gue los docentes se apoyen con la busqueda de otros recursos para

asi poder tener un gentenido relevante y significativo para los estudiantes.

B Modelo Virtual [l Modelo Hibrido

100% >
100%;

75% >

50%

25%

14%

0%

Muy Frecuentemente Ocasionalmente Raramente Nunca
frecuentemente

En esta pregunta se pudo notar que de igual manera que emnlas anteriores las
respuestas en cuanto al modelo hibrido corresponden a los fubbres donde no se
encuentra un problema, lo cual el 100% por lo que se puede degcir que muy
frecuentemente los alumnos prepararon de manera dindmica y cop.actividades
propuestas anteriormente, pero adecuadas tanto a la audiencia comogalytema a

tratar dado anteriormente por el docente.

De forma similar, los resultados que arroja la grafica en el modelo virtual/son
favorables en el aspecto que el 35.7% con la respuesta muy frecuentemente y el
50% frecuentemente, nos da un total del 85.7% de los encuestados si realizaron
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una_blsqueda de actividades y lesson plans con el fin de tener una practica
sobresaliente. Y en cuanto al 14.3% ocasionalmente hicieron uso de otros archivos

y actividades.

4. (Escogi y,eliminé las actividades que se adaptaran de manera

conjunta al tem@de mi préactica?

Hay que mencionar quésa microensefianza para los estudiantes de idiomas debe
ser significativa en cuanto a las actividades que se apliquen a la audiencia, ya que
de esto dependera si el dogente en formacion esta realizando la practica de una

manera adaptable.

B Modelo Virtual © | Modelo Hibrido
100.00% = \

83 8U%
75.00%

50.00%

25.00%

0.00%

Muy Frecuentemente Ocasionalmente Raramente Nuneca
frecuentemente

En esta grafica nos da un total del total de la poblacion encuestada en el«Caso del
modelo virtual un 21.4% contestd que muy frecuentemente si escogi6 y®limino
aquellas actividades que creia que se adaptan de manera conjunta con el tema de
la practica. El 50% opto por la respuesta frecuentemente lo que equivale que de'\la

misma manera hicieron un conjunto de actividades con el tema. El otro 21.4%
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respendieron que ocasionalmente fueron eliminando aquellas actividades que no se
realizaban conjuntamente y por ultimo el 7.1% de los encuestados respondieron que

nunca hdbe‘*una concordancia en cuanto a las actividades.

Ahora bien, en el~caso del modelo hibrido la pregunta nUmero cuatro advierte un
cambio en las respuestas ya que se puede notar que el 16.7 % de los encuestados
no pudo hacer un reconocimiento de las actividades con el fin de que cada una de
estas fueran integradas deymanera conjunta para la presentacion o la segunda fase
de la practica por lo que podemos inferir una dificultad de seguimiento, aunque el
83.3% que es la mayoria de(los.encuestados si adapto las actividades de acuerdo

a la practica.

5. ¢Organicé las actividades de_mi practica con una secuencia
l6gica?

B Modelo Virtual @ Madelo Hibrido
100.00% N\ & B

83.30%

75.00%

50.00%
50.00%

28.60%

21.40%

25.00% 16.70%

Muy Frecuentemente Ocasionalmente Raramente Nunca
frecuentemente

0.00%

Del total de la poblacion encuestada del modelo virtual un 28.6% wmuy
frecuentemente realiz0 su practica de una secuencia logica. El otro 50% de I0S

encuestados respondié que frecuentemente si hubo un seguimiento ordenado. Y el
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21.4% respondi6 que ocasionalmente siguieron el orden ya que algunos empezaron

de manhera desordenada en cuanto a las actividades.

Ahora pasando al modelo hibrido se pudo notar otro cambio de respuestas ya que
el 16.7 % de.loes encuestados al igual que en la pregunta 4, los estudiantes tuvieron
dificultades al poner actividades que indican un warm-up o actividades que fueran
para el tema seleceionado, aunque el 83.3% en la respuesta frecuentemente si

organizo de una manera logica las actividades a realizar en la practica.

Grafica 6: ¢Realice un-tepaso previo de la préactica antes de ser

realizada?

" Modelo Virtual [l .Modelo Hibrido
100 = ) 4

75 ' g y

50

25

i

Muy Frecuentemente Ocasionalmente Raramente Nunca
frecuentemente

La pregunta 6 nos deja ver mas claro las dificultades de seguimiento, se puéde notar
gue la mayoria de los encuestados no realiz6é un repaso de las actividades arrealizar,
es importante destacar que para ambos modelos los resultados fueron en ocasiones
un poco similar, para los encuestados del modelo virtual el 64.3% si realizo-un
repaso previo antes de realizar la practica, en cuanto al otro 35.7% fue

ocasionalmente, ya que no todos tuvieron la oportunidad de concordar con el mismo
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horarid o tener una buena conexién para reunirse con sus otros compafieros de
claseyesto debido a que como antes mencionado la practica fue realizada con los

mismossComparfieros ya que era totalmente en linea.

Por otra parteslos encuestados del modelo hibrido con un 33.3% se pudo notar que
no realizaron yuA~repaso de las actividades a realizar, debido a que no tuvieron el
tiempo de llevara cabo su practica, por ello sélo lograron hacer lo que conlleva el

lesson plan.

Por tanto, se puede dar@a‘conocer qgue en ambos modelos si hubo dificultades en

cuanto a la realizacion de la préactica.

PRESENTACION

Gréfica 7: ¢ Me esforcé porfutilizar un lenguaje fluido, entendible y

congruente para la préactica quesrealicé?

B Modelo Virtuall #l dModelg'Hibrido
100 ¢ = L

92.9
75 7\
50 .
25 b
7.1 0
0
Muy Frecuentemente Ocasionalmente Raramente Nunca

frecuentemente

En esta pregunta pasamos a lo que es ya el analisis de la préactica lo cual hubowna

gran diferencia en ambos modelos.
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Paraslos estudiantes que estan en una preparacion como futuros docentes es
importante que al hablar sea de manera entendible, que su explicacion de dicho
tema seda congruente y maneje un lenguaje fluido, lo cual pudimos analizar que un
total del 92.9% de los encuestados del modelo virtual mostraron un gran esfuerzo
en su practieay aunque el 7.1% ocasionalmente tuvieron un lenguaje fluido, lo cual

no es tan impagctante ya que siempre existira los nervios como principiantes.

Por otra parte, pasande™al.modelo hibrido los alumnos no pudieron realizar la
presentacion de su lesson plan por lo que se puede establecer otra dificultad. Esta
es la dificultad del proceso. Esto se dio a partir del cambio sufrido a clases hibridas
a causa de que los alumnos fueron divididos reduciendo asi las horas de la materia.
Los estudiantes no pudieron concluir-de manera exitosa su practica e impidié que el
alumno presentara sus actividades y-pudiera obtener algunas habilidades que se
obtienen mediante esta segunda parte, .como lo es la habilidad en la utilizacion de
materiales, habilidad de cuesti@namientoy” entre muchas otras mencionadas
previamente en el capitulo dos de-la.investigacion. Algunas de estas preguntas

dedicadas a esta segunda parte fueron;

1. ¢Me esforcé por utilizar un lenguaje fluido) entendible y congruente
para la practica que realicé?

2. ¢Utilicé al menos tres diferentes materiales para.a practica (pizarron,
worksheets, videos)?

Gréafica 8: ¢Cuando surgieron dudas, respondf)a ellas sin

mostrarme nervioso y sin vacilar?

Como anteriormente mencionamos, los nervios de aquellos estudiantes en
preparacion como docentes serd muy notorio, aunque para muchos de*la;misma

manera se les hace mas facil ya que la docencia es su mayor vocacion.
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B Modelo Virtual [l Modelo Hibrido

100 =

50 > o
25

71 0
0

Frecuentemente =QOeasionalmente Rarameﬂte Nunca

frecuentemente

Esta grafica nos muestra qué gl.7Z:1% declas encuestados del modelo virtual, muy
frecuentemente respondieron las) dudas” de sus compafieros sin  mostrar
nerviosismo al igual que el 35.7% frecuentemente respondieron de una manera facil
y congruente. Mientras que el 50% @Casionalmente mostrd nerviosismo en el
momento de resolver dudas, asi mismo(que el otre_7#.1% de los encuestados. En
cuanto al modelo hibrido como anteriormente se mencieno, no lograron realizar su
practica satisfactoriamente, debido a la dificultad de proceso, es decir, los alumnos
rotaban los dias presenciales y virtuales lo cual no todos”estaban presentes el

mismo dia.

Grafica 9: ¢Utilicé al menos tres diferentes materiales)para la

practica (pizarréon, worksheets, videos, etc)?
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. @ MUY FRECUENTEMENTE
/L @ FRECUENTEMENTE
@ OCASIONALMENTE
® @ RARAMENTE
@ NUNCA

A

¢

-
En la gréfica podemos observa%el 28.6% de los encuestados seleccionaron la
respuesta muy frecuentemente da@we si utilizaron tres diferentes materiales, lo

ntaj % y por ultimo con el 14.3% la opcién

mismo con la respuesta frecu nteﬂé}[e con un 28.6%, seguido de la opcién
ocasionalmente con el mismo

de raramente, en esta Ultima re >sta l0s”estudiantes anotaron que no pudieron
hacer uso de todos los materiales ueri bido a que no les fue posible por

las clases en linea por ello solo hiciero(lho de sitivas y videos.

Grafica 10: ¢Realice todas las acgidade@reviamente planeadas

durante la préactica? g
® vuy FRECUQ&

@ FRECUENTEMENT
@ OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE @5

)

o

.
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La gréfica nos muestra que con la suma de ambas respuestas (Frecuente y
frecuentemente) nos da a un total del 100% de los encuestados si lograron ejecutar
todas las actividades de su practica. Es importante recalcar que dicha practica tiene
un cierto limite de tiempo lo cual al realizar previamente la planeacién de clase es
fundamentalgue tengan en cuenta el nimero de actividades que aplicaran para que

asi todas sean llevadas a cabo.

Grafica 11: ¢Al realizar las actividades, estuve pendiente de la

participacion de cada.aldmno?

@ MUY FRECUENTEMENTE
@ FRECUENTEMENTE

© OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE

@ NUNCA

El 64.3% por ciento de los encuestados respondieron gue, frecuentemente
estuvieron pendientes de cada participacién de los alumnos, el 21.4% contesté que
muy frecuentemente y con el mismo porcentaje del 7.1% respondieron que
Ocasional y raramente estuvieron pendientes de cada participacion dehido a que
eran demasiados estudiantes en la practica, lo que es importante recalcar que
aguellos que tuvieron muchos estudiantes en su practica no llevaron a ‘cabo los

lineamientos de la microensefianza.
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Grafica 12: ¢Al obtener una respuesta satisfactoria, utilicé una

retribygeion hacia el alumno?

@ MUY FRECUENTEMENTE
@ FRECUENTEMENTE

) OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE

@ NUNCA

En esta grafica nos muestra que el 28.6% respondieron que muy frecuentemente si
hicieron una retribucion a una respuesta bien planteada por parte de los alumnos,
asimismo el 57.1% respondié que frecientemente felicitaban aquellos estudiantes
que respondieron de una manera excelente, y finalmente el 14.3% opto que
ocasionalmente si atribuyeron pero no muy seguido, lo gétal nos demuestra que en
el apartado de retroalimentacion aquellos estudiantes que~o toman en cuenta la
buena participacion deberian mejorar en ese sentido, ya que para todo estudiante
tener una retribucion por parte del maestro debido a una excelenterespuesta genera

mayor confianza en lo aprendido.

Gréfica 13: ¢Ejemplifique el tema de tal manera que puedaasarse

en lavida diaria?
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O @ MUY FRECUENTEMENTE
@ FRECUENTEMENTE
O . © OCASIONALMENTE
/L @ RARAMENTE
@ NUNCA

O

El 35.7% de los encuesta con la respuesta muy frecuentemente nos muestra

gue si realizaron una ejemplifi n. De acuerdo con que el tema pudiera usarse
en la vida diaria, continuando cof | spuesta frecuentemente se obtuvo el 57.1%

y finalmente el 7.1% respondieron casionalmente hubo una demostracion del

tema en la vida diaria. z 7
Gréfica 14: ¢Tuve problema?;ﬂ‘rea '@‘mi practica de la micro-

ensefianza debido a que las cla%era linea?

7 O

%

@ Muy frec%le

@ Frecuentement
() Ocasionalmente
@ Raramente

0 s %
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El 75% por ciento de los encuestados respondieron que ocasionalmente si tuvieron
ciertes” problemas lo cual la principal fue la falla del internet, a pesar de ello si
lograron”realizar su practica como lo establece el maestro, pero presentando
detalles que- les dificulto poder realizarlo satisfactoriamente. Y el otro 25%
frecuentemente , presento problemas al estar presentando y explicando sus
actividades a sus compaferos, esto debido a que no todos lograban escuchar lo
que decian, otroS gontestaron que el internet se saturaba o la plataforma que

escogieron se alentaba.

RETROALIMENTACION

De igual forma para la tercera parte en lo que respecta al modelo hibrido que es
retroalimentacion el docente sélo tomoé.en cuenta un rubro por lo que la evaluacion
se hizo de manera parcial. Enfeste‘apartado analizamos solo dos preguntas en
cuanto al grupo hibrido debido“a“que solo fueron evaluados mediante su lesson

plan.

Gréfica 15: ¢La evaluacion fue’hecha por el maestro o los alumnos

presentes en la practica?

La retroalimentacion después de la practica de la micregnsefianza es la pieza
fundamental que permite reforzar aquellos lineamientos que el estudiante necesita
mejorar, ademas es para reconocer el desempefio que los futur0s,docentes tienen

frente a un aula de clase.
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@ MUY FRECUENTEMENTE
@ FRECUENTEMENTE

) OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE

@ NUNCA

Esta grafica nos muestra que”el 64.3% con la respuesta frecuentemente de los
encuestados sumando el 28.6% cen la respuesta muy frecuentemente nos da un
total del 92.9% dado a que la retr@alimentacion fue realizada por el maestro y los
alumnos presentes en la practica y el 7.1% ocasionalmente fue realizada con los

comparieros presentes.

En cuanto al modelo hibrido, hay discfepancia enJdas respuestas ya que los alumnos
respondieron que so6lo el maestro calificé su préactica-por lo que no recibieron una
retroalimentacion que les permitiera tanto mejorar<sus habilidades al escoger

actividades como para mejorarlas o inclusive implementar.nuevas.

Podemos analizar que para el grupo hibrido fue mas dificil realizar esta préactica,
debido a que no hubo la oportunidad de tener a los alumnos en la misma area y

poder llevar a cabo un segmento previo a lo que respecta la retroalimentacion.

Gréfica 16: ¢ El maestro o los alumnos tenian una lista de aspectos

a evaluar?
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Dumella retroalimentacion el encargado o en este caso el maestro debe tener a
ma rubrica donde evaluara cada lineamiento de la practica, asi con ello podra
evaluz@mayor facilidad el desempefio del alumno. Con respecto al grupo hibrido
para la e acion, el maestro tomd en cuenta los aspectos, actividades y el

desarrollo ¢ ﬁpecto al lesson plan.
S
/Q/

@ MUY FRECUENTEMENTE
@ FRECUENTEMENTE

© OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE

@ NUNCA

Ahora bien, con respecto al modelo virtual, con un total 0% los encuestados
contestaron que frecuentemente si hubo una lista o rabrica c@ﬁs lineamientos a
evaluar, lo mismo en el caso del 21.4% contestaron que frecur@m nte se tenia
una lista con los aspectos, lo que nos da un total del 71.4% de todos Ioﬁe\cuestados
con una retroalimentacion satisfactoriamente. ElI 28.6% c 5 que
ocasionalmente fueron evaluados con una lista de los aspectos a evalu%

S

Q

Grafica 17: ¢La evaluacion fue hecha en el instante que terminé@

.

practica?
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@ MUY FRECUENTEMENTE
@ FRECUENTEMENTE

© OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE

@ NUNCA

El 42.9% de los encuestados del g@) virtual con la suma del 7.1% nos da el total

instante del término de su prac

del 50% de los estudiantes g g aron obtener su respectiva evaluacion al
@ al grupo el otro 50% de los estudiantes

ocasionalmente, ya que la eval zn @lzaba si el tiempo de la clase les

permltla.
o ’>

18. ¢Fueron evaluadas al menos tres ilidades durante la
practica (Ej. Habilidad de ilustracion con ej &Ios, habilidad de

reforzamiento, etc.)?

Como ultima pregunta sélo se tomé en cuenta el analisis al grup@tual dado a que

como antes se mencion6 no hubo retroalimentacion en cuanto al mc@q hibrido.

pag. 68



@ MUY FRECUENTEMENTE

@ FRECUENTEMENTE
OCASIONALMENTE

@ RARAMENTE

@ NUNCA

En esta grafica nos muestra que las respuestas frecuente y frecuentemente tuvieron
el mismo porcentaje de lostenecuestados lo cual la suma de ambos nos da un total
del 85.8%, en este caso el maestro-si evalud al menos tres o0 méas habilidades. Y el
14.3% sintieron que ocasionalménte se les evalud las habilidades que ellos

aplicaron durante su practica

EXPERIENCIAS

En este apartado se redacta el andlisis de 5 preguntas significativas en la practica
de los estudiantes durante las clases en linea he hibrido. En,cuanto a la pregunta 4

y 5 solo fue analisis del grupo virtual ya que hace énfasis a lagselases virtuales

1. ¢De qué manera la practica te dio la oportunidad de usar lo
aprendido previamente en la clase de inglés?

Aunqgue no fue nada facil para los estudiantes la practica de la microenseffanza les
dio oportunidades de usar lo aprendido en su clase de inglés, algunas experieficias
gue mencionaron fue el lograr interactuar con mejor fluidez y sin nerviosismo, hubo
mas confianza, los alumnos pudieron comunicarse implementando mas vocabulario

y métodos de ensefianza.
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Otra de'las respuestas que tuvo mas énfasis por parte de los estudiantes fue que
para ellos™al estar expuestos a esta practica pudieron notar aquellos errores que
tenian y poderpulirlos y mejorar. Para los estudiantes fue de gran ayuda desde su
presentacion hasta la evaluacion que recibieron por parte del maestro para poner a
prueba su capacidad de poder explicar temas frente a un grupo, la manera de poner
en practica mejora susshabilidades de poder ensefiar a otros.

Para los estudiantes de idiomas es importante tener estas practicas utilizando el
inglés ya que con ello podransejercer en el ambito profesional, de una manera mas

eficiente, que ellos crean en el potencial que pueden llegar a tener.

Es importante mencionar que el grupo delmodelo virtual tuvieron mas oportunidad
de realizar su practica, a pesar de‘tener ciertos detalles en cuanto a la dificultad ya
se del internet o no tener la disponibilidad deé una computadora propia lograron
concluir de manera satisfactoria el segaimiento-que se requiere. En cuanto a los
encuestados del modelo hibrido respondieron que sus.conocimientos les ayudaron
en la redaccién de su plan de clase, asi como nos mefncieha uno de los encuestados
lo siguiente: “recordar un tema que previamente habia visto y de qué manera el

profesor impartié la clase para poder guiarme”.

2. (Crees que la préactica fue significativa para~el area
profesional y por qué?

La microensefianza no solo es una simple practica, es mas que nada una ‘ayuda
para mejorar y crear a maestros con una excelente preparacion, muchas de las
respuestas que pudimos encontrar en el grupo virtual, fue que para las estudiantes

realizar la practica resultdé muy significativa esto debido a que aprendes a mejorar

pag. 70



tus habilidades, porgue realizaron lo que en algin momento necesitaran transmitir
al ineorporarse al area laboral y porque ayuda a entender mejor la forma de la

enseflanza.

Asi mismo, respondieron que para ellos fue significativo puesto a que fueron
expuestos a una situacion un poco mas critica en la que deben expresar bien las
ideas y planes conas~cuales sus alumnos tomaras mas atencion y ellos como
maestros no se quedaramen blanco y asi poder continuar con la actividades, del
mismo modo les ayudd a perder el miedo, asi como aprender a trabajar con
diferentes temas y a tomar €n cuenta aquellos diversos puntos de vista y llevar a

cabo lo aprendido en la vida real:

Ahora bien, en cuanto al modelo/hibrido, aungue no se pudo hacer la segunda parte
de la practica los alumnos pudieron comentar que se consolidan los conocimientos
de la teoria acerca del plan de clasg y asfisejfamiliarizan para la redaccion y el
contenido que debe mostrar. Como‘centraparté l0s alumnos también comentaron
que la falta de la presentacion tuvo repercusionesfya que “Hubiese Sido significativa
porque hubiera podido aprender a desenvolyverse en unsalon de clases e interactuar

con los alumnos”.

3. ¢Cbomo te sentiste al término de la practica?

Es notable que para los estudiantes fuera de gran experiencia la migroensefianza
durante su desarrollo como futuros docentes, a pesar de los nervios(que hubo, al
final del término se sintieron muy satisfechos, sintieron que lograron obtenernuevos
conocimientos, que los comentarios por parte del profesor les ayudaron a-pejorar

algunos detalles que tenian.
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El restiltado de esta pregunta resultd con una mayor reaccion positiva por parte de
los estudiantes del modelo virtual ya que a pesar de que siempre estuvo presente
las fallas del internet, si lograron concluir su practica de una manera que ellos se
sintieran feliz- al mejorar sus habilidades, en reconocer que les fall6 y pulir esos
errores. Es‘\fundamental que siempre se refleje al final de la practica buenos
mejoramientos,q asi el maestro podra evaluar el desempefio por parte de los

estudiantes.

Los encuestados del'medelo hibrido respondieron apelando a sus sentimientos, la
mayoria de ellos contestéque sentian alivio y también una muy buena satisfaccion
ya que por primera vez los-alumnos trabajaron en la “elaboracién del documento,

[asi que] solo aprendi a aplicar lastécnicas de aprendizaje”.

Los alumnos también mencionaron que el objetivo de la practica el cual era realizar
la practica con todas las fases pudo haberse realizado, pero sélo se vio como “una
retroalimentacion de lo que ya se habia viste en la materia anterior”. La adaptacion
fue un factor determinante para dayaparicion de dificultades a causa de que “se

impartian las clases un dia si, un dia/no y la‘explicacion en linea vs la presencial”.

4. ¢Cual fue la fase con mas dificultad-turante la practica y por

qué?

El resultado que obtuvimos en esta pregunta, pudimos netar diferentes aspectos
escritos por los estudiantes al haber presentado ciertas dificultades en las fases de
la microensefianza, cuando hablamos de fases nos refefimes ya sea en la
planeacion, en la practica o en la retroalimentacion ya que la mieroensefianza se

realiza de esta manera.

Una de las principales dificultades fue en la practica, los estudiantes tuvieron la'duda
si en el momento que ellos presentaban su clase sus comparferos estaban
realmente aprendiendo de la manera correcta, puesto que para ellos no es el mismo

resultado las clases en linea que de manera presencial.
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Fue muayynotorio que no fue tan dificil la fase de la planeacion sino méas bien para
toda la parte méas dificil fue la practica, algunos respondieron que el explicar los
ejercicios tuyieron ciertos problemas como el vocabulario, no todos tiene el mismo
nivel de inglés™lo cual es complicado para algunos explicar de una manera

entendible.

El nerviosismo fue lo que més se pudo observar entre compafieros debido a que en
el momento de responderclaS preguntas y dudas tenian el miedo de contestar

errbneamente.

Como todo principiante es claro que frabra fallas y dificultades de manejar un grupo
mas si es de manera virtual,‘para.los estudiantes en practica fue dificil hacer que
sus alumnos tuvieran la confianza,de partigipar, de que ellos mismos perdieran el
miedo de resolver sus dudas, asi mismo, tuvieron problemas al poder explicar una
estructura gramatical, lo cual no todos recibieron esa motivacion de querer

participar.

5. ¢Cual fue tu experiencia en las clasésyen linea? ¢Hubo

dificultades? especifica tu respuesta

Al analizar esta ultima pregunta pudimos notar que para ellos fue difieil adaptarse
a este nuevo modelo como plan de emergencia, es evidente que al haber cambiado
tan drasticamente, era de esperarse que hubieran ciertas incomodidadés y una
dificil adaptacién a un modelo virtual, la mayor dificultad que todo en cierto memento
presentaron como anteriormente ya lo hablamos mencionado, fueron las repetidas
fallas del internet, es posible que a nivel mundial todas las escuelas se adaptan.a
este nuevo plan en la continuacion de las clases, por lo cual es evidente que existiria

una saturacion de conexion, asi mismo como las plataformas educativas.
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Asi mismo en el modelo hibrido, el cambio fue mas dificil ya que ellos no lograron
realizar ,su practica lo cual no tuvieron la oportunidad de llevar a cabo sus
conocimieptos en el ambito educativo lo cual para ellos su experiencia tanto
presenciallcemo en linea fue de méas impacto al no llevar un orden en cuanto a lo

gue se sugiete’en la materia de habilidades de una segunda lengua.

Conclusiones

De acuerdo con los objetivos planteados en nuestra investigacion, podemos
sostener que nuestros supuestos resultaron ser acertados en cuanto a las
dificultades que tuvieron los eStudiantes de idiomas en la materia de habilidades de
una segunda lengua, en cuanto«a las encuestas aplicadas a los estudiantes del
modelo virtual he hibrido, pudimos encaentrar que la principal dificultad que tuvieron
en la practica de la microensefianza fue llevar a cabo un orden en cuanto a la
organizacion de la clase, de acuérdo conjlos resultados el modelo virtual si logro
llevar a cabo de manera completa su pgéCtica, no obstante tuvieron ciertos
problemas como por ejemplo, la falla'definternet’oc adaptarse rapidamente al cambio
que hubo en las clases, por otra parte;-en-el modeld hibrido no realizé la préactica
debido a que hubo mas cambios para los €studiantes, ya que este modelo educativo
fue mas dificil en cuanto a la adaptacion, a causa de queno todos podian llegar el
mismo dia de manera presencial, lo cual la mitad del grup@)omaba las clases de

manera virtual, por tanto, sélo se logré realizar el plan de trabajo.

Nuestra investigacion dio a conocer las principales dificultades/que en ambos
modelos educativos presentaron, asi mismo se dio a conocer los métodos que los
estudiantes del modelo virtual utilizaron para poder realizar la practica,)como por
ejemplo, al no poder salir de casa, se optd que cada estudiante realizara’sus/practica

de manera virtual con sus mismos comparieros de clase.

Cada estudiante presento diferentes problemas al adaptarse a una nueva rutina, el
recordar conectarse a la hora establecida, tener que buscar un lugar mas comode

y lejos de los ruidos en casa son algunos problemas que mas tuvieron.
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La mayor experiencia que para muchos fue algo nuevo, es tener que llevar clases
de manera virtual y adaptarse a esos cambios que se tuvieron que aplicar en cuanto

a la materia‘de habilidades de una segunda lengua.

Lamentablemente los estudiantes del modelo hibrido no pudieron tener la
experiencia de”una microclase, lo cual no les fue posible llevar a cabo la
retroalimentacion; gue es la pieza clave que te demuestra tus fortalezas y
debilidades como futuro docente, en cuanto al grupo virtual si logro tener una
retroalimentacion por‘parte del maestro, aunque no de manera tan profunda, ya que
el horario de clase no lespérmitié abordar de manera compleja los pros y los contras

de su practica.

Es importante que los maestrasyy los estudiantes mantengan un limite de tiempo
tanto para realizar el plan de trakajo, la practica y la retroalimentacion de la
microensefianza y asi poder llevar a-cabo y de manera satisfactoria la materia de
habilidades de L2.
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